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Инвестира във вашето бъдеще!
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Европейски социален фонд


[image: image1.jpg]Проект „Повишаване на обществената нетърпимост към неформалната икономика при трудовоправните и осигурителните отношения и превантивни действия за ограничаването й”
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

Приложение № 7

ДЕКЛАРАЦИЯ

за съгласие за участие като подизпълнител

Долуподписаният/-ната ................................................. (собствено, бащино и фамилно име), ЕГН ..........................., притежаващ лична карта № ........................, издадена на .......................... г. от МВР – ................, адрес: ..................................................... (постоянен адрес) в качеството си на .................................... (посочете длъжността) на ................................................... (посочете фирмата на подизпълнителя), вписано в търговския регистър на Агенцията по вписванията под Единен идентификационен код № ................... / регистрация в Софийски градски съд по фирмено дело № .................../................. г. БУЛСТАТ ............................., със седалище и адрес на управление: ....................................................., тел.: ................................, e-mail:................................

ОТНОСНО: Участие в процедура за определяне на изпълнител „открит избор” с предмет: „Проучване и анализ на условията на труд в отрасли „производство на текстил и изделия от текстил, производство на облекло”, „производство на хранителни продукти, напитки и тютюневи изделия” и „хотелиерство и ресторантьорство” по проект „Повишаване на обществената нетърпимост към неформалната икономика при трудовоправните и осигурителните отношения и превантивни действия за ограничаването й”, осъществяван с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2007-2013 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд, 
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

1. Представляваният (ото) от мен ......................................... (посочете фирмата, която представлявате) е съгласен/о да участва като подизпълнител на кандидата .................................................... (посочете кандидата, на който сте подизпълнител) при изпълнение предмета на горепосочената процедура.

2. Запознат/и сме с условията и предмета на настоящата процедура за избор на изпълнител. 

	Наименование на 
подизпълнител
	Обхват на дейностите, които ще извършвам
	Размер на участието в общата цена от предложението (в %)

	
	
	


3. Запознат/и сме, че заявявайки желанието си да бъдем подизпълнител, нямаме право да участваме в горепосочената процедура със самостоятелна оферта. 

4. За участие в горепосочената процедура, прилагаме следните документи:

4.1. Документи за регистрация;

4.2. Декларация по чл. 31, ал. 4, т. 1 във връзка с ал. 1 и ал. 2 и чл. 31, ал. 8 във връзка с ал. 7 от ПМС № 55/12.03.2007 г.;

4.3. Декларация, че подизпълнителят не предоставя невярна/непълна информация;

4.4. Доказателства за икономическото и финансово състояние;

4.5. Доказателства за техническите възможности и/или квалификация.

Известно ми е, че за деклариране на неверни данни нося наказателна отговорност по чл. 313 от Наказателния кодекс.
Дата: .......................

Декларатор: ______________

(име, фамилия и 
длъжност)
____________________________________________________________________________________________________________
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