Позицията на БТПП:
1. БТПП е категорично против разпростирането на средния ръст на минималния осигурителен доход, постигнат в браншове, които имат споразумения със синдикатите върху всички предприятия от икономическите дейности, при които не е постигнато  споразумение.

2. БТПП счита, че в отрасли и браншове, където не е постигнато споразумение за повишаване на минималния осигурителен доход за 2016 г., този доход трябва да остане на съществуващото ниво от 2015 г.

3. Считаме, че подходът за договаряне на минималния осигурителен доход  не се базира на икономически аргументирани и общоприети принципи за изменение на заплащането на труда с методика и критерии,  рефлектира автоматично върху погрешно определяне на минималния осигурителен доход и до изкривяване на трудовоправните взаимоотношения.

4. Договарянето на браншево ниво, когато има постигнато споразумение, следва да се одобри. В същото време обаче, когато на браншово ниво няма постигнато споразумение, следва да се отиде на договаряне на ниво предприятие, поради различните икономически условия между предприятията в един и същи бранш.

5. Разпостирането на средният ръст на минималния осигурителен доход, постигнат в отрасли със споразумение за ръст върху отрасли, в които няма постигнато споразумение, е пагубно за цели отрасли и ще доведе до съкращения на персонал или до закриване на предприятия.

