
Резултати от анкетата

Проучване за нуждите от
развитие на управленски
умения и знания



Kreston BulMar. Компания на знанието.

Обхват

В периода 05.07-05.09.018 г. Kreston BulMar проведе анкетиране за нуждите от развитие на 
управленски умения и знания, сред управляващи на малък и среден бизнес в България. 

управляват екип от: работят в:
В анкетата взеха участие 
444 респондента, които:

до 10 души
30%

от 10 до 50 души
32%

от 50 до 250 души
21%

над 250 души
16%

В София
69%

В страната
31%
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1. В кои от следните области на бизнес финансите, 
считате че e нужно да развиете/усъвършенствате 
своите управленски умения и знания?

2. В кои от следните области на стратегическото 
управление, считате че е нужно да 
развиете/усъвършенствате своите управленски 
умения и знания? 

участниците 
можеха да 

посочват повече 
от един отговор

Изготвяне на дългосрочна стратегия за развитие на бизнеса
58%

Стратегически маркетинг и брандинг
47%

Стратегия за преструктуриране, разделяне или отделяне на бизнес
35%

Стратегия за продажба или унаследяване на бизнеса
31%

Стратегия за покупка на бизнес или сливане с конкурент
21%

Други
1%

Определяне на показатели за измерване ефективността на бизнеса
55%

Финансов анализ за мениджъри
50%

Определяне цената на бизнеса и как тя може да се повишава
47%

Изготвяне на бизнес план за инвестиции или нов бизнес
34%

Бюджетиране и прогнозиране на приходи и разходи
28%

Управленско счетоводство
25%
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3. В кои от следните области на оперативното 
управление, считате че е нужно да 
развиете/усъвършенствате своите управленски 
умения и знания?

4. В кои други области, считате че е нужно да 
развиете/усъвършенствате своите управленски 
умения и знания? 

Създаване на ефективни системи за възнаграждение
58%

Мотивация и ангажираност на служителите
51%

Управление на промените в организацията
43%

Управление на времето, приоритетите и делегиране
38%

Преход от ефективен мениджър към ефективен лидер
24%

53%

Управление на взаимоотношенията между съдружници 
32%

Други
15%

Правни знания за сключване на по-добри дружествени и търговски 
договори
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5. В коя специализирана литература откривате 
нужното за Вас знание за повишаване на Вашите 
управленски умения?

6. Какви други източници за повишаване на 
Вашите управленски умения ползвате?

Книги на бизнес тематика
78%

сп. Мениджър
24%

сп. Harvard Business Review
19%

сп. Forbes
14%

Други
1%

Специализирани сайтове на бизнес тематика
72%

Семинари
40%

Конференции
26%

Други
18%
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Благодарим на всички 
участници! 
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