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І. БТПП В ДИАЛОГ С ДЪРЖАВНИТЕ ИНСТИТУЦИИ В ЗАЩИТА НА ИНТЕРЕСИТЕ НА 

БИЗНЕСА  

 

1. СЪТРУДНИЧЕСТВО на БТПП в УСЪВЪРШЕНСТВАНЕ на НОРМАТИВНАТА и 

НЕНОРМАТИВНАТА БАЗА 

 

Като основни успехи на БТПП в работата й, насочена към подобряване на условията за стопанска 

дейност чрез усъвършенстване на нормативната база през 2023 г., следва да се отбележи приемането 

на предложения в становища по:  

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Данъчно-осигурителния процесуален кодекс, 
внесен от министъра на финансите; 

• Изготвяне на предложения за усъвършенстване на нормативната уредба, приложима към работата 

от разстояние; 

• Проект на постановление на Министерски съвет за определяне линията на бедност за страната за 

2024 г.; 

• Проект на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за 

командировките в страната. 

Съотношението между броя на направените от БТПП и приети от институциите предложения показва 

следното:  

• в около 43% от случаите предложенията на БТПП са напълно, или частично приети;  

• в 18% от случаите не е прието нито едно от предложенията на БТПП; 

• в около 39% от случаите предложенията на БТПП са в процес на обсъждане. 

Вид на актове, по които БТПП e заявила позиции (общо 44):  

• регламент – 2 бр.; 

• законови – 28 бр.; 

• подзаконови – 8 бр.; 

• други - 6 бр. 

БТПП, като председател на АОБР за 2023г., участва и в разработването и подписването на над 25 

съвместни декларации/позиции/обръщения/писма (заедно с другите национално представителни 

работодателски организации), изпратени до органи на държавната власт по различни важни 
проблеми, отнасящи се до икономическите и финансови условия в страната, намаляване на 

административната тежест и облекчаване на бизнеса. Участва и в организирането на национален 

протест в подкрепа на бизнеса и промяна на законодателството в областта на енергетиката. 
 

Експерти на Юридическата дирекция при БТПП участваха в различни междуведомствени работни 

групи за разработване на проекти за нормативни актове - Комисия по трудови отношения към НСТС, 
Работна група № 3 "Право на установяване и свободно предоставяне на услуги" към Съвета по 

европейските въпроси (МИ), Междуведомствена работна група за кодифициране на материята, 

уреждаща миграционните процеси (МВР), Междуведомствена експертна работна група за въвеждане 

на Директива 2019/1937/ЕС за защитата на лицата, които подават сигнали за нарушения на правото 
на Съюза, Междуведомствена работна група за разработване на проект на Закон за изменение и 

допълнение на Закона за насърчаване на заетостта, Междуведомствена работна група за разработване 

на проект на Национално рамково споразумение за прилагане на препоръката на Съвета от 30 
октомври 2020 г. относно "Мост към работни места - укрепване на Гаранцията за младежта", Работна 

група за разработване на необходимите промени в Наредбата за работното време, почивките и 

отпуските, Работна група във връзка с ратификация на Конвенция № 154 на МОТ за насърчаване на 

колективното договаряне, Обществен съвет на НТБГ, Междуведомствена работна група за 
разработване на проект на Национално рамково споразумение за прилагане на препоръката на Съвета 

от 30 октомври 2020 г. относно "Мост към работни места - укрепване на Гаранцията за младежта", 

Междуведомствена работна група към министъра на труда и социалната политика за транспониране в 
българското законодателство на Директива 2022/2041 относно адекватните минимални работни 
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заплати в ЕС, Работна група за изготвяне на предвидим механизъм за определяне на максималния 

осигурителен доход, Работна група за Закон за въвеждане на еврото в Република България и др. 

 
Принципно представяните от БТПП становища отразяват обединените позиции и предложения на 

членове на БТПП. При изготвянето на някои становища на БТПП участие са взели членове на 

Управителния съвет и на Изпълнителния съвет на БТПП (респ. на техни екипи), арбитри от АС при 
БТПП, както и представители на браншови организации и други отдели и дирекции в Палатата. 

Активно участие взеха представители на БТПП в работната група за изготвяне на проект на закон за 

изменение и допълнение на Закон за счетоводството за транспониране на Директива (ЕС) 2022/2464 и 

в работна група за изменение и допълнение на Закона за индустриалните паркове. 
 

Преобладаващ характер на материята, по която са предоставяни становища на БТПП:  

• нормативни промени във връзка с прилагането на мерките в подкрепа на стопанските субекти, 

повишените цени на електроенергията и доставките на газ, с високите нива на инфлацията и 
войната в Украйна (законови и подзаконови актове);  

• трудово-осигурителен режим и заетост;  

• данъчен режим;  

• бюджет и разходване на бюджетни средства;  

• намаляване на административната тежест;  

• международни актове;  

• регулаторни режими;  

• индустриална и интелектуална собственост;  

• енергийна ефективност;  

• стратегически документи за следващи периоди. 

Позиции на БТПП по актовете:  

• възражения срещу принципни положения в актовете –  8 бр.;  

• частична подкрепа и/или редакционни бележки по отделни разпоредби – 24 бр.;  

• подкрепа или не възразяване срещу акта – 12 бр. 

Останалата част от становищата на БТПП са по актове, които все още са в процес на обсъждане.  

Анализът на най-важните въпроси, обсъждани през отчетния период, показва следното:  
Резултатността през 2023 г. относно степента на изцяло или частично приетите предложения на 

БТПП е 82%. През 2022 г. нивото на успеваемост е било 52%, като постигнатото през 2023г. ниво е 

много над средното за БТПП, което е около 32-33% в последните десет години, което се дължи на 
множеството изменения в законодателството в рамките на кратък период. 

 

Становищата и предложенията на БТПП по нормативни и ненормативни актове, изпратени до 

държавните институции, са отразени в приложение 1. 
 

 

2. УЧАСТИЕ на БТПП в ДЪРЖАВНО-ОБЩЕСТВЕНИ ОРГАНИ  

 

Участието на БТПП в държавно-обществените органи, съществуващи към 31.12.2023 г., е 

публикувано на страницата https://www.bcci.bg/spisuk-inner.html 
 

 

3. ДЕЙНОСТ на ЮРИДИЧЕСКАТА ДИРЕКЦИЯ на БТПП 

 

3.1. Юридическата дирекция извършва необходимото вътрешно-правно обслужване на Българска 

търговско-промишлена палата, както следва: 

• разработва вътрешните актове на БТПП, които се приемат от управителните органи на 

Палатата, както и изменения и допълнения в тези актове (вътрешни правилници и др.). През 
отчетния период бяха изменени и разработени четири правилника (Правилник на Съвета по 

https://www.bcci.bg/spisuk-inner.html
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иновации, дигитализация и нови технологии, Правилник на Съвета по кръгова икономика -

зелената алтернатива за България, Вътрешни правила за организирането и поддържането на 

канал за подаване на сигнали за нарушения съгласно Закон за защита на лицата, подаващи 
сигнали или публично оповестяващи информация за нарушения, Правилник за издаване на 

документи за членство и за награждаване от БТПП и Методологията); 

• разработва и съгласува всички документи във връзка с провеждането на УС и ОС на GS1 

България, разработени са и са съгласувани вътрешни правила и правилници, както и всички 
договори на Сдружението; 

• разработва всички вътрешни актове (заповеди), свързани с имплементиране на изискванията 

на ръководството на БТПП; 

• разработва/консултира и парафира всички договори и международни споразумения, по които 

е страна БТПП и дружествата, в които БТПП е едноличен собственик; през изтеклия период 

БТПП е сключила над 80 договора;  

• извършва ежемесечен мониторинг върху регистрираните от БТПП 24 бр. марки, свързан с 
ново заявени пред Патентното ведомство марки от трети лица (дейността включва проверка 

на всички новозаявени марки, публикувани в бюлетините на Патентно ведомство – по два 

бюлетина месечно); 

• разработва всички документи, свързани с подаването на заявления и процедурата по 
регистрация на марки на БТПП; 

• консултира от правна страна и парафира всички вътрешни решения на управителните 

органи на БТПП; 

• разработва/консултира и парафира всички трудови и граждански договори, както и всички 

документи, свързани с възникването, изменението и прекратяването на трудово/гражданско 
правоотношение, заповеди; 

• подготвя всички отговори от името на БТПП по постъпили искания за становища, 

предложения (подготвените от дирекцията предложения/становища/отговори са отразени в 

раздела от отчета „БТПП в диалог с държавните институции в защита на интересите на 

бизнеса“); 

• обединява предложения и становища на членове на БТПП до държавни органи във връзка със 
съществуващи нормативни пречки за стопанския/нестопанския сектор и разработва проекти 

за становища на БТПП въз основа на тях (обединените от дирекцията 

предложения/становища са отразени в раздела от отчета „БТПП в диалог с държавните 
институции в защита на интересите на бизнеса“) общо 44 бр.;  

• подготвя проекти за становища/позиции/отговори на въпроси, необходими по други поводи. 

БТПП беше ротационен председател на АОБР през 2023 г. – за периода бяха 

изготвени/съгласувани над 25 позиции по актуални теми, касаещи бизнеса. Подготовка и на 
материали за интервюта/публикации в медиите и пр.; 

• консултира от правна страна всички звена в БТПП (работа по проекти, договори, заповеди и 

пр.); 

• координира с наетите от БТПП външни адвокати хода на делата, по които БТПП е страна 

– към 2023 г. БТПП е кредитор по делото за несъстоятелност, заведено срещу „Селект 

Моторс Къмпани“, с предишна фирма „Литекс Моторс“ АД (през 2023 г. делото е висящо). 
Продължава да се гледа делото срещу Агенцията по заетостта – жалба срещу наложени 

финансови корекции в размер на 403 308.08 лв. – главница и 48 845.09 лв. – лихва (Делото е 

спечелено пред Административен съд-София град, решението е обжалвано пред ВАС, делото 

продължава да се гледа и през 2024 г.). 

3.2. Юридическа дирекция извършва правно обслужване и на дружествата/сдруженията, в които 

БТПП участва („БТПП - Център за професионално обучение, преводи, консултации и фирмено 
обслужване“ ЕООД; „Везни“ ЕООД, „Викорс“ АД, „Стор бейз“ АД, „АТС Младост“ ЕАД, 

сдружение „GS1 България“), като: 

• разработва и съгласува вътрешните им актове (разработени са и са съгласувани няколко 

вътрешни документа на сдружение „GS1 България“, съгласно правилника за дейността им, 

както и правилници); 

• договори и протоколи за “БТПП - Център за професионално обучение, преводи, консултации 
и фирмено обслужване” ЕООД, „Стор бейз“ АД, „АТС Младост“ ЕАД; 
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• координира воденето на съдебни и изпълнителни дела от името на посочените дружества: 
„АТС Младост“ ЕАД срещу „Пикадили“ АД изпълнително дело и присъединяване към дело 

за несъстоятелност срещу „Пикадили“ АД с адвокат и член на УС и ИС - В. Зартова (делото е 

висящо). 

3.3. Юристите от Юридическа дирекция през 2023 г. при необходимост заместват личен състав на 

БТПП, като изготвят/преглеждат трудови и граждански договори, заповеди, статистики, отчет за 

ИСО, отчетността по проекти, както и др., свързани с дейността на БТПП и нейните дружества. 

3.4. Не са малко на брой и случаите на безвъзмездно предоставени юридически консултации и 

съдействие на браншови организации, регионални палати, членове (по е-мейл, телефон, както и в 

лични срещи) – в тази връзка напр. бяха разработени типови документи за членовете на БТПП, 

типови документи за ООД и корекции по документи на изпратени от преки членове и браншови 

организации. 

3.5. Заедно с дейността, посочена в предходните т. 3.1 – т. 3.4, служители на Юридическата 

дирекция, въз основа на пълномощно: 

• представят БТПП в различни форуми (в отчетния период дирекцията е участвала в над 40 
уебинара, заседания (МОР и МОТ), работни срещи, конференции, обучения и др.; 

• участват от името на БТПП в 25 междуведомствени работни групи, комисии и комитети; 

• взимат участие в различни форуми и дейности във връзка с консултативното бюро 

„Индустриални отношения и колективно трудово договаряне“. 

3.6. Заедно с дейността, посочена в предходните точки, служителите на Юридическата дирекция, 
през 2023 г. заедно и с други отдели/дирекции също: 

• са изготвили над 30 съобщения за Инфобизнес, отговори на въпроси за участия в радио и 

телевизионни предавания; 

• координираха позициите и становищата на Европалати по линия на представителството в 

Единния комитет; 

• взеха участие в международни форуми по теми важни за бизнеса, участие в 111-та редовна 

сесия на Международната конференция на труда (МКТ), участие в обучение по инициативите 
„Един пояс, един път“ и „ 16+1“ за страните от Централна и Източна Европа и Китай, както и 

участие в работен семинар по проект „ATYPICAL: Employee involvement of atypical workers –

example of service sector“. 
 

 

ІІ. ДИРЕКЦИЯ “ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ И ЕВРОПЕЙСКИ ПРОЕКТИ” (ЕИЕП) 

 

1. ”ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ и ПРОЕКТИ” 

През 2023 г. основните дейности на Дирекцията обхващаха: реализиране на проекти, свързани с 

повишаване на компетенциите и уменията на МСП чрез различни обучения за развитието на един по-
конкурентен бизнес; разширяване участието на български фирми в европейските партньорски мрежи 

и създаване на нови бизнес партньорства; подпомагане развитието на българското предприемачество 

с фокус върху по-широкото използване на новите дигитални технологии и повишаване на капацитета 
на персонала на фирмите; насърчаване развитието на агроиндустрията, чрез обмен на добри практики 

с европейски партньори, свързани с гарантиране на автентичността на продуктите, гарантирано 

качество и защитен географски произход; повишаване на капацитета на МСП в областта на туризма 

чрез разработка на дигитални продукти за популяризиране на техните услуги; реализиране на 
иновационен проект и промотиране на т.нар. „роботизирана ръка“, или кобот, намиращ приложение в 

индустрии като: строителство, автомобилостроене, металопреработка, химическа промишленост, 

занаяти и други отрасли и имащ съществен принос да повишаване на конкурентоспособността на 
фирмите; проекти, свързани с подобряване на висшето обучението и въвеждане на обучение по 

предприемачество, като регулярен предмет; повишаване дигиталните умения на възрастни за по-

дългото им задържане на работното място. 
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По линия на Съвета за кръгова икономика при БТПП беше създаден курс за онлайн видео обучение 

по кръгова икономика за повишаване информираността на МСП във връзка с прилагане на кръгови 

бизнес модели на производство и привличане на финансиране по програми, подпомагащи процеса на 
устойчиво икономическо развитие, базирано на зелени технологии и кръгов бизнес модел.  

 

През 2023 г. се изпълняваха дейности по 9 проекта, а именно: SOLID, QUALIFY, VOJEXT, 

REMOTE-NeT, DIGITAL STORY DOOERS FOR LOCAL TOURISM, APPRENTLINE, EE4SME 

/енергийна ефективност за МСП/, HIVE – иновативно обучение по предприемачество във ВУЗ, 

Проект за превенция на риска за здравословен и безопасен труд /БЗУТ/. 

 
Успешно бяха приключени 4 проекта, а именно SCOPE, STRONG, SMART YOUTH и обучението 

на МСП по БЗУТ. 

 
Към 9-те проекта, които ще продължат да се изпълняват през 2024 г., от м. декември 2023 г. 

Дирекцията започна работа и по 2 нови, одобрени проекта:  

• „IntegrAGE - A practical approach to support the healthy adaptation and integration of 55+ work force 

into the labour market , програма “ Развитие на Дунавския регион“; 

• STEIDA - Strengthening Technology Transfer Ecosystem through Innovative and Digital Approaches, 

ERASMUS+. 

 През 2023г. Дирекцията представи 3 нови проектни предложения, а именно:  

• Програма „Развитие на Дунавския регион“ – RE-START- Boosting of Transnational Cooperation 

& Innovations” 

• Програма „ERASMUS+“ - F4F, Future for Factory 

• Програма ”Horizon 2020” - GETUPinGREEN, Green Entrepreneurship. Ecopreneurship Learning 

Communities for a Sustainable Society.  
 

РЕЗУЛТАТИ: 

• разработване на план за действие/съвместно с Изпълнителната агенция за насърчаване на МСП/, 

свързан с ускорената дигитализация на МСП от сектор агроиндустрия и включване на две нови 
инвестиционни мерки в подкрепа на МСП от сектора през ОП “Конкурентоспособност и 

иновации в предприятията“ /КИП/ през новия програмен период 2021-27 г., а именно „ваучери за 

дигитализация“ и „инвестиции за дигитални иновации“; 

• Курс за обучение по предприемачество за студенти (HIVE project - 
https://ucd2021.uc.pt/moodle/enrol/index.php?id=51 – пилотна схема в процес на оценка – достъп с 

регистрация; 

• DIGITAL STORY DOOERS FOR LOCAL TOURISM - разработена платформа с дигитални 

продукти за МСП от сектор „туризъм“ с цел повишаване на дигиталните умения от сектора 

https://storydoers.eu/;  

• създаден информационен сайт на проект STRONG, с надграждане по проект SOLID, с полезна 
информация за социалните партньори /програма Norway Grants/ и обучителна платформа за 

подобряване знанията и уменията на социалните партньори за ефективно водене на преговори - 

https://www.strong-project.eu/; 

• онлайн обучителна платформа, проект STRONG, с надграждане по проект SOLID - 
https://elearning.strong-project.eu/; 

• разработена виртуална библиотека по проект QUALIFY с добри практики и полезна информация 

в областта на производството и търговията с хранителни продукти – 

https://www.interregeurope.eu/qualify/library/; 

• разработен уеб сайт по проект VOJEXT – всичко за ново поколение „автономни и когнитивни 
(познавателни) роботи“ (т.нар. коботи), които се управляват и наблюдават от кибер-физична 

система, позволяваща ефективно планиране и контролиране на производствения процес, 

възможности за тяхното приложение - www.vojext.eu ; 

• разработен сайт и дигитална платформа по проект RemoteNet с учебни материали за дигитални 

продукти за ползване при работа от разстояние на 3 езика - български, испански и турски www. 
https://remote-net.eu/; 

https://ucd2021.uc.pt/moodle/enrol/index.php?id=51
https://storydoers.eu/
https://www.strong-project.eu/-
https://elearning.strong-project.eu/
https://www.interregeurope.eu/qualify/library/
http://www.vojext.eu/
https://remote-net.eu/
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• разработена транспортна платформа по проект SCOPE за дигитализиране на автомобилния 
транспорт и повишаване на ефективността на превозите - https://scope-app.net/platform/. 

 

ОБУЧЕНИЕ 

1. СЕМИНАРНО ОБУЧЕНИЕ, свързано с Европейското законодателство и неговото 

прилагане в България - ”добри европейски практики” 

• Обучение по внедряването на Европейските норми за безопасност и здраве при работа, 

ПРОЕКТ с Фонд “Условия на труд” при МТСП 
Бенефициенти: БТПП и 28 РТПП, Браншови съюзи, МСП 

Организирани и проведени: 36 семинара (24 еднодневни, 6 двудневни и 6 тридневни) 

ОБЩО УЧАСТНИЦИ: 1112. 

 
2. СЕМИНАРНО ОБУЧЕНИЕ за представяне на нова схема за повишаване на енергийната 

ефективност на МСП, стартирана от МРРБ - „Енергийно обновяване и подобряване на 

енергийните характеристики на сгради в сферата на производството, търговията и услугите.“ – м. 
март 

Участници: 45 МСП. 

 
ПРОЕКТИ: 

1. ПРОЕКТ QUALIFY, програма Интеррег-Европа 

Период на реализация: 2019 -2024 

Участници: 6 организации от 6 страни - България, Гърция, Естония, Испания, Словения, 
Франция. 

 

Цел: подобряване конкурентоспособността на МСП в сектора на хранително-вкусовата 
промишленост чрез: по-широко прилагане на стандартите за качество в хранително-вкусовата 

промишленост, увеличаване на превенцията за борба с измамите в сектора, разработване на мерки 

за насърчаване на автентичността на произведените продукти и регистриране на защитен 

географски произход, разработване на план за действие, разработване и прилагане на нови мерки 
и инвестиционни схеми чрез ОПИК за повишаване конкурентоспособността на МСП. 

 

Дейности и резултати:  

• Подготвен онлайн каталог с добри практики в областта на превенция от измами в 
агроиндустрията, внедряване на системи за управление на качеството, запазване на 

автентичността на произведените продукти; 

• Изготвен анализ на нормативната уредба на Европейско ниво - програма Хоризонт Европа -  

Клъстер 6, програма Дигитална Европа, Област "Хранително-вкусовата промишленост" и др.; 

• Изготвен анализ на насоките и приоритетите при цифровизацията в областта на селското 
стопанство през програмен период 2021-2027г. на европейско и национално ниво и 

идентифицирани добри практики в областта; 

• Разработване на регионален план за действие (Action Plan) /съвместно с ИАНМСП/ с 

инвестиционни мерки за повишаване на конкурентоспособността на МСП в агроиндустрията, 

които да бъдат изпълнени по инструмента за политики, адресиран по проекта – чрез ОП 
“КИП“ за периода 2021-2027 г.; 

• Участие в онлайн срещи за координиране на дейностите и обмяна на добри практики с 

партньорите по проекта. 

 

Сайт на проекта: https://www.interregeurope.eu/qualify/  

 

2. ПРОЕКТ RemoteNET, Програма Еразъм + 

Период на изпълнение: 2022-2024 г. 

Партньори: 6 организации от 4 страни – България, Испания, Италия и Турция. 

 

Цел: Подобряване на цифровите умения на служителите, необходими за дистанционна работа, 
както и преодоляване на отрицателните последствия от новия начин на работа – здравословни 

https://scope-app.net/platform/
https://www.interregeurope.eu/qualify/
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проблеми, стрес, изолация, загуба на работа, нарушаване на баланса между служебните 

ангажименти и личния живот. 

 

Дейности и резултати: 

• Провеждане на фокус групи и онлайн проучване с управители и служители относно 

предимствата и недостатъците на дистанционната работа; 

• Разработване на обучителни модули за повишаване на уменията за използването на цифрови 

инструменти и платформи, необходими при дистанционна работа; 

• Разработване на дигитална платформа с полезна информация, приложения и продукти за 
използване в условията на работа с отдалечен достъп, т.нар. „виртуален офис“; 

• Организиране на безплатни онлайн курсове на обучение, свързани с повишаване на 

цифровите умения, необходими при работа от разстояние; 

• Изготвяне на интерактивен наръчник за здравословен труд при дистанционна работа. 

 

Сайт на проекта: https://remote-net.eu/  
 

3. ПРОЕКТ Нigh Education Initiative (HEI) – иновативно обучение по предприемачество във 

ВУЗ  

Период на изпълнение: 2022-2024 г. 

Партньори: 9 организации от 8 страни – Австрия, България, Латвия, Португалия, Турция, 

Украйна, Франция и Чехия. 
 

Цел: Подобряване на сътрудничеството между бизнеса и висшите училища; развитие на 

капацитета на партньорите чрез обмен на опит и „добри практики“ в сферата на иновациите; 

разработване на учебни програми за нови форми на предприемачество, свързани с 
цифровизацията и устойчивото икономическо развитие. 

 

Дейности и резултати: 

• Провеждане на проучване за оценка на нуждите на висшите училища относно капацитета им 
за предприемачество и иновации; 

• Изготвяне на сборник с добри практики на мрежи за сътрудничество между бизнеса и 

висшите училища; 

• Провеждане на уебинари за представяне на мрежи за сътрудничество между бизнеса и 

висшите училища; 

• Разработване на учебни програми за нови форми на предприемачество и провеждане на 
пилотно обучение; 

 

Сайт на проекта: http://www.hive-project.eu/  

 

4. ПРОЕКТ SOLID, Norway Grants 

Период на изпълнение: 2022-2024 г. 

Партньори: NHO, Норвегия; КТ Подкрепа 
 

Цел: Проектът е насочен към укрепване на политиките и практиките на социалния диалог в 

България; повишаване на уменията на социалните партньори, свързани с предизвикателствата на 

пазара на труда, породени от КОВИД кризата; стимулиране на двустранното сътрудничество с 
Норвегия чрез споделяне на опит, знания и добри практики; подобряване на сътрудничеството 

между работодатели и синдикати чрез укрепване на доверието между тях.  

 

Дейности и резултати: 

• Проучване на добри практики от България, Норвегия и ЕС в сферата на социалния диалог, 

свързани с въвеждане на мерки по време на пандемия; 

• Разработване на карта на предизвикателствата на пазара на труда в България, породени от 

КОВИД  кризата; 

https://remote-net.eu/
http://www.hive-project.eu/
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• Разработване на онлайн обучителни модули: управление на кризи и социален диалог; онлайн 
социален диалог; достойни условия на труд в дигитална среда и работа от разстояние; 

успешен социален диалог в условия на КОВИД; 

• Организиране на ателиета за социален диалог в гр. Пловдив и гр. София; 

• Разработване на информационни бюлетини, проследяващи напредъка в изпълнението на 

проекта. 

• Промоционални дейности – пресконференция и информационен ден. 

• Работно посещение в Норвегия за обмяна на опит. 

• https://elearning.strong-project.eu/, обучителна платформа. 
 

5. ПРОЕКТ „Digital Story Doing for Local Tourism“, Програма Еразъм + 

Период на изпълнение: 2021 – 2024 г. 

Партньори: 6 организации от 5 страни – Австрия, Белгия, България, Испания и Италия. 

 

Цел: Насърчаване цифровизацията на местния туристически сектор в селските райони; 

подобряване на цифровите умения за използване на различни социални мрежи и платформи; по-
голямо ангажиране на местната общност; развитие на устойчив туризъм. 

 

Дейности и резултати: 

• Разработване на обучителни модули за повишаване на уменията за използване на различни 
цифрови приложения и инструменти; 

• Провеждане на проучване за оценка на нуждите от цифровизация на туристическия сектор; 

• Изготвяне на сборник с добри практики на предприемачи от туристическия сектор, които 

прилагат успешно цифрови технологии в дейността си. 

 

Сайт на проекта: https://storydoers.eu/  

 

6. ПРОЕКТ VOJEXT (Value Of Joint EXperimentation in digital Technologies for manufacturing 

and construction), Програма „Хоризонт 2020“. 
Период на реализация: юли 2020 – юни 2024 г. /42 месеца/ 

Водеща организация: Технически университет - Мадрид, Испания 

БТПП- координатор на комуникационната и информационна дейност,WP8 
Палатата разработи комуникационна и информационна стратегия по проекта, организира 5 

комуникационни събития, свързани с приложенията на разработения „кобот“, 2 информационни 

видео клипа, 4 уебинара за информиране на МСП за възможностите за приложение на „кобота“ в 
различни индустриални сектора. 

Партньори: 20 партньорски организации (технологични центрове, университети, търговски 

палати, индустриални клъстери, иновативни компании, др.) от 11 страни – България, Германия, 

Ирландия, Испания, Италия, Нидерландия, Обединеното Кралство, Полша, Турция, Унгария и 
Франция. 

 

Цел: насърчаване на МСП към по-бързо внедряване на иновативни технологични разработки в 
производствените процеси; разработване на ново поколение от автономни и когнитивни 

(познавателни) роботи (т.нар. коботи), които се управляват и наблюдават от кибер-физична 

система, позволяваща ефективно планиране и контролиране на производствения процес. 

 

Дейности и резултати:  

• Актуализиране на разработения уебсайт с качване на ново съдържание, публикуване на 

новини, информация за предстоящи събития, постигнати резултати, т.н.; 

• Провеждане на информационна кампания относно отворена процедура за МСП за 

кандидатстване и получаване на финансиране във връзка с разработка на приложения за 
използването на „кобота“ в различните браншове на индустрията; 

• Разработване на два промоционални видеоклипа – един за отворената покана и един за 

проекта; 

• Актуализиране на страниците на проекта в социалните мрежи (Facebook, Twitter, LinkedIn, 

Instagram, YouTube) с публикуване на новини и информация за предстоящи събития; 

https://elearning.strong-project.eu/
https://storydoers.eu/
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• Изготвяне на два информационни бюлетина и две промоционални брошури; 

• Изготвяне на технически и финансов отчет за първия отчетен период;  

• Участие в онлайн ревю за отчитане на извършените дейности през първата година на проекта 
пред представители на ЕК и външни оценители; 

• Създаване на мрежа от заинтересовани страни и разпространение на новини и информация 

относно предстоящи събития; 

• Актуализиране на разработения информационен и комуникационен план и координиране на 

партньорите при изпълнението на разписаните дейности. 
 

Сайт на проекта: www.vojext.eu 

 

7. ПРОЕКТ APPRENTLINE, Програма Еразъм + 

Период на изпълнение: 2023- 2025 г. 

Партньори: България, Гърция, Испания, Латвия 

 

Цел: да подобри капацитета за провеждането на онлайн стажове на трите целеви групи – 

предприятия, центрове за професионално обучение и посреднически организации. 

 
Дейности и резултати: 

• Сборник с 30 „добри практики“ за успешното провеждане на онлайн стажове; 

• 3 наръчника, предназначени за използване от целевите групи при организиране на онлайн 

стажове; 

• Обучение на 300 представители на целевите групи за повишаване на уменията им за 

провеждането на онлайн стажове. 
 

8. ПРОЕКТ EE4SME, ПРОГРАМА LIFE 

Период на изпълнение: 2023- 2026 г. 

Партньори: 27 национални и регионални палати, лидер: Европалати 
 

Цел: Предоставяне на фокусирана подкрепа на МСП за подобряване на енергийната им 

ефективност. 
 

Дейности и резултати: 

• Идентифициране на добри практики от големи фирми и съставяне на списък с ефективни 

мерки и препоръки за енергийна ефективност; 

• Извършване на енергиен одит на 20 МСП; 

• Анализ на резултатите от одитираните МСП и разработване на мерки за оптимизиране на 
тяхната дейност; 

• Провеждане на обучителни курсове за МСП за надграждане на техните знания в сферата на 

енергийната ефективност; 

• Формулиране на насоки за обновяване и оптимизиране на енергийните индикатори на 

участващите в проекта МСП; 

• Оценка на качеството на резултатите, разработени по проекта. 

 

9. ПРОЕКТ STEIDA, Програма Еразъм + 

STEIDA – Strengthening Technology Transfer Ecosystem through Innovative and Digital Approaches, 

ПРОГРАМА ЕРАЗЪМ+ 
Период на изпълнение: 2024- 2026 г. 

Партньори: 6 организации от 6 страни (Турция, България, Испания, Словения, Хърватия, 

Словакия) 
 

Цел: Проектът цели подобряване на екосистемата за трансфер на технологии чрез разработване 

на цифрова платформа, която ще насърчи сътрудничеството между висшите учебни заведения, 

академичните среди и студентите, от една страна, и бизнеса - от друга. Проектът цели и 
преодоляване на бариерите между академичните среди и индустрията чрез изграждане на нови 

знания и умения на студентите, отговарящи на нуждите на бизнеса от кадри. 

http://www.vojext.eu/
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Основни дейности: 

• Обмяна на добри практики и иновативни подходи в екосистемата за трансфер на технологии; 

• Разработване на учебна програма по трансфер на технологии, която да бъде преподавана във 

висши учебни заведения; 

• Разработване на обучителни модули за професионалисти от областта на трансфера на 
технологии;  

• Провеждане на пилотни обучения и мероприятия за разпространение на резултатите от 

проекта сред целевите групи 

• Разработване на цифрова платформа за сътрудничество между представителите на целевите 

групи: университети, студенти и бизнес, с цел задълбочаване на партньорството между тях.  
 

10. ПРОЕКТ InegrAGE, - A practical approach to support the healthy adaptation and integration of 

55+ work force into the labour market 

Програма „Развитие на Дунавския регион“ 
Период на изпълнение: 2024- 2026 г. 

Партньори: 15 организации от 11 страни (Словения, Австрия, България, Унгария, Сърбия, Босна 

и Херцеговина, Чехия, Хърватия, Германия, Унгария, Словакия) 
 

Цел: Проектът има за цел да подпомогне интегрирането на възрастни хора над 55 години на 

пазара на труда, да повиши техните дигитални умения и да им помогне да се адаптират към 
предизвикателствата на дистанционния начин на работа. 

 

Дейности и резултати: 

• изготвяне, тестване и популяризиране на практически инструментариум за публичните 

организации и работодатели с цел откриване на пропуски в уменията на възрастните хора и 
споделяне на опит в посока повишаване на знанията им; 

• събиране, оценка и споделяне на добри практики в рамките на Дунавския регион; 

• създаване, тестване и валидиране на концепция за обучение на работодателите за изграждане 

на умения за управление на процеса на застаряване на служителите в техните организации; 

• разработване на инструмент за самооценка за откриване на пропуски в уменията при 

възрастни хора над 55 години; 

• създаване, тестване и валидиране на геймифицирана концепция за обучение, насочена към 
възрастовата група 55+, с цел запълване на пропуските в уменията и по-бързото им 

адаптиране към предизвикателствата на работната среда; 

• създаване на програма за обучение на ментори, подпомагащи работата на по-възрастните 

служители чрез споделяне на знания. 
 

 

2. ДЕЙНОСТИ В РЕСОРА НА СЪВЕТНИК ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ И 

ПРОЕКТИ 

 
1. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „ПРОСПЕРИТЕТ” по Националния план за действие по заетостта 

за 2023  г. 

 

Българската търговско-промишлена палата осъществи успешно изпълнението на проекта по 

НПДЗ. През месец май 2023 г. БТПП започна реализирането на проект „ПРОСПЕРИТЕТ“ с 
дейности по обучение и заетост. Целта на проекта бе повишаване на икономическата активност и 

интеграция на всички групи на пазара на труда чрез осигуряване на подкрепа за адаптиране към 

промените в търсенето на работна сила, включително и прехода към дигитална трансформация на 
икономиката.  

 

В съответствие със заложените в проекта индикатори до края на 2023 г. са постигнати следните 

резултати от изпълнението на програмата:  

• Проведени обучения в 23 населени места; 

• Обучени безработни лица в 7 професионални направления и по 6 ключови компетентности; 
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• 888 лица от целевата група са включени в професионални обучения за придобиване на част от 
професия или I СПК;  

• Общият брой на успешно завършилите е 865; 

• В заетост са включени общо 303 лица, от които 299 в заетост, самонаемане или стажуване, и 4 

лица в субсидирана заетост. Достигната заетост е 35%, с което се покрива заложеният 

индикатор.  
 

2. ПОДГОТОВКА НА ПРОЕКТ по Националния план за действие по заетостта за 2024 г.  

 
3. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „МОДЕРН-А“ по Оперативна програма „Наука, образование 

и интелигентен растеж” – организиране и провеждане на цялостната комуникационна кампания 

на проекта. Задълженията на БТПП като партньор по проекта са изпълнени успешно. 

 

4. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „БЪДИ ДИГИТАЛЕН“ ПО ОП РЧР ПО ОПЕРАЦИЯ 

„СЪВМЕСТНИ ДЕЙСТВИЯ НА СОЦИАЛНИТЕ ПАРТНЬОРИ” - КОМПОНЕНТ 2 – 

ДИГИТАЛНИ УМЕНИЯ“ – проектът е изпълнен успешно.  
 

Партньори по проекта бяха КТ „Подкрепа“, КНСБ, МТСП и НАПОО.  

 
Главна цел на проекта бе да се допринесе за придобиването на специфични нива на дигитални 

умения от заети лица от 65 идентифицирани професии/длъжности в 15 различни икономически 

дейности/поддейности по КИД 2008, необходими за успешното изпълнение на служебните им 

задължения. 
 

В процеса на изпълнението на проекта се проведоха проучвания на действителното и на желаното 

за дадена длъжност/професия ниво на притежавани дигитални умения и на потребностите от 
такива умения. На базата на анализите на резултатите от проведените проучвания се разработиха, 

тестваха и валидираха 65 унифицирани профила за дигитални умения по 65-те селектирани 

ключови професии в определените за БТПП сектори. Разработиха се 16 програми за неформално 

обучение за развитие на специфични дигитални умения, които също бяха тествани и валидирани. 
Подготвиха се 16 секторни квалификационни рамки за развитие на дигиталните умения, както и 

16 методически указания за поддържане и надграждане на дигиталните умения на работещите по 

сектори за осигуряване на продължаващо обучение с цел по-добра професионална реализация и 
повишена професионална подготовка на заетите лица. 

 

В рамките на проекта се разработиха и 4 модела на социално партньорство и колективно 
договаряне в предприятията, адекватни на технологичните промени и дигитализацията на 

работните процеси за активно управление на промените и осигуряване на успешна адаптация на 

предприятията и работниците и служителите към тези промени. 

 

5. ПОДГОТОВКА НА ПРОЕКТ „ПАРТНЬОРСТВО ЗА ПРОМЕНИ“ ПО ПРЧР ПО 

ОПЕРАЦИЯ „СОЦИАЛНО ПАРТНЬОРСТВО“ – Проектът е одобрен. 

 
6. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „СМАРТ – Стимулиране на производства със „зелен хоризонт“ 

по ОПДУ – Проектът е изпълнен успешно. 

 
7. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „ДИГИТАЛНА ДЕМОКРАЦИЯ В ДЕЙСТВИЕ“ ПО ОПДУ – 

Проектът е изпълнен успешно. 

 

8. УЧАСТИЯ КАТО ПРЕДСТАВИТЕЛ НА БТПП В ЗАСЕДАНИЯТА НА: 

• комитети за наблюдение на програмите:  
• „Развитие на човешките ресурси”;  

• „Иновации и конкурентоспособност” 2014-2021; 

• „Добро управление” / „Техническа помощ“; 
• „Наука и образование за интелигентен растеж”; 

• „Околна среда“; 
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• „Конкурентоспособност и иновации в предприятията” 2021-2027; 

• „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация” 2021-

2027; 
• Стратегическия план за развитие на земеделието и селските райони на Република 

България за периода 2023-2027. 

• Национални, консултативни и надзорни съвети:  

• Съвет за обществени консултации към КЕВКЕФ на НС; 
• Национален съвет за социално включване; 

• Национален съвет по антикорупционни политики; 

• Консултативен съвет по въпросите на корпоративната социална отговорност към 

Министъра на труда и социалната политика; 
• Консултативен съвет по дигитални умения; 

• Надзорен съвет по МОДЕРНА-А. 

• работни групи: 

• Междуведомствена работна група за разработване на концепция за предоставяне и 
използване на ваучери за услуги; 

• Работна група по изпълнението на антикорупционната кампания „Пари в плик”; 

• Работна група за разработване на Стратегия за развитие на човешките ресурси в 
социалната сфера; 

• Работна група по разработване на концепция/стратегия за мерките за МСП. 

 

9. ПОДГОТОВКА НА СТАНОВИЩА И НА МАТЕРИАЛИ ЗА ПРЕДСЕДАТЕЛЯ по въпроси, 
свързани с политиките на ЕС и европейските структурни и инвестиционни фондове, операции по 

ОП и финансовите инструменти. 

 

 

3. ОТДЕЛ ”ИКОНОМИЧЕСКИ АНАЛИЗИ и ПОЛИТИКА” (ИАП) 

Акценти: 

През втората половина на 2023 година отдел „Икономически анализи и политика” беше с намален 
кадрови ресурс, като към декември 2023 г. вече е с изцяло нов екип. Въпреки това, благодарение и на 

добрата екипна работа с другите отдели на БТПП, успя да реализира основните активности и 

дейности и да приключи в срок ключови регулярни анкетни проучвания и водещи годишни 
мероприятия.  

 

Водещи дейности и през 2023 г. бяха: 

• Осъществяването на анкетни проучвания сред компаниите и браншовите организации на БТПП 
по важни за бизнес средата въпроси; 

• Икономическата класация „ТОП 100 Фирми, водещи в икономиката на България®” – отново 

базирана на обективни данни от финансовите отчети на компаниите. Класацията беше изготвена 

по нова методология, в сътрудничество с АПИС;  

• На база на тази класация бяха връчени за 30-ти път Годишните награди на БТПП;  

• Беше подготвено за печат 14-тото издание на брошурата „Bulgaria in figures®” през м. юни, с 

основни икономически данни за страната. Изданието се реализира в печатен и електронен вид и 
бе разпространено сред институциите в България, дипломатическия корпус и медиите;  

• За 25-та поредна година отделът организира участието на БТПП в мащабната европейска анкета 

за бизнес климата – „Европейско икономическо проучване“ на Eurochambres, в което взеха 

участие над 43000 компании от Европа и близо 800 от България. Проучването бе публикувано в 
над 15 електронни и печатни издания в страната, с резонанс в съкратен вариант и в други медии; 

• За трета поредна година продължи партньорството на БТПП с Швейцарския институт за развитие 

на мениджмънта – IMD във връзка с ежегодна класация за световната конкурентоспособност; 

Очаква се взаимодействието между двете организации да продължи и през 2024 г. На база на 
проведеното в страната проучване IMD публикува три отделни класации, а именно: IMD World 

Competitiveness Index, IMD Digital Competitiveness Index, IMD Talent Ranking; 
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• Отдел ИАП участва в работните срещи на Комитета по наблюдение на ОИСР за отчитане на 
напредъка на Р.България в присъединяването към ОИСР.  

 

3.1. Анкетни проучвания 

Проведените анкети през 2023 г. са 16 бр. 

№ Тема Дата Респонденти 

1. Проучване - Бонуси за Коледа - 2023 18/12/2023 162 

2. Бизнес взаимоотношения, интереси и евентуални 
трудности в търговските отношения с Китай 

29/11/2023 17 

3. Европейско икономическо проучване 2024 22/9/2023 795 

4. Оценка на интереса към разработване на програми 

към проект Модерна 

20/9/2023 12 

5. Оценка за дейността на службите по търговски и 

икономически въпроси на България в чужбина 

26/8/2023 51 

6. Анкета във връзка с приложението на Закона за 

защита на лицата, подаващи сигнали за нарушения и 
публично оповестяващи информация 

29/6/2023 12 

7. Очаквания на бизнеса от новоизбраното 

правителство  

19/6/2023 91 

8. Проучване на нивото на дигитализация в сферата на 

културата (Целева група: народни читалища) 

10/5/2023 99 

9. Арбитражният съд при БТПП, курс по въпросите на 

арбитража  

6/5/2023 20 

10. Проучване на нивото за дигитализация на дейността 

на професионалните и културни организации 

(Целева група: културни организации) 

4/5/2023 39 

11. Въпросник за проучване за дигитализацията в 
спорта (Целева група: спортни федерации, клубове и 

фен клубове) 

11/4/2023 18 

12. Анкета по образец на IMD - Швейцария 31/3/2023 24 

13. Увеличение на командировъчните пари в България 
и чужбина 

23/3/2023 131 

14. Оценка на необходимостта от кадри в средното и 

висшето образование в България (сред членове на 
БТПП и браншови организации) 

9/2/2023 90 

15. Оценка на необходимостта от кадри в средното и 

висшето образование в България (сред членове на 
БТПП и браншови организации) 

6/2/2023 115 

16. Проучване за бизнес пътуванията в чужбина 22/1/2023 60 

 

Проучванията са проведени сред членовете на БТПП и бизнеса в страната като цяло. В част от 

анкетните проучвания се включиха представители на гражданското общество, мениджъри на 
компании, представители на браншови организации и НПО, както и представители на 

общинските и областни администрации в страната. Спрямо 2022 г. се запазва устойчивостта в 

броя на анкетите, но се регистрира и повишено участие на респондентите. Според интереса към 
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темата, получените отговори от членове на БТПП през 2023 г. може да се видят в таблицата по-

долу, като има повишена активност НА респондентите при проучването за Коледни бонуси 

(2023 г. - 162 бр., а 2022 г. - 92), оценка на СТИВ (2023 г. - 51, 2022 г. – 22 бр.), а в Европейското 
икономическо проучване се запазва високия дял на респондентите- 795 бр. Резултатите от 

проучванията бяха обобщени и анализирани, като голяма част от тях бяха широко отразени в 

медиите. 
 

Участия на БТПП като респондент в международни проучвания и анкети 

№ Тема Дата 

1. Проучване на Световната банка: World Bank Group - Business Ready 

- International Trade Questionnaire - Trade Regulations - Goods 2024  

(съвместно с МС и МО) 

8/9/2023 

2. Проучване на Световната банка: World Bank Group - Business Ready 

- International Trade Questionnaire - Trade Regulations - Services 2024 

(съвместно с МО и МС) 

8/9/2023 

3. Проучване на ОИСР /Организация за икономическо 

сътрудничество и развитие/: THE OECD PRODUCT MARKET 
REGULATION INDICATORS 

1/12/2023 

4. Проучване на Eurochambers: Глобално икономическо проучване 10/12/2023 

5. Проучване на IMD: World competitiveness 2023 31/03/2023 

 

3.2. Анализи и становища  

През 2023  г. отдел „Икономически анализи и политика” изготви анализи, презентации и други 
материали, съдържащи информация за бизнес средата, пазара на труда, търговията и условията 

за инвестиции в страната, Шенген, Еврозона, пенсионна система, бюджет, данъци, доходи, МРЗ 

и МОД, дигитализация, регулации, класации и рейтинги на България, кадри и доходи, и др. 
актуални политически и икономически теми. 

 

Отдел ИАП участва в подготовката на 20 становища и предложения относно: 

 

Изх. №/дата Становища и предложения 

254/07.04.2023 Становище по Проект на НАРЕДБА за Централен регистър за 
проследимост на храните 

275/12.4.2023 Проект на Закон за изменение и допълнение на Данъчно-осигурителния 

процесуален кодекс, внесен от министъра на финансите 

296/25.04.2023 Проект на Закон за бюджета на Националната здравноосигурителна каса 

за 2023 г. 

297/25.04.2023 Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за бюджета на 

държавното обществено осигуряване за 2023 г. 

304/26.04.2023 Проект на Закон за държавния бюджет на Република България за 2023 г. 

445/29.06.2023 Проект на Закон за бюджета на Държавното обществено осигуряване за 

2023 г. 

447/29.06.2023 Проект на Закон за бюджета на Националната здравноосигурителна каса 
за 2023 г. 

449/30.06.2023 Закон за държавния бюджет на Република България за 2023 г. и проект 

на Актуализирана средносрочна бюджетна прогноза за периода 2023-
2025 г. 
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Изх. №/дата Становища и предложения 

558/23.08.2023 Проект на постановление на Министерски съвет за определяне линията 
на бедност за страната за 2024 г. 

639/05.10.2023 Проект на Постановление на Министерския съвет за определяне на 

размера на минималната работна заплата за страната за 2024 г. 

673/20.10.2023 Предложение за регламент на Европейския парламент и на Съвета за 

борба със забавата на плащания по търговски сделки 

675/25.10.2023 Проект на Постановление на Министерски съвет за определяне на 

линията на бедност в страната за 2024 г. 

676/25.10.2023 • Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за данък върху 

добавената стойност; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за данък върху 
доходите на физическите лица; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за 

корпоративното подоходно облагане; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за местните 

данъци и такси; 

• Проект на Закон за допълнение на Данъчно-осигурителния 
процесуален кодекс. 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за акцизите и 

данъчните складове. 

733/21.11.2023  Проект на Закон за държавния бюджет на Република България за 2024 г. 

734/21.11.2023 Проект на Закона за бюджета на Държавното обществено осигуряване за 

2024 г. 

735/21.11.2023 Проект на Закон за бюджета на Националната здравноосигурителна каса 
за 2024 г. 

741/22.11.2023 Законопроект за изменение и допълнение на Закона за акцизите и 
данъчните складове, сигн. № 49-354-01-115 

763/30.11.2023 Предложения за създаване на предвидим механизъм за определяне на 

максималния осигурителен доход 

 

Допълнително от горните подготвени становища, отделът участва в работата и заседания на 

Работни групи, като разгледа и съгласува с експерти на БТПП различни позиции и коментари 
относно: 

• Регламент на Европейския парламент и на Съвета относно прозрачността и интегритета 

на дейностите по определяне на екологичните, социалните и управленски рейтинги (ESG 

рейтинги) приложено ви изпращаме проект на рамкова позиция; 

• Съгласуване проект на Становище на РГ 26 „Финансови услуги“ по проекта на ЗИД на 

Закона за платежните услуги и платежните системи, както и всички прилежащи 
документи;  

• Във връзка със съгласуване на проект на Становище на РГ 26 „Финансови услуги“ по 

проекта на ЗИД на Закона за възстановяване и преструктуриране на кредитни институции 

и инвестиционни посредници, както и всички прилежащи документи; 

• Във връзка с проект на рамкови позиции по пакета за цифровото евро във връзка с 
публикувани от ЕК предложения за Директива на Европейския парламент и на Съвета за 

платежните услуги и услугите, свързани с електронните пари, във вътрешния пазар и за 

изменение на Директива (ЕС) № 98/26/ЕС и за отмяна на Директиви (ЕС) 2015/2366 и 
(ЕС) 2009/110 (ДПУ-3/ PSD3), и за Регламент на Европейския парламент и на Съвета за 

платежните услуги във вътрешния пазар и за изменение на Регламент (ЕС) № 1093/2010 

(РПУ/PSR); 
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• По предложение за промяна на текстове от КТ в проекта за изменение на КТ в частта- 
преустановяване на работа при обявено извънредно положение - престой не по вина на 

работодателя; 

• Във връзка с регламент на Европейския парламент и на Съвета за борба със забавата на 

плащанията по търговски сделки; 

• Подготвено и изпратено писмо изх. N=667-23 от БТПП, във връзка с депозирано 
възражение от Сдружение „Соларна Академия България“; 

• Подготвено и изпратено писмо изх. № 629 /от 26.09.23 до Министъра на финансите 

относно Наредба № 5/29.09.23 за условията и реда за осъществяване на фискален контрол 

върху движението на стоки с висок фискален риск на територията на Република България; 

• Други. 
 

3.3. Анализи  

Текущо през годината бяха изготвени: 

• Справки с ключови макроикономически показатели за страната;  

• Текущи справки при промяна позицията на България в международните класации и 

индекси;  

• Икономически прегледи на състоянието на бизнеса в общини Русе и Кюстендил.  

• Анализи на финансовото състояние на търговски дружества и организации, подали 
заявление за пряко членство в БТПП;  

• Финансов анализ на дружества по конкретно задание; 

• Анализи свързани с проучване на максималния осигурителен доход – статистика в 

България и сравнителен анализ с европейските страни.  

 
3.4. Участие в класации: 

Отделът извърши класиране на: 

• „ТОП 100 Фирми, водещи в икономиката на България®” 

През 2023 г, класацията беше изготвена по променена методика, като класираните фирми 
бяха в 5 категории-„Големи фирми - класирани по комплексен показател“; Средни фирми 

- класирани по комплексен показател;, Малки фирми - класирани по комплексен 

показатели‘ , микро фирми - класирани по комплексен показател; както и „Големи фирми 

- класирани по рентабилност на капитала и актива“. Класацията беше изготвена в 
партньорство с АПИС, като бяха анализирани над 44 хил. данни от обработени финансови 

отчети на компании; 

• Службите по търговско-икономически въпроси (СТИВ); 

• Регионалните търговско-промишлени палати/камари (РТПП/К);  

• Браншовите организации;  

• Участие в промяна на методология и селектиране на фирми за годишна класация 2023 - 

големи, малки, средни и микро предприятия;  

• Оценяване на компании за Форума на Бизнес лидерите; 

• 20-ите Годишни награди за отговорен бизнес; 

• Career Show, активно проучване и участие в класиране на фирмите в класацията; 

• Участие в класации на номинациите за наградите „Инвеститор на годината“; 

• Участие като информационен партньор - връчване на „Наградите на БАИТ“ за 2022 г. 
 

Отдел „Икономически анализи и политика“ участва и при съгласуване на декларации, позиции 

и становища в рамките на Асоциацията на организациите на българските работодатели по 
въпроси, свързани с икономическата и социалната сфера.  

 

3.5. Издания 

Отдел „Икономически анализи и политика” проучи, обобщи и подготви данните за печатни и 
електронни издания: 

• „Bulgaria in figures®” 2023 

Брошурата „Bulgaria in figures®” (на английски език) се изготви за 14-ти пореден път с 

подновен дизайн. В нея се представят обобщени данни за икономиката и предимствата за 
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бизнес в България. Информацията е представена в лесен за възприемане вид и е полезна за 

всички, интересуващи се от икономическото развитие на страната. Брошурата  е в хартиен 

и електронен формат и се разпространи до десетки държавни институции, бизнес 
организации, както и на всички и мероприятия и активности на БТПП в България и в 

чужбина; 

• Топ 1500 + класирани по нетни приходи от продажби през 2022 – не се състоя за 2023г и 

беше отсрочено за м. март 2024 г. поради технически причини. 
 

3.6. Стажантска програма 

През 2023 г. отдел „Икономически анализи и политика” продължи инициативата да участва 

активно в стажантска програма за ученици.  

• Участваха 12 стажанти, които се включиха чрез конкретни задачи в дейността на отдела. 
Бяха запознати с дейността на БТПП, извършваха дейности по анализиране на 

информация и подготовката на доклади по ключови икономически теми. Стажантите бяха 

в БТПП във връзка със съвместен проект с МОН „Ученически практики 2”. Учениците 
бяха единадесетокласници от НФБГ- София. Стажът беше с продължителност 6 месеца; 

• През м. ноември беше привлечен един стажант - завършващ студент от УНСС, 

специалност МИО, който след успешно приключване на стажа стана част от екипа на 

отдела.  
 

3.7. Публикуване на годишни финансови отчети 

През 2023 г. отдел „Икономически анализи и политика” публикува 93 отчета на интернет 

страницата на БТПП, като се отчита ръст от 29,17% спрямо 2022 г. (72 бр.). За 2023 г. се 
очакваше намаляване на публикуваните отчети във връзка с промените в ЗЮЛНЦ, поради това 

че вече се публикуват отчети в Агенция по вписванията на нетърговски организации, но явно 

има ръст в следствие на по-широкото популяризиране на услугата по информационните канали 
на Палатата.  

 

3.8. Външни сътрудничества, информация за публикации и медийни участия  

Партньорски организации, с които бяха извършени съвместни анкети и партньорства през 2023 
г., са АПИС, IMD, Българският форум на бизнес лидерите, ОИСР, Световната банка, Career 

Show, БАИТ, Forbes Bulgaria и други институции, за които бяха изготвени справки и анализи. 

• Отдел „Икономически анализи и политика” подготви информация за над 25 основни 

публикации и медийни участия на представители на БТПП, както и материали за срещи с 
представители на организации, изпълнителната и законодателната власт.  

 

В допълнение на това през 2023 г. екипът на отдела има 4-ри участия в национални медии (2022 
- 1 участие), а именно в:  

• Bulgaria on Air във връзка с ЕИП 2024; 

• БНР във връзка ЕИП 2024; 

• Bulgaria on Air във връзка с проучване за Коледни Бонуси 2023; 

• БТВ новините по тема проучване за Коледни Бонуси 2023; 

• Пресконференция във връзка с резултатите от ЕИП 2024; 

„Европейско икономическо проучване 2024” беше публикувано от широк кръг онлайн медии – 

над 23 броя публикации, сред които водещи информационни платформи в областта на 

икономиката.  
3.9. Участия в работни групи и комисии  

Пред 2023 г. отдел „Икономически анализи и политика”, като член на 16 съвета, работни групи 

и комисии, участва в заседания на: 

• Междуведомствена работна група относно МРЗ; 

• Попечителски консултативен съвет “Дал Бог живот и Здраве“;  

• Попечителски консултативен съвет ОББ; 

• Работна група № 26 „Финансови услуги"; 

• Комитет за наблюдение на програмите на Р.България по фонд "Вътрешна сигурност и 
инструмента за финансиране подкрепата за управление на границите визовата политика"; 

• Комисия по доходи и жизнено равнище; 
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• Комисия за бюджетна политика;  

• Работна група - транспониране директива за МРЗ; 

• Работна група - максимален осигурителен доход;  

• Работна група за стратегия за устойчиво енергийно развитие до 2030 г.; 

• Национален съвет за тристранно сътрудничество; 

• Заседания на АОБР; 

• Комисия по осигурителните отношения; 

• Национален икономически съвет; 

• Работна група 15 „Индустриална политика и МСП”; 

• Работната група по финансова грамотност. 

 

3.10. Други участия във външни срещи и мероприятия 

• Участие в техническа мисия на Комитета по политика в областта на цифровата икономика 

на ОИСР; 

• Участие в работна среща по извършване на техническия преглед от Комитета по заетост, 
труд и социални въпроси на ОИСР; 

• Участие в работни срещи с Комитета за напредъка за присъединяване /ОИСР/- Регулации; 

• Участие в заседание на КС за насърчаване на МСП; 

• Участие в заседание на Клуба на смесените палати; 

• Участие в Конференция „Да изхраним Европа по време на криза“; 

• Участия в презентации на ИПИ - Регионални профили, Икономически центрове; 

• Участие във финален отчет по проект на МС “Трансформация на модела на 

административно обслужване“; 

• Онлайн участие в презентация на OOН „Глобално проучване за цифрово улесняване на 

търговията (безхартиена търговия)“; 

• Онлайн участие в презентация на Световната банка „Бъдещето на труда“; 

• Онлайн участие в презентация на Eurochambers „ЕЕС2024- резултати“; 

• Участие в кръгла маса на тема "Модерни подходи за диференцирано данъчно облагане, 
базирано на анализ Риск/Полза“ – УНСС. 

 

ИЗВОДИ: 

• През 2023 г. дейността на отдела беше фокусирана върху бързото възстановяване дейностите 
на отдела – текущи и по-стратегически, както и насочена към успешното реализиране на 

ключови дейности на БТПП. Голяма част от проведените анкети бяха отразени в медийното 

пространство активно и предизвикаха сериозен интерес. Подход, който даде добри резултати в 

анкетирането, бе включването на регионалните палати за осигуряване на повече участници от 
различните региони в страната. По този начин проучванията придобиват по-голяма 

представителност;  

• Въпреки икономическите и политическите промени в страната, интересът към проучването за 

бизнес климата за 2024 г. показа тенденция на сходен към засилен интерес, спрямо предходното 
издание. В него бяха отразени бъдещите тенденции и проблеми пред предприемачите, свързани с 

липсата на квалифицирани работници и служители и повишаващите се разходи за труд; 

• През годината се отчита отново като успех партньорството с IMD за трета поредна година. 

Успешно и в срок беше изготвена „Класацията на топ 100 фирми“ по нова методология и 
критерии, в сътрудничество с нов партньор - АПИС, и с обработката на голям брой данни; 

• Отделът активно се включи и във важни външни проучвания като респондент за България, 

както и в новосформираните РГ за транспониране на директивата за МРЗ, както и за 

създаване на механизъм за определяне на МОД. 

 
 

ІІІ. УЧАСТИЕ НА БТПП В КОМИТЕТИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА ОПЕРАТИВНИТЕ 

ПРОГРАМИ 

 

1. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА "КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТ И 

ИНОВАЦИИ В ПРЕДПРИЯТИЯТА" (КН на ПКИП) 2021-2027) 
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• Представители на БТПП 

- Титуляр: Беата Папазова 

▪ Заместници: Радослав Петков, Тодор Воденичаров, Наталия Дичева 

 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Първото заседание на КН на ПНИИДИТ се проведе в София на 13 март 2023 г и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Приемане на Вътрешни правила за работа и кодекс за поведение на КН. 

• Съгласуване на Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на ПНИИДИТ 
2021-2027  г. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Допълващо финансиране на избрани от Европейската комисия Европейски 

цифрови и иновационни хъбове (ЕЦИХ)“. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 
процедура „Финансиране на проекти успешно преминали процедура по селекция на 

ЕК по програма „Цифрова Европа“ и получили „Печат за високи постижения“. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Изграждане на стратегическа, организационна и техническа рамка за 
управление и за оперативна съвместимост на данните (d1)“. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Стратегически комуникации и популяризиране на потенциала на данните за 

добро управление (d7)“ 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Осигуряване на техническа помощ за успешното изпълнение на 
ПНИИДИТ“. 

• Представяне на предварителна оценка на финансовите инструменти за периода 2021-

2027 г. 

 
Второто заседание на КН на ПНИИДИТ се проведе онлайн на 11 юли 2023 г и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Съгласуване на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на 

ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

• Съгласуване на Годишен план за действие за 2023 г. на ПНИИДИТ 2021-2027 г., в 

изпълнение на Националната комуникационна стратегия 2021-2027. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура за директно предоставяне на конкретни бенефициенти „Устойчиво развитие 

на Центрове за върхови постижения и Центрове за компетентност, в т.ч. и на конкретни 

инфраструктури или техни обединения от НПКНИ“. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 
процедура за директно предоставяне на конкретни бенефициенти „Платформа за 

сътрудничество между висшите училища, изследователските организации и бизнеса 

чрез надграждането на Регистър на научната дейност, Регистър на академичния състав и 
Българския портал за отворена наука“. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Допълващо финансиране за подкрепа участието на България в европейско 

партньорство „Чист водород“ за изграждане на водородна долина“. 

• Обсъждане и одобряване на изменения в Методология и критерии за подбор на 

операции по процедура „Изграждане на стратегическа, организационна и техническа 
рамка за управление и за оперативна съвместимост на данните“ (d1) и Методология и 

критерии за подбор на операции по процедура „Стратегически комуникации и 

популяризиране на потенциала на данните за добро управление“ (d7), одобрени на I-во 
официално заседание на КН на ПНИИДИТ. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Изграждане, укрепване и развитие на капацитет и повишаване на 

осведомеността и популяризиране на възможностите в областта на данните“ (d2-7). 
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• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 
процедура „Изграждане на обучителен център като елемент от националната система за 

киберсигурност“ (CS1). 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Изграждане на централните компоненти на националната система за 
киберсигурност“ (CS1). 

• Обсъждане и одобряване на методология и критерии за подбор на операция „Пилотно 

укрепване на капацитета на три Национални компетентни органа и три секторни екипи 

за реагиране при инциденти с компютърната сигурност към тях“ (CS3), представени за 
информация на I-во официално заседание на КН на ПНИИДИТ. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура „Изграждане на елементи от система за киберзащита на споделените 

информационни ресурси – Етап I“ (CS5). 

• Представяне на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

„Изграждане на пространства на данни по стратегически сектори и области от 
обществен интерес етап 1“ (d3) 

• Представяне на текущия напредък в изпълнението на ПНИИДИТ. 

 

Третото заседание на КН на ПНИИДИТ се проведе в София на 17 ноември 2023 г и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Съгласуване на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на 

ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

• Съгласуване на Индикативна годишна работна програма за 2024 г. на ПНИИДИТ 

2021-2027 г. 

• Обсъждане и одобряване на Индикативен план за оценка на ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 
процедура за конкурентен подбор „Програми за сътрудничество за иновации и трансфер 

на знания и технологии“ 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 

процедура за подбор „Малки иновативни грантове (ваучерна схема за малки и средни 

предприятия (МСП)“ 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по 
процедура за директно предоставяне „Участие на български организации в 

институционализирани европейски партньорства“. 

• Представяне на препоръките на Съвместния изследователски център към ЕК относно 

развитието на системите за трансфер на технологии от академичните институции към 
бизнеса в България, Хърватия и Румъния. 

• Представяне на текущия напредък в изпълнението на ПНИИДИТ във връзка с 

информацията по чл. 40, параграф 1 от Регламент 2021/1060. 

За допълнителна информация: 

https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-inovaczii-i-digitalizacziya-za-

inteligentna-transformacziya/ 

 

2. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА “РАЗВИТИЕ на ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 

(КН на ПРЧР)2021-2027 г.  

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Беата Папазова 

▪ Заместник: Маргарита Дамянова 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Първото заседание на КН на ПРЧР 2021-2027 се проведе в София на 27 април 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

•  Приемане на вътрешни правила на КН 

• Годишен доклад по изпълнението на ОП РЧР 2014-2020 за календарната 2022 г.  

• Критерии за избор на операции по ОПРЧР 2014-2021 

•  Индикативна годишна работна програма на ОП РЧР за 2023 г. 

https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-inovaczii-i-digitalizacziya-za-inteligentna-transformacziya/
https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-inovaczii-i-digitalizacziya-za-inteligentna-transformacziya/
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•  Резултати от оценка на ефективността, ефикасността и въздействието на мерките за 
деинституционализация, финансирани в рамките на приоритетна ос 2 на ОП РЧР 2014-2020 

•  Заключения и препоръки от Годишния контролен доклад, изготвен от Одитния орган 

• Критерии за избор на операции по П РЧР 

• Напредък в изпълнението на П РЧР 2021-2027 

• 2-ро изменение на Индикативна годишна работна програма на П РЧР за 2023 г. 

• Презентация на ЕК за Европейската година на уменията 

 

Второто заседание на КН на П РЧР 2021-2027 се проведе в София на 23 ноември 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

Напредък в изпълнението на П РЧР 2021-2027 г. 

• Критерии за избор на операции 

• Промяна на Индикативна годишна работна програма за 2023 г. и ИГРП за 2024 г. 

 

За допълнителна информация за ПРЧР: 

https://esf.bg/wps/portal/program-hrd/procedures/ophrd-2021-2027 

 

 

3. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА РЕГИОНИТЕ“ (КН на 

ПРР) 2021-2027 

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Мариана Танчева 

▪ Заместници: Мирослава Методиева, Веселка Кръстева 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Първото заседание на КН на ПРР 2021-2027 се проведе в София на 16 март 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне, обсъждане и одобряване на Вътрешни правила и Кодекс на поведение за работа на 

КН на ПРР 2021-2027 

• Приемане на протокола от 21-то заседание на КН на ОПРР 2014-2020 

• Информация относно актуално състояние на ОП „Региони в растеж“2014-2020 Напредък в 
изпълнението на проекти с финансови инструменти по ОПРР 2014-2020 г. 

• Представяне на информация за постигнати резултати при изпълнение на договора за оценка 

на въздействието на ОПРР 2014-2020  

• Представяне на резултати от анкетата до членовете на КН на ОПРР 2014-2020 

• Представяне на Националната комуникационна стратегия за периода 2021-2027 г. и 

приложения към нея 

• Представяне, обсъждане и одобряване на ИГРП за 2023 г. по ОПРР 2014-2020 и ПРР 2021-

2027 

• Представяне, обсъждане и одобряване на критерии и методология за подбор на операции по 
ПО8 „Техническа помощ“ на ОПРР 2014-2020 и по П3 „Техническа помощ по чл. 37“ на ПРР 

2021-2027 

• Представяне на актуална информация за напредъка и изпълнението на ПРР 2021-2027 

За допълнителна информация за ПРР: 

https://bgregio.eu/wps/portal/operativna-programa/home 

 

 

 

4. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА „ОБРАЗОВАНИЕ“ (КН на ПО) 2021 - 2027 г. 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Маргарита Дамянова 

▪ Заместници: Беата Папазова 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

Първото заседание на КН на ПО 2021-2027 се проведе в София на 28 април 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

https://esf.bg/wps/portal/program-hrd/procedures/ophrd-2021-2027
https://bgregio.eu/wps/portal/operativna-programa/home
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• Обсъждане и одобряване на Вътрешни правила и Кодекс на поведение на Комитета за 
наблюдение на ПО 2021-2027 г. 

• Представяне на информация за изпълнение на Оперативна програма „Наука и образование за 

интелигентен растеж“ 2014 – 2020 г. (ОПНОИР) /до 31.03.2023 г./ и дейността на 

Управляващия орган 

• Проект на пето изменение на ОПНОИР и проект за изменение на Методология и критерии за 
избор на операция „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“ (REACT–

EU) 

• Представяне на резултатите от извършени оценки във връзка с изпълнение на обществена 

поръчка с предмет: „Извършване на оценка на ефективността, ефикасността и въздействието 
на процедури, насочени пряко или косвено към маргинализирани групи като ромите, по 

Приоритетна ос 3 „Образователна среда за активно социално приобщаване“ на Оперативна 

програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014 – 2020 

• Представяне на напредъка по процедури за финансиране по Националния план за 

възстановяване и устойчивост 

• Представяне на информация за изпълнение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. (ПО) 
/до 31.03.2023 г./ и дейността на Управляващия орган, и одобряване на Решенията по 

Програма „Образование“ 2021-2027 г., приети на Шестнадесето заседание на КН на ОПНОИР 

2014 – 2020 г. на 23.06.2022 г., и на Решенията по Програма „Образование“ 2021-2027 г., 
приети на Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР 2014-2020 на 23.11.2022 г. 

- Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна подкрепа за 

личностно развитие в училищното образование“  

- Методология и критерии за подбор на операция „Модернизиране на професионалното 

образование и обучение“  

- Методология и критерии за подбор на операция „Техническа помощ”  

- Методология и критерии за подбор на операция „Подобряване на качеството на общото 

образование чрез ефективно прилагане на компетентностен модел”  

- Актуализирана Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на Програма 

„Образование“ 2021-2027 г.  

- Годишен план за действие за мерки по информиране и комуникация на Програма 

„Образование“ 2021-2027 за 2023 г.  

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 

интеркултурното образование, чрез култура, наука и спорт“, обсъдени на Седемнадесето 

заседание на КН на ОПНОИР 2014-2020 г. на 23.11.2022 г. 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна подкрепа за 
личностно развитие в предучилищното образование“ 

• Проект на План за оценка на Програма “Образование“ 2021-2027 г. 

• Представяне на Националната комуникационна стратегия за периода 2021-2027  

• Представяне на Европейската година на уменията 

 

Второто заседание на КН на ПО 2021-2027 се проведе в София на 22 ноември 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на напредъка по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен 

растеж“ 2014 – 2020 г. (ОПНОИР) към 31.10.2023/, 6-то изменение на ОПНОИР (инструмента 

SAFE) и дейности на Управляващия орган 

• Представяне на резултатите от извършена оценка на въздействието във връзка с изпълнение 
на обществена поръчка с предмет: „Извършване на оценка на ефективността, ефикасността и 

въздействието на процедури, насочени пряко или косвено към маргинализирани групи като 

ромите, по Приоритетна ос 3 „Образователна среда за активно социално приобщаване“ на 

Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014 – 2020 г. 

• Представяне на информация за изпълнението на Годишния план за действие за мерки по 
информиране и комуникация на ОПНОИР за 2023 г. в изпълнение на Националната 

комуникационна стратегия 2014 – 2020 г. 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „От висше образование към 

заетост“ 
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• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Подкрепа за развитие на проектна 
докторантура“ 

• Представяне на напредъка по Програма „Образование“ 2021 – 2027 (ПО) /към 31.10.2023 г./ и 

дейността на Управляващия орган. Отчитане на съответствието на хоризонталните 

отключващи условия и актуалното състояние на съответните тематични отключващи условия 

• Представяне на напредъка по двата проекта по операции от стратегическо значение – „Успех 
за теб“ и „Модернизиране на професионалното образование и обучение“ 

• Проект на Индикативна годишна работна програма за 2024 г. на Програма „Образование“ 

2021 – 2027 г. (ПО) 

• Проект на Годишен план за действие за 2024 г. за мерки по информация и комуникация по 

Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.  

• Представяне на Многогодишна подкрепа за изпълнение на Плана за оценка на Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г. 

• Представяне на напредъка по процедурите, финансирани по Националния план за 

възстановяване и устойчивост 

За допълнителна информация за ПО: www.sf.mon.bg 

 

5. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА " ТРАНСПОРТНА СВЪРЗАНОСТ" (КН на 

ПТС) 2021 -2027 г. 

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Людмил Иванов 

▪ Заместници: Веселин Стоянов 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

Първото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 16 март 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Приемане на вътрешни правила и кодекс на поведение на комитета 

• Статус на изпълнението на Оперативна програма „Транспорт и транспортна инфраструктура“ 

2014-2020 г.;  

• Приключване на големите проекти;  

• Представяне на алтернативни проекти и информация за изменение на програмата;  

• Коридори на солидарност; 

• Изпълнение на дейностите по информация и комуникация 

• Статус на програма „Транспортна свързаност“ 2021-2027 г.  

• Одобряване на методика и критерии за подбор на операциите/проекти по ПТС 2021-2027 

 

Второто заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в Пловдив на 22-23 ноември 2023 г. и 

на него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на информация за изпълнението на проектите в железопътния сектор с 

бенефициент Национална компания „Железопътна инфраструктура” 

• Представяне на информация за проектите в пътния сектор с бенефициент Агенция „Пътна 
инфраструктура” 

• Представяне на информация за проектите с бенефициент ИА „Проучване и поддържане на 

река Дунав“ 

• Представяне на информация за проектите с бенефициент Държавно предприятие 

„Пристанищна инфраструктура“ 

• Статус на изпълнението на Оперативна програма „Транспорт и транспортна инфраструктура“ 
2014-2020 г.;  

• Приключване на големите проекти;  

• Изпълнение на дейностите по информация и комуникация 

• Статус на програма „Транспортна свързаност“ 2021-2027 г.  

• Представяне на процедурата за подпомагане на интермодални оператори  

• Обсъждане и гласуване на ИГРП на ПТС за 2024 г.  

За допълнителна информация за ПТС: https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-

prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027 

http://www.sf.mon.bg/
https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027
https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027
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6. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА „ОКОЛНАТА СРЕДА“ (КН на ПОС) 2021-

2027 

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Красимир Дачев 

▪ Заместник: Беата Папазова 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

Второто заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 17 март 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Проект на изменение на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма 

„Околна среда“ 2021–2027 г. за 2023 г. 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 
директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Модели за оптимизиране на 

процеса на управление на битовите отпадъци от общините в България“ по Приоритет 2 

„Отпадъци“ на ПОС 2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 
директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Рекултивация на депа / клетки на 

депа за битови отпадъци“ по Приоритет 2 „Отпадъци“ на ПОС 2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

конкурентен подбор „Изпълнение на м. 54, 55 и 56 от НРПД“ по Приоритет 3 „Биологично 
разнообразие“ на ПОС 2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

конкурентен подбор „Изпълнение на м. 28 и 61 от НРПД“ по Приоритет 3 „Биологично 

разнообразие“ на ПОС 2021-2027 г 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

конкурентен подбор „Изпълнение на м. 36 от НРПД“ по Приоритет 3 „Биологично 
разнообразие“ на ПОС 2021-2027 г. 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Обезпечаване наземния капацитет 

за борба с горски пожари и подготовка на населението за реакция“ по Приоритет 4 „Риск и 
изменение на климата“ на ПОС 2021-2027 г. 

• Проект на решение за съгласуване на Националната комуникационна стратегия за програмен 

период 2021-2027 г. в частта за ПОС 2021-2027 г. 

• Представяне на Годишния план за действие (ГПД) за 2023 г. на ПОС 2021-2027 г. в 

изпълнение на Националната комуникационна стратегия за програмен период 2021-2027 г. 

• Проект на решение за създаване на подкомитет „Биологично разнообразие“ към КН на ПОС 
2021-2027 г. 

• Представяне на План за оценка на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

 

Третото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 23 март 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Годишен доклад за изпълнението на Оперативна програма „Околна среда 2014-2020 г.” 
(ОПОС 2014- 2020 г.) за 2022 г. 

• Проект на изменение на оперативна програма „Околна среда 2014-2020 г.“ 

• Проект на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Оперативна програма „Околна 

среда 2014–2020 г.“ за 2023 г. 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изграждане на ВиК 
инфраструктура – 2“ по приоритетна ос 1 „Води“ на ОПОС 2014-2020 г. 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Рекултивация на депа за 

закриване, предмет на процедура по нарушение на правото на ЕС по дело С-145/14 - втора“ по 
приоритетна ос 2 „Отпадъци“ на ОПОС 2014-2020 г. 

• Представяне на информация относно изпълнение на проект № BG16M1OP002-1.016-0004 

„Изграждане на ВиК инфраструктура на обособената територия обслужвана от 
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“Водоснабдяване и канализация” ООД, гр. Перник“ с бенефициент „Водоснабдяване и 

Канализация“ ООД-Перник 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Национални стратегически 
документи в сектор „Въздух“ по приоритет 5 „Въздух“ на Програма „Околна среда“ 2021-

2027 г. 

• Проект на методика и критерии за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 

чрез финансов план за бюджетна линия „Техническа помощ за управление и изпълнение на 
ПОС 2021-2027 г.” по приоритет 6 „Техническа помощ“ на ПОС 2021-2027 г. 

• Проект на решение за удължаване срока на работа на подкомитет „Биологично разнообразие“ 

към КН на ПОС 2021-2027 г. 

 

Четвъртото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в Бургас на 19-21 ноември 2023 г. 

и на него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Проект на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма „Околна среда“ 

2021–2027 г. за 2024 г. 

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изграждане на ВиК 
инфраструктура за 7 ВиК оператора“ по Приоритет 1 „Води“ на Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Мерки за изграждане, 
разширяване и/или надграждане на общински/регионални системи за разделно събиране и 

рециклиране на биоразградими отпадъци” по приоритет 2 „Отпадъци“ на Програма „Околна 

среда“ 2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изпълнение на мерки 46, 47, 48 и 
49 от Националната рамка за приоритетни действия за НАТУРА 2000“ по приоритет 3 

„Биологично разнообразие“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г.  

• Проект на методология и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „ Създаване на Национална мрежа 
на експерти по качество на атмосферния въздух“ по приоритет 5 „Въздух“ на Програма 

„Околна среда“ 2021-2027 г. 

• Представяне на Годишния план за действие (ГПД) за 2024 г. на Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г. в изпълнение на Националната комуникационна стратегия за програмен период 
2021-2027 г. 

• Представяне на информация за напредъка по Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. и за 

изпълнението на Оперативна програма „Околна среда 2014-2020 г.“ 

• Представяне на извършената оценка на въздействието на ОПОС 2014-2020 г. и на приноса на 

подкрепата на ЕСИФ за постигането на специфичните цели по всеки приоритет 

• Посещение на проект № BG16M1OP002-2.004-0002 „Изграждане на анаеробна инсталация за 

разделно събрани биоразградими отпадъци на територията на регион Бургас“ с бенефициент 
община Бургас и церемония по официално откриване на обекта 

• Посещение на проект № BG16M1OP002-5.004-0003 „Подобряване качеството на атмосферния 

въздух в Община Бургас чрез модернизация на обществения транспорт“ с бенефициент 

община Бургас 

• Провеждане на Годишна среща за изпълнението на Оперативна програма „Околна среда 2014-
2020 г.” между представители на УО и ЕК 

• Участие в инициатива на община Бургас за засаждане на дървета в ж.к. Меден Рудник, гр. 

Бургас 

За допълнителна информация за ПОС: https://www.eufunds.bg/bg/opos/term/418 
 

7. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА «ТЕХНИЧЕСКА ПОМОЩ» (КН на ПТА) 

2021-20127 

• Представители на БТПП 

https://www.eufunds.bg/bg/opos/term/418
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- Титуляр: Беата Папазова 

▪ Заместник: Наталия Дичева 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Първото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 14 март 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Одобряване на Вътрешни правила за работа и Кодекс на поведение на членовете на КН на 

ПТП 

• Представяне на резултатите от проучването сред членовете на КН относно извлечените поуки 
и нуждите от капацитет 

• Презентация на програмата „Техническа помощ 

• Представяне на Пътна карта на административния капацитет 

• Представяне на Академията на фондовете от ЕС 

• Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на ПТП 

• Методика за комплексна оценка на финансов план за бюджетна линия по Процедура № 

BG16RFTA001-1.001 „Ефективно и ефикасно управление на Програма „Техническа помощ“ 

• Критерии за подбор на операции по Процедура BG16RFT001-1.001 „Ефективно и ефикасно 

управление на Програма „Техническа помощ“ 

• Годишен доклад за изпълнение на ОПДУ за 2022 г. 

• Анализ на очакваните ефекти за бизнес средата от изпълнени проекти, финансирани по 
ОПДУ (2014-2020) 

• Демонстрации на резултати по проекти на ОПДУ 

• Представяне на „Европейска година на уменията 2023“ 

 

Второто заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 13 юни 2023 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Напредък по изпълнението на ПТП 

• Единен подход за участието на служителите на хоризонталните структури/звена в Академията 

за фондовете на ЕС 

• Критерии за подбор на операции и Методика за комплексна оценка на финансов план за 

бюджетна линия по Процедура BG16RFTA001-1.003 „Подобрени информационни системи за 

управление и наблюдение на средствата от европейските фондове при споделено управление 
в България“ 

• Национална комуникационна стратегия 

• Изменение на Критерии за подбор на операции по процедура BG05SFOP001-2.017 „Обучения 

за служителите в администрацията, организирани от Института по публична 

администрация“ с бенефициент Институт по публична администрация (ИПА), 

финансирана по Оперативна програма „Добро управление“ (ОПДУ) 

• Информация за изменени критерии за подбор на операции по време на Първата процедура за 

неприсъствено приемане на решения от КН на ПТП проведена в периода 04.05 – 

19.05.2023 г.: 

• Процедура BG05SFOP001-1.007 „Надграждане на основните системи на Агенция 
"Митници" за предоставяне на данни и услуги - БИМИС (фаза 2)“, финансирана по ОПДУ  

• Процедура BG05SFOP001-1.025 „Надграждане на основните системи на Агенция 

"Митници" за предоставяне на данни и услуги - БИМИС (фаза 3)”, финансирана по ОПДУ 

• Актуално състояние на рисковите проекти по ОПДУ и оценка на риска от автоматично 

освобождаване на средства 

 
Третото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 14 ноември 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Изменение на Вътрешните правила за работа и Кодекса на поведение на Комитета за 

наблюдение на Програма „Техническа помощ“ 

• Информационна кампания „Времето ти е от значение“ 

• Докладване напредъка по SAFE 

• Изпълнение и приключване на ОПДУ (вкл. риск от загуба, информация за CARE, проведени 
процедури за неприсъствено вземане на решение на КН) 
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• Оценка на ОПДУ 

• Съгласуване на изменение на ИГРП за 2023 г. и съгласуване на ИГРП за 2024 г. на Програма 
„Техническа помощ“ 

• Одобрение на Методология и Критерии за подбор на операции на Процедура BG16RFTA001-

1.006 „Ефективна национална мрежа от областни информационни центрове в България“ с 

конкретни бенефициенти 27-те общини, на чиято територия са административните центрове 
на 28-те области на територията на Република България и стойност на процедурата 

25 680 000 лв. 

• Одобрение на Методология и Критерии за подбор на операции на Процедура 

BG16RFTA001-1.007 „Активно ангажиране на общините при изпълнението на 
Споразумението за партньорство 2021-2027 г.“ с конкретен бенефициент Националното 

сдружение на общините в република България и стойност на процедурата 7 134 000 лв. 

• Одобрение на Методология и Критерии за подбор на операции на Процедура 

BG16RFTA001-1.004 „Ефективна координация при изпълнение на политиката на 

сближаване в България“ с конкретен бенефициент Министерството на финансите, в чиято 
структура е Централното координационно звено (дирекция „Централно координационно 

звено“) и стойност на процедурата 46 550 000 лв. 

• Одобрение на Методология и Критерии за подбор на операции на Процедура 

BG16RFTA001-1.002 „ Развитие на Академията за фондовете на ЕС“ с конкретен 
бенефициент Института по публична администрация и стойност на процедурата 8 000 000 лв. 

• Изпълнение и напредък на Програма „Техническа помощ“ (с включена информация от 

проведени процедури за неприсъствено вземане на решения от КН на ПТП) 

• Нови предизвикателства пред мрежата ОИЦ (комуникационна идентичност и активности в 

социалните мрежи) и бъдещо развитие на eufunds.bg 

• Академия за фондове на ЕС - отчитане на напредъка на изпълнението на Академията на 
фондовете на ЕС, представяне и обсъждане на проект на концепцията на Академията на 

ЕС, включително единния подход, планираните ресурси, участници и др. 

Допълнителна информация за ПТП https://www.eufunds.bg/bg/taxonomy/term/1149 

 

8. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ”СТРАТЕГИЧЕСКИ ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ НА 

ЗЕМЕДЕЛИЕТО И СЕЛСКИТЕ РАЙОНИ 2023 – 2027 г.” (КН НА СПРЗСР) 2021- 2027 

• Представители на БТПП 

- титуляр: Беата Папазова 

▪ заместник: Сребрин Илиев 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Първото заседание на КН на СПРЗСР 2021-2027 се проведе в София на 5 юни 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Обсъждане на Проект на Вътрешни правила за организацията и дейността на КН на 

Стратегическия план 2023-2027 г. 

• Представяне и обсъждане на Решение на Комисия по земеделието, храните и горите на 48-мо 

Народно събрание за промени в Стратегическия план 2023-2027 г. 

• Представяне и обсъждане на Предложения на браншови организации и заинтересовани 
страни за промени в Стратегическия план 2023-2027 г. 

• Финансово-технологични карти за остойностяване на разходите в секторите, които ще се 

използват като основа при провеждане на политиките, в т.ч. по направления.  

• Проект на критерии за оценка на проектни предложения по интервенции:  

- интервенция II.Ж.1 от Стратегическия план 2023-2027 г. „Подкрепа за оперативни 

група в рамките на Европейското партньорство за иновации“ (Първа стъпка); 

- интервенции I.E1-I.E.9 от Стратегическия план 2023-2027 г. в сектора на 

пчеларството; 

- интервенции I.Г.2.1- I.Г.2.5 от Стратегическия план 2023-2027 г. в сектор „Мляко и 

млечни продукти“; 

https://www.eufunds.bg/bg/taxonomy/term/1149
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- интервенция по ВОМР II.Ж.5 - Изпълнението на операции, включително дейности за 

сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на стратегията за местно 

развитие. 

• Индикативна годишна работна програма за прилагане на подхода ВОМР за 2023 г. 

 

Второто заседание на КН на СПРЗСР 2021-2027 се проведе в София на 14 септември 2023 г. 

и на него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Напредък в изпълнението на Стратегическия план 2023-2027 г. – резултати от Кампания 2023 

• Предложение на Управляващия орган (УО) на СПРЗСР (2023-2027) за първо изменение на 

Стратегическия план (2023-2027) и даване на мандат на Управляващия орган да представи и 

договори окончателния вариант с Европейската комисия, а именно: 

- Предложение на УО за промени в прилагането на стандарти за добро земеделско и 

екологично състояние (ДЗЕС); 

- Предложение на УО за промени в прилагането на интервенциите под формата на 
директни плащания; 

- Предложение на УО за промени в прилагането на секторните интервенции; 

- Предложение на УО за промени в прилагането на интервенциите в областта на развитие 

на селските райони. 

• Представяне на предложение на УО за промени в 16-то изменение на ПРСР 2014-2020 г. 

• Риск от загуба на средства (автоматична отмяна на бюджетни задължения по правилото N+3 

за 2023 г.) по ПРСР (2014-2020). 
За допълнителна информация: https://www.mzh.government.bg/bg/obsha-selskostopanska-

politika-2021-2027-g/strategicheski-plan-za-razvitie-na-zemedelieto-i-selskite-rajoni/ 

 

9. КОМИТЕТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА ПРОГРАМА ЗА „МОРСКО ДЕЛО, РИБАРСТВО И 

АКВАКУЛТУРИ"( КН на ПМДРА) 2021 – 2027 г. 

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Наталия Дичева 

▪ Заместник: Герман Германов 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

Първото заседание на КН на ПМДРА 2021-2027 се проведе в София на 17 май 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне и приемане на Вътрешни правила за работа на КН на ПМДРА 2021-2027 г., 
изпълняващ функциите и на КН на ПМДР 2014 

• Представяне на информация за напредъка по ПМДР 2014-2020 г.+ 

• Представяне и одобряване на Индикативната годишна работна програма за 2023 г. на ПМДР 

2014-2020 г. 

• Представяне на извършените дейности по комуникация през 2022 г. и на Годишния план за 

действие в изпълнение на Националната комуникационна стратегия 2014-2020 г. за 2023 г. по 
ПМДР 2014-2020 г.  

• Напредък при прилагането на финансови инструменти по ПМДР2014-2020 г. 

• Представяне, обсъждане и одобряване на Индикативната годишна работна програма за 2023 г. 

на ПМДРА 2021-2027 г. 

• Одобряване на Националната комуникационна стратегия 2021-2027 г. за 2023 г. 

• Представяне на проект на Годишния план за действие в изпълнение на Националната 

комуникационна стратегия 2021-2027 г. за 2023 г. по ПМДРА 2021-2027 г.  

• Критерии и методология за оценка на проектни предложения по ПМДРА 2021-2027 г. за 
следните видове дейности: 

- Контрол и правоприлагане (Приоритет 1); 

- Събиране на данни (Приоритет 1); 

- Аквакултури, осигуряващи екологични услуги (Приоритет 2) - компенсаторна; 
- Продуктивни инвестиции и иновации в аквакултурите (Приоритет 2). 

• Критерии и методология за оценка на проектни предложения по ПМДРА 2021-2027 г. за 

следните видове дейности: 

https://www.mzh.government.bg/bg/obsha-selskostopanska-politika-2021-2027-g/strategicheski-plan-za-razvitie-na-zemedelieto-i-selskite-rajoni/
https://www.mzh.government.bg/bg/obsha-selskostopanska-politika-2021-2027-g/strategicheski-plan-za-razvitie-na-zemedelieto-i-selskite-rajoni/
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- Преработка на продукти от риболов и аквакултури (Приоритет 2); 

- Изграждане на капацитет и подготвителни действия в подкрепа на разработването и 

бъдещото изпълнение на стратегиите (Приоритет 3); 
- Техническа помощ. 

За допълнителна информация за ПМДРА: https://www.eufunds.bg/bg/pmdr/term/565 

 

10. КОМИТЕТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА „СПОРАЗУМЕНИЕТО ЗА ПАРТНЬОРСТВО" (КН на 

СП) 2021-2027 

• Представители на БТПП 

- Титуляр: Цветан Симеонов 
▪ Заместници: Георги Стоев, Беата Папазова, Мариана Танчева 

 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

Първото заседание на КН на СП 2021-2027 се проведе в София на 24 ноември 2023 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Изпълнение на програмите за програмен период 2014 – 2020 г.: Постижения, 

предизвикателства и научени уроци  

ОП „Транспорт и транспортна инфраструктура“ 
ОП „Околна среда“ 

ОП „Региони в растеж“ 

ОП „Иновации и конкурентоспособност“ 
ОП „Развитие на човешките ресурси” 

ОП „Наука и образование за интелигентен растеж“ 

ОП „Добро управление“ 
ОП „Храни и/или основно материално подпомагане“ 

Програма за развитие на селските райони 

ОП „Морско дело и рибарство“ 

• Основни констатации и препоръки от одитни ангажименти по програмите за периода 2014 – 

2020 г. 

• Хоризонтални механизми за изпълнение на Споразумението за партньорство за периода 2021 
– 2027 г.: Механизми на координация, национална нормативна уредба, изпълнение на 

отключващите условия, административен капацитет 

• Подкрепа от фондовете на ЕС за постигане на балансирано териториално развитие: Основни 

предизвикателства, поети ангажименти, механизми за изпълнение и постигнат напредък 

• Изпълнение на програмите за периода 2021 – 2027 г.: Напредък в изпълнението и планиране 
за 2024 г. 

Програма „Развитие на човешките ресурси” 

Програма „Транспортна свързаност“ 
Програма „Развитие на регионите” 

Програма „Околна среда” 

Програма „Конкурентоспособност и иновации в предприятията“ 

Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 
трансформация“ 

Програма „Образование” 

Програма „Храни и основно материално подпомагане” 
Програма „Техническа помощ“ 

Програма „Морско дело, рибарство и аквакултури“ 

Програми в областта на вътрешните работи 

• Европейска година на уменията 
 

 

https://www.eufunds.bg/bg/pmdr/term/565
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IV. ДИРЕКЦИЯ “МЕЖДУНАРОДНО СЪТРУДНИЧЕСТВО И МЕЖДУНАРОДНИ 

ОРГАНИЗАЦИИ” (МСМО) 

Дейността на дирекция "МСМО" през 2023 г. се ръководи от следните приоритети: 
 

„МЕЖДУНАРОДНИ ОРГАНИЗАЦИИ“ 

• Ново: Активно участие на БТПП в инициативи на МТК и Европалати;  

• Активно участие в събития по линия на Инициативата „Три морета“; 

• Сътрудничество с нови сродни организации /сключване на споразумения за сътрудничество с 

нови сродни организации и подновяване на стари Меморандуми/; 

• Участие в нови проекти.  

 
„ВЪНШНОИКОНОМИЧЕСКО СЪТРУДНИЧЕСТВО”  

• Ново: Активна работа по европейски и международни проекти;  

• Организиране на онлайн и хибридни събития;  

• Информиране на бизнес средите по актуални теми: споразумения на ЕС с различни страни и 

региони, нови възможности на Единния европейски пазар, онлайн търговия;  

• Активна работа за насърчаване на предприемачеството сред младите хора чрез проект по 

програма „Еразмус за млади предприемачи“; 

• Организиране на самостоятелни бизнес делегации в чужбина;  

• Поддържане дейността на Клуба на смесените и чуждестранни палати в България.  
 

1. МЕЖДУНАРОДНИ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Международна търговска камара 
БТПП продължава активното взаимодействие с МТК - Париж и Федерацията на световните 

търговски палати по отношение нови начини за привличане на членове и предоставяне на 

иновативни услуги. БТПП и нейните членове получаваха регулярно полезна информация за 

международната търговия и имаха възможност за участие в многобройни виртуални събития 
през 2023г. 

 

През юни се проведе XIII Световен конгрес на търговските палати /13 WCC/ в гр. Женева, 
Швейцария под надслов „Иновации от всички и за всички“. Наред с иновациите и нуждата 

от тях бяха разисквани и теми, свързани с дигитализацията и дигиталната търговия. 

 
На конгреса в Женева бяха отбелязани и 60 години от издаването на първия АТА Карнет със 

специална сесия „От хартиения произход до дигиталното бъдеще“. На нея бе представено 

как през годините АТА карнетът се превръща в стандарт за временен внос, износ и транзит, 

както и какви са плановете за запазването на карнетите в дигиталната ера. 
 

По време на Световния конгрес на търговските палати бе разпространен и Манифест -

 Geneva Manifesto, който демонстрира ангажиментите на търговските палати от цял свят за 
поддържане на отношения на сътрудничество, независимо от преобладаващите политически 

различия; насърчаване на търговията като двигател на мира, просперитета и устойчивото 

развитие и избягване на ненужното фрагментиране на световната икономика. 

 
Следващият Световен конгрес на търговските палати ще се проведе през 2025г. в Мелбърн, 

Австралия. 

 
През 2023 г. БТПП пое инициативата за възстановяване на дейността на Националния 

комитет на МТК като проведе няколко работни срещи с ръководството и партньори от 

камарата. 
 

1.2. Асоциация на европейските търговски палати – ЕВРОПАЛАТИ  

Българската търговско-промишлена палата участва в следните комитети на Асоциацията: 

https://13wcc.iccwbo.org/
https://2a3b19df65f14580a53a80ad18c5a6e5.svc.dynamics.com/t/t/WRDeQSMqME9HAx5PMiR2uGEMtIdOFIxTJKjx3iaMPS0x/Lq0oi1pCZl8bkL0IF1Rm1GyZ6JK8bxlXPdKVqxYbuWkx
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1. Single Market 

2. Global Europe  

3. SMEs and Economic Policy 
4. Sustainable Europe 

5. Skills and Entrepreneurship 

6. Eurochambres Project Group 
 

През годината са проведени множество работни срещи на различните комитети. 

Представители на БТПП участват редовно в заседанията и дават предложения по техните 

приоритети и програми. БТПП е представена и на месечните срещи на Европалати с 
делегатите на ТПП от Европа. 

 

Ръководството на Българската търговско-промишлена палата взе участие в множеството 
инициативи на организацията: 

• През февруари 2023 г. се проведе онлайн заседание на Борда на Европалати, в рамките 

на което бе обсъдена дейността на Асоциацията за 2023 г. Люк Фрийден, председател на 

Асоциацията на европейските търговски палати /Европалати/, сподели, че се очаква 
интензивен законодателен дневен ред на ЕС през 2023 г., както и подготовка на новия 

законодателен мандат на ЕС 2024-2029 г., което рефлектира върху дейността на 

комитетите на Европалати. 

• Цветан Симеонов, председател на УС на БТПП, участва в Общо събрание на Европалати 

през март 2023 г., проведено в хибриден вариант – присъствено в Стокхолм и онлайн. По 
време на събранието Владимир Длоухи беше избран единодушно за нов председател, 

който ще ръководи организацията до края на 2023 г. след оттеглянето от поста на Люк 

Фрийден, който има ангажименти към една от политическите партии в Люксембург и 
изборите през октомври. 

• В края на месец май се проведе онлайн заседание на Борда на директорите на 

Европалати, на което председателят на БТПП Цветан Симеонов обсъди с колегите си 

въпроси за развитието на организацията по темите: бюджет и финанси, подготовка на 

препоръки към новия мандат на ЕП /2024-2029/, комуникационна стратегия, както и 
обявяването на нов председател на Комитета за устойчивост на асоциацията - Мариса 

Ксуереб от ТПП Малта. 

• По повод Общото събрание на Асоциацията на европейските търговски палати, което се 

проведе в Женева на 20 юни, Европалати се обърна към европейските законодатели да се 
ангажират с конкурентоспособността на Европа и да балансират законодателните 

инициативи. Организацията апелира за съвместна работа с европейските институции, за 

да гарантират, че това ще остане така, за доброто на предприятията и за доброто на 
гражданите в Европа.  

• Георги Стоев, член на УС на БТПП и член на Комитета по бюджет на асоциацията, 

присъства на заседанието представи БТПП в Общото събрание на Европалати, 

проведено през м. ноември 2023 г. По време на Общото събрание Владимир Длоухи бе 

преизбран за президент на Европалати. Ръководителят на делегацията на Чешката 
търговска камара в Европалати ще продължи да бъде президент за мандата 2024-2025 г.  

• През ноември 2023 г. се проведе и 6-то издание на Европейския парламент на 

предприятията, на което над 700 представители на деловите среди от всички европейски 

страни изразиха мнение по ключови бизнес теми: енергетика, търговия, умения. БТПП 
бе представена от Георги Стоев, член на УС.  

• В края на месец ноември експерти от Българската търговско-промишлена палата участва 

в редовна среща на групата за МСП в Европейския парламент. Тема на срещата бе 

ролята на цифровата трансформация в растежа на европейския бизнес. Участие взеха 
Мартина Длабайова, член на ЕП, Малгоржата Никовска, ръководител на отдел в ЕК, 

представители на Европалати и национални и регионални бизнес организации. 

 

През 2023 г. Асоциацията на Европейските палати отбеляза своята 65-годишнина.  
 

 

https://www.parliament-of-enterprises.eu/
https://www.parliament-of-enterprises.eu/
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1.3. Асоциация на Балканските палати – АВС  

През 2023 г. Съюзът на гръцките търговско-промишлени палати бе начело на Асоциацията 

на Балканските палати, която съществува вече три десетилетия. 
 

През месец декември председателят на Българската търговско-промишлена палата взе 

участие в Общото събрание на Асоциацията, проведено в Солун с домакин Солунската 
търговско-промишлена палата. В събитието участваха заместник-министърът на вътрешните 

работи за Македония и Тракия Статис Константинидис, губернаторът на регион Централна 

Македония Апостолос Цицикостас, кметът на Солун Константинос Зервас. В дискусията се 

включиха и представители на Университета на Македония, Федерацията на индустриите на 
Гърция, Съюза на турските палати. Председателят на Стопанската камара на Северна 

Македония Бранко Азески ще бъде начело на Асоциацията на Балканските палати през 

следващата година. Износът, инвестициите и инфраструктурата ще бъдат във фокуса на 
периода на председателството на Стопанската камара на Северна Македония през 2024 г. 

Присъединяването на страните от Западните Балкани към ЕС и Еврозоната също ще бъде 

сред важните теми през следващата година. 
 

1.4. Бизнес съвет на Черноморското икономическо сътрудничество (БС на ЧИС) 

През 2023 г. Организацията на черноморското икономическо сътрудничество отбеляза 

своята 30-та годишнина. Председателството на БС на ЧИС бе представено от ТПП на 
Сърбия /януари – юни 2023 г./ и от Турския съвет за външноикономически отношения - 

DEİK  /юли – декември 2023 г./. Заседанията преминаха в онлайн и хибриден формат. 

 
Експертите на БТПП взеха участие онлайн в 64-тата редовна среща на организацията, на 

която настоящият председател на Бизнес съвета на ОЧИС Селчук Акат от Турция 

приветства участниците и подчерта, че организацията продължава да полага усилия за 

увеличаване на търговията и инвестициите в региона. По време на периода на турското 
председателство /юли – декември 2023 г./ бяха поставени няколко приоритета с фокус 

регионално транспортно сътрудничество, умна свързаност и развитие на стартъп компании. 

 
По време на турското председателство бе организиран и семинар за логистично 

сътрудничество в Черноморския регион. Албания поема председателството на ОЧИС за 

периода януари – юни 2024 г. БТПП продължава да поддържа сайта на БС на ЧИС. 
 

1.5. Международна организация на труда и международна организация на работодателите 

Като координатор на Асоциацията на организациите на българските работодатели /АОБР/ 

за 2023 г. БТПП взе активно участие в дейностите на Международна организация на труда 
и Международна организация на работодателите. Председателят на БТПП Цветан 

Симеонов участва в 111-та сесия на Международната конференция на труда, Общото 

събрание на МОР в Женева през месец юни, Регионалната среща за Европа и Централна 
Азия на МОР в Тбилиси, Грузия през септември 2023 г. и в различни уебинари, свързани с 

темите за дигитализацията и търговията, безопасни условия на труд, правото на стачка и 

Конвенция 87, трудовата миграция и др. 

 
111-та сесия на Международната конференция на труда /5-16 юни 2023/ приключи с 

приемането на нова препоръка относно качественото чиракуване. Делегатите приеха и 

резолюции за справедлив преход и защита на труда, доклад на Комитета за стандартите и 
програмата и бюджета на МОТ. В рамките на конференцията участие взеха около 5000 

делегати, представляващи правителства, работници и работодатели от 187 страни, 

включително и България. От страна на БТПП участие в работните групи и пленарните сесии 
взеха: Цветан Симеонов – председател, Мирослава Маркова – главен експерт 

Международно сътрудничество, и Виктория Славчева – главен експерт-юрист. 

Представителите на българските работодатели участваха в Комитета по чиракуване 

и Комитета за справедлив преход. 
 

Държавни и правителствени ръководители, както и представители на различни органи на 

ООН, организации на работници и работодатели, присъстваха на срещата на високо равнище 

https://live.ilo.org/events/world-work-summit-social-justice-all-2023-06
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„Светът на труда“, която се проведе на 14 и 15 юни под надслов „Социална справедливост 

за всички“. Участниците обсъдиха редица въпроси, свързани със социалната справедливост, 

включително предложението за Глобална коалиция за социална справедливост. 
Дискутирани бяха неравенствата и неформалната заетост, създаването на равни 

възможности, ученето през целия живот и развитието на уменията, социалната защита и 

начините за напредък в търговията, устойчивото развитие и човешките и трудовите права. 
 

Цветан Симеонов, като делегат от страна на българските работодатели, представи доклад с 

фокус върху темата за социалната справедливост и Нов социален договор.  

 
1.6. Асоциация на световните търговски центрове 

Българската търговско-промишлена палата е асоциирана към Асоциацията на световните 

търговски центрове (АСТЦ) и подкрепя дейността й, насочена към насърчаване на 
търговията и инвестициите, стимулиране на контактите на национално и глобално ниво 

между ангажираните с бизнес компании и организации. 

 
През април 2023 г. експерти от БТПП проведоха среща с колегите си от Световен търговски 

център - Париж, Франция за споделяне на опит и добри практики. Събитието бе част от 

инициативата на АСТЦ за задълбочаване на сътрудничеството между членовете на 

организацията. 
 

Успешно се проведе и годишното събитие на АСТЦ - Форумът на членовете 

/16-17.10.2023 г/. Повече от 170 регистрирани участници от над 120 търговски центрове, 
представляващи 37 страни по света, се събраха в Ню Йорк и виртуално. Представители на 

БТПП участваха онлайн в събитието и се включиха в дискусиите. 

 

На Форума бяха разгледани редица важни теми, включително модернизирането и 
укрепването на бранда на Асоциацията, разширяване на глобалната мрежа чрез 

инициативата "Пътят към 500". Бе представена информация за отделни търговски 

центрове, които са "двигатели на напредъка" и "новооткрити", както и наградите на АСТЦ за 
шампиони. Форумът на членовете на Асоциацията на световните търговски центрове 

завърши успешно с обявяването на следващия глобален бизнес форум на АСТЦ, който ще се 

проведе от 3 до 6 март 2024 г. в Бенгалуру, Индия. 
 

1.7. Инициативата „Три морета“ 

Осмата среща на върха на Инициативата „Три морета" се проведе в Букурещ, Румъния. БТПП 

бе представена от главния секретар на Палатата д-р Васил Тодоров. 
 

Събитието бе последвано от бизнес форум с участието на над 800 представители на 

институции, организации и фирми от 12-те страни участнички в инициативата. БТПП бе 
представена от главния секретар д-р Васил Тодоров и фирми-членове на Палатата. 

 

Румъния е държавата, която организира среща на върха за втори път в историята на 

Инициативата “Три морета”. Бизнес форумът бе открит от президента на Румъния – Клаус 
Йоханис, който представи резултатите от мандата на страната начело на Инициативата. 

Йоханис информира за нов инструмент на платформата „Три морета“ - Фонд за иновации. 

Той съобщи, че от вече съществуващия Фонд за инвестиции в региона по проекти са били 
инвестирани 6 млрд. евро. Приветствие отправиха още президентите на Полша, Литва и 

Хърватия. Участие взе и Джон Кери, специален пратеник на президента на САЩ по 

въпросите на изменението на климата. Тази година бизнес форумът обхвана секторите: 
енергетика /декарбонизация – възобновяеми източници и ядрена енергетика/, транспорт 

/железопътен и автомобилен/ и дигитализация /киберсигурност и изкуствен интелект/. В края 

на дискусиите бе приета съвместната декларация, с която Гърция стана 13-ата участваща 

държава в Инициативата като пълноправен член, а Украйна и Република Молдова получиха 
статут на асоциирани членове. 

 

 

https://live.ilo.org/events/world-work-summit-social-justice-all-2023-06
https://www.infobusiness.bcci.bg/content/file/Tsvetan_Simeonovs_Address-ILC_June_2023-Geneva_(002).pdf
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ИЗВОДИ:  

• БТПП следи активно линията на развитие на международните организации, в които членува и 

участва редовно в събития, срещи, инициативи по теми, свързани с бизнеса;  

• БТПП участва в изготвянето на позициите на международните организации, в зависимост от 

темата. Те се разпространяват до заинтересованите страни посредством каналите за 
комуникация на Палатата;  

• Във връзка с председателството на АОБР за 2023 г. БТПП участва активно в дейностите на 

МОТ и МОР, както и в подготовката на позиции и изпращането на писма за подкрепа по 

темите за МРЗ и правото на стачка. 
 

1.8. Смесени съвети 

Клуб на смесените и чуждестранни палати и съвети в България  

През 2023  г. е проведена 1 среща на Клуба на смесените и чуждестранни палати и съвети в 
България – през месец ноември (Приложение 5) при домакинството на Българската 

търговско-промишлена палата. Председателят на БТПП Цветан Симеонов представи 

актуалните инициативи на БТПП и направи обзор на икономическата ситуация в България, 
акцентирайки на бюджетните параметри за 2024 г. Той представи очакванията на бизнеса за 

следващата година според Европейското икономическо проучване, като сподели, че 

резултатите за България сочат по-благоприятни очаквания на предприятията по отношение на 
основните икономически индикатори. 

 

Ръководствата на новоучредените организации - Канадската търговска камара в България и 

Американо-българската бизнес асоциация, представиха мисията и целите си. 
 

В рамките на дискусията представителите на смесените палати обсъдиха въпроси относно 

липсата на квалифицирани кадри, необходимостта от промени в законодателството за 
облекчаване на вноса на работна ръка и др. Представени бяха още ползите от арбитражното 

производство и дейността на Арбитражния съд към БТПП, GS1 България и 3D Center - 

Център за 3D принтиране, сканиране и моделиране към БТПП.  

 
ИЗВОДИ: 

• БТПП търси активна подкрепа и колаборация със смесените палати, като подкрепя 

създаването на нови организации, или си сътрудничи с вече утвърдени такива при 

организирането на съвместни събития или позиции. 
 

2. СРЕЩИ  

 
2.1. Срещи със сродни организации, представители на бизнеса 

Дирекция МСМО е организирала през 2023 г. общо 115 срещи с представители на сродни 

международни и български организации – палати, асоциации, съюзи от цял свят 
(Приложение 2). Срещите са с цел подготовка на събития, съвместни инициативи, 

създаването на партньорства или подписване на меморандуми за сътрудничество. 

 
2.2. Срещи с посланици и търговски представители 

През 2023 г. са проведени 79 срещи с посланици и търговски представители на чужди 

страни, акредитирани за България и представители на български дипломати, акредитирани 

в чужбина (Приложение 3). Ръководството обсъжда с дипломатите най-вече следните 
теми: приоритети на дипломатическите мисии, подготовка на съвместни мероприятия, 

обмен на полезна за бизнеса информация, търсене на решения при възникнали търговски 

спорове и др. 
 

2.3. Срещи с чуждестранни фирми 

През 2023г. Дирекция МСМО е провела 16 срещи с български и чуждестранни фирми за 
оказване на съдействие при предоставянето на информация за потенциални партньори, 

нормативна база, икономическа ситуация, бизнес климат и др. (Приложение 4).  
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ИЗВОДИ:  

• Благодарение на възможността за провеждането на срещи в онлайн и хибриден формат през 

2023 г. БТПП осъществи контакти с много партньори от други континенти, като така бяха 

установени нови връзки и подновени партньорства от предишни периоди;  

• БТПП партнира все по-задълбочено с чуждестранните дипломатическите мисии в България, 
както и със смесените палати/камари. Организират се съвместни събития.  

• Екипът на БТПП е натрупал знания и опит в предлагането на широк диапазон от събития във 

виртуален, смесен и присъствен формат.  

 

3. БИЗНЕС ДЕЛЕГАЦИИ И ФОРУМИ 

Организираните през 2023 г. форуми са 14 като основно са проведени в присъствена форма или в 

хибриден формат. (Приложение 1).  

 

ИЗВОДИ:  

• Забелязва се завръщане към присъствената или хибридна форма на провеждане на събитията, 

както и увеличаване на броя на българските участници. 

• В резултат на доброто сътрудничество с партньорски организации БТПП започва да 

организира специализирани двустранни срещи по сектори. 
 

4.СЕМИНАРИ, КОНФЕРЕНЦИИ И ПРЕЗЕНТАЦИИ 

През 2023 г. БТПП е организирала общо 11 събития за представяне на полезна за бизнеса 
информация. Те обхващат теми, свързани с: финансиране на МСП, бизнес възможности и климат 

в различни страни, кръгова икономика, благосъстояние и др. (Приложение 6). Подготвени са с 

партньорски организации, включително Съвета по инвестиции при БТПП, фирми и НПО. 

 

ИЗВОДИ:  

• През 2023 г. се забелязва възстановяване на посещаемостта на чуждестранните делегации и 

организирането на присъствени събития или в хибриден формат; 

• Средният брой участници в събитията остава висок, заради улеснения достъп до 

мероприятията и възможността за отдалечен достъп и участие. 
 

5. ПРОЕКТИ 

5.1. RIDE  

RIDE е проект за укрепване на капацитета на жените мигранти и бежанки да се влеят в пазара на 

труда чрез дигитални дейности и по този начин да се оптимизира тяхното включване в 

приемащото общество. През януари 2023 г. проект RIDE приключи успешно с финална 

конференция в Брюксел, на която бяха отчетени резултатите: 

• Предоставено обучение на над 100 жени мигранти в различни европейски страни през 2021 г. 
и 2022 г. и създадена интерактивна онлайн карта с повече от 100 препратки към 

възможностите за обучение на дигитални умения за жени мигранти и бежанци.  

• Като водеща дейност през 2022 г. във всяка страна беше организирана трудова борса за 

мигранти. Над 40 работодатели и над 200 жени мигранти взеха участие в трудовите борси в 
различни страни. 

 

5.2. Проект по програма Еразъм за млади предприемачи. 

През 2023 г. Българската търговско-промишлена палата завършва успешно участието си в 
цикъл 12 и стартира дейност по цикъл 13 / 2023 – 2027 г. / по програма Еразъм за млади 

предприемачи. В новия цикъл БТПП е част от консорциум, който обхваща 10 партньора от 9 

страни /Италия - водеща, Испания, Литва, Латвия, Армения, Албания, Нидерландия, 
България и Турция/. 

 

През 2023 г. бяха организирани 7 обмена на български млади предприемачи в чужбина.  
 

Екипът на проекта участва редовно в онлайн обучения и срещи с партньорски организации, 

участници в програмата, промотира програмата на различни събития и чрез каналите на 

Палатата – с регулярни публикации в Инфобизнес.  

https://www.infobusiness.bcci.bg/article/29419
https://www.ride-project.eu/interactive-crowd-map
https://www.infobusiness.bcci.bg/article/30435
https://www.infobusiness.bcci.bg/article/30435
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5.3. FACT CHECK 

Проект FactCheck /Adapting quality of VET offer to the need of industry in the manufacturing 
sector/ е насочен към aдаптиране на професионалното образование и обучение към нуждите 

на пазара на труда, новите умения в контекста на Индустрия 4.0; насърчаването на 

дигитални инструменти в преподаването. Проектът стартира през 2022 г. и e с 
продължителност 24 месеца и включва партньори от 5 държави - България, Германия, 

Гърция, Испания и Полша.  

 

През 2023 г. бе извършено онлайн проучване относно нуждите на производствените 
компании по отношение на професионалното образование и обучение, анализ на база на 

националните данни. Проведен бе онлайн работен семинар, посветен на 

предизвикателствата и перспективите към металния и електро сектора по отношение на 
умения, знания и квалификация.  

 

5.4. ATYPICAL 

Проект "Atypical: Employee involvement of atypical workers –example of service sector“ е 

свързан с ангажираност на служители при нетипични форми на заетост. Проектът започна 

през 2022 г. и е с продължителност 20 месеца и включва 9 партньори от България, Полша, 

Словакия, Испания, Италия, Сърбия, Румъния и Черна гора. Водещ партньор е Федерацията 
на полските предприемачи. 

 

Основната цел на проекта е да се идентифицират нуждите на т.нар. „нетипични служители“ 
и да се намерят подходящи решения, за да могат те да упражняват правата си на 

информираност, консултации и участие на национално и транснационално ниво.  

 

През 2023 г. бе разработена методология за анализ, събиране на данни и провеждане на 
проучване, анализ, разработване на инструментариум за обучители, провеждане на 

европейски обучения – онлайн и присъствено в Испания. 

 
5.5. TWINING 

През м. декември 2023 г., дирекцията започна работа по нов европейски проект TWINING – 

Supporting Just Twin Transition of European Industries. Проектът цели насърчаване на 
сътрудничеството между организациите на работодателите и на работниците в областта на 

двойния преход към зелена и цифрова икономика, включвайки въпросите за 

дигитализацията, Зелената сделка, подготовката на европейските предприятия за 

справедлив преход и др. Проектът e с продължителност 24 месеца и включва партньори от 9 
държави - България, Белгия, Испания, Полша, Румъния, Словакия, Черна Гора, Северна 

Македония и Хърватия. Основните дейности по проекта включват: проучване и анализ на 

предизвикателствата и проблемите, които засягат интересите на социалните партньори по 
време на двойния преход; онлайн национални семинари с участието на представители на 

фирми от различни сектори; подготовка на онлайн платформа за обучение относно двойния 

преход и кампания за повишаване на осведомеността по прилагането на политиките на ЕК и 

законодателството на ЕС, свързано с участието на служителите в консултации и др. 
 

ИЗВОДИ:  

• Дирекцията е изградила добра мрежа от потенциални партньори за съвместни проекти и 

управлява повече проекти; 

• Дейността по проекти е източник на допълнителни средства за дирекцията; 

• Дирекцията е участвала в подаването на 4 проектни предложения по различни програми. 
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V. ДИРЕКЦИЯ “ТЪРГОВСКИ РЕГИСТЪР И ЧЛЕНСТВО” 

 

1. ОТДЕЛ „ТЪРГОВСКИ РЕГИСТЪР“ 

През отчетния период акцент в работата на дирекцията бе поставен върху изпълнение на основния й 

приоритет: Разширяване на електронните услуги, предоставяни от Единния търговски регистър на 

БТПП, и популяризирането им с цел по-широкото им използване от предприемачите. В продължение 
на стартиралата през предходната година дейност по издаване на сертификатите за 

непреференциален произход на стоки с генериран QR код, който се използва от митническите органи 

за свързване с верификационния уеб сайт на МТК - Париж https://certificates.iccwbo.org и е достъпен 

за лесно намиране на сертификата, позволяващо проверка и установяване на автентичността му и 
осигуряване на по-прецизен контрол и пресичане на опити за фалшификации, Палатата продължи 

работата по усъвършенстване на Единния си търговския си регистър и в издаваните документи. Като 

резултат през отчетния период бе разработена и внедрена в реален режим информационна система за 
издаване на електронни сертификати за непреференциален произход на стоки. Заявление и документи 

за издаване на електронен сертификат за непреференциален произход се подават с електронен подпис 

през публичната част на Единния търговски регистър на БТПП в Интернет 
http://newregister.bcci.bg/edipub/ . 

 

БТПП ще продължи, както и досега, да издава сертификати за непреференциален произход на стоки и 

на хартиен носител на компаниите, които са избрали тази опция, както и докато има интерес към тази 
форма за удостоверяване на произхода. Няма промяна в Правилата и изискванията за издаване на 

сертификати за произход, които БТПП прилага, а именно Международните правила и процедури за 

тази дейност, приети и публикувани от Международната търговска камара – Париж. 
 

Отново ще напомним, че след успешно приключила процедура по Акредитация, БТПП бе 

присъединена към Международната акредитационна верига за сертификатите за произход към МТК – 

Париж и е единствената организация в РБългария с международно признание да извършва тази 
дейност. Палатата бе сред първите 11 търговски палати, акредитирани от МТК за извършване на 

дейността. Понастоящем броят им е 796 от 31 държави. В изпълнение на изискванията на Закона за 

митниците, БТПП притежава Разрешение и от Агенция „Митници“ за издаване на непреференциални 
сертификати за произход.  

 

От началото на 2023 г., след извършено предварително проучване и анализ, БТПП стартира 
процедура по издаване на АТА карнети за временен внос, износ и транзитно преминаване на стоки в 

съответствие с Международната конвенция АТА и Истанбулската конвенция за временен внос, чрез 

използване на разработена от МТК – Париж нова информационна система за осъществяване на 

дейността. Издаването на АТА карнети с използване на новата система улесни изключително много 
титулярите на АТА карнети като ги освободи от необходимостта предварително да закупуват 

специални формуляри, които да попълват на английски език, да ги разпечатват и представят в 

Палатата за издаване на карнета. Компаниите изпращат по електронен път необходимите данни в 
БТПП, а служителите на дирекцията ги въвеждат в системата, чрез която автоматично се генерира 

номера и датата на издаване на АТА карнета, след което служебно го разпечатват на листове в 

съответния цвят, отговарящ на изискванията на Конвенцията АТА, подписва се от оторизираното от 

БТПП лице, подпечатва се с печата на Палатата и така в готов вид, се предоставя на титуляря за 
ползването му. При предоставяне на готовия карнет отново превантивно се напомнят изискванията за 

правилното му използване с цел недопускане нарушения на Конвенцията, водещи до прилагане на 

санкции. Изискванията за издаване на АТА карнет са публикувани на сайта на Палатата в Интернет - 
https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html  

 

Дирекцията продължава да изпълнява и другите си дейности и да предоставя на клиентите 
останалите услуги от Единния търговски регистър на БТПП, съдържащи се в Публичната му част: 

• регистрация на нови фирми и на търговски представителства на чуждестранни лица по смисъла 

на чл.24, ал.1 от ЗНИ и актуализиране на вписаните обстоятелства, което го прави надежден 

източник на информация за тях ;  

• извършване на бързи справки, по улеснена процедура, за статута на регистрираните компании 

или търговски представителства на чуждестранни лица. За удобство при ползване на услугата на 

https://certificates.iccwbo.org/
http://newregister.bcci.bg/edipub/
https://cms.iccwbo.org/content/uploads/sites/3/2016/11/full-list-of-accredited-chambers.pdf
https://cms.iccwbo.org/content/uploads/sites/3/2016/11/full-list-of-accredited-chambers.pdf
https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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сайта на БТПП е публикуван „Видео урок“ – на български и на английски език, показващ 

стъпките, посредством които се правят справките. 

 
Дирекцията получава признание и положителна оценка от клиентите за осъществяваните дейности, 

тъй като в условията на икономически и политически кризи в страната и в чужбина, продължава да 

им оказва съдействие и подкрепа за нормално осъществяване на външнотърговската им дейност, чрез 
издаване и заверка на документи, необходими за обслужване на международния стокообмен. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• Изложеното показва, че БТПП, в унисон със съвременните тенденции за дигитализация на 

услугите, продължава да усъвършенства Единния си търговски регистър и да разширява 
обхвата на предлаганите електронни услуги, с цел улеснение на българските предприемачи при 

осъществяваната от тяхната външнотърговска дейност. 

 

Видове дейности и услуги: 

1.1. Регистрация на фирми в Единния доброволен търговски регистър на БТПП, извършване на 

промени и актуализиране на регистрираните обстоятелства 

Към 31 декември 2023 г. в Единния търговския регистър на БТПП са регистрирани 46 885 правни 

субекти, от които: 14 174 еднолични търговци и 32 711 юридически лица. 

 

Продължава дейността по актуализация на регистрираните обстоятелства, важно условие за 
изпълнение на удостоверителната функция на Палатата при издаване на български и на чужди 

езици на сертификати за актуално състояние на регистрираните фирми, сдружения, търговски 

представителство на чуждестранни лица и др., на сертификати за произход на стоки, заверка на 
експортни фактури и други външнотърговски документи и изготвяне на справки. 

 

Повече клиенти използват възможностите за електронно подаване на документи посредством 

електронна поща или онлайн през сайта на Палатата. Броят на подадените онлайн документи за 
услугите, предоставяни от Търговския регистър за 2023 г., е 1 227, спрямо 1 079 бр. за 2022 г. 

Отчита се увеличение с 13.72% спрямо 2022 г.  

 

Сравнение с резултати от предходни година: 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Общ брой 

новорегистрирани 

търговци 

  
319 

 
921 

 
245 

 
239 

 
222 

 от тях: 

в София 

 
в РТПП 

 

184 

 
135 

 

201 

 
720 

 

145 

 
100  

 

145 

 
 93  

 

136 

 
 86  

Вписани промени 

и актуализации 

 1 656, от 
които 

1 337 

чрез АВ 

1 297, от 
които 

1 005 чрез 

АВ 

1 141  
от които 

895 

чрез АВ 

648  
от които 

148 

чрез АВ 

407  
от които 

186 

чрез АВ 

 от тях: 

в София 
 

в РТПП 

 

357  
 

1 299 

 

335  
 

962 

 

830 
 

519 

 

314 
 

334 

 

234 
 

173 
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АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• през 2023 година се запазва тенденцията за вписване на нови асоциирани членове в Единния 

търговски регистър на БТПП, което се дължи на авторитета към удостоверителната функция 

на БТПП при издаване и заверка на външнотърговски документи; 

• увеличен е броят на клиентите, използващи електронните услуги на БТПП, което ни мотивира 
да се работи за обогатяването им; 

• интерес към услугите на регистъра проявяват и чуждестранни лица, които ползват 

английската му версия, особено в частта за регистрация на търговски представителства на 

чуждестранни лица. Поддържането на английска версия осигурява на БТПП предимство спрямо 
други институции. 

 

1.2. Регистрация на търговски представителства на чуждестранни лица в България 

През отчетния период общият брой на регистрираните търговски представителства на 
чуждестранна лица е 12 043 бр., от които активни 10 574 бр. Заличени са 1 469 търговски 

представителства. В стари бази (неактивни) има регистрирани около 1 002 търговски 

представителства. 
 

Сравнение с предходната година: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Новорегистрирани 

търговски 

представителства 

505, 

от които 

приети в 
РТПП  

143 

315,  

от които 

приети в 
РТПП/К 

 78 

576 

от които 

приети в 
РТПП/К  

153 

822 

от които 

приети в 
РТПП/К  

221 

793 

от които 

приети в 
РТПП/К  

198 

Промени и актуализации 1 903, 
от които 

приети в 

РТПП  
486 

957,  
от които 

приети в 

РТПП  
240 

1 143 
от които 

приети в 

РТПП/К  
277 

1 402 
от които 

приети в 

РТПП/К  
393 

1 258 
от които 

приети в 

РТПП/К  
349 

 

АНАЛИЗИ И ИЗВОДИ:  

• резултатите показват лек спад на новорегистрираните търговски представителства на 
чуждестранни лица и на извършваните промени и актуализации на регистрираните 

обстоятелства, което се дължи на завишени изисквания в Закона за чужденците на Р България 

при кандидатстване на търговските представители за получаване на пребиваване в страната. 
 

1.3. Издаване и заверка на документи, обслужващи външнотърговската дейност на фирмите – 

сертификати за произход на стоки, експортни фактури, пълномощни, декларации, 

договори, ценови листи и др. 

През отчетния период са заверени общо 26 024 бр. външнотърговски документа. От тях в гр. 

София са заверени 6 257 бр., а в Регионалните търговско-промишлени палати – 19 767 бр. 

 

Сравнение с предходни години: 

Години  2019 2020 2021 2022 2023 

Заверени 

външно-

търговски 

документи 

Общо в т.ч. 35 319 36 456 29 908 28 908 26 024 

в София 6 643 6 139 6 416 6 409 6 257 

в РТПП 28 676 30 317 30 784 22 499 19 767 
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Сравнение по видове заверени външнотърговски документи: 

Години  2019 2020 2021 2022 2023 

Сертификати 

за произход на 

стоки (форма 

Европейски 

съюз, форма 

“А”) и 

експортни 

фактури 

Общо т.ч. 
 

в София 

в РТПП 

32 729 
 

6 019 

2 6710 

34 390 
 

5 731 

28 659 

35 091 
 

6 027 

29 064 

26969 
 

6009 

20960 

24 107 
 

5 912 

18 195 

Заверка на 

подпис върху 

документи 

Общо в т.ч. 

 

в София 
в РТПП 

2 590 

 

 624 
1 966 

2 066 

 

 408 
1 658 

2 109 

 

 389 
1 720 

1 939 

 

400 
1 539 

1 917 

 

345 
1 572 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

• през отчетния период има намаление в броя на издадените и заверени външнотърговски 
документи. Основни причини за това са:  

- продължаващата война в Украйна и започналата война между Израел и Палестина, 

възпрепятстващи нормалното осъществяване на доставките и откази на спедиторски 
фирми да транспортират стоки през районите, засегнати от военни действия поради 

опасност от щети и поражения; 

- разширяване броя на държавите с подписани споразумения за свободна търговия, даващи 
възможност за самосертифициране/самодеклариране върху износните фактури, вместо 

използване на сертификати за произход на стоки. 

 

1.4. Сертификати с данни от Търговския регистър 

БТПП продължава дейността по издаване на сертификати с данни от Единния търговски регистър 

за удостоверяване на актуалния статут на членовете си и на търговските представителства на 

чуждестранни лица с цел легитимиране пред партньори, посолства, митници, банки, участие в 
търгове, кандидатстване за продължително пребиваване в страната и др. През 2023 г. са издадени 

4 741 бр. сертификати. 

 

Сравнение с предходни години: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Сертификати с данни от 

регистъра за актуално 

състояние, 

в т.ч. 

приети в гр. София 

приети чрез РТПП 

4 400 

 

 
 

3 354 

1 046 

3 163 

 

 
 

2 415 

748 

3927 

 

 
 

2 854 

1 073 

4 125 

 

 
 

3 070 

1 055 

4 741 

 

 
 

3 763 

978 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• анализът показва ръст в броя на издадените сертификати с данни от търговския регистър на 

български и чужди езици за статута на регистрираните компании и търговски 
представителства на чуждестранни лица. Основен фактор за това бе големият брой ФЛ - 

търговски представители, кандидатстващи за получаване на продължително пребиваване в 

РБългария. 

• поставени изисквания за представяне на сертификати за актуалния статут на компаниите при 

участието им в обявени търгове в чужбина, както и при създаване на партньорски 
взаимоотношения с чуждестранни компании. 
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1.5. Сертификати за форсмажор 

През отчетния период са издадени 45 бр. сертификати за форсмажор за освобождаване от 
отговорност, поради настъпили непреодолими, непредвидими обстоятелства, предизвикали 

забава и възпрепятствали изпълнението на сключени договори в предвидения срок. През 2022 г. 

са били издадени 73 бр., през 2021 г. - 50 бр., а през 2020 г. - 144 бр., поради Пандемията от 
Covid 19. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

• Намаленият брой издадени сертификати за форсмажор произтича от характера на 

документа, а именно: издава се само в случаите на възникване на непредвидими и непреодолими 
обективни обстоятелства в срока на изпълнение на конкретен договор, доказани със съответни 

документи.  

• Документът се ползва с доверие и авторитет, за което е показателен фактът, че някои 

институции съветват компаниите, при настъпили форсмажорни обстоятелства да се 
обръщат за удостоверяването им към БТПП. 

 

1.6. Справки от регистъра 

В отговор на запитвания от български или от чуждестранни фирми, посолства, организации, 

институции и др. през отчетния период са изготвени и предоставени 896 писмени справки за 

регистрирани търговци, търговски представителства на чуждестранни лица и други. Информация 

се предоставя и по искане на органите на Прокуратура, МВР, Следствие, Съд и др.  
 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

• Услугата продължава да се ползва, независимо че БТПП е осигурила възможност за свободен 

достъп до публичната част на регистъра през сайта си в ИНТЕРНЕТ (българска и английска 
версии) за проверка на основни публични данни на регистрираните правни субекти и съветва 

клиентите сами да извършват проверка през публичния й сайт.  

 

1.7. Издаване на карнети АТА 

БТПП е издател и гарант на международните гаранционни митнически документи за временен 

внос, износ и транзитно преминаване на стоки – карнетите АТА и е член на международната 

гаранционна верига АТА при МТК Париж. Карнетът АТА се използва основно при временен 
износ, респ. внос или транзитно преминаване на експонати за панаири и изложения, театрален 

реквизит, спортни съоръжения, музикални инструменти, снимачна техника, произведения на 

изкуството, професионални материали за извършване на определена работа в чужбина и др.  
 

От началото на 2023 г., БТПП издава АТА карнети, като използва разработена от МТК – Париж 

информационна система за осъществяване на дейността. Новата система опрости процедурата за 

издаване на документа и значително улесни титулярите на АТА карнети. БТПП е публикувала 
подробна информация за условията, изискванията и начина за издаване на АТА карнети на сайта 

си в Интернет https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html  

 
През 2023 г. са издадени 567 карнети АТА (383 бр. през 2022 г.), с които временно са били 

изнесени стоки на обща стойност 6 323 459 лв. 

 

Сравнение с предходни години: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Издадени карнети АТА 385 228 308 383 567 

Изнесени стоки с тях (лв.) 5 168 758 4 576 029 4 148 207 6 294 405 6 323 459 

 

Поради пропуски на български фирми или на чуждестранни митнически власти, през отчетния 
период са повдигнати 17 спора от чуждестранни митници по български карнети. След 

https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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представени доказателства от БТПП са регулирани и приключили без заплащане на мита и глоби 

5 спора. 

 
От страна на българските митници са повдигнати 88 нови спора по чуждестранни карнети. След 

представяне на доказателства от чуждестранни палати, 80 спора са приключили без заплащане на 

мита и глоби. Няма спорове по чужди карнети приключили с плащане на българските митнически 
власти. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• През отчетния период има значително повишаване в броя на издадените карнети АТА, което е 

резултат на възстановяване провеждането на изложения, панаири, спортни събития, концерти 
и др. мероприятия с подобен характер, след отпадане на рестрикциите, свързани с пандемията 

от Covid 19, както и с излизането на Великобритания от ЕС, при което за участие в 

мероприятия там се изисква карнет АТА. 
 

1.8. Съдействие за получаване на справки за статута на чуждестранни фирми или за доброволно 

уреждане на търговски спорове. 

При постъпило искане от българска фирма за извършване проверка за съществуването и статута 

на чуждестранен партньор, БТПП се обръща с писмо към съответната търговска палата за 

получаване на търсената информация. Дейността се осъществява на основата на сключените 

многобройни споразумения за сътрудничество между търговските палати за оказване помощ на 
местните предприемачи. Аналогично, при постъпило запитване чрез чуждестранна палата, БТПП 

предоставя информация за статута на българска компания. През отчетния период услугата е 

използвана от 9 фирми. 
 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• Анализът показва, че предлаганата услуга не е загубила значение, но се ползва рядко и най-често 

за получаване на предварителна информация за установяване на партньорства или от 

адвокати, при завеждане на искове. 
 

1.9. Преки членове на БТПП 

Към 31 декември 2023 г. броят на преките членове на БТПП е 378. От тях 361 са избрали да 
ползват минималния пакет от услуги, 12 са избрали стандартния пакет от услуги и 5 - разширения 

пакет от услуги. Приетите нови преки членове са 11. 

 
Дейността за поддържане на постоянен контакт с преките членове е приоритетна за БТПП. За 

осъществяването й, до преките членове с предимство от всички звена на Палатата редовно се 

изпраща по електронен път информация и покани за включване в организирани от Палатата 

събития, семинари, дискусии, презентации, бизнес срещи, форуми на национално или 
международно ниво, обучения, участие в делегации в страната или в чужбина, изложения, 

панаири и др. Общият брой на изпратените до преките членове съобщения по електронен път е 

около 289. 
 

От изключително важно значение за взаимното сътрудничеството е предоставяне от Палатата до 

преките членове на постъпили предложения за обсъждане на проекти на нормативни актове – 
законови или подзаконови, нови или такива, по които се предлагат изменения и допълнения – от 

икономически, правен, социален характер, които имат отражение върху дейността на 

предприемачите. Това позволява да реагират своевременно и така се улеснява процеса по 

изготвяне на обобщени становища.  
 

При изготвяне на становища, изразяващи мнението на членовете й, БТПП продължава да 

провежда сред тях анкетни проучвания по разглежданите теми, като получените отговори служат 
за мотивация при отстояване на съвместните становища. Тази дългогодишна практика, прилагана 

от БТПП за отразяване мнението на бизнеса, е доказала полезността си и е уважавана и 

приветствана от членовете, което е стимул да я прилагаме и в бъдеще. 
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Въз основа на получените от членовете мнения и предложения, БТПП в качеството на 

национално призната работодателска организация, упълномощена от членовете си да работи в 

защита и в подкрепа на интересите им, подготвя общи позиции, които от тяхно име представя и 
отстоява пред съответните компетентни органи и институции. Това са позиции, насочени към 

подобряване на икономическата среда в страната, предвижданите промени в нормативната 

уредба, ситуацията в отделни региони, отрасли и др.  
 

За съжаление, продължава да съществува практиката от страна на институциите да определят 

кратки срокове за реакция, дори в рамките на един ден, срещу което БТПП винаги възразява с 

аргумента, че прибързано изготвени становища и приети въз основа на тях решения се отразяват 
негативно върху качеството на приеманите нормативни актове, което води до необходимост от 

често извършване на нови промени. 

 
През 2023 г. въз основа на получени мнения и предложения от членове, браншови организации и 

РТПП/К юристите на Палатата са изготвили над 45 бр. съвместни позиции и становища, внесени 

пред съответните компетентни органи и институции. Сред тях приоритетно място заемат 
законопроектите за: Изменение и допълнение на: Кодекса на труда, Закона за лекарствените 

продукти в хуманната медицина, Закон за изменение и допълнение на ДОПК, Закон за бюджета 

на НЗОК за 2023 г., Закон за изменение и допълнение на Закона за бюджета на ДОО за 2023 г.; 

Закон за актуализиране на бюджетната прогноза за 2023 г. Законопроект за изменение и 
допълнение на Търговския закон, Закон за изменение и допълнение на Кодекса за социално 

осигуряване, Закона за бюджета на НЗОК, Закона за ДДС, Проект на закон за актуализиране на 

държавния бюджет за 2023 г., Закон за държавния бюджет за 2024 г., Закон за Бюджета на ДОО за 
2024 г.; Закона за бюджета на НЗОК, Закона да насърчаване на заетостта, Закона за митниците, 

Закона за акцизите и данъчните складове, Закон за изменение и допълнение на Закона за 

чужденците, както и многобройни подзаконови нормативни актове - ПМС за изменение и 

допълнение на Наредбата за командировките в страната, ПМС за определяне размера на 
минималната работна заплата, Предложения на БТПП в сферата на трудовоправните отношения и 

социалната политика и др. 

 
Преките членове БТПП имат право да ползват безплатно или на преференциални цени 

специалните пакети от услуги, предназначени за тях. Така Палатата им осигурява по-широко 

участие в дейността й, в организираните от нея срещи и мероприятия. Те могат също да 
инициират провеждане на кръгли маси и дискусии по въпроси, които пряко касаят дейността им, 

да изразяват становища и да обсъждат теми, свързани с подобряване на икономическия климат и 

условията за работа в страната. Пълният списък от услуги за членовете на БТПП е достъпен на 

сайта на Палатата в Интернет https://www.bcci.bg/resources/files/OBOB-MIX_IS-16022016.pdf 
 

Работата за привличане на нови преки членове остава постоянна задача на дирекцията, като на 

клиентите, които ползват услуги от Палатата, се разясняват детайлно многобройните дейности и 
широката гама от услуги, предоставяни от различните й звена, някои от които са уникални и в 

България и могат да се получат единствено от БТПП.  

 

Ежедневно БТПП изпраща на членовете си електронния вариант на Бюлетин „Инфобизнес” на 
български език – общо 248 бр. през 2023 г. В него БТПП публикува информация за проведени или 

за предстоящи събития, инициирани както от Палатата, така и от нейни членове, браншови 

организации, РТПП/К, български или чуждестранни партньори и др. Чрез Бюлетина информация 
за дейността на Палатата достига до около 10 000 адресати. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• Анализът показва, че през отчетния период БТПП продължава да изпълнява важния си 
приоритет – постоянно поддържане на контакти с преки членове на Палатата, чрез 

предоставяне по електронен път на:  

- материали по теми от икономически, социален и правен характер, както и информация за 

предложени промени в нормативната уредба на страната, по които да изразят 
отношението си като изпратят свои мнения и предложения за изготвяне на общи позиции, 

които БТПП да отстоява пред компетентните власти; 

https://www.bcci.bg/resources/files/OBOB-MIX_IS-16022016.pdf
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• като постоянна задача се запазва активизиране на действията за привличане на преките 
членове за по-широко участие в дейността на БТПП и за иницииране от тяхна страна на 

мероприятия по въпроси от интерес за дейността им. 

• при срещи с потенциални преки членове да се акцентира върху ползите за тях от членството им 

в Палатата и предимствата, които получават спрямо конкурентни организации. 
 

2. ВРЪЗКИ С БРАНШОВИТЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

През 2023 г. БТПП продължи да осъществява ползотворното си сътрудничество и 

взаимодействие с Браншовите организации - членове на Съвета на браншовите организации. 

Организирани бяха редица: срещи, кръгли маси, конференции, дискусии и др. мероприятия по 

актуални теми, инициирани от браншови организации по предложения от техни членове. 

 
Към 31.12.2023 г. броят на членовете на Съвета на Браншовите организации при БТПП, предоставили 

пълномощни на Палатата е 92, покриващи 59 бранша. 

 
На 23 февруари 2023 г. Съветът на браншовите организации проведе Общо събрание, на което бе 

утвърден отчетът за дейността на Съвета на БО през 2022 г. и бе приета програма за работата му през 

2023 г. 
 

Определен бе състав на Бюро на Съвета на БО както следва: 

председател: 

• Атанас Урджанов – председател на Асоциация на месопреработвателите в България 

заместник-председатели: 

• Людмил Иванов – член на УС на Браншова камара на производителите и търговците на телфери и 
кранове; 

• Лъчезар Искров – член на ИС на БТПП, отговарящ за сътрудничеството с браншовите 

организации. 

членове: 

• Мариана Кукушева – председател на Национален браншови съюз на хлебарите и сладкарите; 

• Илия Петров – съпредседател на Браншова организация за текстил и облекло; 

• Павлина Иванова – председател на Сдружение на туроператорите и туристическите агенти 
„Обединение Бъдеще за туризма“;  

• Веселин Тодоров – председател на Сдружение „Соларна академия България“; 

• Мартин Янев – зам.-председател на Клъстер „Зелен транспорт“; 

• Гена Събева – председател на Асоциация на интериорните дизайнери в България; 

• Ирена Перфанова. зам.-председател на Национално сдружение „Недвижими имоти“; 

• Андрея Щерев – председател на: Българска асоциация за кръгова икономика и биотехнологии; 

Регионален иновационен център „Иновационни биотехнологии, биоресурси и продукти от 

следващо поколение“; Регионален иновационен център „Кръгова биоикономика. Интернет на 
нещата“. 

 

През 2023 година Бюрото на Съвета на БО проведе 5 заседания, на които бяха обсъдени въпроси, 

свързани с изпълнение на програмата на Съвета за 2023 г. 
 

На 30 март се проведе първото заседание на Бюрото на Съвета на браншовите организации към 

БТПП. Председателят на Съвета - Атанас Урджанов постави основните приоритети в работата на 
бюрото през 2023 година. Основният фокус е да се започнат съвместни действия между БТПП, 

браншовите организации и другите национално признати работодателски организации за подготовка 

и внасяне на Закон за браншовите организации, с който да се регламентират правата на браншовите 
организации и институционалния им статут. Вторият приоритет е образованието. Всички браншове в 

последните години изпитват сериозни проблеми с намиране на професионални кадри. 

 

На 13 юни в БТПП по инициатива на СБО се проведе среща на тема: „Представяне на чуждестранни 
търговски мисии пред българския бизнес“ - представяне на конкретната държава и възможностите й 
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за икономическо сътрудничество с България. Презентации направиха представители на търговските 

мисии, акредитирани у нас - на Република Аржентина, Кралство Белгия и Република Северна 

Македония. Участваха 32 български компании и сдружения. 
 

През отчетния период отдел „Връзки с браншовите организации“ при БТПП продължи да поддържа 

постоянна комуникация с членовете на Съвета на браншовите организации за взаимен обмен на 
полезна информация с цел изготвяне на общи позиции по важни за индустрията въпроси от 

икономически, правен и социален характер. 

 

БТПП продължи редовно да им предоставя по електронен път проекти на нормативни актове – 
законови или подзаконови, нови или такива, с които се предлагат изменения и допълнения, за да 

могат незабавно да реагират като изразят своите мнения и предложения по тях. Въз основа на 

получените отговори, БТПП подготвя съвместни позиции, отразяващи становището на бизнеса и ги 
внася за обсъждане в съответните компетентни институции. През 2023 г. въз основа на получени 

мнения, предложения от браншови организации, членове на Палатата и РТПП/К юристите на БТПП 

са изготвили повече от 45 бр. съвместни становища и позиции и са ги представили за обсъждане пред 
съответните органи и институции. Сред тях приоритетно място заемат законопроектите за: 

Изменение и допълнение на: Кодекса на труда, Закона за лекарствените продукти в хуманната 

медицина, Закон за изменение и допълнение на ДОПК, Закон за бюджета на НЗОК за 2023 г., Закон 

за изменение и допълнение на Закона за бюджета на ДОО за 2023 г.; Закон за актуализиране на 
бюджетната прогноза за 2023 г. Законопроект за изменение и допълнение на Търговския закон, Закон 

за изменение и допълнение на Кодекса за социално осигуряване, Закона за бюджета на НЗОК, Закона 

за ДДС, Проекта на закон за актуализиране на държавния Бюджет за 2023 г., Закон за държавния 
бюджет за 2024 г., Закон за Бюджета на ДОО за 2024; Закона за бюджета на НЗОК, Закона да 

насърчаване на заетостта, Закон за изменение и допълнение на Закона за професионалното 

образование и обучение; Закона за митниците; Закона за акцизите и данъчните складове; Становище 

по Концепция за "Зелени коридори" на сухопътните ГКПП у нас; Становище за промяна на ЗИД на 
ЗЕВИ; Становище във връзка със задължителното препращане към съдебна медиация; Закон за 

изменение и допълнение на Закона за чужденците, както и многобройни подзаконови нормативни 

актове - ПМС за изменение и допълнение на Наредбата за командировките в страната, ПМС за 
определяне размера на минималната работна заплата, Предложения за актуализиране на Списъка на 

защитените специалности с очакван недостиг за учебната 2024-2025г.; Иницииране на Гаранционен 

фонд за пътуванията на българските граждани; Становище по проект на Наредба за централен 
регистър за проследяване на храните; Предложения на БТПП в сферата на трудовоправните 

отношения и социалната политика и други. 

 

През отчетния период по инициатива на браншови организации и на БТПП бяха проведени редица 
мероприятия като: 

• среща-презентация на тема: „Соларна енергия за бизнеса - етапи на реализация и 

възможности за финансиране“. Събитието се осъществи в партньорство със Сдружение 

„Соларна Академия България“, xFigureFinance и ИЮ Консулт ООД, които представиха темата; 

• среща-презентация на тема: „Соларна енергия за бизнеса - етапи на реализация и 

възможности за финансиране“. Събитието се осъществи в партньорство с xFigureFinance и ИЮ 
Консулт ООД, които представиха темата; 

• продължи инициатива всеки първи вторник от месеца във фоайето на Палатата да се провеждат 

„Бизнес вечери в Палатата“; 

• запази се интересът към провеждане на срещи между български компании и представители на 

чуждестранни дипломатически мисии, акредитирани в страната; 

• нова възможност за сътрудничество бе създаването на 3D Център за прототипиране, като бяха 
проведени 10 бр. обучителни семинара по 3D принтиране и сканиране; 

• експерти от браншови организации участваха в провеждането на държавни квалификационни 

изпити; 

• представители на браншови организации бяха включени за участие в специализирани семинари в 

Китай; 

• БТПП подкрепи излъчени предложения от браншови организации за участие на техни експерти в 
Секторни съвети за умения по проект на МОН за модернизация на ПОО; 

http://www.xfigure.eu/
http://www.xfigure.eu/
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• 11 браншови организации участваха в изпълнение на проект „ Бъди дигитален“. 
 

През отчетния период БТПП оказваше подкрепа на браншови организации, изразили желание да 

организират свои мероприятия и потърсили съдействие от Палатата:  

• БТПП съдейства на Българската асоциация „Труд Здраве Безопасност“ при организирането на 
мероприятие във връзка със Световния ден за безопасност и здраве при работа и за отбелязване 

на Международния ден в памет на загиналите и пострадалите при трудови злополуки - засаждане 

на дръвчета в памет на загиналите в трудови злополуки; 

• БТПП бе партньор при провеждането на Балканския международен винен фестивал (The Balkans 
International Wine Competition and Festival, BIWCF;  

• БТПП съдейства при организирането на Международна конференция „Финансова подкрепа за 

МСП - SIMexpo”, съвместно с ИАНМСП и Съвета по инвестиции към БТПП; 

• БТПП подкрепи и посети организираното от Асоциацията на месопреработвателите в България 

Юбилейно специализирано изложение „МЕСОМАНИЯ 2023“, към което бе проявен 

изключително голям интерес; 

• БТПП подкрепи инициирана от Съвета „Предприемачество и Стартъп“ при БТПП - Национална 
менторска програма 2023, чиято цел е да съдейства на жени, които искат да стартират собствен 

бизнес или да доразвият вече съществуващ такъв; 

• Съдействие бе оказано и на Конференцията „България по пътя на еврото“; 

• БТПП изрази подкрепа за инициативата на Национален съюз на хлебарите и сладкарите относно 

Конференция за стратегията „от фермата до трапезата“; 

• БТПП предложи Представители на БО за участие в Среща с бизнеса – Иран, Турция, Пакистан и в 
Среща с бизнеса - жп сектор (Турция - България); 

• БТПП подкрепи и взе участие в събитията "Презареди кариерата си“, ,Енергийния форум "Власт 

и Бизнес" и конференцията "Be Renewable 2023”, организирани от Сдружение "Соларна 

Академия България".  
 

Браншови организации, инициираха и проведоха множество свои мероприятия, като информация за 

тях изпратиха за публикуване в бюлетина на БТПП „Инфобизнес“ и на сайта на Палатата – рубрика 

„Новини от браншовите организации“. Публикувани в „Инфобизнес“ новини от браншовите 
организации са 71 бр. 

 

Съветът на браншовите организации при БТПП инициира и проведе присъствени обучения по 

„Здравословни и безопасни условия на труд“, както следва: 

 

Двудневно обучение на 15 и 16 юни 2023 г. в с. Баня, Община Разлог. Пред участниците бяха 

представени следните теми: 

• „Безопасна и здравословна работа в дигиталната ера“, лектор: гл. ас. д-р Влайко Воденичаров дм, 

Катедра по епидемиология и хигиена, Медицински университет – София; 

• „Одобрени икономически оператори /ОИО/ - същност, предимства, начин за кандидатстване“, 

лектори: Илияна Цоловска – директор Дирекция „Последващ контрол“, ЦМУ на Агенция 

„Митници“; Лъчезар Тепавичаров – директор Дирекция „Митническо разузнаване и разследване“, 
ЦМУ на Агенция; 

• „Безопасни и здравословни условия на труд – новости в нормативната уредба“ - лектор: Борил 

Ташев, председател на Българска асоциация – труд, здраве и безопасност; 

• „Същност, дейности и значение на Съвета по иновации, дигитализация и нови технологии при 

БТПП“, лектор Радослав Петков, председател на Съвета по иновации, дигитализация и нови 
технологии при БТПП; 

• Информация за позиции на АОБР и в частност на БТПП като национален координатор през 2023 

година, по актуални теми от икономически и социален характер, лектор Цветан Симеонов – 

председател на УС на БТПП; 

• „Правни проблеми при дистанционна форма на работа. Трудово-правни аспекти за осигуряване 
на безопасни и здравословни условия на труд при дистанционна форма на работа“ – лектор 

Здравка Георгиева – директор дирекция „ТР и членство“ при БТПП; 

• „Присъствие на браншовите организации при БТПП“ в дигиталното пространство, лектор: Георги 

Методиев, експерт „Комуникации“ при БТПП 
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Информация за получени от Браншови организации мнения и предложения относно проекта на Закон 

за браншовите организации, представи Атанас Урджанов - Председател на Съвета на БО при БТПП и 
председател на Асоциацията на месопреработвателите в България.  

 

Тридневно обучение от 6 до 8 октомври 2023 г. в гр. Банско. Пред участниците бяха 

представени следните теми: 

• „Психосоциални и ергономични рискове и фактори при работа от разстояние, лектор: гл. ас. д-р 

Влайко Воденичаров дм, Катедра по епидемиология и хигиена, Медицински университет – 

София; 

• „Нови продукти за финансиране на МСП от Българската банка за развитие“, лектори: Албена 

Борисова – н-к отдел „Бизнес развитие“ в ББР, Боряна Георгиева – р-л екип „Корпоративни 
клиенти“ в ББР; 

• „Арбитражният съд при БТПП – в помощ на бизнеса“, лектор: Ружа Иванова, заместник- 

председател на Арбитражния съд при БТПП; 

• „Здравословни и безопасни условия на труд в контекста на справедливия преход за България, 

бялата книга и зелената сделка“, лектор Марио Нинов – ст. експерт към КЗТ; консултант по 
справедливия преход за България; 

• Фонд „Условия на труд“ – дейности, цел, възможности за финансиране на проекти, условия за 

кандидатстване, лектор Здравка Георгиева – директор „ТР и членство“ в БТПП. 

 
Цветан Симеонов – председател на БТПП, представи пред присъстващите актуална информация за 

изготвени и защитавани пред съответните компетентни органи позиции, в подкрепа интересите на 

българските предприемачи. Участващите браншови организации споделиха най-чести проблеми, 

които срещат в дейността на отделните браншове и необходимостта за подкрепа от Палатата за 
преодоляването им. 

 

При завършване на обученията, присъстващите изказаха задоволство и благодарност за 
представените интересни теми, компетентни лектори, проведените дискусии и добрата организация 

на мероприятията.  

 

И през 2023 г. БТПП продължи да предоставя на Браншовите организации, които са я упълномощили 
да ги представлява в тристранния съвет на национално равнище, специалния пакет от услуги, 

предназначени за тях, които да ползват безплатно или на преференциални цени, напр. да поддържа 

членството им и ползване на минималния пакет от услуги, предвиден за преките членове на БТПП 
без заплащане на членски внос от 250 лв; безплатно ползване на залите на Палатата за свои 

мероприятия 4 пъти годишно, а в останалите случаи с 20% отстъпка от цената; безплатно 

публикуване на една оферта годишно в бюлетин „Инфобизнес“ и на интернет страницата на БТПП 
раздел „Бизнес оферти“; безплатно предоставяне на информация и консултации за европейски и 

национални програми и източници на финансиране от отдел „Европейска интеграция и проекти“ при 

БТПП; покани за участия с приоритет в мероприятия на Палатата; издаване на сертификати за статута 

им на български и на английски език – по 1 бр. годишно с 20% отстъпка от цената и др. 
 

Браншови организации и техни членове активно участваха в анкетните проучвания на Палатата. Към 

браншовите организации и техните членове бяха отправяни покани от всички звена на Палатата за 
участие в: семинари, дискусии, презентации, бизнес срещи, форуми на национално или 

международно ниво, обучения, участие в делегации в страната или в чужбина, изложения, панаири и 

др. Общият брой на изпратените до браншови организации по електронен път съобщения 
информации, покани, надвишава 250 бр. 

 

Ежедневно БТПП изпраща на браншовите организации електронния бюлетин „Инфобизнес” на 

български език – общо 248 бр. през 2023 г. и така редовно ги информира за предстоящи или 
проведени събития и инициативи не само от БТПП, но и от РТПП, от БО и др. 

 

Представители на браншови организации участват от името на БТПП в комисии, работни групи и 
други държавно-обществени органи и др. – над 40 работни групи и комисии.  



Отчет на ИС на БТПП за 2023 г. 

 

51 

 

 

Въз основа на извършена класация по комплексни показатели и на база предоставена информация от 

браншовите организации за дейността им през отчетния период, на първо място бе отличена 
„Българска асоциация труд, здраве, безопасност“ и по този повод бе наградена от Палатата с 

бронзова статуетка “Хермес” и грамота като браншова организация в категория ”за принос при 

постигане целите и задачите на БТПП”. 
 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• Анализът показва, че през отчетния период БТПП и браншовите организации, членове на 

Съвета на БО при Палатата продължават да развиват успешно и активно сътрудничеството 

помежду си; 

• Продължава утвърдената от БТПП практика да поддържа в постоянна информираност 
браншовите организации, като им изпраща получени от държавни органи и институции 

информации и предложения за промени в нормативната уредба на страната, които засягат 

дейността им, с цел да могат незабавно да реагират с аргументирани становища - за или 
против предложенията, които да изпратят в БТПП, за да послужат на Палатата за изготвяне 

на съвместни общи позиции, които да бъдат отстоявани пред съответните компетентни 

органи; 

• Затвърждава се тенденцията за иницииране от браншови организации и/или техните членове 
на дискусии по теми, които ги интересуват и имат отношение към дейността им; 

• Увеличен е интересът и участието на браншови организации в организираните от БТПП 

семинари, курсове, участия в конференции и др. мероприятия. 

 

 

3. ОТДЕЛ „ВРЪЗКИ С РЕГИОНАЛНИТЕ ПАЛАТИ“ 

 
Акцент в работата на отдела през 2023 г. бе поставен върху изпълнение на основния приоритет: 

запазване ролята и авторитета на Единната система на БТПП и РТПП/К като основен фактор, без 

който не могат да бъдат решавани проблеми на предприемачите по региони. В изпълнение на тази 

цел БТПП и РТПП/К: 

• поддържат по електронен път постоянен контакт и сътрудничество с компаниите и браншовите 
структури по региони, като редовно им предоставят информация, отнасяща се до подготвяни 

промени в нормативната уредба на страната – законови и подзаконови нормативни актове, които 

пряко засягат дейността им. По този начин получават реална възможност навреме да реагират и 
да изразят позициите си по тези актове. Въз основа на представените в БТПП бележки и 

аргументи Палатата изготвя балансирани обобщени позиции от името на бизнеса и ги представя и 

отстоява пред съответните компетентни органи и институции; 

• организират и провеждат срещи на местно ниво с участие на представители на БТПП, 

РТПП/К, местни органи, компании, браншови организации, медии и др., по време на които се 
споделят и дискутират проблеми, които срещат и възпрепятстват дейността им. 

• по време на срещите се прави кратка презентация за запознаване на участниците с дейностите, 

извършвани от БТПП и РТПП/К, разработените и предлагани услуги, съобразени с нуждите на 

предприемачите и улесняващи дейността им; постижения на БТПП и РТПП/К, допринесли за 
подобряване на бизнес средата в страната и в региона /становища, позиции, предложения/, които 

са били приети и са постигнали положителен резултат; примери за добри практики, реализирани 

съвместно с местни органи, общински власти, организации, вкл. публично-частно партньорство; 

• особено внимание се отделя на разработените дигитални услуги, които подпомагат и улесняват 
дейността на предприемачите; 

• оказват съдействие за обединяване на фирми от региона по интереси и браншове и подпомагат 

създаване на регионални браншови организации и клъстери. 

 

Постоянна задача в работата на експертите от отдела остава бързо, качествено и професионално 
обслужване на клиентите за постигане на максимална удовлетвореност от предлаганите услуги, 

делегирани от БТПП с подписаните договори за съвместни дейности между БТПП и РТПП/К при 

прилагане на унифицирани правила и практики. Важен елемент от този процес е поддържането в 
актуално състояние на Единния търговски регистър на БТПП като надежден източник на информация 
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за съществуването и статута на българските търговци. На тази основа се осъществяват 

удостоверителните функции на Палатата чрез издаване и заверка на външнотърговски документи – 

сертификати за произход на стоки, експортни фактури и др., необходими за осъществяване на 
външнотърговската дейност на компаниите. Друг важен елемент е електронизирането на 

предлаганите услуги през Публичната част на Единния търговски регистър на БТПП в Интернет. 

 
Подробна информация за резултатите от изпълнението на делегираните дейности през отчетния 

период се съдържат в общата таблица за дейността на отдел „Търговски регистър” – Раздел I от 

отчета на дирекция „Търговски регистър и членство“. 

 

АНАЛИЗЪТ на резултатите показва следното: 

• 39% от новорегистрираните търговци и около 43% от направените промени и актуализации на 

обстоятелства по регистрациите са извършени от служителите на БТПП в РТПП/К; 

• 25% от представените документи за регистрация на нови търговски представителства на 

чуждестранни лица и 28% от документите за извършване на промени и актуализации на 
регистрирани търговски представителства са приети от служителите в РТПП/К; 

• в РТПП/К са издадени и заверени около 76% от общо заверените външнотърговски документи от 

БТПП, като сертификатите за произход на стоки и експортни фактури представляват 75% от 

общо издадените такива от Палатата;  

• чрез РТПП/К са подадените 21% от заявленията за издаване на сертификати с данни от 
Търговския регистър. 

 

Наред с описаните дейности, експертите на БТПП в РТПП/К активно участват в:  

• обучаване на клиентите по региони за използване на новата услуга – издаване на електронен 

сертификат за произход на стоки, чрез подаване на заявление и документи с електронен подпис 
през публичната част на Единния търговски регистър на БТПП в Интернет 

http://newregister.bcci.bg/edipub/ ; 

• консултират фирми, сдружения и други правни субекти за новата процедура за издаване на АТА 

карнети за временен внос, износ и транзитно преминаване на стоки в съответствие с 
Международната конвенция АТА и Истанбулската конвенция за временен внос, която улесни 

титулярите на АТА карнети, като ги освободи от необходимостта предварително да закупуват 

специални формуляри, да ги попълват на английски език, да ги разпечатват и представят в 
Палатата за издаване на карнета. Компаниите вече изпращат по електронен път необходимите 

данни в БТПП, а служителите на дирекцията ги въвеждат в системата, чрез която автоматично се 

генерира номера и датата на издаване на АТА карнета, служебно го разпечатват на листове в 

съответния цвят, отговарящ на изискванията на Конвенцията АТА, подписва се от оторизираното 
от БТПП лице, подпечатва се с печата на Палатата и така в готов вид, се предоставя на титуляря 

за ползване. На сайта на БТПП - www.bcci.bg в рубрика: АТА карнети 

https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html е публикувана подробна информация за издаването 
на АТА карнети; 

• подпомагат изпращане на информация от РТПП/К за публикуването й в създадената специална 

рубрика в бюлетин “ИНФОБИЗНЕС” и на сайта на Палатата в ИНТЕРНЕТ за мероприятия на 

регионалните търговско-промишлени палати - предстоящи или вече проведени. През отчетния 

период за бюлетин „Инфобизнес” и за сайта на Палатата са подадени и публикувани 70 бр. 
съобщения за събития от РТПП/К; 

• участват в ежегодното проучване от Европалати за състоянието на бизнес климата в България. От 

РТПП/К през 2023 г. са представени 786 бр. анкети при 730 през 2022 г. Анкетират се предимно 

фирми, участвали в проучването през предходните години с цел съпоставимост и сравнимост на 
данните, за да се установи тенденцията в развитието им; 

• предоставят консултации за ползата за фирмите от вписването им в регистър GS1 България, 

фактор за повишаване на авторитета и конкурентоспособността им на международните пазари и 

за включване в Продуктовия каталог – БГ БАРКОД; 

• подпомагат регионалните палати/камари за организиране на местно ниво на пресконференции и 
публикации в медиите за защита интересите на бизнеса в региона. През 2023 г. общият им брой е 

433; 

http://newregister.bcci.bg/edipub/
http://www.bcci.bg/
https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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• подпомагат регионалните палати/камари при организиране на семинари, конференции и др., 
които през отчетния период са 304 от 22 палати. 

 

През 2023 г. РТПП/К са реализирали редица дейности, извън тези делегирани от БТПП, което е видно 
от предоставената от тях информация в Таблицата за класация на РТПП/К: 

• подготвени и изпратени в БТПП предложения и становища за изменения в законодателството – 

12; 

• сътрудничество с чуждестранни посолства, вкл. посещения на посланици, търговски 

представители и др. в  РТПП/К – 40 бр. 

• подадена в БТПП информация за оферти и поискани оферти – 6; 

• участие на представители на РТПП/К в работата и в партньорство с други организации – 
комисии, съвети за сътрудничество и др. – 227; 

• създадени клубове на специалиста в РТПП/К 24 бр. в градовете: Враца; Благоевград; Стара 

Загора; Търговище; Русе, Габрово; Добрич; 

• издания на РТПП/К – годишник, електронни издания и др. в палатите в градовете: Благоевград; 

Враца; Габрово; Русе, Стара Загора; Търговище; Ловеч, Силистра; 

• осъществени 33 бр. мероприятия (дейности) по корпоративна социална отговорност от РТПП/К в 

градовете Благоевград, Враца, Габрово, Стара Загора, Търговище; Ловеч; Силистра; Русе; 

• изнесени офиси на РТПП/К – 33 бр.; 

• привлечени нови клиенти и членове на РТПП/К – 250 бр.; 

• предприети действия за популяризиране дейността на РТПП/К и Единната палатска система – 
290 бр.; 

• въвеждане на нови иновативни подходи за подобряване обслужването на фирмите – 21 бр. в 

градовете: Враца, Ямбол, Благоевград, Търговище, Ловеч; Казанлък; Русе; Добрич; 

• разработени нови услуги за подпомагане дейността на членове на РТПП/К – 25 бр. от палатите в 

градовете: Благоевград, Габрово, Стара Загора, Бургас, Търговище, Русе, Ловеч, Кърджали, 
Силистра; 

• от 17 РТПП/К е заявено, че имат подписани договори за сътрудничество на местно ниво с 

институции, НПО, социални партньори и др. – 113 бр.; 

• получени признания от фирми, обществени организации и/или органи на местната и държавната 

власт за добро сътрудничество и взаимодействие в защита на интересите на бизнеса - 
благодарствени писма, почетни дипломи, грамоти и др. подобни награди. – 40 бр. 

• новосъздадени или съществуващи браншови организации, предоставили мандат на БТПП, с 

подкрепата на РТПП – 19 бр. 

 

През декември 2023 г. по инициатива на Кюстендилската търговско-промишлена палата се състоя 
среща-дискусия за развитието на Кюстендил и региона. Участие взеха: кмета на Община Кюстендил 

инж. Огнян Атанасов; Областният управител Александър Пандурски, Председателят на БТПП 

Цветан Симеонов, Председателят на Кюстендилската ТПП Ваньо Костадинов, Гл. секретар на 
Кюстендилската ТПП Йордан Беловодски и повече от 80 представители на местния бизнес. В 

дискусията се включи и Митко Василев - главен управител на Германо-българската индустриално-

търговска камара. 
 

През 2023 г. набраните клиенти за преводи и легализации на документи чрез РТПП/К са 133, 

представени от палатите – Велико Търново, Враца, Габрово, Добрич, Казанлък, Перник, Русе, Стара 

Загора, Търговище, Хасково, Ямбол. 
 

За поддържане квалификацията на експертите на БТПП в София и в РТПП/К бяха проведени 

обучения както следва: 

• Обучение с участието на представител на Глобал Консултинг ООД за извършените технологични 
и функционални промени в системите ЕДИТЪР и ЕДИПЪБ, във връзка с издаване на електронни 

сертификати за непреференциален произход на стоки. Обновлението на системите е свързано с 

технологично обновление на верификационния уебсайт на МТК - Париж за обмен на данни с цел 
проверка на сертификатите за произход на стоки, издадени от акредитираните палати. 
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• Опреснително обучение за правилата, условията и доказателствените документите, необходими 
за установяване произхода на изнасяната стока: 

- РЕГЛАМЕНТ (ЕС) № 952/2013 НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ И НА СЪВЕТА от 9 
октомври 2013 година за създаване на Митнически кодекс на Съюза (преработен текст) ; 

- ДЕЛЕГИРАН РЕГЛАМЕНТ НА КОМИСИЯТА (EC) 2015/2446 от 28 юли 2015 г. за 

допълнение на Регламент (ЕС) № 952/2013 на Европейския парламент и на Съвета за 
определяне на подробни правила за някои от разпоредбите на Митническия кодекс на Съюза  

- Регламент за изпълнение (ЕС) 2015/2447 на Комисията от 24 ноември 2015 година за 

определяне на подробни правила за прилагането на някои разпоредби на Регламент (ЕС) 
№ 952/2013 на Европейския парламент и на Съвета за създаване на Митнически кодекс на 

Съюза.  

 

Коментирани бяха важни въпроси, отнасящи се за издаването на сертификати за произход на стоки в 
изпълнение ангажиментите на БТПП като член Акредитационната верига за сертификатите за 

произход към Международната търговска камара - Париж и разрешението на Агенция „Митници“ за 

осъществяване на тази дейност 
 

В изпълнение на Програмата на БТПП за повишаване на знанията и квалификацията на служителите 

си, Палатата проведе обучения по „Безопасни и здравословни условия на труд“ с експертите си в 
Регионалните търговско-промишлени палати/камари, както следва: 

• Двудневно обучение на 17 и 18 май 2023 г. в гр. София. Пред участниците бяха представени 

следните теми: 

- „Представяне програмата и дейностите на Фонд „Условия на труд“ при МТСП, лектор 
Виолета Добрева, Директор на Фонда. 

- „Безопасна и здравословна работа в дигиталната ера“ и „Мускулно-скелетни смущения - риск 

и превенция на работното място”, лектор гл. ас. д-р Влайко Воденичаров, дм, Катедра по 
епидемиология и хигиена, Медицински университет-  София. 

- “Трудово-правни аспекти на осигуряването на здравословни и безопасни условия на труд”, 

лектор: Здравка Георгиева, Директор в БТПП, юрист. 
 

Обсъждане на работата на РТПП/К с фирмите от региона по изпълнение на дейностите, 

планирани съвместно с БТПП, относно изпълнение на програмата за информиране и 
консултиране по въпроси, свързани с подобряване условията на труд в предприятията. 

 

• Тридневно обучение на 13, 14 и 15 октомври 2023 г. в гр. Поморие. Представени бяха следните 

теми: 

- „Цели за устойчиво развитие на ООН“; „Индустрия 4.0“; „Индустрия 5.0“; „ISO стандарти за 

здраве и безопасност“; „Информация за устойчивостта“, лектор: н.с. I-ва ст. инж. Митко 

Мирчев. 

 
Ежедневно от всички звена на БТПП чрез електронната мрежа между БТПП и РТПП/К се обменя 

информация за организирани и проведени мероприятия – бизнес срещи, дискусии, семинари, 

конференции и др. През 2023 г. броят им е 337.  
 

На Регионалните търговско-промишлени палати/камари БТПП изпраща всеки ден електронния 

бюлетин „Инфобизнес” на български език – 248 бр. през 2023 г. и ги информира за всички проведени 
или предстоящи събития и инициативи. 

 

Представителна делегация от 26-ма мениджъри и експерти от Българската търговско-

промишлена палата, регионалните търговско-промишлени палати, браншови организации и 

фирми-членове на Палатата, проведе двуседмично обучение в градовете Пекин, Нинбо и 

Шаокисинг, Китай. Включени бяха и експерти от ТПП Бургас и Стара Загора. 

 
Въз основа на критерии, утвърдени от Съвета на председателите на БТПП и РТПП/К, ежегодно се 

извършва класиране на членовете на единната система. През 2023 г. въз основа на резултатите от 

класацията „Търговско-промишлена палата – Враца“ бе отличена и наградена от БТПП с бронзова 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?qid=1452153712108&uri=CELEX:32013R0952
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?qid=1452153712108&uri=CELEX:32013R0952
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?qid=1452153988197&uri=CELEX:32015R2446
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?qid=1452153988197&uri=CELEX:32015R2446
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?qid=1452153988197&uri=CELEX:32015R2446
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/BG/TXT/?uri=CELEX%3A32015R2447
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статуетка “Хермес” и грамота в категория „Регионална палата” за принос при постигане целите и 

задачите на БТПП. 

 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• резултатите показват, че Единната система на БТПП и РТПП/К работи стабилно и успешно 

на регионално ниво, в сътрудничество с местния бизнес, общински власти, медии и др.  

• между членовете на системата ежедневно се поддържа взаимна връзка и координация, 
изразяваща се в обмен на информация, опит и споделяне на положителни и/или негативни 

практики от работата, с оглед прилагане на добрите модели от всички палати/камари на 

Единната система; 

• важно за поддържане на авторитета и ролята на Единната система е провеждането на 

регулярни срещи на местно ниво, на които да се презентират дейностите и предлаганите услуги 
от БТПП и РТПП/К и предимствата им в сравнение с други организации 

• поради некоректно отношение към системата, от нея бе отстранена Пловдивската търговско-

промишлена камара. Това по никакъв начин не се отрази на обслужването на местния бизнес, 

тъй като БТПП откри офиси и назначи свои служители, които предлагат на място всички 
услуги на БТПП. 

 

 

МЕСТНИ ОРГАНИ 

Местните органи на БТПП са 252 бр. в 265 общини. За организиране работата на БТПП с местните 

органи Изпълнителният съвет е приел Правила, които са предоставени и на РТПП/К и са 

публикувани на сайта на Палатата https://www.bcci.bg/work-rulles-lb-bg.html 
 

Публикуван е и списък с контактни данни за комуникация с представителите на местните органи, за 

да бъдат канени за участие в мероприятия, организирани от БТПП и РТПП/К - 
https://www.bcci.bg/local-bodies-bg-contacts.html  

 

На Местните органи БТПП изпраща ежедневно електронния бюлетин „Инфобизнес” на български 

език – 248 бр. през 2023 г. и чрез него ги информира за проведени или предстоящи събития и 
инициативи. 

 

БТПП предвижда през 2024 г. активизиране на работата с местните органи на БТПП и привличането 
им за по-широко и активно участие в мероприятията на Палатата, за иницииране на събития по места, 

за изготвяне на становища и др. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

• резултатите показват, че БТПП има местни органи в почти всички общини на страната, но 

активността им е сравнително слаба; 

• предвижда се провеждане на анкетно проучване за темите и въпросите, които ги интересуват 

и на база отговорите им да се организират срещи с привличане на подходящи лектори и 

експерти, които компетентно да представят темите и да отговорят на въпросите им. 
 

Други дейности, осъществени от дирекцията: 

В изпълнение на ангажиментите на БТПП, произтичащи от подписания Договор за партньорство и 
съвместна работа по предоставяне на удостоверителни услуги в рамките на B_Trust® PKI 

инфраструктурата между Българската търговско-промишлена палата, в качеството на Местна 

регистрираща служба, и „БОРИКА“ АД, в качеството на Доставчик, през 2023 г. Палатата е издала 
70 бр. електронни подписа и са подновени 14 бр. електронни подписа. 

 

Дирекцията работи по осигуряване на представители на БТПП за участие в Съветите за 

сътрудничество към Дирекции „Бюра по труда“ в градове, от които са получени искания за това. 
 

Експерти от дирекция „Търговски регистър и членство“ взеха участие в организираните и проведени 

от Международната търговска камара – Париж работни срещи на: Международния съвет за 

https://www.bcci.bg/work-rulles-lb-bg.html
https://www.bcci.bg/local-bodies-bg-contacts.html
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сертификатите за произход на стоки и на Световния съвет за АТА карнети. Обсъдени бяха въпроси 

относно: Развитие на Международната акредитационна верига и издаването на електронни 

сертификати за произход на стоки, както и относно процеса по дигитализация на АТА карнетите. От 
03.01.2023 г. БТПП вече издава и гарантира АТА карнети, чрез използване на разработена от МТК – 

Париж информационна система. 

 
Юристите от дирекция „Търговски регистър и членство“ участват и в заседания на комисии и 

работни групи към държавни и обществени органи и др. като: Национален съвет за насърчаване на 

заетостта, НС на Фонд ГВРС, Съвет към изпълнителния директор на АЗ, Национален съвет по 

миграция, Попечителски съвети на Универсален и професионален пенсионен фонд ЦКБ „Сила”, 
Комисия за регистрация на службите по трудова медицина. 

 

Ежедневно дирекцията предоставя устни и писмени консултации за условията за създаване и 
регистрация на фирми в РБългария, на търговски представителства на чуждестранни лица, 

получаване на сертификати с данни от регистъра, визов режим, изисквания и документи за доказване 

на произход при износ на стоки и др. 
 

 

VІ. ЕЛЕКТРОННИ И ПЕЧАТНИ ИЗДАНИЯ, МЕДИИ И БИБЛ. АРХИВ (ЕПИМБА) 

 
1. ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

През 2023 г. ежедневно бяха захранвани информационните рубрики на сайта на БТПП и 

своевременно се подаваше актуална информация към членовете и партньорите относно 
инициативите, събитията, тематичните проучвания и становищата на БТПП, както и за 

изпълняваните от Палатата проекти, вкл. международни и по оперативните програми.  

 

Бяха селектирани и обработвани снимкови и видео материали за сайта на БТПП за 
популяризиране на дейността и инициативите на Палатата. През 2023 г. „Връзки с 

обществеността“ подготвяше и публикуваше предварителна информация за всички по-значими 

събития, организирани от БТПП – официални посещения, бизнес делегации, конференции, 
уебинари, бизнес срещи и др. 

 

Използвани бяха утвърдени ПР-подходи за анонсиране на събития, подготовка на предварителни и 
последващи прессъобщения, изпращане по електронна поща до всички журналисти, с които БТПП 

работи постоянно.  

 

Основни дейности: 

• Поддържане на новинарската част на сайта на БТПП, представляваща интерес за бизнеса и 

деловите среди. През годината са съставени и публикувани 623 актуални новини на сайта на 

Палатата (476 на бълг. и 147 новини на англ. ез.);  

• Осигуряване на снимков материал към новините на сайта на БТПП – 1207 снимки (926 към 
новини на български и 281 към новини на английски);  

• Организиране на интервюта за медиите с ръководството на БТПП и експерти;  

• Заснемане, монтаж и публикуване на оригинални видеа от събития на Палатата – подготвени 

са 47 видеа; 

• Осигуряване присъствието на медии за организирани от БТПП събития; 

• През 2023 г. по време на ротационното председателство на АОБР ангажимент на БТПП беше 

подготовка и разпространение на прессъобщения, организиране на пресконференции и 

медийни участия; 

• Провеждане на класации „Медия 2023“ и „Журналист 2023“; 

• Поддържане на комуникационните канали на палатата в социалните мрежи „Facebook“, 

„Linkedin“, „Twitter“, „Instagram“, „You Tube“.  

• През 2023г. БТПП има много силно присъствие и поддържани активни профили в социалните 
мрежи; 
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• Публикации във „Facebook“, както следва: 327 публикации, съдържащи 811 визуални 

материала – снимки или видеа. Това е ръст от 178% спрямо 2022 г. (през 2022 г. публикациите 

във „Facebook“ са 184 на брой с 243 визуални материала); 

• Публикации в „Linkedin“, както следва: 330 публикации, съдържащи 813 визуални материала – 

снимки и видеа, или 611% повече спрямо 2022 г. (през 2022 г. публикациите в „Linkedin“ са 54 

на брой с 79 визуални материала); 

• Публикации в „Twitter“, както следва: 181 публикации, съдържащи 445 визуални материала – 

снимки и видеа (0 за 2022 г.). Важно: Профилът е бил неактивен от 27 май 2019 г. до 23 

март 2023 г. !; 

• Публикации в „Instagram“, както следва: 136 публикации (спрямо 0 за 2022 г.), съдържащи 334 

визуални материала – снимки и видеа. Важно: Профилът e бил неактивен от 27 юни 2019 г. 

до 23 март 2023;  

• Публикувани видеоматериали в „You Tube“: 40 броя или 800% повече спрямо 2022 г.; 

 

При три от мрежите - „Facebook“, „You Tube“, „Linkedin“, интензитетът на публикуване е 
значително увеличен, а при останалите два - „Twitter“, „Instagram“, е възобновен и развит. От 

изнесените данни можем да заключим, че интензивността на публикуване на информации във 

всичките пет профила на Българската търговско-промишлена палата в социалните мрежи - 

„Facebook“, „You Tube“, „Linkedin“, „Twitter“, „Instagram“, бележат положителен и значителен 
ръст при всяка една от тях. Допълнителни данни са посочени в Приложение 1 към гл. VI към 

отчета за 2023 г. 

 
През изминалата година рубриката „БТПП в медиите“ събра публикации по следните по-важни 

теми и събития: 

• Традиционните Годишни награди на БТПП; 

• Резултати от анкетно проучване относно раздаването на Коледни бонуси от бизнеса;  

• 31-во годишно издание на Икономическото проучване на Европалати (EES 2024) и Европейски 

парламент на предприятията; 

• БТПП – ротационен председател на АОБР 

• Развитие на дуалното обучение; 

• Кръговата и зелената икономика – бъдещето и на България и на света; 

• Предложения на работодателите за удължаване на срока за компенсаторния механизъм за 

цените на ел. енергията; 

• Липсата на квалифицирана работна ръка; 

• Инвестиционният климат в България; 

• Мястото на България в международни класации; 

• Приоритетните реформи в данъчната администрация у нас; 

• Механизъм за определяне размера на МРЗ според бизнеса; 

• Интервюта на председателя на БТПП и членове на ръководството на Палатата по актуални 

въпроси на българския бизнес и икономика. 

 

В Приложение 1 към гл. VI към отчета са посочени медийните публикации, релевантни към 
дейността на Палатата. Най-голям е делът на публикациите в онлайн медиите, следвани от 

печатните издания, радиостанциите и телевизиите. 

 

С осъществяваните PR дейности и усилията на звеното през отчетния период бе постигнато 
утвърждаване присъствието на БТПП в ефира на телевизиите – БНТ, Нова ТВ, Bloomberg TV 

Bulgaria, Bulgaria on Air, Euronews и др., повишаване броя и подобряване качеството на медийните 

партньорства, което допринася за добрия имидж на БТПП. 
 

През изминалата година са излъчени общо 36 интервюта:  

Цветан Симеонов – 10, Красимир Дачев – 10, Тодор Табаков – 1, Васил Тодоров – 9,  

Боряна Абаджиева – 3, Людмил Иванов – 2, Пламен Павлов –1. 
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2. ЕЛЕКТРОННИ И ПЕЧАТНИ ИЗДАНИЯ 

2.1. ИЗДАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 
 

Периодични издания: 

Издаваният от БТПП ежедневен електронен бюлетин се утвърди като комуникационна 
платформа за бизнес новини и анонси. Предоставя полезна и актуална делова информация на 

своите членове. Съставя се с амбицията без забавяне до фирмите да достига синтезирана 

информация и документи по социално-икономически въпроси от актуалния дневен ред на 

страната ни, Европа и света. Особено внимание се отделя на теми, свързани с оперативна 
работа на компаниите.  

 

Издадени са 248 броя от Електронния бюлетин "Инфобизнес" на български език. Изданието се 
разпространяваше до членовете на БТПП, държавни институции, регионални палати, браншови 

организации – до около 8488 абоната към декември 2023 г. Подготвени и публикувани са 2442 

статии, 620 оферти и търгове (отчита се спад на постъпващите съобщения за втора поредна 
година, отпаднаха оферти от EEN), 3438 снимки и илюстрации. 70 публикации са свързани с 

дейността на регионалните палати, а 71 отразяват събития и инициативи на браншови 

организации (20% ръст в сравнение с предходната година).  

Основни теми:  

• Дейността на Палатата – предстоящи инициативи, срещи делегации, мероприятия, 

становища на Палатата по икономически въпроси от национално значение;  

• Председателство на Асоциацията на организациите на българските работодатели – 

инициативи и становища, с акцент ускореното присъединяване към Еврозоната и Шенген;  

• Мерки и програми на правителството, предложения и искания на бизнеса за запазване на 

бизнеси и работни места, за намаляване на административната тежест;  

• Национален план за възстановяване и устойчивост – отрити процедури, интензитет на 

помощта, допустими дейности;  

• Оперативни програми и възможности за включване – основни изисквания и работни 

документи;  

• Процедури за безвъзмездна финансова помощ, с европейско финансиране – за обществено 

обсъждане и отворени за кандидатстване 

• 2023-та – европейска година на уменията;  

• Зелената сделка;  

• Енергийни цени и компенсации за бизнеса;  

• Платформи, модули и наръчници, разработени по линия на проекти на Палатата;  

• Дейност и инициативи на GS1 България, добри практики, принос на стандартите за 

проследяване на доставките, особено в здравеопазването;  

• Становища и инициативи на международни организации – наши партньори, основно 

Европалати, ЕИСК, МТК, СТО, АСТЦ;  

• Търговско-икономически профили по страни, промени във външнотърговските и 

митнически режими на приоритетни партньори – информация от дипломатически мисии и 

търговски представителства;  

• Коментари по правни, данъчни и митнически въпроси;  

• Приоритети и инициативи на Шведското и Испанското председателство на Съвета на ЕС 

през 2023 г. Проучвания, регламенти и обществени консултации на ЕК;  

• Проучвания на смесени палати за нагласите на чуждестранни фирми и инвеститори в 

България;  

• Оферти от чужбина и страната за търсене, предлагане, коопериране и други форми на 

сътрудничество;  

• Новини от членовете на БТПП, регионалните палати, браншовите сдружения, съвети и 

дружества с участието на Палатата;  



Отчет на ИС на БТПП за 2023 г. 

 

59 

 

• Подпомагане на рекламни кампании на организации-партньори;  

• Съобщения за предстоящи международни търгове и конкурси, възможности за участие в 

международни консорциуми по проекти;  

• Съобщения за предстоящи панаири, семинари и други събития у нас и в чужбина;  

Партньорство с други организации, подкрепа за: Инвеститор на годината, Наградите 
„Работодател на годината“; Инициативата “TRUE LEADERS”, Luxury Property Awards, 

Career Show Awards, Наградите на БАИТ, Балкански винен фестивал, Наградите на БФБЛ, 

конкурса “Най-добър младежки стартъп 2023”; 

• Популяризиране на благотворителни инициативи - Българската Коледа, Сдружение „Глас“ 
- Босилеград, Фондация “Карин дом“, БЧК, Дружество „Св. Св. Кирил и Методий“, гр. 

Болград, Украйна.  

 

Бюлетин Infobusiness на английски език  
За 2023 г. са издадени 50 броя на Eлектронния бюлетин Infobusiness – седмично издание на 

английски език, в които са включени общо 537 статии и съобщения, 705 снимки и 

илюстрации. Абонатите към декември 2023 г. са 701.  
 

Основни теми:  

• Международна дейност на Палатата; инициативи и събития в международен план и по 

линия на партньорство с международни организации;  

• Услуги, които предоставя Палатата на чуждестранни партньори, с акцент възможности 

онлайн;  

• Основни икономически индикатори на страната, позиция в международни класации и 

оценки на рейтингови агенции;  

• Правна рамка за правене на бизнес в България – изменения в законодателството и 

регулаторната среда;  

• Постижения на български фирми на международни пазари и конкурси; постижения на 

български учени и изследователи;  

• Чуждестранни инвестиции в България, издадени сертификати по Закона за насърчаване на 

инвестициите и примери за конкретни нови инвестиционни обекти;  

• Публикации за България в чуждестранни издания.  
 

2.2. СТАТИЙНИ МАТЕРИАЛИ:  

• На български език – информации за БТПП, предназначени за външни издания (общо 5 

материала), предназначени за Българска агенция за инвестиции, Френско-българска 

търговска и индустриална камара, Университет по хранителни технологии - Пловдив, 

Патентно ведомство, СОАПИ;  

• Реклами за БТПП на бартерна основа с други издания.  

 

ИЗВОДИ:  

• Изпълнена е ключовата цел - публикуване на точна, навременна и полезна делова 

информация  

• ИНТЕНЗИВНОСТТА НА ПУБЛИКУВАНЕ НА ИНФОРМАЦИИ ВЪВ ВСИЧКИТЕ ПЕТ 
ПРОФИЛА НА БТПП В социалните мрежи - „Facebook“, „You Tube“, „Linkedin“, 

„Twitter“, „Instagram“, бележат положителен и значителен ръст при всяка една от тях 

• По-активно се отразява дейността на браншовите организации  

• Увеличава се броят на публикациите относно процедури за безвъзмездна финансова 

помощ, с европейско финансиране  

• Съобщения за обществени консултации по законопроекти получават чувствителна 

тежест  

• През 2023 г. звеното получи допълнителна техника. Остава техническо забавяне на 
разпращането на информацията до групите абонати на бюлетина – независимо от 

готовността за излъчване в 13 часа всеки работен ден, преобладаващата част 
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получават изданието след края на работния ден, реално го четат на следващия ден. Това 

се получава за поредна година – абонатите са разбити на 10 групи, които се излъчват 

последователно (следствие от приложението на Регламент (ЕС) 2016/679 на 

Европейския парламент и на Съвета относно защитата на личните данни);  

• Дейността на преките членове на Палатата не е отразена достатъчно. 

• Една от основните цели на дейността на ЕПИМБА през 2024г. ще продължи да бъде 

отразяване на събитията и популяризиране дейността на Палатата, на членовете, 
както и на АОБР.  

 

 

 

VІI. ОТДЕЛ „КОМПЮТЪРНИ СИСТЕМИ” (КСИС) 

По-знaчими постижения: 

• Пускане на електронни сертификати в Търговския регистър на БТПП. Клиентите на БТПП имат 
възможността да подават, получават одобрение, заплащат през системата за разплащане на БТПП, 

получават издадения електронен сертификат и системата го изпраща към верификационния сайт 

на МТК. 

• Нова визия за сайта на Арбитражния съд, както и изграждане на нова логика и административен 

модул. 

• Подмяна на съществуващата конферентна система с нова, изцяло дигитализирана с опция за 
стрийминг в социалните мрежи и отговаряща на съвременните технологии. 

• Продължаване на цифровизацията на предоставяните от БТПП услуги за бизнеса. 

 

Дейност на отдела през 2023 г.: 

Посещаемостта (уникални посещения) на web сървъра на БТПП за 2023 г. е 286 232 спрямо 275 743 

бр. за 2022 г., т.е. има увеличение с 3.08 %. В следващата таблица са дадени уникалните посещения 

на сървъра по месеци за 2023 г. 
 

Месец Уникални 

посетители 

Брой 

посещения 

Страници Хита Използван 

трафик 

Jan 2023 29 105 67 097 389 051 1 783 879 86.71 GB 

Feb 2023 22 832 39 428 330 514 1 643 523 72.10 GB 

Mar 2023 28 414 47 598 502 324 2 110 950 135.19 GB 

Apr 2023 22 629 37 892 356 336 1 597 702 75.35 GB 

May 2023 22 127 38 863 423 468 1 726 610 88.33 GB 

Jun 2023 21 612 37 454 413 865 1 745 230 140.88 GB 

Jul 2023 19 900 36 753 331 942 1 674 623 137.39 GB 

Aug 2023 19 285 34 518 358 910 1 448 155 84.12 GB 

Sep 2023 20 177 34 493 326 933 1 496 655 100.35 GB 

Oct 2023 24 726 41 794 337 790 1 819 608 109.53 GB 

Nov 2023 25 853 43 887 387 800 1 909 380 129.52 GB 

Dec 2023 29 572 47 978 279 318 1 484 364 115.26 GB 

Total 286 232 507 755 4 438 251 20 440 679 1.24 TB 

 

Ежедневна актуализация на "мейл листите" за разпространяването на информация за дейността на 

БТПП до членовете й, както и до български и международни институции. Актуализацията е при 

подаване на данни за промяна/добавяне/изтриване на абонат, както и ежедневно в края на всеки 

работен ден на фирмите и търговските представителства, вписани за деня в Търговския регистър на 
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БТПП. Изпратената информация чрез "мейл листите" за 2023 г. е 3 177 спрямо 3 171 за 2022 г., т.е. 

увеличението е минимално с 0.19 %, спрямо 3 089 за 2021 г. 

До абонатите за ЗАКОНООПРОЕКТИ през 2023 г. е изпратена информация за 7 законопроекта 

спрямо 24 бр. за 2022 г., 39 бр. за 2021 г., 246 за 2020 г., 91 бр. за 2019 г. 

Публикуваните счетоводни отчети на сайта на БТПП през 2023 г. са 90 бр., спрямо 73 бр. за 2022 г., 

т.е. увеличението е с 23.29% , съответно 110 бр. за 2021 г., 124 бр. за 2020 г., 147 бр. за 2019 г. 

Публикациите за събития на Браншови организации през 2023 г. са 87 бр. спрямо 59 бр. за 2022 г., т.е. 

има увеличение с 37.3% спрямо 55 бр. за 2021 г., 33 бр. за 2020 г., 15 бр. за 2019 г. Публикуването е 

безплатно. 

Публикуваните събития от Регионалните палати/камари за 2023 г. са 61 бр. спрямо 75 бр. за 2022 г., 
т.е. има спад спрямо 2022 г. с 18.67%, съответно 83 бр. за 2021 г., 70 бр. за 2020 г., 80 бр. за 2019 г. 

Публикуването е безплатно. 

Публикувани са 21 банера в банер зоните BG/EN – от тях 14 в BG зоната и 7 в EN зоната (от тях 1 бр. 
е платен). За 2022 г. са публикувани 19 банера в банер зоните BG/EN от тях – от тях 14 в BG зоната и 

5 в EN зоната (от тях 2 бр. платени). За 2021 г. са публикувани 39 банера в банер зоните BG/EN – от 

тях 29 банера в BG зоната и 10 в EN зоната (от тях 3 платени). За предходните години публикуваните 
банери са както следва: 2020 г. - 31 банера BG/EN (20 в BG и 11 в EN, няма платени банери); 2019 г. - 

45 банера в BG/EN (30 в BG и 15 в EN, платени 2 бр. – за панаирите в Бърно). Има увеличение на 

публикуваните банери през 2023 г. спрямо 2022 г. с 10.52 %. 

За 2023 г. на заглавната страница (BG/EN) на бюлетин Инфобизнес са публикувани 8 банера – от тях 
5 на BG зоната и 3 на EN зоната. За 2022 г. на заглавната страница (BG/EN) на бюлетина са 

публикувани 7 банера – от тях 5 на BG зоната и 2 на EN зоната; за 2021 г. - на заглавната страница 

(BG/EN) на бюлетина са публикувани 11 банера – от тях 8 на BG сайта и 5 на EN сайта (1 платен на 
BG). За предходните години публикуваните банери в банер зоните BG/EN на бюлетина са както 

следва: 2020 г. - 17 банера(12 на BG и 5 на EN); 2019 г. - 17 банера (12 на BG и 5 на EN). 

Незначително увеличение на публикуваните банери през 2023 г. спрямо 2022 г. 

Електронното издание на бюлетин Инфобизнес (български/английски език) достига до всички 
членове на БТПП, Регионални палати/камари, Браншови организации, търговски представителства, 

членове на регионалните палати, членове на смесени палати, международни палати/камари, 

посолства, СТИВ и др. От пускането на електронното издание на 23.12.2011 г. до 31.12.2023 г. новите 
абонати са с 60.79% повече, съответно увеличението им е било 59% за 2022 г. Запазва се по-големият 

ръст на новите абонати, което се дължи на задържащия се интерес към бюлетина.  

В системата за онлайн регистрация за събития са публикувани 62 бр. за 2023 г., спрямо 76 за 2022 г. - 
има спад от 18.62%, 97 бр., за 2021 г. 107 бр. за 2020 г., и 94 бр. за 2019 г. Регистрираните участници 

през системата за 2023 г. са 45 бр. спрямо 120 за 2022 г.. Има спад в присъствените събития с повече 

от 50% - обяснимо с преминаване към онлайн и хибридни събития и адаптиране на потребителите 

към тези форми. Регистрираните през миналите години са 335 бр. за 2021 г., 51 бр., за 2020 г., 172 бр. 

за 2019 г.  

Извършените разплащания през системата за 2023 г. са 1 088 бр., спрямо 741 бр. за 2022 г., 1 131 бр. 

за 2021 г., 452 бр. за 2020 г., и 570 бр. за 2019 г. 

Броят на подадените онлайн документи за услугите предоставяни от Търговския регистър за 2023 г. 

са 1 227 бр. спрямо 1 079 бр. за 2022 г., т.е. има увеличение с 13.72% спрямо 2022 г. съответно 1 127 

бр. за 2021 г., 913 бр. за 2020 г., и 1054 бр. за 2019 г. 

Онлайн системите за регистрация на УС, ИС и СП се използват за всяко заседание.  

Сайтът е с две основни версии - българска и английска, но се поддържат и следните езикови версии - 

руска, немска, френска, италианска и испанска (заглавната страница и основна информация за БТПП, 

след което на по-долни нива се препраща към английската версия на сайта).  

Поддържа се пуснатият в края на 2013 г. модул "Внесени законопроекти в НС, касаещи икономиката" 

(публичната и административната част). От пускането на системата на бизнес средите е предоставена 

възможността да се запознаят предварително с 717 законопроекта (7 бр. за 2023 г., 25 бр. за 2022 г., 
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47 бр. за 2021 г.) с възможност за абонамент и оставяне на коментар по тях. Системата е разгледана 

от над 47 000 потребителя. (2022 – 710 законопроекта) 

Поддържа се динамичният модул за "Бизнес оферти" за нуждите на МС и МО с публична и 
административна част. За 2023 г. са 186 бр. спрямо 216 за 2022 г., т.е. има намаление с 15.95%, 

съответно 257 бр. за 2021 г., 216 бр. за 2020 г., и 167 бр. за 2019 г. Системата е пусната на 

01.08.2014 г.  

Поддържат се динамичните модули „Следене на договори на БТПП“, „Становища и интервюта на 

БТПП“ (само за вътрешно ползване в БТПП), с което се улеснява проследяването на изтичащите 

договори на БТПП с други фирми/организации и изпращане на напомнителни мейлове на 30/20/10/1 

дена от крайната дата на изтичане на договора, както и за бързи справки по становища и интервюта. 

И през 2023 г. продължиха да се поддържат модулите за динамичния сайт на «БТПП – ЦПОПКФО» 

ЕООД, РТПП, BSEC, Съвет по инвестиции, Съвет „Кръговата икономика-зелената алтернатива за 

България“, Пазарджишка търговско-промишлена палата. Поддържат се модул с карта за състоянието 
на заетост на складовите помещения и автоматизирани банери за сайта на БТПП и за вестник 

Инфобизнес (българска и английска версия) и др. Актуализира се редовно електронната количка по 

тарифата на БТПП за улеснено плащане на услугите, предлагани от БТПП. 

Отделът администрира технологично обновения Търговски регистър, Деловодството и Оперативните 

задачи и спомага за отстраняване на грешки и подобряване функционалността на системата. Участва 

активно в пускането на електронните сертификати към Търговски регистър, адаптира модула 

„payment“ за плащане през Търговския регистър на сертификатите. 

Отделът поддържа и подобрява условията за провеждане на онлайн и хибридни събития. 

ИЗВОДИ: 

• От пускането на електронния бюлетин Инфобизнес (23.12.2011 г.) се запазва тенденцията за 

УСТОЙЧИВО УВЕЛИЧАВАНЕ НА НОВИТЕ АБОНАТИ ОТ ОТПИСАНИТЕ. БРОЯТ НА 
АБОНАТИТЕ СЕ ПРОМЕНЯ ДИНАМИЧНО. 

• Спадът на разпространяваната информация за законопроекти се дължи на политическата 

обстановка в страната и липсата на редовно правителство. 

• Наблюдава се повишаване на интерес от страна на Браншовите организации за публикуване на 

сайта на БТПП (увеличение с над 37.3% спрямо 2022 г.) докато при Регионалните палати има 

спад от 18.67% спрямо 2022 г.).  

• Има малко увеличение на посещаемостта на сайта на БТПП с 3.08 %. 

• Подадените онлайн документи за услугите, предоставяни от Търговския регистър, са се 
увеличили с 13.72% спрямо 2022 г. 

• Да се обърне внимание за актуалността и своевременното отразяване на информацията с оглед 

голямото й значение за доверието на потребителите на сайта на БТПП.  

 

Приложението с най-посещавани категории на сайта на БТПП е в Приложение 1 към гл. VII. 

 

VIII. АРБИТРАЖЕН СЪД (АС ПРИ БТПП) 

А) Брой на делата и размер на исковите суми: 

1. През 2023 г. по международните арбитражни дела са предявени 14 иска, образувани в 14 дела 

(няма предявени насрещни искове) при 21 иска, образувани в 21 дела за предходната година. 

 
Предявените претенции по международните арбитражни дела възлизат на: 

• 533 148.43 евро при 162 624.76 евро за 2022 г.; 

• 952 045.72 щ. д. при 0.00 щ. д. за 2022 г.; 

• 319 657.12 лева при 3 891 408.21 лв. за 2022 г. 

 

Намалението в броя на международните дела е с 33 % в сравнение с предходната година, като 
съответно и размерът на исковите суми е 1,4 пъти по-малък от този за 2022 г. 
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Размерът на общо предявените искови претенции по международните арбитражни дела за 2023 г. 

е по-малък с 1 228 592.06 лева от този за 2022 г. 

 
2. През 2023 г. по вътрешните арбитражни дела са предявени 105 иска образувани в 96 дела (в 

това число 9 насрещни иска), при 97 иска, образувани в 90 дела (в това число 7 насрещни иска) 

за предходната година. 
 

Предявените претенции по вътрешните арбитражни дела възлизат на: 

• 17 319 640.39 лева при 5 558 803.78 лева за 2022 г.; 

• 18 878.63 евро при 21 683.08 евро за 2022 г.; 

 

Размерът на предявените искове през 2023 г. е около 2,7 пъти по-голям от размера на исковете за 
предходната година /с 10 848 159.36 лв. повече/. 

 

3. През 2023 г. е образувано 1 дело по реда на Правилника за ускорени производства, като 
броят на образуваните по ПУП дела през 2022 г., 2021 г. и 2020 г. е същият. 

 

ИЗВОД: 
Спрямо предходната 2022 г. се наблюдава значително увеличение в размера на исковите претенции 

по арбитражните дела с 10 848 159, 78 лева или 37,5%. Делата през 2023 г. са по-малко с 1 брой 

спрямо 2022 г. (2023 г. – 110 бр.; 2022 г. – 111 бр.).  

 
Б) С оглед размера на предявените искове същите могат да бъдат класифицирани както следва: 

1. Международни арбитражни дела: 

• до 10 000 евро – 2 

• от 10 000 евро до 100 000 евро – 7 

• от 100 000 евро до 200 000 евро - 2 

• от 200 000 евро до 500 000 евро - 2 

• от 500 000 евро до 1 000 000 евро – 1 

• от 200 000 евро над 1 000 000 евро - 0 

ОБЩО: 14 иска (без предявени насрещни искове) 
 

Най-голям е процентът на делата с цена на иска от 10 000 евро до 100 000 евро - 50%, следван от 

тези с цена на иска до 10 000 евро; от 100 000 евро до 200 000 евро и от 200 000 евро до 500 000 
евро – всяка от категориите съставлява 14,3%. 

 

2. Вътрешни арбитражни дела: 

• до 10 000 лв. – 40 

• от 10 000 лв. до 100 000 лв. – 44 

• от 100 000 лв. до 200 000 лв. - 7 

• от 200 000 лв. до 500 000 лв. - 6 

• от 500 000 лв. до 1 000 000 лв. - 2 

• от 200 000 лв. над 1 000 000 лв. – 6 

ОБЩО: 105 иска (в. т. ч. 9 насрещни иска) 
 

При вътрешните дела най-голям е процентът на исковете с цена до 10 000 лв. – 38%, следван от 

тези с цена от 10 000 лв. до 100 000 лв. - 42%. Исковете с цена над 1 000 000 лв. съставляват 5,7% 
от общия брой. 

 

 
ИЗВОД:  

Трайна остава тенденцията най-голям да бъде броят на вътрешните арбитражни дела с цена на 

иска от 10 000 лв. до 100 000 лв. Увеличава се броят на делата с цена на иска над 1 000 000 лв. 

 
3. Медиация 
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През 2023 г. пред центъра по медиация към АС при БТПП няма подадени заявления за образуване 

на процедура по медиация. 

 

В) Движение на делата 

1. По международния арбитраж: 

За периода 01.01.2023 г. до 31.12.2023 г. Арбитражният съд е движил общо 38 дела (при 50 дела 
за предходната година). 

Постановени са 24 решения и определения за прекратяване (2 определения за служебно 

прекратяване от Председателя на АС, 3 определения от троен състав, няма определения за 

прекратяване, постановени от едноличен арбитър). 
 

Приключените 24 дела (при 26 за миналата година) са решени, респ. прекратени в следните 

срокове: 

• до 6 месеца – 7 – 29,3% от общия брой приключени дела; 

• до 9 месеца – 6 – 25% от общия брой приключени дела; 

• до 12 месеца – 4 – 16,7% от общия брой приключени дела; 

• до 18 месеца – 2 – 8,4% от общия брой приключени дела; 

• до 24 месеца – 1 – 4,2% от общия брой приключени дела; 

• над 24 месеца – 4 - 16,7% от общия брой приключени дела. 
 

Към 01.01.2024 г. остават висящи 14 международни дела. 

 

ИЗВОД:  

През 2023 година броят на приключените международни арбитражни дела е приблизително 

същият, както и през предходната 2022 г., когато те са били 26 на брой. Резултатите по всички 

показатели са съпоставими с тези от предходната година.  
 

2. По вътрешния арбитраж: 

За периода 01.01.2023 г. до 31.12.2023 г. Арбитражният съд е движил общо 167 дела (при 193 
дела за предходната година) 

 

Постановени са 94 решения и определения за прекратяване (6 определения за служебно 
прекратяване от председателя на АС, 20 определения от троен състав и 2 определение от 

едноличен арбитър). 

 

Приключените 94 дела (при 123 за предходната година) са решени, респ. прекратени в следните 
срокове: 

• до 6 месеца – 38 – 40,5% от общия брой приключени дела; 

• до 9 месеца – 26 – 27,7% от общия брой приключени дела; 

• до 12 месеца – 13 – 14% от общия брой приключени дела; 

• до 18 месеца – 10 – 11% от общия брой приключени дела; 

• до 24 месеца – 4 – 4,3% от общия брой приключени дела; 

• над 24 месеца – 3 – 3,2% от общия брой приключени дела. 

 

Към 01.01.2024 г. остават висящи 72 вътрешни дела. 

 

ИЗВОД:  

Не се наблюдава чувствителна промяна в броя на приключените дела за 2023 г. спрямо 2022 г. Това 
се дължи отново на добрата организация и координация между арбитрите, както и между 

арбитрите и секретариата. 

 

Г) Атакувани арбитражни решения пред ВКС по реда на чл. 47 ЗМТА  

През 2023 г. по атакувани пред ВКС 11 решения на АС при БТПП са постановени 2 определения за 

прекратяване и 9 решения, от които 8 са потвърдени и 1 (ВАД 115/20) е отменено на основание чл. 

47, ал. 1, т. 2 ЗМТА. Незначителният брой отменени решения сочи на доброто качество на 
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правораздавателната дейност на АС при БТПП, която получава своята положителна оценка с 

резултата от произнасянето на ВКС по предявени искове по чл. 47 ЗМТА.  

 
Необходимо е да се отбележи, че в големия брой случаи, какъвто е и този през отчетния период, 

отменените от ВКС решения са резултат на спорна и противоречива практика на самия Върховен 

касационен съд. И през 2023 г. ръководството на АС при БТПП продължи да полага усилия за 
преодоляване на противоречията между двете институции по правоприлагането в арбитражния 

процес, в частност от страна на Президиума на АС при БТПП беше отправено искане до ОСТК на 

ВКС да издаде тълкувателно решение по въпроса относно противоречивата съдебна практика по 

прилагането на чл.47, ал.1, т.2, пр.1 ЗМТА, като спорните въпроси, предмет на тълкувателно питане и 
разрешаване се отнасят до действителността на арбитражната клауза в хипотезите на възникване на 

спор след цедиране на вземане - предмет на арбитражен спор. 

 

ОБОБЩЕНИ ИЗВОДИ 

• През изминалата 2023 година не се наблюдава значителна промяна в броя на образуваните 

арбитражни дела през годината в сравнение с 2022 г. Образуваните арбитражни дела са с 1 

брой по-малко от предходната 2022 г.  

• Приключените арбитражни дела са около 21% по-малко в сравнение с предходната 2022 г. (в 
стойностно изражение с 31 броя по-малко). Размерът на исковите суми за 2023 г. е с 50% по-

висок от тези през 2022 година и с 10% по-висок от исковите суми за 2021 година. 

• Трайна остава тенденцията най-голям брой от приключените дела (около 67%) да бъдат 

решавани в най-кратки срокове – между 6 и 9 месеца, което е добър показател независимо от 

сложността на казусите. 

• През 2023 г. Арбитражният съд при БТПП запази лидерската си позиция между останалите 
арбитражни съдилища в страната, въпреки влиянието на мащабните геополитически и 

икономически сътресения, последиците от пандемията, довели до висока инфлация, за 

увеличаването на която допринесе и войната в Украйна, което от своя страна доведе до 
забавен икономически растеж.  

• През 2023 г. Арбитражният съд при БТПП чрез състава си от квалифицирани арбитри 

продължи да осъществява качествено и бързо правосъдие, показвайки предимствата на 

арбитражния пред съдебния исков процес, което остава приоритет и занапред. 

 
 

IX. ВЪНШНИ УЧАСТИЯ НА БТПП 

1. „БТПП – ЦЕНТЪР за ПРОФЕСИОНАЛНО ОБУЧЕНИЕ, ПРЕВОДИ, 

КОНСУЛТАЦИИ и ФИРМЕНО ОБСЛУЖВАНЕ” ЕООД 

През 2023г. дружеството положи усилия за осигуряване на компетентно, качествено и в срок 

обслужване на клиентите, ползващи предлаганите услуги. Както през последните години, така и 
през миналата, една от основните цели в дейността на Центъра бе запазване на постигнатото 

добро ниво на изпълнение на извършваните услуги и традиционно коректните отношения с 

партньори и клиенти. 

 

Услугите, предлагани от дружеството, могат да бъдат групирани: 

1.1. Консултантски и преводачески услуги, фирмено обслужване. 

За български и чуждестранни юридически и физически лиц, дружеството чрез експерт-
консултанти и преводачи предлага консултации, бизнес информация, изготвяне на търговски 

документи, писмени и устни преводи, заверки и легализация на документи. Целта е всички 

предлагани услуги да са актуални и съобразени с нуждите и изискванията на клиентите.  
 

Разпределението на основните дейности, съобразно обслужените клиенти, е:  

• преводи, заверки и легализации       87 % 

• консултантски услуги, бизнес информация, фирмено обслужване  13 % 

 

Клиентите, ползвали преводаческите услуги, са 960, като не се включва броят документи на 
един клиент. Броят на обслужените клиенти в сравнение с 2023г. се е запазил същият. С 35% е 

увеличен броят на постоянните клиенти. През отчетната година се наблюдава значително 
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намаление на броя на документите, изпращани чрез регионалните палати за превод, заверка 

и/или легализация. Дружеството най-активно работи с регионалните палати в Габрово, 

Смолян и Стара Загора. В сравнение с предходната година, по-често услугата ползваха 
Велико Търново, Добрич, Хасково, Шумен. През 2024 година дружеството ще продължи да 

търси възможности за активизиране работата с регионалните палати.  

 
Преводаческата услуга се предоставя при спазване на всички изисквания за прилагане на 

получения сертификат от Остриан Стандартс плюс Гмбх,Австрия за приложение на 

европейски стандарт EN ISO 17100:2015-05. След извършен одит, сертификатът на 

дружеството е преиздаден до 2025г. 
 

Дружеството предлага преводи на повече от 20 езика, а одобрените преводачи са от София и 

шест регионални палати. Създаден е екип от професионалисти, които работят при спазване на 
конфиденциалността. Предоставят се преводи с високо качество в различни области – 

икономика, право, техника, медицина и т.н.  

 
При предоставяне на преводаческите услуги е организирано комплексно обслужване на 

клиентите. Извършват се всички видове предварителни заверки на частни и фирмени 

документи; превод; легализация в Консулски отдел на МВнР; заверка в консулските отдели 

на чуждестранни мисия в София; връщане на готовите документи лично или по поща в 
страната и чужбина съобразно желанието на клиента. Тази организация на работа дава 

възможност за пестене на време и средства на клиентите. Предоставена е възможност за 

обслужване на клиентите и по електронен път. 
 

Броят на постоянните клиенти, ползващи преводаческите услуги, се увеличава. Това важи 

преди всичко за фирми, които представят документите си пред партньори и институции в 

чужбина, участват в различни търгове и конкурси. 
 

Дружеството работи с адвокатски кантори от страната, на които предоставя услуги относно 

превод, заверка и легализация на документи. 
 

Увеличава се броят на директните клиенти на дружеството / физически и юридически лица/ 

от страната. 
 

Освен това, дружеството извършва преводите на сертификатите, издавани от БТПП за 

обстоятелства, свързани с регистрацията на фирмите и представителствата. Предоставят се 

писмени и устни преводи за Арбитражния съд при БТПП. Писмени и устни преводи се 
извършват и при международни мероприятия и срещи. 

 

Като цяло предлаганите услуги имат предимства, свързани с високото качество на 

изпълнение на услугите и конкурентните цени. 

 

Добър показател е трайната тенденция към увеличаване на броя на редовните клиенти, 

ползващи преводаческите услуги. 

 

Тази дейност е поставена в изключително сериозна конкурентна среда.  

 
Поддържането на пазарните позиции и постигнатата висока степен на текуща 

удовлетвореност на клиентите се осъществява чрез срочно и компетентно изпълнение на 

поръчките, професионален подход към всеки възложител, при строго спазване на 
конфиденциалност. 

 

Консултантските услуги, които се предлагат от дружеството, са разнообразни и обхващат 

много сфери на стопанската дейност на фирмата. Целта е осигуряване на конкретна помощ и 
съдействие, най-вече на малките и средни предприятия. За отчетния период, под различни 

форми, са предоставени консултации и актуална бизнес информация безплатно и срещу 

заплащане на повече от 125 клиенти. 
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Разпределението на ползваните консултантски услуги и предоставена бизнес информация е 

както следва: 

• Приложението на търговския и митнически режем в страната; 

• Проучване пазара за конкретни стоки; 

• Консултации при изготвяне на търговски документи; 

• Консултации по правни и данъчни въпроси. 
 

През 2023 г. продължи сътрудничеството на дружеството със Съвета по инвестиции за 

обслужване на клиенти, търсещи възможности за инвестиране и развитие на бизнес на 
територията на страната и провеждането на съвместни мероприятия. 

 

Предвид ежедневната оперативна работа с клиенти, от изключително значение е качеството 

на обслужването и отношението към тях. От служителите се изисква постоянен контрол за 
срочно и стриктно изпълнение на поетите ангажименти относно поръчките за услуги, 

регулярно проучване и осигуряване на актуална информация за изискванията на държавните 

институции, касаещи дейността. От съществено значение за качественото изпълнение на 
предлаганите услуги е правилният подбор на доставчици – преводачи и консултанти. 

  

1.2. Обучение 

През годината дружеството, като партньор по проект „ПРОСПЕРИТЕТ” по НПНЗ за 2023г., 

организира и успешно проведе обучение на 38 безработни лица от област София-град по 

Ключова компетентност 4: „Дигитална компетентност” на тема „Електронни таблици – 

инструмент за бизнес управление”. Всички включени в обучението приключиха успешно, 
получиха сертификати и продължиха професионално обучение по част от професия. 

 

За представителите на МСП се организира обучителен семинар на тема: „Възможности за 
еврофинансиране на бизнеса“. Дискутирани бяха въпросите относно безвъзмездната помощ за 

иновации, адаптирана работна среда, програма Life. Обучението бе онлайн с участието на 

повече от 20 фирми. 

 
Със съдействието на Центъра се организира дискусионен форум на тема: „Предизвикателства 

пред младежкото предприемачество“. В рамките на събитието беше проведено обучение на 

преподаватели по предприемачество от професионалните училища относно дигитализацията 
на процесите във формалното образование по предприемачество и бе представен 

образователния дигитален продукт Game of Business. 

 
Ръководителят на дружеството взе активно участие в междуведомствени работни съвети и 

групи:  

• Национален съвет за насърчаване на заетостта; 

• Работна група за изготвяна на Плана за действие по заетостта за 2023г.; 

• Ресурсен съвет и Консултативен съвет по професионално образование и обучение към 

министъра на МОН; 

• Работна група за Наредбата за дуално обучение; 

• Комитет за наблюдение по ОП НОИР; 

• Работна група за формулиране на предложения за промени в нормативната уредба в 

сферата на дигиталните умения; 

• Междуведомствена работна група за подготовка на проект за Закона за изменение и 
допълнение на ЗПОО; 

• Междуведомствена работна група за разработване на Национален план за действие по 

заетостта за 2024г.; 

• Междуведомствена работна група по демографски въпроси към Министъра на труда и 

социалната политика; 

• Областна координационна група за Учене през целия живот към МОН; 

• Работна група за изготвяне на предложения за проекти на социалните партньори 
финансирани по програма РЧР 2021-2027г.; 
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• Актуализиране на Националната класификация на професиите и длъжностите; 

• Подготовката на проект „ПРОСПЕРИТЕТ” за включване в НПНЗ 2023 година; 

• Комисии по заетостта при областните съвети на София град и Софийска област. 
  

Бяха предоставени становища и мнения относно стратегия за развитие на професионалното 

образование и обучение, план-приема за следващата учебна година, дуалното обучение, 
разработване на учебна документация, разработване/преработване на ДОС, програмата за 

учене през целия живот, Пътна карта на висшето образование в страната и т.н. 

 
Благодарение на активната работа на представителя на БТПП се постигна участие на фирми, 

членове на БТПП в: 

• Одобрения от МС Списък на работодателите, които имат право да сключат договор 

по реда на чл.95а, ал.1 от Закона за висшето образование за учебната 2023/2024г. – 12 

фирми; 

• Участие на представители на БТПП в изпитни комисии в 3 професионални гимназии;  

• Актуализиране списъка на защитените специалности и тези, по които се очаква недостиг 
на специалисти на пазара на труда за учебната 2024/2025г.; 

• Участие на БТПП в проект на МОН „Ученически практики 2”. 12 

единадесетокласници от НТБГ - София бяха на шестмесечен стаж в Палатата, като 

минаха на обучение през всички дирекции на Палатата; 

• Участие на експерти от браншови организации и членове на БТПП в 

новосформираните Секторни съвети за умения по проект „Модернизация на 

професионалното образование и обучение” на МОН. 

 
Всички тези дейности дават възможност за създаване на условия за сближаване на бизнеса с 

образованието и пригодността на завършващите за пазара на труда. 

 

1.3. Организиране на специализирани изложения 

През отчетния период бяха организирани и проведени четири изложения: 

• София Десерт Фест – месец февруари и месец ноември; 

• Национална индийска изложба в Бургас; 

• Международна конференция „Финансова подкрепа за МСП - SIMEXPO 2023“. 

 

През изминалата година се проведоха две издания на изложение „София Десерт Фест“ в Мега 
Мол София през месец февруари и ноември. Участие взеха над 25 изложители - български 

производители и търговци. Поканихме за участие и подкрепихме специализирано 

предприятие на хора с увреждания, което представи напитка, съдържаща уникалната 
комбинация от натурален плодов сок и билков екстракт в едно, без добавена захар и овкусени 

със стевия. Най-малките гости на събитието изработваха украси на меденки по своя идея, под 

вещото ръководство и напътствия на учениците от Софийската гимназия по хлебни и 

сладкарски технологии. Двете издания на изложението преминаха при изключителен интерес 
от почитателите на сладките изкушения. За посетителите имаше приятни изненади, вкусни и 

привлекателни предложения, специални намаления и дегустации. Посетители и участници 

очакват следващото издание през месец февруари 2024 г. 
 

През месец септември се проведе трето издание на индийска национална изложба. 

Мероприятието организирахме в Изложбен център „Флора“ в Бургас. Бяха представени 

традиционни продукти от леката промишленост като кожени изделия, хавлии и шалтета, 
козметични продукти, накити и др. 

 

Четвъртото издание на международната конференция „Финансова и инвестиционна подкрепа 
за МСП – Sofia International Money Expo“ (SIM EXPO 2023) се състоя на 10 и 11 октомври в 

Интер Експо Център – София. Тази година освен традиционните организатори – ИАНМСП, 

БТПП и Съвета за инвестиции при Палатата, като партньор се включи и Столична община. 
Събитието мина под мотото „София - регионален инвестиционен хъб”. 
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Основната цел, която си поставихме като организатори, беше да се предостави полезна 

информация за възможностите за развитие на МСП чрез ползване на различни финансови и 

инвестиционни програми и инструменти по достъпен начин. Участващите финансиращи 
институции представиха дейността си, услугите и продуктите, които предлагат. В 

мероприятието участваха повече от 180 представители на бизнеса от цялата страна. 

 
Темите в дискусионните панели бяха разнообразни, като подчертан интерес имаше към 

представените възможности за: 

• Финансиране на МСП по Плана за възстановяване и устойчивост; 

• ОП „Конкурентоспособност и иновации в предприятията” 2021-2027г.; 
• ОП „Програма за научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 

трансформация” 2021-2027г.; 

• Финансова рамка на Програми за европейско трансгранично сътрудничество; 
• Дялово инвестиране, гаранционни и финансови инструменти в подкрепа на растежа на 

бизнеса; 

• Преки чуждестранни инвестиции и София като регионален хъб; 
• Финансови и инвестиционни инструменти в подкрепа на проекти за зелена енергия и 

енергийна ефективност, социално и младежко предприемачество. 

 

Представителите на бизнеса споделиха своето задоволство от изключително навременната и 
полезна информация, получена по време на конференцията и индивидуалните срещи. 

 

През годината, изложбената дейност беше ограничена поради липсата на подходящо място за 
провеждане на търговски изложения. Независимо от положените усилия и ангажирането на 

брокер за намиране на подходящо място за провеждане на търговски изложения не успяхме 

да наемем подходяща зала. 

 
От анализа на дейността на дружеството през 2023г. се правят следните ИЗВОДИ:  

• запазено е постигнатото добро ниво на изпълнение на преводаческите и консултантски 

услуги; 

• предоставят се комплексни услуги; 

• услугите се актуализират съобразно изискванията на бизнеса; 

• броят на постоянните клиенти се увеличава; 

• добър подбор на квалифицирани преводачи и консултанти; 

• независимо от затрудненията, проведените изложения запазиха добрата организация при 

тяхното осъществяване; 

• приоритет е намирането на подходяща зала за изложения; 

• разширяване на изложбената програма с разработване и провеждане на нови 
специализирани изложения. 

 

 

2. „ВЕЗНИ“ ЕООД 

• Съотношението между външни и вътрешни клиенти за 2023 г. е 59,46% към 40,54 %. 

• Участие в организираните от „Викорс“ АД семинари за обучение. 

 

2.1. Подготвени за печат и отпечатани 10 редовни броя на списание „Музикални хоризонти“ – 

издание на „Съюз на българските музикални и танцови дейци“. 
 

2.2. Подготвени за печат и отпечатани непериодични издания: 

• Визитни картички – 3200 бр. за БТПП, 300 бр. за външни клиенти 

• Бланки – 43000 бр. за БТПП, 4400 бр. за външни клиент 

• Книга за насрочване на арбитражни дела – 1 бр. за АС при БТПП 

• Бланки бележници – 100 бр. за АС при БТПП 

• Работни календари – 1100 бр. за БТПП, 250 бр. за външни клиенти 

• Календар тип пирамидка – 50 бр. за външни клиенти  
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• Настолни календари – 50 бр. за външни клиенти 

• Джобни бележници – 270 бр. за БТПП 

• Поименни обемни стикери – 174 бр. за БТПП 

• Хартиени торби с рекламен надпис – 800 бр. за БТПП, 100 бр. за външни клиенти 

• Календар-бележници с рекламен надпис – 950 бр. за БТПП, 86 бр. за външни клиенти 

• Рекламни материали – 500 бр. за БТПП, 607 бр. за външни клиенти  

• Вложка за календар-бележници – 950 бр. за БТПП 

• Покани за годишните награди на БТПП – 180 бр. за БТПП 

• Членски карти – 550 бр. за БТПП 

• Фактурници – 5 бр. за външни клиенти 

• Изработка на указателни табели – 4 бр. за БТПП  

• Отпечатване на „Сборник SES 2023“– цветни - 30 бр. за външен клиент  

• Отпечатване на „Сборник SES 2023“– черно-бели - 30 бр. за външен клиент  

• Отпечатване на списание „Aerospace reserch in Bulgaria 2023“– цветни - 60 бр. за външни 

клиенти 

• Отпечатване на списание „Aerospace reserch in Bulgaria 2023“– черно-бели - 40 бр. за 

външни клиенти 

• Рекламни папки (джоб) – 80 бр. за БТПП  

• Пощенски пликове с лого – 500 бр. за външни клиенти 

• Изработка на брошури – 200 бр. за външни клиенти 

• Фирмен печат – 1 бр. за външни клиенти 

  

2.3. Експедиция: 

• Списание „Музикални хоризонти” се експедира ежемесечно 

• Всички изработени материали, перилни и почистващи препарати се доставят до клиента 

 

2.4. Търговска дейност: 

• Продажба и доставка до клиента на копирна хартия – 120 пакета за външни клиенти 

• Продажба и доставка на папки – 950 бр. за външни клиенти 

• Продадени перилни и почистващи препарати на външни клиенти, в т.ч.: 

- почистващи препарати – 767 бр. 

- миещи препарати – 42 бр. 

- за автомобили – 4 бр. 

 

2.5. Стопанско обслужване на района и базата на „Стор Бейз “АД – 9 месеца. 

 

 

3. „ВИКОРС“ АД 

Акционерно дружество „Викорс” е с основен предмет на дейност – управление и стопанисване 
на недвижими имоти. 

 

Дружеството отдава под наем 60% от полезната площ на обект (общата площ е 680 кв. м.). 
 

През отчетната година дружеството изготви планове за основен ремонт на обекта, като започна 

преговори с другите съсобственици, които притежават идеални части от собствеността върху 
сградата. 

 

През 2023 г. основният приход на дружеството се формира от отдаването на зали под наем за 

провеждане на обучения. 
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4. „СТОР БЕЙЗ" АД 

Акционерно дружество „Стор бейз” е с основен предмет на дейност – управление и 

стопанисване на недвижими имоти. 
 

През 2023 г. дружеството осъществява дейност по управление и стопанисване на недвижими 

имоти при следните резултати: 
 

показатели 2023 г. 

Заети площи (кв.м.) 7697 кв.м. 

Заетост на складови площи (%) 90 % 

Планови ремонти и поддръжка • Ремонт на покрива на сграда А 

• Ремонт на покрива на сграда Б 

• Обработка и оформяне на зелените 

площи.  

 

Ремонтите на инфраструктурата и поддръжката на имота се оценяват положително от 

наемателите и влияят на тяхната мотивация да продължат наемните отношения с дружеството. 

 
5. „АТС-МЛАДОСТ” ЕАД 

През отчетния период дейността на Дружеството се осъществяваше в съответствие с решенията 

на Изпълнителния съвет /ИС/ на БТПП и тези на Съвета на директорите /СД/на Дружеството. 

 
През 2023 г., съгласно Устава и възложените от ИС на БТПП задачи, основната дейност на 

Дружеството остава стопанисване и управление на недвижимия имот, находящ се на ул. „Методи 

Андонов“ №4, „Младост 1“, гр. София. Имотът е отдаден под наем на три български юридически 
лица: “ДМ България“ ЕООД, „ФРЕА 28“ ООД и „Рекорд 2004“ ЕООД. 

 

През 2023 г. СД на Дружеството проведе седем заседания, чиито решения са оформени в 
съответни протоколи. Извън текущата работа през отчетния период, по-важните задачи, които 

бяха изпълнени, са: 

1. Подновяване на договор за наем с „Рекорд 2004“ ЕООД за срок от нови 7 години;  

2. Извършване на ремонти, които включват:  

• подмяна на тротоарни плочки; 

• ремонт на покрив. 
В течение на отчетния период бяха покривани в законните/договорени/ срокове и размери 

съответните разходи за управление и стопанисване на имота: данъци, такси и други, като 

консумативните разходи за ток, отопление, вода, такса „смет“ се поемат изцяло от наемателите.  
 

 

6. МИНОРИТАРНИ УЧАСТИЯ на БТПП в ДРУЖЕСТВА 

6.1. "Уникредит Булбанк" АД 
БТПП притежава 1 082 743 акции или 0,38% от капитала на дружеството. Банката 

приключва 2022 г. с положителен финансов резултат, като с решение на ОС на акционерите 

е разпределен дивидент на акционерите. 
 

6.2. "Софийска стокова борса" АД 

БТПП притежава 135 акции по 1000 лв. всяка, или 5% от капитала на дружеството. Борсата 
приключва 2022 г. с положителен финансов резултат. Дружеството не разпределя печалба. 

 

6.3. ЗАД "Алианц България" 

БТПП притежава 6 399 акции от капитала на дружеството. Застрахователното дружество 
приключва 2022 г. с положителен финансов резултат. По решение на Общото събрание на 

акционерите през 2023 г. печалбата е разпределена като дивидент. 

 



Отчет на ИС на БТПП за 2023 г. 

 

72 

 

6.4. "Международна застрахователна компания Европа" АД 

БТПП притежава 1000 акции или 0,03% от капитала на дружеството. Застрахователното 

дружество е в производство по несъстоятелност от 2006 г. 
 

 

7. УЧАСТИЯ на БТПП в СДРУЖЕНИЯ с НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

7.1. Български икономически форум 

БТПП участва като член на сдружението. Наблюдава се слабо взаимодействие с 

ръководството на сдружението. 

 
7.2. Български институт по стандартизация 

БТПП участва като член на сдружение и плаща годишен членски внос. Като член Палатата 

получава безплатно месечен бюлетин. Съществува възможност представители на БТПП да 
участват в технически комитети към БИС. 

 

7.3. Българо-руска търговско-промишлена палата (БРТПП) 
През 2023 г. БТПП не е участвала в събития на сдружението. Като представители на 

последното не са участвали в събития на БТПП. Палатата е замразила членството си в 

сдружението. 

 
7.4. Националната асоциация „ Един пояс, един път“ 

През 2023 г. представители на БТПП са участвали в  Международна конференция: „Европа – 

Китайска народна република. Диалог в името на прогреса. 10 години инициатива “Един 
пояс, един път“ по покана на фондация "Славяни". Събитието беше организирано с 

подкрепата на Н. Пр. г-н Дун Сяодзюн, посланик на Китай, Китайския културен център, 

Българо-китайската камара за индустриално развитие и Национална асоциация „Един пояс, 

един път“. БТПП участва и в дискусионен форум за 10 години на инициативата „Един пояс, 
един път" по покана на Китайската медийна група.  

 

7.5. Сдружение GS1 България 
Постижения 

• Високо качество на регулярната дейност, свързана с обслужване на фирмите-членове, в 

т.ч. нови регистрации и консултации по приложение на стандартите GS1; 

• Реализация на успешни проекти, кампании и партньорства; 

• Участие по изготвяне на становища; 

• Участие във форуми и работни групи на GS1 и GS1 в Европа; 

• Постигнати добри финансови резултати. 

 
Видове дейности: 

7.5.1. Членство в GS1 България 

Общ брой на членовете към 31.12.2023 г.: 4 520 

Новорегистрирани фирми през 2022 г.: 481 
 

7.5.2. Кампании за годишен членски внос през 2023 г. 

3 етапа: януари-февруари; май; септември; - събираемост към 31.12.2023 – 76.73 % 
 

7.5.3. Предоставени услуги 

• Генериране на баркод символи – 359 фирми/5 523 баркода; 

• Верификация на баркод символи – 3 фирми/ 7 протокола; 

• Заснемане на продукти в Лабораторията на GS1 България – 81 продукта; 

• Генериране на логистични етикети през GS1 Print – 61 160 етикета / 89 фирми; 

• Консултации по имейл и/или телефон – 7 000 +; 

• Издаване на LEI код: издадени нови – 3 кода/ подновени – 12 кода. 

 
7.5.4. Семинари и обучения 

През 2023 годината са проведени общо 23 масови онлайн обучения по следните теми: 
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• Правила за определяне и управление на GTIN номера, идентификация на търговски 
единици и кашони – 2 обучения; 

• Продуктов каталог БГ Баркод – функционалности и ползи – 3 обучения; 

• Създаване на GS1 логистични етикети, чрез онлайн приложение GS1 Print – 3 обучения; 

• Ефективно управление на продуктови данни. EComGrid – 4 обучения; 

• Идентификация на медицински изделия по стандартите GS1-правила и регулации– 2 

обучения; 

• Идентификация на пресни храни – кодиране на допълнителна информация в GS1 баркод 

символи – 2 обучения; 

• Електронен обмен на данни и стандартите GS1 – 2 обучения; 

• Новите 2D баркод символи и GS1 Digital link– определение, специфика, кодиране на 
данни, приложения – 2 обучение; 

• Качество на баркод символите. Технически изисквания и параметри. – 2 обучения 

Общ брой на записаните: 342. Взели участие: 246 

 
Също са проведени и 3 обучения директно със заинтересовани фирми по тема „Правила за 

определяне на GTIN“. 

 

7.5.5. Участия в събития, организирани от GS1 и GS1 in Europe (обновено) 

• Глобален форум 2023 г., 13-17 февруари, на място; 

• Общо събрание на GS1 AISBL, 22-24 май, Антверпен, Белгия и 11 декември 
онлайн; 

• Семинар GS1 в Европа, Как QR кодът и GS1 Digital Link ще повлияят на 

алкохолните напитки, 22 юни, онлайн, организатор: GS1 в Европа, за участие 

представители на националните организации GS1; 

• GS1 в Европа - Data Excellence Day, гр. Кьолн Германия, 7 септември 2023 г., 
хибридна; 

• GS1 Industry & Standards Event 2023, 18-21 септември, онлайн; 

• Регионален форум GS1 в Европа 2023, 23-26 октомври – Атина, Гърция; 

• Заседания на регионалния борд на GS1 в Европа: 

- 25 и 26 април, Сараево, Босна и Херцеговина 

- 24 октомври, Атина, Гърция 

- 13 и 14 декември, Валета, Малта. 

 
 

7.5.6.Становища и кореспонденция 

През м. февруари 2023 г., участие в изготвянето на становище на БТПП относно 
Законопроект за изменение и допълнение на Закона за лекарствените продукти в 

хуманната медицина, № 48-354-01-22 / да отпадне дефиницията „осигурява 

еднозначното идентифициране на всеки лекарствен продукт и оперативна 

съвместимост на информационните системи в здравеопазването“ за Националния 
номер, както и НН да не се кодира в DataMatrix; 

• Участие в изготвянето на становище на БТПП през м. април 2023 г. относно 

проект на Наредба за Централен регистър за проследимост на храните; направена 

е препоръка за използване на GTIN като уникален код на продукт и допълнителни 
стандарти при изграждането на система/регистър за проследимост. 

 

7.5.7. Организационни дейности 

Проведени са:  

• 1 Общо събрание: 27 февруари 2023 г.; 

• 4 редовни заседания на Управителния съвет - 16 март, 22 юни, 14 септември, 23 

ноември 2023 г. и 2 (две) в оперативен ред чрез съгласуване на подпис – 23 май и 

28 юни; 

• 1 форум на асоциираните членове: 05 - 12 декември 2023 г. 

 



Отчет на ИС на БТПП за 2023 г. 

 

74 

 

7.5.8. Посещения в уебсайта на GS1 България 

• 43 151 посещения; 

• 21 530 посетители; 

• 109 101 разгледани страници; 

• 74.3% нови посещения, 25.7% са повторни. 

 

7.5.9. Продуктов каталог БГ Баркод 

Брой регистрирани GTIN в Продуктов каталог (ПК): 21 380 продукта; 

• Брой фирми с достъп до ПК: 4 557; 

• Брой фирми, попълващи ПК: 1 491. 

 

7.5.10 Брошури 

„Кодиране на допълнителни данни в GS1 баркод символи за сканиране на каса“ - 

онлайн издание  

• „GTIN management standard” - нова версия, онлайн издание, септември 2023 г. 

 

7.5.11 Медии/Публикации 

Социални медии: 90 публикации във Фейсбук. Отчетен 4.35 % ръст на последователи 

във Facebook и тенденция за споделяне на постове на GS1 България, които отличават 

фирми. 

• LinkedIn – 3 публикации.  

• 83 публикации в електронен бюлетин „Инфобизнес“, от които: 

- 29 на тема БГ Баркод  

 

7.5.12. Проекти 

• Customer Journey;  

• Глобална мрежа за синхронизация на данни, GDSN/ECOMGRID/; 

• Алкохолни напитки/електронни етикети; 

• Актуализация на връзката на информационната система с глобалната услуга 
Verified by GS1 с допълнителни данни; 

• Здравеопазване; 

• Цифров продуктов паспорт; 

• Проект на глобалния офис с участието на национални организации GS1 - MO 

Maturity Model; 

• Глобален GLN регистър. 

 
ИЗВОДИ:  

• Броят на новорегистрирани фирми-членове се запазва сравнително висок на база 

данните за последните десет години; 

• Траен остава интересът към използване на онлайн приложението за отпечатване на 

логистични етикети GS1 Print; 

• Попълването на продукти в Продуктовия каталог е регулярно, като се наблюдават 
пикове в месеците март, май, юни и ноември; 

• Макар и в малък състав, екипът успява да реализира успешни кампании и 

партньорства, да работи успешно по проекти и да участва във форуми и работни 

групи; 

• Налице са необходимите инструменти и технологии за осигуряване на качество на 

работата. 
 

 

Х. ПРОЯВИ НА КОРПОРАТИВНА СОЦИАЛНА ОТГОВОРНОСТ НА БТПП 

1. Спонсорство на Център за настаняване от семеен тип „Вълшебство“, гр. София. 

През 2023 г. БТПП осигури средства за провеждане на летен лагер на децата в гр. Велинград, 

хотел „Витоша“ в периода 27.06-03.07.2023 г. 
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В Център „Вълшебство“ в кв. „Бъкстон“ са настанени деца на възраст от 3 до 10 години. 

БТПП е дългогодишен спонсор и при необходимост, осигурява средства за неотложни нужди 

на децата през цялата година, а не само кампанийно по празници. 
 

2. Къщата на Иван Грозев – първият председател на Софийската търговско-индустриална 

камара, в гр. Карлово 

Продължава поддържането на къщата на Иван Грозев и възможността за посещения със 

съдействието на Национален музей „Васил Левски“ гр. Карлово. 

 

За контакти: https://vlevskimuseum-bg.org/ 
тел.: 0335/ 934 89; e-mail: v_levski_museum@mail.orbitel.bg  

 

3. Подкрепа на дарителски кампании 

БТПП участва в дарителски кампании. 

Българската търговско-промишлена палата направи парично дарение за поставяне на паметна 

плоча на Иван Грозев – първи председател на Софийската търговско-индустриална камара. 
БТПП направи парично дарение за пострадалите от земетресението в Турция на 06.02.2023 г. 

БТПП оказва подкрепа и на лични призиви за дарение за нуждаещи се от средства хора в 

затруднено положение.  

Информация за тях се качва на сайта на Палатата https://www.bcci.bg/te-tursjat-pomosht.html 

 

4. Поддържане на градинката на ъгъла на ул. „Искър” и ул. „Веслец” 

Екипът на Българската търговско-промишлена палата продължи да полага усилия за 
естетическото поддържане на тревната площ, живия плет и засаждане на цветни масиви. 

Отговорна към високите очаквания на обществото, БТПП чрез своята корпоративна социална 

отговорност има амбицията да облагородява средата в социален, икономически и екологичен 

аспект. Това става със съгласието на Дирекция “Зелени системи” на Столична община. 
 

5. Ползване на карти по програма „Мулти спорт“ - стимулираща програма за служители на 

БТПП 

През 2023 г. продължи използването на карти по Програмата „Мулти спорт“. Програмата 

предоставя ефективни решения за мотивация на служителите, повишаване на тяхната лоялност 

и ефективност, всичко в духа на спорта и здравето. Част от политиката на Палатата е да 
мотивира служителите към по-активен и здравословен начин на живот. 

 

6. Участие в инициативи на БЧК 

БТПП продължава сътрудничеството с БЧК, като Палатата поддържа на своята интернет-
страница «Информационен банер на БЧК» за възможностите за участие в различни дарителски 

кампании на организацията. 

 
БТПП продължава участието си и в Партньорската мрежа на БЧК.  

 

7. Организиране на изложби на български художници във фоайето на БТПП 

През 2023 г. в БТПП са организирани 3 изложби. Изложбите, организирани от БТПП са на 

инж. Веселин Чобанов, арх. Ана Антова и арх. Момчил Владимиров, които представи картини 
на Студио Рениарт – гр. Монтана. 

 

 
ХI. ЗАСЕДАНИЯ НА УПРАВИТЕЛНИТЕ И ОПЕРАТИВНИ ОРГАНИ НА БТПП 

1. УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ: 

1.1. Управителен съвет 

През отчетната 2023 година е проведено 1 заседание на Управителния съвет на БТПП на 

9 март 2023 г., съгласно Устава на БТПП. 

 

https://vlevskimuseum-bg.org/
mailto:v_levski_museum@mail.orbitel.bg
https://www.bcci.bg/te-tursjat-pomosht.html
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1.2. Изпълнителен съвет 

За периода 1 януари – 31 декември 2023 г. ИС на БТПП проведе общо 22 заседания. От 

тях 12 присъствени и 10 заседания, проведени в оперативен ред. Всички присъствени 
заседания са проведени с кворум. 

 

Общо разгледани въпроси за БТПП – 74, от тях 57 с информация и предложения по 
дейността, 11 по финансови въпроси и 6, свързани с участието на БТПП в дружества. 

 

За периода ИС е взел общо 125 решения, 95 - по дейността, 13 - свързани с финансови 

въпроси и 17 - свързани с участия на БТПП в дружества. 
 

Няма неизпълнени решения. 

 
Проведените срещи и участия във форуми на ръководството на БТПП в периода 

1 януари–31 декември 2023 са в (Приложение № 1 и 2) 

 
2. ОПЕРАТИВНИ ОРГАНИ: 

Съвет на председателите – през годината са проведени 4 заседания: 

• 9 март 2023 г., гр. София, в сградата на БТПП; 

• 1 юни 2023 г., гр. Трявна, хотел „Калина Палас“; 

• 18 септември 2023 г., гр. София, БТПП, онлайн заседание с видео конферентна връзка; 

• 5 декември 2023 г., гр. София, в сградата на БТПП. 

 

 
ХII. СЪВЕТИ КЪМ БТПП 

 

1 .  СЪВЕТ ПО ИНВЕСТИЦИИ към БТПП 

През 2023 година Съветът по инвестиции към БТПП продължава да увеличава броя на 

членовете си и да разширява контактите си в България и чужбина. Съветът е насочен главно 

към набиране на членове и партньори - банки, фондове, клъстъри, сдружения, браншови 

организации, бизнес асоциации и фирми и създаване на професионална общност и 
инвестиционна екосистема. 

 

През изминалия период Съветът взаимодейства активно с членовете си за представяне и 
подпомагане на тяхната дейност, популяризиране на техни инвестиционни и финансови 

продукти, популяризиране на дейността на Съвета, установяване на нови партньорства. 

Проведени са редица срещи с различни организации, банки, фондове, клъстъри, сдружения, 
браншови организации, бизнес асоциации и фирми по време на различни форуми и 

двустранни срещи в страната и чужбина. Организирани са 3 уебинара, 2 конференции с 

партньори, събитието SIMEXPO и много срещи. Подписани са 3 споразумения за 

сътрудничество с партньорски организации. 
Продължи активното сътрудничество с някои структури на БТПП, съвети, браншови 

организации, двустранни палати и регионални палати в страната. Мероприятията на Съвета 

са достъпни за всички фирми. Съветът отговаря на въпроси и запитвания на български и 
чуждестранни инвеститори. 

 

През изминалия период членовете на Съвета по инвестиции се увеличиха със следните 
организации: Обединена българска банка, Трейдуинд Факторинг, Ибъри България, СИС 

Кредит, Си Еф Ен и един консултант. Международната банка за икономическо 

сътрудничество и Иновейшън Стартър Бокс прекратиха членството си. Членският внос се 

плаща редовно. Продължава успешното сътрудничество с БТПП – ЦПОПКФО ЕООД. 
Съветът по инвестиции, съвместно с БТПП и ИАНМСП проведоха успешно за четвърти път 

международна конференция и изложение Sofia International Money Expo (SIMEXPO) през 

месец октомври 2023 г., в който се включиха много от членовете на Съвета. Събитието бе 
осъществено и с подкрепата на Столична община. SIMEXPO се утвърждава като регионален 
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форум. Бюрото на Съвета провежда заседания редовно за решаване на различни въпроси. 

Документацията на Съвета надлежно се води от секретаря на Съвета. 

Оперативна информация за дейността на Съвета може да се види на страницата на съвета на 
сайта на БТПП www.invest.bcci.bg , като се актуализира регулярно от секретаря на Съвета.  

 

 
2 .  СЪВЕТ "КРЪГОВАТА ИКОНОМИКА - ЗЕЛЕНАТА АЛТЕРНАТИВА ЗА 

БЪЛГАРИЯ" към БТПП (КИЗА-БГ) 

Съветът по кръгова икономика към БТПП, www.cega-bg.com ,е създаден през м. март 2021г. 

Основната цел на Съвета е да работи за утвърждаване развитието на устойчива българска 
икономика, базираща се на принципите на кръговата икономика, прилагането на нови 

бизнес модели, трансфер на иновативни технологии и „добри практики“, водещи до 

намаляване обема на отпадъците и тяхното кръгово оползотворяване, както и за 
трансформацията на основните замърсяващи околната среда индустрии - агроиндустрия, 

текстил и пластмаси. 

 
През 2023 г. Съветът осъществи следните дейности: 

• През месец януари, по покана на главния редактор на в-к „Банкерь“ Съветът стартира 

серия интервюта във връзка с Кръговата икономика. Основната цел бе да се фокусира 

вниманието на обществото и бизнеса в посока Кръгова икономика, както и да се 

рекламира по-широко платформата за онлайн обучение по кръгова икономика, 
създадено от председателя на Съвета . Линк към платформата: www.circularedu.com; 

• На 22 февруари се проведе информационен семинар по процедура BG-RRP-4.021 на 

МРРБ „Подкрепа за енергийно обновяване на сгради в сферата на производството, 

търговията и услугите“ по Националния план за възстановяване и устойчивост, с 
лектори от МРРБ и фирма „Софена“; 

• На 31 май се проведе Общото събрание на Съвета. Беше разширено Бюрото на Съвета, 

както и приети нови членове. Избран бе нов Председател, поради подадена оставка от 

Десислава Димитрова. 

Като стратегически партньор на Клуб „Икономика 2000“, по проект за кръговата икономика, 
финансиран от Програма „Life“ на ЕС, представители на Съвета участваха със свои 

презентации в обучението и в други промоционални инициативи, реализирани по проекта. 

Съветът съдейства и за информационното разпространение на резултатите по проекта, както 
и за провеждане на обучението, което се състоя в 28 населени места в страната с тематика: 

• Зелената сделка, принципите на кръговата икономика и очаквани законодателни 

промени - „Кръговата икономика – предизвикателства и възможности“;  

• Най-добрите практики в различни бизнес сфери и поведенчески модели във връзка с 

кръговата икономика в държавите членки на ЕС и други държави - Кръгова икономика 

- надграждане“;  

• Възможности за привличане на средства за реализиране на бизнес проекти по 

национални и европейски финансиращи програми и финансови инструменти –

„Мобилизирането на национални и европейски фондове за кръгова икономика“. 

 
3 .  СЪВЕТ ПО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО И СТАРТЪП към БТПП 

Приоритети и направления 

Направление „Женско предприемачество“ 

• През 2023 година по това направление се сключи споразумение за съвместна 
дейност с програмата Smart Lady на Първа инвестиционна банка за провеждането 

на съвместни дейности за популяризиране, развитие и подпомагане на жени, 

стартиращи и развиващи собствени компании, от цялата страна] 

• Продължиха съвместните дейности с Фондация „ЗА добрите примери в бизнеса“, с 
Invest Sofia (Столичната общинска агенция за инвестиции и приватизация), както и 

с РУО на Столична община; 

• От месец януари 2023 година до месец юни 2023 година се проведе третото издание 

на Национална менторска програма за жени предприемачи, в която се включиха 40 

жени от цялата страна; 

http://www.invest.bcci.bg/
http://www.cega-bg.com/
http://www.circularedu.com/
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• На 25 март 2023 година, съвместно със София Ринг Мол, се проведе първото 
издание на форума за кариерно и професионално ориентиране „Какъв да стана, 

когато порасна“. На него жени професионалисти се срещнаха с млади хора, за да 

популяризират и разказват за кариерата си и необходимите изисквания, за да се 
практикува; 

• От месец януари до месец декември 2023 година ежемесечно се проведоха 

тематичните вечери „Вечер на успеха“, в които изявени представители на 

предприемачеството и бизнеса се срещнаха със стартиращи и с развиващи свои 
проекти дами в Гранд хотел София, зала „Сердика“; 

• От месец януари до месец декември 2023 година се проведоха и тематичните 

„Вечери на жената предприемач“, както и нетуъркинг обеди. 

 

Направление „Младежко предприемачество“ и образование 

• През цялата 2023 година членове на Съвет „Предприемачество и стартъп“ към 
БТПП участваха в национални и регионални форуми; 

• На 25 март 2023 година Съветът, заедно със Столична община и РУО-София, 

Австрийската търговска камара, Фондация „ЗА добрите примери в бизнеса“, София 

Ринг Мол и други партньори, организираха мащабното събитие „Какъв да стана, 
когато порасна“, което беше посетено от ученици и техните родители от цяла 

София. Освен информация за различните видове професии, младите хора получиха 

информация от „първа ръка“ и за това какво е да си предприемач в България, имаха 
възможност да се срещнат и разговарят с представители на различни бизнеси и 

компании, да дискутират, да проучват и да направят своя избор относно бъдещата 

си реализация. През 2024 година форумът ще има своето второ издание; 

• Съветът за поредна година беше партньор по Национална програмата „Бизнесът 

преподава“ на МОН. Членове на Съвета взеха участие в програмата, като изнесоха 
лекции в столични училища, както и приеха желаещи ученици за стаж в своите 

компании; 

• През 2023 година продължи успешното ни партньорство с УНСС по линия на 

младежкото предприемачество и техния Стартъп хъб за младежко и студентско 
предприемачество; 

• По покана на Община Стара Загора Съветът участва със свой представител сред 

водещите лектори на първото по рода си кариерно изложение WorkIn Stara Zagora, 

което се проведе на 28 април 2023 година; 

• Подписан бе меморандум за сътрудничество между УНСС и Съвет 
„Предприемачество и стартъп“ към БТПП за съвместни обучителни програми.  

 

Направление „Развитие на бизнеса и бизнес средата“ 

По това направление през 2023 година Съветът работи по следните проекти: 

• Ежемесечен Борд „Проектно финансиране“, който се провежда на територията на 
БТПП. По време на събитието представители на бизнеса имат възможност да 

получат експертна оценка и информация относно възможностите за финансиране, 

структуриране и реализиране на своите предприемачески идеи и проекти. Целта на 
инициативата е да подкрепи проекти на МСП от България, като ги консултира за 

подходящото финансиране и впоследствие ги свърже със съответните 

финансиращи институции; 

• През 2023 година се сключи договор с BAU Аcademy за провеждане на първия по 

рода си форум „Гласът на фабриканта. EXPO за индустриалци“ през месец юни 
2024 година; 

• През 2023 година се проведе проучване за организирането на: 

- Франчайз EXPO 

- Корпус за бизнес развитие 

- Изборът да си богат 

• На 7 юни 2023 година в Интер Експо Център се проведе третото издание на „Арена 

на дамския бизнес“ 
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Направление „Информационна и популяризаторска дейност“ 

През 2023 г. членовете на Съвета имаха активно медийно присъствие, свързано с проблемите 

на българското предприемачество и дейностите на Съвета в БНР, Нова ТВ, БНТ, Телевизия 
„България 24“, „Bulgaria ON AIR“, Радио София, „Национална бизнес поща“ - NBP.bg, 

actualno.com и др. 

• Членове на Съвета участваха в множество национални и международни инициативи и 

форуми, свързани с кръговата икономика, промяна на бизнеса и бизнес средата в 
резултат на промяна на екологични и международни стандарти.  

 

 

4. СЪВЕТ ПО ИНОВАЦИИ, ДИГИТАЛИЗАЦИЯ И НОВИ ТЕХНОЛОГИИ ПРИ БТПП - 

СИДНТ 

СИДНТ възстанови своята дейност на 17.03.2023г., с решение на ОС на Съвета. На същото заседание 

е избрано ново ръководство от 9 члена на УБ /председател, двама заместник-председатели и шест 
члена на Управителен борд/. ОС одобри и изменения в Правилника, с цел оптимизация на настоящите 

процеси на Съвета и определи членовете - държавни структури, да бъдат приемани в Съвета като 

асоциирани членове, без заплащане на членски внос и без право на глас в ОС. Беше изготвена и приета 
цялостна програма за дейността на Съвета. 

 

За периода на действие на новото ръководство (17.03.2023г. – 31.01.2024г.) има свикани 4 заседания 

на УБ и проведени 10 онлайн срещи, като са взети следните решения: 

• приемане на нови членове; 

• организиране на събития /уебинари; 

• изпращане на покани за асоциирано членство до държавни институции; 

• организиране и участие в срещи с държавни институции и партньорски организации; 

• участия в заседания на работни групи и представяне на становища и позиции; 

• участия в събития и популяризиране на дейностите на Съвета; 

• участия в проекти; 

• др. организационни решения. 

 

Като основни успехи на СИДНТ в работата му за отчетния период, насочена към подобряване на 

условията за иновативна дейност и технологично развитие на МСП в България, развитието на 
екосистемата за иновации и технологии на национално, регионално и глобално ниво следва да се 

отбележат: 

1) СИДНТ утрои членовете си. За отчетния период са изпратени над 50 формуляра за 
регистрация до потенциални членове и успешно са приети 31 нови редовни членове. 

Членовете на Съвета са се увеличили от 11 на 42 за период от 9 месеца. Привлечени са и три 

нови държавни структури, като броят на асоциираните членове е общо 5. Бяха изпратени 

покани до различни министри за участие в съвета, като към настоящия момент има 
положителен отговор от МИР, МРРБ и МОН, които предоставиха и специално определени 

контактни лица за СИДНТ; 

2) Бяха възстановени и контактите на СИДНТ с ПВ на РБ и МИИ, като бяха проведени срещи и 
бяха набелязани цели за съвместни действия с цел развитие на иновациите и новите 

технологии в страната. 

3) Осъществени са успешно два уебинара, организирани от Съвета за заинтересовани фирми 
членове на БТПП, с участие на представители на държавни институции на теми: 

• „Възможности за финансиране и правна закрила на изобретения; 

• „Полезни модели и промишлен дизайн“; 

• „Подкрепа за преход към кръгова икономика в предприятията“. 

4) Представители на УБ са участвали с презентации на три външни събития с цел 

популяризирането на СИДНТ; 

5) Съветът участва активно в подготовката и развитието на центровете за върхови 
постижения и Европейски дигитални иновационни хъбове. 

6) Участие и в създаването и развитието на ЕДИХ в сектор строителство, чрез представител 
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на УБ на СИДНТ; 

7) Проведени са над 20 срещи с различни институции и партньори, като най-значимите са: 

• Среща с МИР в контекста на асоциираното членство на министерството в СИДНТ, като 

на нея бяха коментирани общи решения за създаване и подкрепа на политики и 

процедури на ББР по отношение на подкрепа за бизнеса и възможност за финансиране 
на проекти на публични организации; Политики и процедури на Фонд на фондовете в 

подкрепа на развитие на иновационната екосистема и конкретни възможности, свързани 

с реализиране на остатъчния ресурс от първия мандат на Фонда; Планиране на 
съвместни инициативи по отношение събитие за разясняване на възможностите, които 

дават процедурите за безвъзмездна финансова помощ и финансовите инструменти; 

Плюсовете за бизнеса на различните възможности за осигуряване на финансиране за 

дейностите на предприятията; Формиране на Националния иновационен фонд като 
отделна структура от ИАНМСП и възможности за оптимизиране на ефекта върху 

развитие на иновациите; Възможности за съвместни инициативи по популяризиране и 

възможностите за бизнеса, които предлага София Тех Парк; Облекчаване на 
административната тежест при изпълнение на проектите по програмите, които дава 

въвеждането на единна ставка за отчитане на резултатите от проектите по предстоящите 

процедури: Разработване на иновации, Внедряване на иновации в предприятията, 

Кръгова икономика; Обсъждане на добри практики и възможности за постигане на 
оптимални резултати в посока технологичния трансфер между университетите, 

научните организации и бизнеса. Възможностите за финансиране на дейностите през 

оперативните програми и успешното структуриране на Фонда за технологичен трансфер; 
Обсъждане на съвместни дейности, които да подпомагат стартиращите иновативни 

предприятия да имат достъп до финансиране, менторски програми, програми и ресурси 

за защита на интелектуална собственост, за да могат да развиват своите идеи, да 
защитават изобретенията си и успешно да ги реализират на световния пазар; 

Оптимизиране на работата на националната координационна мрежа на Хоризонт 

Европа и създаване на условия за реализиране на повече успешни проекти на 

българския бизнес по процедурите на програмата; Взаимодействие и становища по 
отношение на оптимизиране на нормативната база и належащи промени, които да 

помогнат съществуващите регламенти да отговарят на актуалните пазарни условия. 

Постигнато е и съгласие за регулярни срещи на сформираните работни групи по 
приоритетните теми на всеки месец и половина, с конкретен дневен ред и проследяване 

на постигнати резултати. 

• Среща с Патентно ведомство на Република България, на която бяха взети решения за 

организирането на годишни награди за иновации, общи събития и реализирането на 
съвместни дейности през 2024г., които са заложени в програмата на Съвета за 2024г. 

• Среща с представители на ръководството на Министерство на икономиката и 

индустрията. От страна на Съвета в срещата участваха Радослав Петков – председател 

на Управителния борд, и адв. Костадин Манев – член на Управителния борд, а от страна 

на министерството - Ивайло Шотев, зам.-министър, и Желяз Енев, директор 
"Икономическа политика", като бяха набелязани възможности и инициативи, целящи да 

създадат предпоставки за достъп до финансиране на иновативни български 

предприятия, развитие на иновативния потенциал, водещ до висока добавена стойност 
за водещите държавните предприятия в хранително-вкусовата, добивната и 

отбранителната промишленост, обучение и развитието на националната система за 

закрила на интелектуалната собственост, по-специално в частта, свързана с обектите на 

индустриалната собственост. Постигната бе договорка за формиране на работни групи в 
контекста на асоциираното членство на Министерството на икономиката и индустрията 

в СИДНТ. 

• Среща с представители на китайската компания, световен лидер в производството на 

високотехнологични соларни панели и решения за съхранение на енергия - Jinko Solar. 
Срещата е специално организирана от СИДНТ в продължение на проведената дискусия 

„Зелена Енергия“ и във връзка с инициативата на Съвета за организиране на първия в 

Европа Иновационен хъб за рециклиране на соларни панели и развитие на технологии, 
свързани с рециклирането в сектора на възобновяемите енергийни източници. 
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8) Член на УБ е избран в надзорния съвет на НЗОК, като представител на Българската 

търговско-промишлена палата за 2023г. 

9) Членове на УБ на СИДНТ участват като резервни членове и в Комитет за наблюдение по 
Оперативна програма ПНИИДИТ 2021-2027; 

10) Съветът взе участие в над 10 работни групи и представи становища по различни 

регулаторни рамки, като най-значимите са в областта на здравния сектор, развитието на 
иновациите и регулаторната рамка по оперативни програми и кръгова икономика; 

11) Членовете на УБ на СИДНТ са взели участие в множество национални и международни 

събития, в изпълнение и на програмната рамка за популяризирали дейността на СИДНТ, като 
най-значимите са: 

• Иновации в здравния сектор с презентации и участие: X-та Годишна 

Конференция “Иновации и добри практики в здравния сектор”; Форум „Налагане 

продукт на пазара, кариера и иновации", УНСС; 

• Иновации в интелектуалната собственост с участие в дискусионните панели: 

Международния форум ExCeL London; Балканското изложение на игралната и 
развлекателната индустрия (BEGE); 

• Иновации в образованието и кръгова икономика с презентации и модераторство в 

дискусионни панели: 14-ти Зелен форум, организиран от сп. „Мениджър“; Green 

Transition Forum 4.0, Новите глобални перспективи за региона на Централна и Източна 
Европа; 

• Иновации в енергетиката и дигитализацията, с презентации и участие в дискусиите: 

Forbes ESG Summit; Energy and Power Conference; Forbes Innovation Forum & Awards. 

• Иновации в нови технологии и дигитализация с участие и модераторство в 

Информационен ден на програма ЕЛЕНА, организиран от EIB Advisory Hub. Събитието 
е организирано в партньорство на НСОРБ. Събитието цели да популяризира програма 

ЕЛЕНА като източник на финансова подкрепа за подготовка на проекти свързани с 

декарбонизацията на градовете и градския транспорт 

• Иновации в нови технологии – участие в Международна RIS Hub конференция 

DeepDiveRIS 2023.Регионалната схема за иновации на EIT (RIS) дава възможност за 
трансфер на ноу-хау и добри практики, използвайки уникалния подход на EIT за 

насърчаване на европейските иновации. Целта на RIS е да допринесе за увеличаването на 

иновативния капацитет на страните и регионите в Европа. 

• Иновации чрез оперативни програми с участие и модераторство в Национална кръгла 
маса на тема "Финансиране на инвестиции в Енергийна Ефективност", панел "Настояще 

и бъдеще на финансовите инструменти в подкрепа на прехода към чиста енергия" с 

участието на Фонда на Фондовете, ББР и водещи български банки; 

• Иновации в енергетиката с участие в Бизнес форум Иновации в сектора на Зелената 

Енергия - България-Китай. Съветът подготви и участва в дискусии по следните 
приоритети: Инициатива: Рециклиране на фотоволтаични клетки за производство на 

фотоволтаични панели от ново поколение, на територията на ЕС – дискусия и 

Инициатива: Съхранение на енергия от ВЕИ чрез синтезиране на метан от водород и 
въглероден диоксид; 

• Иновации в енергетиката с участие в 3-та регионална конференция RE-Source Southeast 

2023 - най-голямото регионално събитие, посветено на корпоративното снабдяване с 

енергия от възобновяеми източници и ролята му в стратегиите за декарбонизация на 
индустрията; 

• Иновации чрез възможности за финансиране по оперативни програми – с презентация и 

участие в информационно събитие съвместно с Фондът на фондовете и Управляващите 

органи на Програма „Развитие на регионите" 2021-2027 г. (ПРР) и Програма 

„Конкурентоспособност и иновации в предприятията" 2021-2027 г. (ПКИП), с 
представяне на предвидените за изпълнение през новия програмен период дългови 

инструменти по двете програми, включително интегрирания подход с таргет групи 

Асоциацията на банките в България, представители на финансовите посредници по 
фондовете за градско развитие, представители на организации с интерес към бъдещите 

финансови инструменти; 
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• Участие в Regional Innovation Valleys for Bioeconomy and Food Systems"2023. RIV е 
специално разработено за специализирани регионални екосистеми в 

тематични/технологични области (включително дълбочинни технологии), които са от 

решаващо значение за индустриалните вериги на ЕС, допринасят за двойния зелен и 
цифров преход и устойчиво общество. Събитието има за цел да обедини целевите 

участници RIV4BFS от цялата четворна спирала, което означава насърчаване на модел 

на сътрудничество между индустрията, академичните среди, гражданското общество и 
публичните органи, със силен акцент върху гражданите и техните нужди; 

• Иновации чрез инвестиции с участие и презентации на форум „Възможностите за 

финансиране на бизнеса, включително за иновации през настоящия програмен период 

чрез финансовите инструменти по Програма „Конкурентоспособност и иновации в 

предприятията" (ПКИП) 2021-2027, Програма „Развитие на регионите" (ПРР) 2021-2027 
и Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 

трансформация" (ПНИИДИТ) 2021- 2027 в град Ямбол. Събитието е организирано от 

община Ямбол, за да се стимулира икономическото развитие на региона, както и в 
контекста на един от стратегическия приоритет за подкрепа на развитието на 

предприемаческата среда в цяла България и да съдейства за постигането на устойчив 

растеж на българската икономика във всички региони на страната, включително извън 
доминиращите икономически центрове; 

• Иновации в образованието с участие в Европейска нощ на учените. В събитието се 

представиха иновативни студентски разработки в сферата на транспорта, 

информационните технологии, инженерните науки; 

• Иновации в нови технологии с участие в дискусионните панели на събитие по повод 

откриването в ТУ София на ЦВП УНИТе - международно признат научно-
изследователски комплекс, отговарящ на изискванията за модерна инфраструктура и 

високо ниво на научните изследвания в приоритетната област на ИСИС - Информатика и 

ИКТ. Центърът е оборудван със съвременна изследователска инфраструктура. 

• Иновации в енергетиката и законодателни инициативи с фокус към веригите на доставки в 
подкрепа на Зеления преход с участие в Конференция "Енергийна стратегия на България: 

план за енергийна сигурност"; 

• Участие в работна среща между ръководствата на Националното сдружение на 

общините в Р България и национално представените работодателски организации: 
Сътрудничество между бизнеса и общините: бизнес климат и качество на 

инфраструктурата по райони; взаимодействие на местно ниво; очаквания на бизнеса към 

услугите, предоставяни от общините. 

 
12) Създаден е канал за популяризиране на Съвета в социалните мрежи - 

https://bg.linkedin.com/company/innovations-council-at-the-bcci; 

 
13) Направени са 10 публикации, свързани с работата на Съвета; 

14) Разписани са и са изпратени над 5 подробни материала за възможностите за 

кандидатстване на членовете на СИДНТ в различни оперативни програми; 

 
15) Беше разработен проект за кандидатстване по Хоризонт Европа Програма Европейски 

Иновационни Екосистеми процедура Стимулиране на Експериментални Практики в сектор 

здравеопазване, от БТПП, чрез СИДНТ водещ координатор, в партньорство с ВИБ – Белгия, 
МИР, МУ-София, МУ-Скопие, Геника, който поради обективни причини не беше реализиран. 

 

ХIII. СИСТЕМА ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО (СУК) В БТПП 

През 2023 г. Системата за управление на качеството в БТПП по стандарт ISO 9001:2015 премина 

контролен одит от SGS България. Резултатите от одита показаха нормално функциониране на 

системата. Нямаше открити съществени или несъществени несъответствия при прилагането на 

системата. 
 

Системата за управление на качеството обхваща цялата дейност на Палатата, като е организирана в 

основни и фундаментални процеса със следния обхват: Членство в БТПП, поддържане на единен 

https://bg.linkedin.com/company/innovations-council-at-the-bcci
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доброволен търговски регистър, предоставяне на услуги по издаване и заверка на документи и 

справки от представители на БТПП в София и в РТПП. Представителство и защита интересите на 

бизнеса. Предоставяне на информация, касаеща бизнеса. Бизнес делегации. Организиране на бизнес 
събития – семинари и обучения, панаири и изложби, кооперационни борси и тематични форуми. 

Предоставяне на консултации и преводи. Обучение и консултации по европейски и международни 

проекти. Управление и изпълнение на проекти. Икономически анализи. Издателска дейност. 
Компютърни услуги. Арбитраж. Медиация. Връзки с РТПП, браншови организации и местни органи. 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

към 

ОТЧЕТА за ДЕЙНОСТТА на БЪЛГАРСКАТА ТЪРГОВСКО- 

ПРОМИШЛЕНА ПАПАЛАТА през 2023 г. 

(следват в самостоятелна втора част) 

 

 

 


