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І. БТПП В ДИАЛОГ С ДЪРЖАВНИТЕ ИНСТИТУЦИИ В ЗАЩИТА НА ИНТЕРЕСИТЕ НА 

БИЗНЕСА  

 

1. СЪТРУДНИЧЕСТВО на БТПП в УСЪВЪРШЕНСТВАНЕ на НОРМАТИВНАТА и 

НЕНОРМАТИВНАТА БАЗА 

 

Като основни успехи на БТПП в работата й, насочена към подобряване на условията за стопанска 

дейност чрез усъвършенстване на нормативната база през 2024 г., следва да се отбележи 

приемането на предложения в становища по:  

 

• Проект на Постановление на Министерския съвет за определяне размера на минималната 

работна заплата за страната от 1 януари 2025 г.; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за корпоративното подоходно 

облагане; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за акцизите и данъчните складове; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за данък върху добавената стойност; 

• Проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за данъците върху доходите на 

физическите лица. 

 

Съотношението между броя на направените от БТПП и приети от институциите предложения 

показва следното:  

• в около 30 % от случаите, предложенията на БТПП са напълно, или частично приети;  

• в 9 % от случаите не е прието нито едно от предложенията на БТПП;  

• в около 61 % от случаите, предложенията на БТПП са в процес на обсъждане.  

 

Вид на актове, по които БТПП e заявила позиции (общо 23):  

• законови - 9 бр.;  

• подзаконови - 14 бр.;  

 

БТПП, като член в АОБР, за 2024 г. участва и в разработването и подписването на над 55 

съвместни декларации/позиции/обръщения/писма (заедно с другите национално представителни 

работодателски организации), изпратени до органи на държавната власт по различни важни 

проблеми, отнасящи се до икономическите и финансовите условия в страната, намаляване на 

административната тежест и облекчаване на бизнеса. Участва и в организирането на национален 

протест в подкрепа на бизнеса и промяна на законодателството в областта на енергетиката.  

Експерти на юридическата дирекция при БТПП участваха в различни междуведомствени работни 

групи за разработване на проекти за нормативни актове - Комисия по трудови отношения към 

НСТС (Министерството на труда и социалната политика, Работна група № 3 "Право на 

установяване и свободно предоставяне на услуги" към Съвета по европейските въпроси (МИ), 

Междуинституционална работна група към Министерството на труда и социалната политика, 

Междуведомствена работна група за кодифициране на материята, уреждаща миграционните 

процеси (МВР), Междуведомствена експертна работна група за въвеждане на Директива 

2019/1937/ЕС за защитата на лицата, които подават сигнали за нарушения на правото на Съюза, 

Междуведомствена работна група за разработване на проект на Закон за изменение и допълнение 

на Закона за насърчаване на заетостта, Междуведомствена работна група за разработване на проект 

на Национално рамково споразумение за прилагане на препоръката на Съвета от 30 октомври 2020 

г. относно "Мост към работни места - укрепване на Гаранцията за младежта", Работна група за 

разработване на необходимите промени в Наредбата за работното време, почивките и отпуските, 

Работна група във връзка с ратификация на Конвенция № 154 на МОТ за насърчаване на 

колективното договаряне, Обществен съвет на НТБГ, Междуведомствена работна група за 

разработване на проект на Национално рамково споразумение за прилагане на препоръката на 

Съвета от 30 октомври 2020 г. относно "Мост към работни места - укрепване на Гаранцията за 

младежта", Междуведомствена работна група към министъра на труда и социалната политика за 

транспониране в българското законодателство на Директива 2022/2041 относно адекватните 
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минимални работни заплати в ЕС, Работна група за изготвяне на предвидим механизъм за 

определяне на максималния осигурителен доход, Работна група за Закон за приемане на еврото, 

Работна група за изготвяне на концепция за регулация на лобизма и законодателни изменения за 

регулиране на лобистки дейности и др.  

Принципно представяните от БТПП становища отразяват обединените позиции и предложения на 

членове на БТПП. При изготвянето на някои становища на БТПП участие са взели членове на 

Управителния съвет и на Изпълнителния съвет на БТПП (респ. на техни екипи), арбитри от АС при 

БТПП, както и представители на браншови организации на БТПП и други отдели и дирекции в 

БТПП.  

Преобладаващ характер на материята, по която са предоставяни становища на БТПП:  

• нормативни промени във връзка с прилагането на мерките в подкрепа на стопанските 

субекти, повишените цени на електроенергията и доставките на газ, високите нива на 

инфлацията и войната в Украйна (законови и подзаконови актове);  

• трудово-осигурителен режим и заетост;  

• данъчен режим;  

• бюджет и разходване на бюджетни средства;  

• намаляване на административната тежест;  

• международни актове;  

• регулаторни режими;  

• индустриална и интелектуална собственост;  

• енергийна ефективност;  

• стратегически документи за следващи периоди.  

 

Позиции на БТПП по актовете:  

• възражения срещу принципни положения в актовете - в 2 бр.;  

• частична подкрепа и/или редакционни бележки по отделни разпоредби - в 4 бр.;  

• подкрепа или невъзразяване срещу акта - 14 бр.  

 

Останалата част от становищата на БТПП са по актове, които все още са в процес на обсъждане.  

Анализът на най-важните въпроси, обсъждани през отчетния период, показва следното:  

Резултатността през 2024 г. относно степента на изцяло или частично приетите предложения на 

БТПП е 85%. През 2023 г. нивото на успеваемост е било 82%, като постигнатото през 2024 г. ниво 

е много над средното за БТПП, което е около 32% - 33% в последните десет години, дължащо се на 

множеството изменения в законодателството в рамките на кратък период.  

Становищата и предложенията на БТПП по нормативни и ненормативни актове, изпратени до 

държавните институции, са отразени в приложение 1. 

 

 

2. УЧАСТИЕ на БТПП в ДЪРЖАВНО-ОБЩЕСТВЕНИ ОРГАНИ  

 

 

Участието на БТПП в държавно-обществените органи, съществуващи към 31.12.2024 г., е 

публикувано на страницата https://www.bcci.bg/spisuk-inner.html 

 

2.1. УЧАСТИЕ НА ПРЕДСТАВИТЕЛИ НА БТПП В ДЕЙНОСТТА НА 

ИКОНОМИЧЕСКИЯ И СОЦАЛЕН СЪВЕТ (ИСС) 
 

1. През 2024 г. БТПП имаше двама постоянни представители в Икономическия и социален 

съвет (Георги Стоев и Валентина Зартова, които освен членове на пленарната сесия са и 

членове на две комисии в ИСС – съотв. на Комисия по по европейски политики и 

европейски процес и на Комисията по социална политика) и един ротиращ се представител 

(Лъчезар Искров – член на пленарната сесия и на Комисията по устойчиво развитие, селско 

стопанство, околна среда и регионални политики). 

 

 

https://www.bcci.bg/spisuk-inner.html
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2. В отчетния период ИСС е приел 6 становища, 12 анализа и 7 резолюции и декларации 

(https://esc.bg/). 

3. По два от актовете (по темите, свързани с влиянието на изкуствения интелект и с 

професионалното образование и обучение) представителят на БТПП В. Зартова е била 

докладчик от групата на работодателите. 

 

2.2. УЧАСТИЕ НА ПРЕДСТАВИТЕЛИ НА БТПП В ДЕЙНОСТТА НА НАЦИОНАЛНИЯ 

ИНСТИТУТ ЗА ПОМИРЕНИЕ И АРБИТРАЖ (НИПА) 

 

1. През 2024 год. БТПП е имала двама представители в Надзорния съвет на НИПА (проф. 

Красимира Средкова и Валентина Зартова). 

 

2. НС на НИПА е провел през отчетния период 4 заседания, в които са обсъждани и са приети 

решения по въпроси от правомощията на този орган, съобразно Закона за уреждане на 

колективните трудови спорове и правилника за дейността на НС на НИПА 

(https://www.nipa.bg/?lang=BG) 

Валентина Зартова е регистриран арбитър към НИПА по колективни трудови спорове. През 

2024 г. тя е избрана за член на арбитражен орган по колективния трудов спор между 

синдикалните организации на КТ “Подкрепа“ и НФХТИ-КНСБ при „СОЛВЕЙ СОДИ“ АД 

против работодателя „СОЛВЕЙ СОДИ“ АД за определяне на минималните производствени 

дейности по време на стачка.  

 

 

3. ДЕЙНОСТ на ЮРИДИЧЕСКАТА ДИРЕКЦИЯ на БТПП 

 

3.1. Юридическата дирекция извършва необходимото вътрешно-правно обслужване на 

Българската търговско-промишлена палата както следва:  

 

• През 2024 г. се проведе 35-тото Общо събрание на Българска търговско-промишлена 

палата. Дирекцията активно участваше в подготовката на Общото събрание в изготвянето на 

документите, провеждането на ОС, както и вписването на промените в Софийски градски съд и 

Регистър Булстат; 
 

• разработва вътрешните актове на БТПП, които се приемат от управителните органи на 

Палатата, както и изменения и допълнения в тези актове (вътрешни правилници и др.). През 

отчетния период беше изменен един правилник (Правилник на Съвета по иновации, дигитализация 

и нови технологии); 
 

• разработва и съгласува всички документи във връзка с провеждането на УС и ОС на 

Джиес1 България, разработени са и са съгласувани вътрешни правила и правилници, както и 

всички договори на Сдружението. През отчетния период бяха направени изменения и допълнения в 

Устава на Сдружение Джиес1 България; 
 

• разработва всички вътрешни актове (заповеди), свързани с имплементиране на 

изискванията на ръководството на Българска търговско - промишлена палата; 
 

• разработва/консултира и парафира всички трудови и граждански договори, както и 

всички документи, свързани с възникването, изменението и прекратяването на трудово/гражданско 

правоотношение; 
 

• разработва/консултира и парафира всички договори и международни споразумения, по 

които е страна БТПП и дружествата, в които БТПП е едноличен собственик; през изтеклия период 

БТПП е сключила над 60 договора;  
 

• извършва ежемесечен мониторинг върху регистрираните от БТПП 24 бр. марки, свързан с 

новозаявени пред Патентното ведомство марки от трети лица (дейността включва проверка на 

https://esc.bg/
https://www.nipa.bg/?lang=BG
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всички новозаявени марки, публикувани в бюлетините на Патентно ведомство – по два бюлетина 

месечно); 
 

• разработва всички документи, свързани с подаването на заявления и процедурата по 

регистрация на марки на БТПП; 
 

• участие в Комисията за установяване наличието на критериите за представителност на 

организациите на работниците и служителите и на работодателите; 
 

• консултира от правна страна и парафира всички вътрешни решения на управителните 

органи на БТПП; 
 

• подготвя всички отговори от името на БТПП по постъпили искания за становища, 

предложения (подготвените от дирекцията предложения/становища/отговори са отразени в раздела 

от отчета „БТПП в диалог с държавните институции в защита на интересите на бизнеса“); 
 

• обединява предложения и становища на членове на БТПП до държавни органи във връзка 

със съществуващи нормативни пречки за стопанския/нестопанския сектор и разработва проекти за 

становища на БТПП въз основа на тях;  
 

• подготвя проекти за становища/позиции/отговори на въпроси, необходими по други 

поводи. За периода бяха изготвени/съгласувани над 25 позиции по актуални теми касаещи бизнеса.  
 

• подготовка на материали за интервюта, както и участие в интервюта по радиото и 

телевизията; 
 

• консултира от правна страна всички звена в БТПП (работа по проекти, договори, заповеди 

и пр.); 
• координира с наетите от БТПП външни адвокати хода на делата, по които БТПП е 

страна – към 2024 г. БТПП е кредитор по делото за несъстоятелност, заведено срещу „Селект 

Моторс Къмпани“, с предишна фирма „Литекс Моторс“ АД (през 2024 г. делото е висящо).  
През 2024 г. успешно приключи в полза на БТПП делото срещу Агенцията по заетостта – жалба 

срещу наложени финансови корекции в размер на 403 308.08 лв. – главница и 48 845.09 лв. - 

лихвата за забава върху посочената сума от датата на влизане в сила на съдебното решение.  

3.2. Юридическа дирекция извършва правно обслужване и на дружествата/сдруженията, в 

които БТПП участва („БТПП - Център за професионално обучение, преводи, консултации и 

фирмено обслужване“ ЕООД; „Везни“ ЕООД, „Викорс“ АД, „Стор бейз“ АД, „АТС Младост“ 

ЕАД, сдружение „Джиес 1 България“), като: 

• разработва и съгласува вътрешните им актове (разработени са и са съгласувани няколко 

вътрешни документа на сдружение „GS1 България“, съгласно правилника за дейността им, 

както и правилници); 

• договори и протоколи за “БТПП - Център за професионално обучение, преводи, 

консултации и фирмено обслужване” ЕООД, „Стор бейз“ АД, „АТС Младост“ ЕАД; 

• координира воденето на съдебни и изпълнителни дела от името на посочените дружества: 

„АТС Младост“ ЕАД срещу „Пикадили“ АД изпълнително дело и присъединяване към 

дело за несъстоятелност срещу „Пикадили“ АД с адвокат и член на УС и ИС - В. Зартова 

(делото е висящо). 

3.3. Юристите от Юридическа дирекция през 2024 г. при необходимост заместват Личен 

състав на БТПП, като изготвят/преглеждат трудови и граждански договори, заповеди, 

статистики, отчет за ИСО, отчетността по проекти, както и др. свързани с дейността на 

БТПП и нейните дружества. 
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4. Не са малко на брой и случаите на безвъзмездно предоставени юридически консултации и 

съдействие на браншови организации, регионални палати, членове (по имейл, телефон, както и в 

лични срещи) – в тази връзка напр. бяха разработени типови документи за членовете на БТПП, 

типови документи за ООД и корекции по документи на изпратени от преки членове и браншови 

организации. 

4.1. През отчетния период юристите на БТПП оказаха правно съдействие при регистрацията на 

Пловдивска търговско-промишлена палата. 

5. Заедно с дейността, посочена в предходните т. 1 – т. 4, служители на Юридическата 

дирекция, въз основа на пълномощно: 

• представят БТПП в различни форуми (в отчетния период дирекцията е участвала в над 30 

уебинара, заседания (МОР и МОТ), работни срещи, конференции, обучения и др.; 

• участват от името на БТПП в 30 междуведомствени работни групи, комисии и комитети; 

• взимат участие в различни форуми и дейности във връзка с консултативното бюро 

„Индустриални отношения и колективно трудово договаряне“.  

6.  Заедно с дейността, посочена в предходните т. 1 – т. 5, служители на Юридическата 

дирекция, през 2024 г. заедно и с други отдели/дирекции също:  

• са изготвили над 20 съобщения за Инфобизнес, отговори на въпроси за участия в радио и 

телевизионни предавания; 

• координираха позициите и становищата на Европалати по линия на представителството в 

Единния комитет; 

• взеха участие в международни форуми по теми важни за бизнеса, участие в обучителен 

семинар и двустранни работни срещи с експерти от Международната организация на труда 

(МОТ), Employee involvement of atypical workers – example of service sector, Integrity at Work 

Week - Online Conference 2024.  

 

 

 

ІІ. ДИРЕКЦИЯ “ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ И ЕВРОПЕЙСКИ ПРОЕКТИ” (ЕИЕП) 

 

1. ”ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ и ПРОЕКТИ” 

 

През 2024 г. основните дейности на Дирекцията обхващат реализиране на проекти, свързани с 

повишаване на компетенциите и уменията на МСП чрез различни обучения за развитието на един 

по-конкурентен бизнес; разширяване участието на български фирми в европейските партньорски 

мрежи и създаване на нови бизнес партньорства; подпомагане развитието на българското 

предприемачество с фокус върху по-широкото използване на новите дигитални технологии и 

повишаване на капацитета на персонала на фирмите; повишаване на капацитета на МСП в областта 

на туризма чрез разработка на дигитални продукти за популяризиране на техните услуги; 

приложение на нови технологични разработки на база на т.н. „кобот“, намиращ приложение в 

индустрии като: строителство, автомобилостроене, метало-преработка, химическа промишленост, 

занаяти и други отрасли и имайки съществен принос за повишаване на конкурентоспособността на 

фирмите; разработка на курс по предприемачество за прилагане като регулярен обучителен 

предмет във висшето образование; разработване на действия и мерки за подобряване условията на 

работа и задържане на възрастни работници по-дълго на пазара на труда. 

 

През 2024 г. се изпълняваха дейности по 9/девет/проекта, а именно: SOLID, VOJEXT, 

REMOTE-NeT, IntegrAGE, Apprentline, STEIDA, EE4SME /енергийна ефективност за МСП/, 

HIVE – иновативно обучение по предприемачество във ВУЗ, Проект за превенция на риска за 

здравословен и безопасен труд /БЗУТ/. 
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През третото тримесечие на годината бяха приключени 3 проекта - SOLID, VOJEXT и 

REMOTE-NeT и стартирани 2 нови проекта:  

 

Еstablishment of “Green Deal Guidance and Consultancy Centers” among Chambers for Enhancing 

the Business Activities of SMEs – Партньори: БТПП-България; ТПП Мерсин и ТПП Адана, Турция, 

ТПП Фландрия, Белгия, Програма TBD; 

 

“Boost the Geen Entrepreneurial Spirit by Building EU-Turkey Business Bridges through 

Digitalization”  

Партньори: БТПП- България, ТПП Ардахан, Турция, ТПП – Брюксел, Белгия, Програма TBD; 

 

През 2025 г. Дирекцията ще продължи да изпълнява дейности по 6/шест/ проекта:  

  

„IntegrAGE - A practical approach to support the healthy adaptation and integration of 55+ work force 

 into the labour market, програма Интеррег “Развитие на Дунавския регион“ 2021-2027; 

„STEIDA“ - Strengthening Technology Transfer Ecosystem through Innovative and Digital Approaches, 

Програма ERASMUS+; 

“Аpprentline”- Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships, Програма 

ERASMUS+ 

“EE4SME” – Energy Efficiency for SMEs”, програма „LIFE“; 

“HIVE“ – Innovation for Knowledge Intensive Intrepreneurship, програма „HEI-EIT”, иновативно 

обучение по предприемачество във ВУЗ; 

„Превенция на риска за здравословен и безопасен труд /БЗУТ/“, Проект по програма на МТСП. 

 

През 2024 г. Дирекцията кандидатства със 7/седем/ нови проектни предложения, а именно:  

 

➢ Програма „EuroMED“ – проект RE-START, Ефективно използване на водата, нови 

технологии и бизнес модели; 

➢ Програма ”Horizon 2020” - проект TALENTecosystems, 

➢ Програма „ERASMUS+“  - проект On-the MOVE 

➢ Програма “ European Maritime, Fisheries and Aquaculture Fund (EMFAF)”- проект Smart 

Specialisation and Regenerative Ocean Farming and Algae Innovation 

➢ Програма SMP (Single Market Programme), проект EEN - Bulgaria 

➢ Програма ”Horizon 2020”, проект eGovExcellence 

➢ Програма ”Horizon 2020”, проект ScaleUpEurope 

 

 

РЕЗУЛТАТИ ОТ ПРИКЛЮЧЕНИ ПРОЕКТИ И ПРОЕКТИ В ПРОЦЕС НА ИЗПЪЛНЕНИЕ  

 

1. ОНЛАЙН ПЛАТФОРМИ И ОБУЧИТЕЛНИ МАТЕРИАЛИ 

 

➢ Курс за обучение по  предприемачество за студенти (HIVE project - 

https://ucd2021.uc.pt/moodle/enrol/index.php?id=51 – пилотна схема в процес на оценка – достъп с 

регистрация. Обучителните модули включват: Предприемачество и иновации, създаване на 

стартъп компания, превръщане на идея в успешно бизнес начинание, иновации и 

предприемачество в сферата на здравеопазването, ИТ и цифровизация: основни понятия за млади 

предприемачи, социално предприемачество и социални иновации; 

➢ разработен уеб сайт по проект VOJEXT – всичко за ново поколение „автономни и когнитивни 

(познавателни) роботи“ (т.нар. коботи), които се управляват и наблюдават от кибер-физична 

система, позволяваща ефективно планиране и контролиране на производствения процес, 

възможности за тяхното приложение, видео филми, пилотно тестване на „кобота“ в секторите: 

строителство, автомобилостроене, електроника, текстил, занаяти /видео филми/ - www.vojext.eu ; 

➢ разработен сайт и дигитална платформа по проект RemoteNet с учебни материали за 

използване на дигитални продукти при работа от разстояние, добри практики, ръководства за 

поддържане на добро здраве при работа от разстояние – налични на 3 езика-български, испански и 

турски https://remote-net.eu/ 

https://ucd2021.uc.pt/moodle/enrol/index.php?id=51
http://www.vojext.eu/
https://remote-net.eu/
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➢ разработена програма за обучение на заинтересованите страни/МСП, ЦПО, ВУЗ, 

посреднически организации за провеждане на онлайн стажове – налични на 5 езика - на английски, 

български, гръцки, испански и латвийски /след регистрация/ - https://actionelearning.eu/ 

➢ създаден информационен сайт на проект STRONG с надграждане по проект SOLID с полезна 

информация за социалните партньори /програма Norway Grants/ и обучителна платформа за 

подобряване знанията и уменията на социалните партньори за ефективно водене на преговори - 

https://www.strong-project.eu/; Платформата съдържа следните обучителни модули: Управление на 

кризи и социален диалог, Онлайн социален диалог, Достойни условия на труд в дигитална среда и 

дистанционен офис, Управление на кризи и социален диалог. 

➢ уебсайт на проект STEIDA - http://www.steidaproject.net/ (подобряване на екосистемата за 

трансфер на технологии;  

➢ уебсайт на проект APPRENTLINE - https://apprentline.eu/ (реализиране на онлайн стажове);  

➢ платформа с обучително съдържание, необходимо за реализиране на онлайн стажове - 

https://actionelearning.eu/register/; 

➢ онлайн обучителна платформа, проект STRONG с надграждане по проект SOLID- 

https://elearning.strong-project.eu/; 

➢ разработен уебсайт по проект EE4SMEs - https://www.ee4sme.com/  

➢ онлайн платформа за самооценка на енергийната ефективност по проект EE4SMEs - 

https://bg.impawatt.com/  

 

2. ОБУЧЕНИЯ 

 

Проект: „БЗУТ“ - Превенция на риска за здравословен и безопасен труд 

Проведени обучения: 45, участници: 1 165 

Целеви групи: МСП, РТПП, Браншови организации, Местни ОРГАНИ на БТПП 

 

Проект: „VOJEXT“, Value Of Joint EXperimentation in digital Technologies for manufacturing and 

construction 

Проведени обучения: 1, участници: 70 (присъствено и онлайн) 

Тема: „Мобилни коботи от следващо поколение за интелигентна индустрия“ 

Целеви групи: МСП, висши училища, научно-изследователски организации, цифрови иновационни 

центрове 

 

Проект: „EE4SMEs“, Accompanying SMEs in implementing Energy Efficiency Measures 

Проведени обучения: 2, участници: 70 

Тема: Енергийно обследване и системи за енергиен мениджмънт: ползи за МСП 

Целеви групи: МСП от сектори (строителство, машиностроене, недвижими имоти, хотелиерство, 

ОВК, консултантски услуги, ядрени изследвания, системи за пожарна безопасност, осветителна 

техника, дигитални индустрии, ХВП, транспорт и логистика). 

 

Проект: „APPRENTLINE“, Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships 

Тема: Онлайн информационен ден за представяне на наръчници за организиране на онлайн 

стажове  

Проведени обучения: 1, участници: 53 

Целеви групи: МСП, центрове за професионално обучение и посреднически организации. 

 

Проект: “ REMOTE-NeT  ”, European Digital Skills Hub for Remote Workers 

Тема: Представяне на виртуална платформа и обучителни модули за подобряване на дигиталните 

умения на работещите от разстояние 

Проведени обучения: 1, участници: 60 

Целеви групи: МСП, НПО, браншови съюзи и представители на академичния сектор 

 

Инициатива: AFRICA IP SME Helpdesk - БТПП съвместно с Европейския съюз за 

интелектуална собственост - EUIPO 

Тема: Идентифициране на потенциални пазари на българските МСП в страните от Северна 

Африка 

https://actionelearning.eu/
https://www.strong-project.eu/-
http://www.steidaproject.net/
https://apprentline.eu/
https://actionelearning.eu/register/
https://elearning.strong-project.eu/
https://www.ee4sme.com/
https://bg.impawatt.com/
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Проведени обучения: 1, участници: 70 

Целеви групи: МСП, организации, браншови асоциации, академичен сектор, консултанти, 

патентни бюра, адвокати и др. 

 

3. РЪКОВОДСТВА ЗА „ДОБРИ ПРАКТИТИ“ 

 

Проект: „БЗУТ“, Превенция на риска за здравословен и безопасен труд 

Тема на ръководството: „Ръководство за безопасност на работните условия в среда на бързо-

развиващи се модерни информационни технологии“, Ръководство БЗУТ-2024 

Целева група: МСП, РТПП, Браншови организации, Местни ОРГАНИ на БТПП 

 

Проект: „INTEGRAGE“, Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships 

Темa на ръководствoто: 

Съвети и добри практики на партньорите за постигане на баланс между работа и личен живот 

Целева група: МСП, синдикати, представители академични среди 

Налично: в дигитален формат, линк: тук 

 

Проект “ЕЕ4SMEs”, Accompanying SMEs in implementing Energy Efficiency Measures  

Теми на ръководствата/полезните материали/мерки: Енергиен мениджмънт; Ползи от прилагане на 

мерки за енергийна ефективност; Видове възобновяеми енергийни източници; Системи за сгъстен 

въздух – мерки за енергоспестяване; Загуби и повишена консумация на енергия – какво не трябва 

да правим; Съпоставка на енергийни показатели при самооценка на ЕЕ; Видове системи за 

охлаждане; Индустриално отопление – препоръки за оптимизиране на ЕЕ; Енергийно ефективни 

решения за ОВК системи; Изолация и топлоразпределение за по нисък разход на енергия; 

Мониторинг на консумацията на енергия; 

Целева група: МСП, които целят да подобрят енергийната си ефективност. 

Налично: в дигитален формат, линк: https://eu.impawatt.com/searchMeasures  

 

Проект: „APPRENTLINE“, Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships 

Теми на ръководствата: 

✓ добри практики в областта на онлайн стажуването; 

✓ инструкции, съвети и образци на документи, свързани с по-добра организация на онлайн 

стажуване – предназначени за МСП, центрове за професионално обучение и посреднически 

организации 

Целева група: МСП, центрове за професионално обучение и посреднически организации  

Налично: в дигитален формат, линк: https://apprentline.eu/index.php/results/  

 

Проект: „REMOTE-NeT“, European Digital Skills Hub for Remote Workers  

Теми на ръководствата: 

✓ дигитална комуникация, дигитална сигурност, киберсигурност, инструменти за облачно 

съхранение и споделяне на файлове, инструменти за дигитална и дистанционна работа, софтуер за 

организиране на конферентни разговори, платформи за дигитално сътрудничество 

Целева група: МСП, НПО, браншови съюзи и представители на академичния сектор  

Налично: в дигитален формат, линк: https://platform.remote-net.eu/catalog/onlinecourse   

 

Проект: „STEIDA“, Strengthening Technology Transfer Ecosystem through Innovative and Digital 

Approaches 

Теми на ръководствата: 

✓ „добри практики“ за управление на процесите, свързани с трансфера на технологии и 

комерсиализацията на патенти ; 

✓ проучване относно актуалното състояние на екосистемата за трансфер на технологии в 

България 

Целева група: МСП, университети, изследователски организации 

Налично: в дигитален формат, линк: в момента се разработват, ще бъдат налични на 

http://www.steidaproject.net/.  

 

Ръководство_БЗУТ_2024.pdf
https://www.bcci.bg/resources/files/IntegrAGE_Newsletter_Work_Life_Balance_Dec24.pdf
https://eu.impawatt.com/searchMeasures
https://apprentline.eu/index.php/results/
https://platform.remote-net.eu/catalog/onlinecourse
http://www.steidaproject.net/


Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

11 

 

4. ФИНАНСИРАНИ МСП ЗА ИНОВАТИВНИ РАЗРАБОТКИ НА “КОБОТ/VOJEXT“ в 

сектори: строителство, електроника, автомобилостроене, химическа промишленост, изкуство 

и занаяти. 

 

Отворена покана 1 – Предизвикателства (Разширяване на възможностите и технологичното 

развитие на VOJEXT чрез сътрудничество с МСП за разрешаване на конкретни технологични 

предизвикателства). 5 МСП, получили грант на обща стойност 500 000 евро 

 

Отворена покана 2 - Пилотни програми (Изпълнение на малки пилотни проекти в различни 

географски региони, като се разширява обхватът на вече съществуващите приложения или се 

въвеждат нови). 5 МСП, получили грант на обща стойност 350 000 евро 

 

Отворена покана 3 – Резиденции S+T+ARTS 

(Интегрирането на изкуството и артистичния процес в технологиите и иновациите). 3 МСП, 

получили грант на обща стойност 90 000 евро 

 

5. УЧАСТИЯ В Работни групи /срещи/: 

 

Проект: „IntegrAGE“ , A practical approach to support the healthy adaptation and integration of 55+ 

work force into the labour market 

Онлайн: 12, присъствено: 4        

 

Проект: „STEIDA“, Strengthening Technology Transfer Ecosystem through Innovative and Digital 

Approaches 

Онлайн: 8, присъствено: 2 

 

Проект: „APPRENTLINE“, Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships 

Онлайн: 14, присъствено: 1 

Проект: „EE4SMEs“, Accompanying SMEs in implementing Energy Efficiency Measures 

Онлайн: 10, присъствено: 1 

        

Проект: „VOJEXT“, Value Of Joint EXperimentation in digital Technologies for manufacturing and 

construction 

Онлайн: 9, присъствено: не 

 

Конференция „Роля на дигитализацията за развитие на социалния диалог“,  финално събитие 

по програма „Социален диалог-достойни условия на труд“ на Норвежкия финансов механизъм 

Онлайн: не, присъствено: 1    

 

6. ИЗГОТВЕНИ И ПОДАДЕНИ ОТЧЕТИ: 

 

Проект: „VOJEXT“, Value Of Joint EXperimentation in digital Technologies for manufacturing and 

construction 

Междинен - не 

Финален: 1, одобрен от одитор на ЕК 

 

Проект: „IntegrAGE“ , A practical approach to support the healthy adaptation and integration of 55+ 

work force into the labour market 

Междинен: 1, одобрен от МРРБ 

 

Проект: „SOLID“, Social dialogue enhancement in response to COVID crisis challenges  

Финален: 1, одобрен от независим одитор и Норвежкия финансов механизъм 

 

Проект: „БЗУТ“ - Превенция на риска за здравословен и безопасен труд 

Междинен: не 

Финален: 1 
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Проект: „HIVE“, Innovation for Knowledge Intensive Entrepreneurship 

Междинен: не  

Финален: предстои м. май 

 

Проект: “ЕЕ4SMEs”, Accompanying SMEs in implementing Energy Efficiency Measures 

Междинен: 1 

 

Проект: “APPRENTLINE”, Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships 

Междинен: 1 

Финалeн: предстои м. април 

 

 

2. ДЕЙНОСТИ В РЕСОРА НА СЪВЕТНИК ЕВРОПЕЙСКА ИНТЕГРАЦИЯ И ПРОЕКТИ 

 

2.1. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „УТРЕ - Успешна Трудова РЕализация” по Националния план 

за действие по заетостта за 2024 г. 

 

Българската търговско-промишлена палата осъществи успешно изпълнението на проекта по 

Националния план за действие по заетостта за 2024 г.  

 

Основната цел на проекта бе увеличаване на количеството и подобряване на качеството на 

предлагания труд в съответствие с икономическите потребности на бизнеса. За постигане на тази 

основна цел и съгласно установените изсквания на пазара на труда и нуждите на целевите групи 

бяха определени следните специфични цели: 

 

➢ Създаване на възможност за интеграция на неравнопоставените групи на пазара на труда, 

чрез придобиване на търсени от работодателите знания и умения. 

➢ Стимулиране участието в дейности за учене през целия живот за увеличаване на 

предлагането на труд и подобряване на достъпа до пазара на труда. 

➢ Подобряване на качеството на работната сила в контекста на дигитализацията на 

икономиката и справедливия преход към климатична неутралност. 

 

Обхванати от дейностите по обучения в ключови компетентности и професионални обучения бяха 

877 безработни лица от групите в неравностойно положение живеещи на територията на над 24 

общини.  

 

Професионалните обучения подготвиха кадри за секторите: „търговия“, „информатика“, 

„стопанско управление“, „производство“, „финанси“, "реклама", "ресторантьорство", "туризъм", 

"социални услуги". 

 

Включени бяха STEM професионални обучения, обучения по защитени от държавата 

специалности и по професии с очакван недостиг от специалисти. 

 

Осигури се заетост на 322 от безработните лица, успешно завършили обученията по проекта. 

 

 

2.2. ПОДГОТОВКА НА ПРОЕКТ по Националния план за действие по заетостта за 2025 г.  

 

 

2.3. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ „ПАРТНЬОРСТВО ЗА ПРОМЕНИ“ ПО ПРЧР ПО 

ОПЕРАЦИЯ „СОЦИАЛНО ПАРТНЬОРСТВО“.  

 

През отчетния период БТПП организира провеждането на национално проучване за 

идентифициране на проблемните области пред вътрешната географска и секторната мобилност, 

което се базира на методология за изследване на факторите, влияещи върху мобилността на 
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работната сила и върху трендовете и динамиката й. Проучването обхвана предприятия в 6-те 

региона по планиране и в 7-те пилотно селектирани браншови сфери /IТ, текстил, 

месопреработване, туризъм, подемна техника, недвижими имоти, спедиторство/. 

 

На базата на подбраната методология чрез използване на метода на анкетното проучване се 

разработиха трите типа анкетни форми, таргетирани съответно към: 

• работодателите; 

• заетите лица; 

• браншовите организации, социалните партньори и други заинтересовани лица. 

 

Въз основа на разработените чрез тази методология анкетни форми БТПП, със съдействието на 

регионалните й структури, проведе национално представително теренно проучване, както и онлайн 

проучване, насочени общо към 1500 респондента за идентифициране на предизвикателствата пред 

вътрешната географска и секторна мобилност на работната сила при предприятията в шестте 

региона по планиране и в селектираните 7 браншови сфери. Предмет на проучването беше и 

ефектът на мобилността на работната сила върху работодателите и заетите лица, както и върху 

целия производствен процес. 

 

За целите на проучването анкетните форми бяха таргетирани към различните групи респонденти, 

така че получените отговори да създадат необходимата база за разработване на задълбочен анализ 

на събраната информация.  

 

На базата на специално разработена за целта методология се проучиха добри приложими практики 

по отношение на насърчаване на вътрешната географска мобилност на държави-членки на ЕС и 

ЕИП, както и на трети страни. При проучването на добрите практики се използва методът на 

документалното изследване. 

 

Въз основа на събраната и структурирана информация от проведеното национално проучване се 

подготви задълбочен и детайлен "Анализ на вътрешната географска мобилност на работната сила в 

Република България", който има два разреза – секторен /обхващащ седемте селектирани браншови 

сфери /IТ, текстил, месопреработване, туризъм, подемна техника, недвижими имоти, 

спедиторство// и регионален/обхващащ 6-те региона на планиране/. Анализът отчита различията в 

темповете и трендовете на мобилността в предварително подбраните седем икономически сфери в 

6-те региона по планиране на страната.  

  

Въз основа на анализа се направи "Оценка на тенденциите в развитието на мобилността по региони 

и по сектори и на ефекта им върху бизнеса", при която особен фокус се постави върху начина, по 

който тези тенденции се отразяват върху бизнеса, като се отчита също и влиянието на атипичните 

форми на заетост, както и на колективното трудово договаряне върху вътрешната географска 

мобилност на работната сила, особено при мобилност, включваща атипични форми на труд. 

 

Като помагало за работещите и за работодателите за оценка на финансовата изгода от ежедневната 

трудова мобилност се подготви Коефициент за отчитане на икономическата целесъобразност при 

тази трудова мобилност, който има и мобилно приложение. 

 

Извърши се и картиране на мобилността на работната сила в България, обхващащо подготовката на 

карти на мобилноста по разрични критерии за 6-те региона по планиране и 7 карти на мобилността 

в селектираните 7 браншови сфери /IТ, текстил, месопреработване, туризъм, подемна техника, 

недвижими имоти, спедиторство/. 

 

През отчетния период БТПП проведе и всички необходими действия за осигуряване на 

информираност, публичност и прозрачност на дейностите по изпълнението на проекта. На 12 март 

2024 г. бе проведено хибридно откриващо събитие с присъствие на медии и заинтересовани страни. 

Общият брой на участниците беше 76. В резултат от проведеното събитие информация за проекта 

се разпространи чрез над 23 публикации в медиите.  
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Информация за проекта и подготвените документи са публикувани на сайта на БТПП на адрес  

https://www.bcci.bg/bulgarian/projectsBCCI_new.html 

 

 

2.4. УЧАСТИЯ КАТО ПРЕДСТАВИТЕЛ НА БТПП В ЗАСЕДАНИЯТА НА: 

 

o комитети за наблюдение на програмите:  

➢ „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 

➢ „Техническа помощ“ 2021-2027 

➢ „Образование” 2021-2027 

➢ „Околна среда“ 2021-2027 

➢ „Конкурентоспособност и иновации в предприятията” 2021-2027 

➢ „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация” 2021-

2027  

➢ Стратегическия план за развитие на земеделието и селските райони на Република България 

за периода 2023-2027 

 

o Национални, консултативни и надзорни съвети:  

➢ Съвет за обществени консултации към КЕВКЕФ на НС 

➢ Национален съвет за социално включване 

➢ Национален съвет по антикорупционни политики 

➢ Консултативен съвет по въпросите на корпоративната социална отговорност към 

Министъра на труда и социалната политика 

➢ Консултативен съвет по дигитални умения 

➢ Консултативен съвет по НПВУ 

➢ УС на ПУДООС 

 

o работни групи: 

➢ Междуведомствена работна група за разработване на концепция за предоставяне и  

използване на ваучери за услуги 

➢ Работна група по изпълнението на антикорупционната кампания „Пари в плик” 

➢ Работна група по изпълнението на антикорупционната кампания „Пари в плик” 

➢ Работна група за разработване на Стратегия за развитие на човешките ресурси в 

социалната сфера 

➢ Работна група по разработване на концепция/стратегия за мерките за МСП 

➢ Работна група па подготовката на НПДЗ 2025 г. 

➢ Работна група по подготовката на проект на нов Закон за насърчаване на заетостта 

➢ Работна група по подготовката на проект на Нродба за изменение и допълнение на 

Наредба № 2 за валидиране на професионални знания, умения и компетентности 

➢ Работна група 13 „Социална политика и заетост“ 

➢ Работна гпупа 20 „Околна среда“ 

➢ Работна група 31 – Европейски семестър - НПР 

 

 

2.5. ПОДГОТОВКА НА СТАНОВИЩА И НА МАТЕРИАЛИ ЗА ПРЕДСЕДАТЕЛЯ по 

въпроси, свързани с политиките на ЕС и европейските фондове за сподолено управление, 

НПВУ, Фонда за справедлив преход и финансовите инструменти. 

 

 

 

3. ОТДЕЛ ”ИКОНОМИЧЕСКИ АНАЛИЗИ и ПОЛИТИКА” (ИАП) 

 

Водещи акценти в дейността на отдел „Икономически анализ и политика“  през 2024 г. 

 

➢ Осъществяване на анкетни проучвания и анализи сред компаниите и браншовите организации 

на БТПП по важни за бизнес средата въпроси. 

https://www.bcci.bg/bulgarian/projectsBCCI_new.html
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➢ Изготвяне на икономическата класация „ТОП 100 Фирми, водещи в икономиката на 

България®” - базирана на обективни данни от финансовите отчети на компаниите за 2023 г., в 

сътрудничество с АПИС. На база на тази класация бяха връчени за 31-ви път годишните 

награди на БТПП.  

➢ Подготвяне за печат на 15-тото издание на брошурата „Bulgaria in figures” през месец май, с 

основни икономически данни за страната. Изданието се реализира в печатен и електронен вид 

и бе разпространено сред институциите в България, дипломатическия корпус и медиите.  

➢ За 26-та поредна година отделът организира участието на БТПП в мащабната европейска 

анкета за бизнес климата – „Европейско икономическо проучване“ на Eurochambres  

➢ За четвърта поредна година продължи партньорството на БТПП с Швейцарския институт за 

развитие на мениджмънта – IMD по повод ежегодна класация за световната 

конкурентоспособност. На база на проведеното в страната проучване, IMD публикува три 

отделни класации, а именно: IMD World Competitiveness Index, IMD Digital Competitiveness 

Index, IMD Talent Ranking. 

➢ Експерти от отдел ИАП участват в регулярни работни срещи по темите за МРЗ, бюджет, 

данъчни закони, въвеждане на еврото, докладване по корпоративна устойчивост и др.  

➢ Активно участие  в семинарна програма за обучение и срещи в Китай, както и координиране на 

дейностите на делегацията, организирана от БТПП.  

 

3.1. Анкетни проучвания 

 

През 2024 година бяха проведени общо 10 анкетни проучвания сред членовете на БТПП и 

бизнеса в страната като цяло.  В част от регулярните за всяка година анкети се наблюдаваше 

чувствително повишение на респондентите, което показва, че темите продължават да са 

обществено активни и се радват на интерес. Резултатите от проучванията бяха обобщени в 

анализи и голяма част от тях бяха широко отразени в медиите. 

 

 

 

 

Анкети проведени от БТПП 

 

№ Тема Институция Дата респонденти 

1.  Оценка на необходимостта от кадри във 

висшето и средно образование БТПП м.01/2024 85 

2.  Анкета за Бизнес пътуванията чужбина БТПП м.03/2024 66 

3.  IMD- Световна конкурентоспособност 2024 

IMD World competitiveness 202 

IMD Digital Competitiveness Index; 

IMD Talent Ranking 

Швейцарски 

институт м.04/2024 41 

4.  Обучение по търговски арбитраж, курс по 

въпросите на Арбитража 

БТПП, 

Арбитражен съд м.05/2024 20 

5.  Анкета по проект "Партньорство за 

промени" - работодатели По проект м.05/2024 36 

6.  Анкета по проект "Партньорство за 

промени" - браншови организации По проект м.05/2024 12 

7.  Европейско Икономическо Проучване 2025 Eurochambres м.09/2024 681 

8.  Оценка дейността на СТИВ на България в 

чужбина БТПП м.09/2024 41 

9.  Използване на ВЕИ Енергия 

 

Сдр. „Соларна 

Академия“ 

 

м.11/2024 

 

 

71 

 

 

10.  Анкета за Коледните бонуси БТПП м.12/2024 236 

 

 

3.2. Участия на БТПП като респондент в международни проучвания и анкети 
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• OECD PRM Questionnaires 

• Eurochambres survey with ICC/WCF and OECD on the role of chambers in designing and 

delivering skills policies  

• Анкета относно "Индекс на местната система за почтеност" - от екипа на Прозрачност без 

граници  

• World Bank -Business Ready 2025 Questionnaires on International Trade (съвместно с МС и 

МО) Trade Regulations – Goods; Public Services  

• The voice of chambers: participate in ICC WCF's first global economic survey -ICC- 08/2024 

• ICC/World Chambers Federation to explore the role of chambers in developing and implementing 

skills policies 

• Анкета по изпълнението на „Национална стратегия за малките и средните предприятия“ 

2021-2027 г. 

• Анкета във връзка с конкурс за награди „Икономика на светло“ за 2023 г. 

 

3.3. Анализи и становища  

 

През 2024 г. се проведе 35-тото Общо събрание на Българска търговско-промишлена 

палата. Отдел ИАП активно се включи в анализ и обобщение на всички активности на палатата 

и в подготовка на презентацията за Общото събрание. Участвахме и в изготвянето на проект с 

предложения за нови Насоки на БТПП за 2024-2028, както и в отчета и анализа на 

изпълнението на Насоки 2019-2023г. 

През 2024 г. отдел „Икономически анализи и политика” участва в подготовката на 9 

становища и предложения относно: 

• Становище на БТПП, изх. №572/13.09.2024 г. относно: Проект на постановление на 

Министерски съвет за определяне линията на бедност за страната за 2025 г. 

• Становище на БТПП, изх. №651/10.10.2024 г. относно: Проект на Постановление на 

Министерския съвет за определяне размера на минималната работна заплата за страната от 

1 януари 2025 г. 

• Становище на БТПП, изх. №706/28.10.2024 г. относно: Проект на Закон за изменение и 

допълнение на Закона за корпоративното подоходно облагане 

• Становище на БТПП, изх. №707/28.10.2024 г. относно: Проект на Закон за изменение и 

допълнение на Закона за акцизите и данъчните складове 

• Становище на БТПП, изх. №708/28.10.2024 г. относно: Проект на Закон за изменение и 

допълнение на Закона за данък върху добавената стойност 

• Становище на БТПП, изх. №709/28.10.2024 г. относно: Проект на Закон за изменение и 

допълнение на ЗДДФЛ 

• Становище на БТПП, изх. №821/11.12.2024 г. относно: Проект на Закон за бюджета на 

Националната здравноосигурителна каса за 2025 г. 

• Становище на БТПП, изх. №822/11.12.2024 г. относно: Проект на Закон за бюджета на 

държавното обществено осигуряване за 2025 г. 

•  Становище относно Проект на Решение на Министерския съвет за приемане на 

Национален план за действие по заетостта през 2024 г. 

 

Отделът участва и в работата и заседанията на Работни групи, като разгледа и съгласува с 

експерти на БТПП различни позиции и коментари относно: 

• Проект на рамкова позиция за изменение на регламенти по отношение на някои изисквания 

за докладване в областта на финансовите услуги и подкрепата за инвестициите; 

•  Позиции във връзка с дейността на работната група по транспониране на Директива 

2022/2041 за МРЗ; 

• Съгласуване с експерти в хода на РГ на проект на Становище на РГ 26 „Финансови услуги“ 

по проекта на Закон за лицата, обслужващи кредити, и купувачите на кредити (ЗЛОККК); 

• Запознаване с материали и организиране на участие на представители на членове, както и 

участие в заседание на РГ "Нефинансов сектор" към МИИ - подготовка за влизане в 

Еврозоната; 



Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

17 

 

• Участие по съгласуване на позиции в таблица на съответствието във връзка с директива 

2022/2041 относно МРЗ( съвместно с Юридическа дирекция); 

• Други 

 

➢ Изготвени анализи:  

• Справки с ключови макроикономически показатели за страната  

• Текущи справки при промяна в прегледа на мястото на България в международните 

класации и индекси  

• Икономически прегледи на състоянието на бизнеса в конкретни общини  

• Анализи на финансовото състояние на търговски дружества и организации, подали 

заявление за пряко членство в БТПП 

• Проучване и актуализация на данни за Икономически зони в България 

• Проучване  .и подаване на информация по теми – Заетост, Start-up дружества, ESG 

докладване, Пенсионно осигуряване, цени на ел.енергия и енергийна борса и други 

• Проучване по запитване на посолството на Япония за брой българските работници, 

които са наети в чуждестранни фирми, разделени по държави 

• Анализ и проучване на всички макроикономически данни във връзка с изготвяне на 

изданието „ България в цифри‘ 2024 

 

➢ Участие в класации  

• „ТОП 100 Фирми, водещи в икономиката на България®” – издание 2024 

• Участие чрез анкета в предложения за класиране на СТИВ; 

• Годишна класация на Регионалните търговско-промишлени палати/камари  

• Годишна класация на Браншовите организации 

• Оценяване на проекти на компании за Форума на Бизнес лидерите  

• Оценяване на проекти на компании на 21-ите Годишни награди за отговорен бизнес 

• Активно проучване и участие в класиране на фирмите в класацията Career Show 

• Участие в класации на номинациите за наградите „Инвеститор на годината“. 

• Участие като информационен партньор - връчване на „Наградите на БАИТ“ за 2023г. 

• Участие при оценка на проекти на Награди на Германската икономика 

 

3.4. Издания 

 

Отдел „Икономически анализи и политика” проучи, обобщи и подготви данните за следните 

печатни и електронни издания: 

 

•  „Bulgaria in figures®” 2024 

Брошурата „Bulgaria in figures®” (на английски език) се изготви за 15-ти пореден път с 

подновен дизайн. В нея се представят обобщени данни за икономиката и предимствата за 

бизнес в България. Брошурата се издава в хартиен и електронен формат и се разпространява до 

десетки държавни институции, бизнес организации, както и на всички мероприятия и 

активности на БТПП в България и в чужбина. 

 

• Топ 1500 + - класирани по нетни приходи от продажби 2022 - дигитално издание, изготвено 

с партньорство на Company Guru. 

 

3.5. Публикуване на годишни финансови отчети 

 

През 2024 г. отдел „Икономически анализи и политика” публикува 108 отчета на интернет 

страницата на БТПП, като се отчита ръст от 16% спрямо 2023 г. (93 бр.). За 2024 г. се очакваше 

също намаляване на публикуваните отчети във връзка с промените в ЗЮЛНЦ, но явно има ръст 

в следствие на направени публикации с информация за предлаганата услуга от БТПП и 

актуализация в сайта на БТПП, както и доброто, бързо и коректно обслужване на регулярни 

потребители на тази услуга.  
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3.6. Външни сътрудничества, информация за публикации и медийни участия  

 

• Партньорски организации, с които бяха извършени съвместни анкети, справки, анализи и 

партньорства през 2024 г. са: „ Швейцарски институт IMD”, „Българският форум на бизнес 

лидерите”, ОИСР, Световната банка „Career Show”, “BAIT”, „Forbes Bulgaria, “АПИС”, 

Company guru, Eurochambres и други институции. 

• Отдел „Икономически анализи и политика” подготви над 45 информационни материала, 

справки и  публикации в Инфобизнес. Те са свързани с медийни участия на ръководството и 

експерти на БТПП във връзка с интервюта, участия в различни формати и срещи с 

представители на български и международни организации, както и на изпълнителната и 

законодателната власт.  

• Част от водещите теми се отнасят до Еврозоната, вноса на работна ръка, високите цени на тока 

и компенсации за бизнеса, конкурентоспособността на българските стоки и услуги, липсата на 

квалифицирана работна ръка, внос на работна ръка от Индия, образование и кариера, трудова 

миграция, индекс на конкурентоспособността IMD, туризъм, посещението на българската 

делегация в Китай, Шенген и много други. Отдел ИАП подготви и материали във връзка с 

интервюта на ръководството и пред международни медии като Die Welt, Форбс, Китайски 

медии и др. 

 

В допълнение на това през 2024 г. екипът на отдела има 6 участия в национални медии, а 

именно:  

• участие в Евронюз във връзка с представяне на ЕИП 2025; 

• участие в БНТ във връзка  представяне на ЕИП 2025; 

• участие в репортаж на Евронюз по повод намерението за вдигане на МРЗ;  

• участие в Bulgaria on Air във връзка с проекто-бюджет 2025; 

• участие в Нова Нюз във връзка с проекто-бюджет 2025; 

• участие в БНР по повод конференция на БТПП на тема "Въвеждане на еврото - рискове 

и предизвикателства. Опитът на Хърватия 

• Анализът на „Европейско икономическо проучване 2025”, анкетата за коледните 

бонуси, анкетата на IMD за Световната конкурентоспособност и изданието „България в 

цифри“ 2024 получиха широко медийно отразяване. 

 

3.7. Участия в работни групи и комисии  

 

През 2024 г. експерти от отдел „Икономически анализи и политика”, членове на 11 работни 

групи, участваха в множество заседания на съвети и комисии, както следва: 

 

• Междуведомствена работна група относно МРЗ 

• Попечителски консултативен съвет “Далл Бог живот и Здраве“ 

• Работна група № 26 „Финансови услуги" 

• Комисия по доходи и жизнено равнище 

• Комисия за бюджетна политика 

• Работна група - транспониране директива – МРЗ 

• Работна група за стратегия за устойчиво енергийно развитие до 2030 г. 

• Национален съвет за тристранно сътрудничество по теми бюджетни закони, данъци, 

МРЗ, линия на бедност 

• Комисия по осигурителните отношения 

• Работната група по финансова грамотност 

• РГ "Неформална икономика" 

 

3.8. Други участия във външни срещи и мероприятия: 

 

• Участие в конференцията на ИПИ: „Конкуренция, пазар, инвестиции: ролята на КЗК“, 

• Участие в представяне на ИПИ -Бялата книга ИПИ- Върховенството на закона;  

• Презентация на ИПИ –„Черна книга на правителственото разхищение“ 2024; 
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• Участие в Консултативния съвет към председателя на НСИ и презентиране напредъка по 

проекта за Единна входна точка; 

• Участие в конференция на тема "Въвеждане на еврото - рискове и предизвикателства“; 

• Участие в публично представяне на изследване на тема: "Демографски предизвикателства 

пред българската икономика - Съвета за икономически анализи; 

• Участие в публичното представяне на изследването, свързано с търговската интеграция и 

изборът на образование в България - Съвета за икономически анализи 

• Публично представяне на изследване на тема “Мултипликатори на работни места в 

България“, изготвено от членове на Съвета за икономически анализи; 

• Участие в работни срещи с Комитета за напредъка за присъединяване /ОИСР/ относно 

темите: частно пенсионно осигуряване, EGS, Корпоративна социална отговорност; 

• Участие в заседание на Клуба на смесените палати с презентация на ЕИП 2025; 

• Участия в презентации на ИПИ - Регионални профили; 

• Онлайн участие в презентация - Eurochambers - ЕЕС2025 – резултати; 

• Посещение в Китай с българска делегация от БТПП (семинарна програма, срещи и 

официални участия съгласно доклад); 

• Участие в презентации: World Bank presentation - Bulgaria Public Finance Review; 

• Работна среща със Световната банка в Министерство на енергетиката; 

• Участие в 15-та годишна конференция на ICAP CRIF; 

• Участие като член на изпитната комисия на държавните изпити на ученици от НФСГ -

външен представител на БТПП . 

 

 

 

 

 

ІІІ. УЧАСТИЕ НА БТПП В КОМИТЕТИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА ОПЕРАТИВНИТЕ 

ПРОГРАМИ 

 

1.  КОМИТЕТ з а  НАБЛЮДЕНИЕ н а  

ПРОГРАМА "КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТ И ИНОВАЦИИ  В ПРЕДПРИЯТИЯТА" 

(КН н а П К И П )  2021-2027 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Цветан Симеонов 

- Заместници: Беата Папазова, Илиана Филипова, Наталия Дичева 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Четвъртото заседание на КН на ПКИП се проведе в София на 23 май 2024 г и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на напредъка в изпълнението на ПКИП 2021-2027  

• Обсъждане и съгласуване на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2024 

г. на ПКИП 2021-2027  

• Одобряване на Изпълнителна агенция за насърчаване на малките и средните предприятия 

за конкретен бенефициент за изпълнение на проектни дейности по процедура за директно 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Предоставяне на комплексни услуги на 

предприятията от Северните райони на България с цел подкрепа на тяхното устойчиво развитие и 

растеж чрез подпомагане дейността на Изпълнителна агенция за насърчаване на малките и 

средните предприятия (ИАНМСП)“ и обсъждане и одобряване на Методология и критерии за 

подбор на операции по процедура, ПКИП 2021-2027 

• Представяне на успешни инвестиции по ОПИК 2014-2020 - „Витоша Венчър Партнърс“ 

фонд мениджър 

• Представяне на Регламент на Европейския парламент и на Съвета за създаване на 

платформата за стратегически технологии за Европа (STEP)   

 



Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

20 

 

Петото заседание на КН на ПКИП се проведе онлайн на 21 ноември 2023 г и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на напредъка в изпълнението на ОПИК 2014-2020 и ПКИП 2021-2027  

• Обсъждане и съгласуване на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2024 

г. на ПКИП 2021-2027  

• Обсъждане и съгласуване на Индикативна годишна работна програма за 2025 г. на ПКИП 

2021-2027  

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

„Въвеждане на технологии от областта на Индустрия 4.0 в предприятията“, ПКИП 2021-2027 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

„Насърчаване заявяването и защитата на права по индустриална собственост от страна на МСП 

чрез подпомагане дейността на Патентно ведомство на Република България“, ПКИП 2021-2027 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

„Насърчаване на енергийната ефективност и ВЕИ в предприятията чрез подкрепа дейността на 

Агенцията за устойчиво енергийно развитие (АУЕР)“, ПКИП 2021-2027 

• Представяне на общата рамка на Междинния преглед на ПКИП в изпълнение на чл. 18 от 

Регламент (ЕС) 2021/1060 

• Представяне на Национална пътна карта за развитие на административния капацитет 2021-

2027 – представител на дирекция Централно координационно звено, Администрация на 

Министерския съвет 

• Представяне на информация за приключването на Оперативна програма „Инициатива за 

малки и средни предприятия“ 2014-2020 

Представяне на Годишния план за действие (ГПД) за 2025 г. на ПКИП в изпълнение на 

Националната комуникационна стратегия за програмен период 2021-2027 г. и отчет на изпълнените 

мерки за видимост, прозрачност и комуникация през 2024 г. 

За допълнителна информация: https://www.mig.government.bg/programa-konkurentosposobnost-i-

inovaczii-v-predpriyatiyata/ 

 

4 .  КОМИТЕТ з а  НАБЛЮДЕНИЕ н а   

ПРОГРАМА "НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ, ИНОВАЦИИ И ДИГИТАЛИЗАЦИЯ ЗА 

ИНТЕЛИГЕНТНА ТРАНСФОРМАЦИЯ (КН н а П Н И И Д И Т ) ”  2021-2027 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Беата Папазова 

- Заместници: Радослав Петков, Тодор Воденичаров, Наталия Дичева 

- Проведени заседания и разгледани въпроси: 

Четвъртото заседание на КН на ПНИИДИТ се проведе в София на 22 май 2024 г и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Съгласуване на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2024 г. на 

ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

за конкурентен подбор „Зелени и цифрови партньорства за интелигентна трансформация“ 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

за конкурентен подбор „Подкрепа за развитие на съществуващи иновационни клъстери“ 

• Представяне на текущия напредък в изпълнението на ПНИИДИТ във връзка с 

информацията по чл. 40, параграф 1 от Регламенат 2021/1060. 

• Представяне на текущия напредък в изпълнението на ПНИИДИТ във връзка с 

информацията по чл. 40, параграф 1 от Регламенат 2021/1060. 

• Представяне на Регламент на Европейския парламент и на Съвета за създаване на 

платформата за стратегически технологии за Европа (STEP) 

 

Петото заседание на КН на ПНИИДИТ се проведе в София на 22 ноември 2024 г и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Съгласуване на изменение на Индикативната годишна работна програма за 2024 г. на 

ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

https://www.mig.government.bg/programa-konkurentosposobnost-i-inovaczii-v-predpriyatiyata/
https://www.mig.government.bg/programa-konkurentosposobnost-i-inovaczii-v-predpriyatiyata/
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• Съгласуване на проект на Индикативната годишна работна програма за 2025 г. на 

ПНИИДИТ 2021-2027 г. 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

за директно предоставяне на безвъзмездна помощ на конкретни бенефициенти - „Подкрепа за 

български научни организации, изпълняващи проекти/отличени с „Печат за високи постижения“ по 

програма „Хоризонт Европа”,  конкурс HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-01-01: Teaming for 

Excellence, фаза 2 – междинно звено ИАПО 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

за директно предоставяне „Подкрепа за български иновационни предприятия с проекти, получили 

„Печат за високи постижения“ 

• Обсъждане и одобряване на Методология и критерии за подбор на операции по процедура 

за директно предоставяне по процедура за директно предоставяне на конкретни бенефициенти 

„Допълващо финансиране на одобрени от Европейската комисия проекти по програма „Цифрова 

Европа“ – проекти European Citiverses Uniting for Inclusiveness“ и DeployEMDS 

• Представяне на Методология и критерии за подбор на операции по процедура за директно 

предоставяне „Изграждане на пространства на данни по стратегически сектори и области от 

обществен интерес, на технологични средства и решения за тяхното управление и функциониране, 

създаване и внедряване на инфраструктура за данни и за цифрови услуги, базирани на данни (d3)“ 

– междинно звено МЕУ 

• Представяне на Методология и критерии за подбор на операции по процедура за директно 

предоставяне „Изграждане на Център за киберсигурност за нуждите на публичните предприятия в 

сектор „Енергетика““ – междинно звено МЕУ 

• Представяне на напредъка по процедура „Изграждане на стратегическа, организационна и 

техническа рамка за управление и за оперативна съвместимост на данните (d1)“ – директен 

бенефициент МЕУ  

• Представяне на текущия напредък в изпълнението на ПНИИДИТ във връзка с 

информацията по чл. 40, параграф 1 от Регламент (ЕС) 2021/1060. 

• Представяне на общата рамка на Междинния преглед на ПНИИДИТ в изпълнение на чл. 18 

от Регламент (ЕС) 2021/1060 

• Представяне на Национална пътна карта за развитие на административния капацитет 2021-

2027 г. – представител на дирекция Централно координационно звено, Администрация на 

Министерския съвет 

• Представяне на Годишния план за действие (ГПД) за 2025 г. на ПНИИДИТ в изпълнение на 

Националната комуникационна стратегия за програмен период 2021-2027 г. и отчет на изпълнените 

мерки за видимост, прозрачност и комуникация през 2024 г. 

За допълнителна информация: https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-

inovaczii-i-digitalizacziya-za-inteligentna-transformacziya/ 

 

 

3. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА 

“РАЗВИТИЕ на ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” (КН на ПРЧР)2021-2027  

Представители на БТПП 

- Титуляр: Беата Папазова 

- Заместник: Маргарита Дамянова 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

 

Третото заседание на КН на ПРЧР 2021-2027 се проведе в София на 16 май 2024 г. и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Напредък в изпълнението на П РЧР 2021-2027 и ОПРЧР 2014-2020 

• Критерии за избор на операции по П РЧР 

• Второ изменеие на ИГРП на П РЧР за 2024 г. 

• Резултати от оценка на иновативни транснационални проекти по процедури на ОП РЧР 

2014-2020 

• Представяне на Европейската година на уменията 

 

https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-inovaczii-i-digitalizacziya-za-inteligentna-transformacziya/
https://www.mig.government.bg/programa-nauchni-izsledvaniya-inovaczii-i-digitalizacziya-za-inteligentna-transformacziya/
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Четвъртото заседание на КН на П РЧР 2021-2027 се проведе в Сандански на 26 ноември 2024 г. 

и на него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Окончателен доклад за изпълнение на Оперативна програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2014-2020 г.  

• Напредък в изпълнението на П РЧР 2021-2027  

• Критерии за избор на операции по П РЧР  

• ИГРП за 2025  

За допълнителна информация за ПРЧР: https://esf.bg/wps/portal/program-

hrd/procedures/ophrd-2021-2027 

 

 

4.  КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА 

„РАЗВИТИЕ НА РЕГИОНИТЕ“ (КН на ПРР) 2021-2027 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Мариана Танчева 

- Заместници: Мирослава Методиева, Веселка Кръстева 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 

 

Петото заседание на КН на ПРР 2021-2027 се проведе онлайн на 14 май 2024 г. и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на информация за актуалното състояние на ОП "Региони в растеж" 2014-2020 

г. и регламент STEP - във връзка с актуализирането на финансовите таблици по ОПРР 

2014-2020 г. 

• Напредък в изпълнението на ПРР 2021-2027 г. и представяне на информация за проведени 

писмени процедури на КН на ПРР 2021-2027 

• Представяне на методология и критерии за подбор на операции по процедура „Подкрепа за 

интегрирано градско развитие в 40 градски общини“ по Приоритет 2 на ПРР 

• Представяне на методология и критерии за подбор на операции по процедура „Подкрепа за 

устойчиво енергийно обновяване на многофамилни жилищни сгради, вкл. справяне с 

енергийната бедност“ по Приоритет 4 „Справедлив преход“ на ПРР 2021 – 2027 

• Изменение на Индикативната годишна работна програма по Програма „Развитие на 

регионите“ 2021-2027 г. за 2024 г. 

 

Шестото заседание на КН на ПРР 2021-2027 се проведе онлайн на 20 ноември 2024 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Напредък в изпълнението на ПРР 2021-2027 г. и представяне на информация за проведени 

писмени процедури на КН на ПРР 2021-2027  

• Обсъждане на Методология и критерии за избор на операции по процедура „Подкрепа за 

интегрирано градско развитие в 10-те градски общини – основни центрове на растеж“ по 

Приоритет 1 „Интегрирано градско развитие“ на ПРР 2021-2027  

• Обсъждане на Методологията и критериите за подбор на операции по процедура 

„Картографиране на уменията на косвено засегнатите лица в най-засегнатите от климатичния 

преход райони“ по Приоритет 4 „Справедлив преход“ на ПРР 2021-2027 

• Обсъждане на Методология и критерии за избор на операции по процедура 

„Диверсификация и адаптиране на МСП към икономическия преход” по Приоритет 4 „Справедлив 

преход” на ПРР 2021-2027 

• Обсъждане на Методология и критерии за избор на операции по процедура „Подкрепа за 

индустриални и логистични паркове и зони с фокус върху използването на чиста енергия” по 

Приоритет 4 „Справедлив преход” на ПРР 2021-2027 

• Изменение на Индикативната годишна работна програма за 2024 г. и Индикативната 

годишна работна програма за 2025 г. 

• Обсъждане на изменение на План за оценка и изменение на  Годишен план за дейности по 

ПРР 

За допълнителна информация за ПРР: https://bgregio.eu/wps/portal/operativna-programa/home 

https://esf.bg/wps/portal/program-hrd/procedures/ophrd-2021-2027
https://esf.bg/wps/portal/program-hrd/procedures/ophrd-2021-2027
https://bgregio.eu/wps/portal/operativna-programa/home
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5.  КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА  

„ОБРАЗОВАНИЕ“ (КН на ПО) 2021-2027  

Представители на БТПП 

- Титуляр: Маргарита Дамянова 

- Заместници: Беата Папазова 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

 

Третото заседание на КН на ПО 2021-2027 се проведе в Монтана на 18 и 19 април 2024 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на напредъка по Програма „Образование“ за периода 2021-2027 г. и 

дейностите на Управляващия орган 

• Представяне на ролята на Регионалните управления на образованието в изпълнението на 

стратегическите операции по ОПНОИР/ПО 

• Представяне на Инвестиционната стратегия за изпълнение на финансовите инструменти по 

Програма „Образование“ 2021-2027 

• Проект на методология и критерии за подбор на операция „Развитие на дуалната система на 

обучение в ПОО (чрез прилагане на подхода ИТИ)“ 

• Проект на методология и критерии за подбор на операция „Ограмотяване на възрастни 

(чрез прилагане на подхода ИТИ)“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Комплексни програми на 

общинско ниво за десегрегация на училищата, превенция на вторичната сегрегация и 

против 

• дискриминацията (чрез прилагане на подхода ИТИ)“ 

 

Четвъртото заседание на КН на ПО 2021-2027 се проведе в Сандански на 26 ноември 2024 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на напредъка по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. и дейността на 

Управляващия орган 

• Актуална информация за изпълнението на хоризонталните и тематичните 

благоприятстващи условия (ново развитие) 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Развитие на дуалната система 

на обучение в ПОО (чрез подбор)“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Ограмотяване на 

• възрастни (чрез подбор)“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Комплексни програми на 

общинско ниво за десегрегация на училищата, превенция на вторичната сегрегация и против 

дискриминацията (чрез подбор)“ 

• Проект на изменение на Методология и критерии за подбор на операция „Техническа 

помощ“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Дигитална трансформация на 

училищното образование в т.ч. ПОО“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Достъп на уязвими 

• групи и непедагогически персонал до висше образование“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Достъп до образование за всяко 

дете“ 

• Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Създаване на условия за достъп 

до образование чрез преодоляване на демографски, социални и културни бариери (допълващо 

финансиране чрез подхода ВОМР)“ 

• Проект на Индикативна годишна работна програма за 2025 г. на Програма „Образование“ 

2021 – 2027 г.) 

• Междинен преглед на изпълнението на Програма „Образование“, съгласно 

изискванията на Регламент (ЕС) 2021/1060 и Проект на изменение на ПО 
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• Представяне на информация за изпълнението на Годишния план за действие за 2024 г. за 

мерки по информация и комуникация на ПО в изпълнение на Националната комуникационна 

стратегия 2021 – 2027 г. и Проект на Годишен план за действие за 2025 г. за мерки по информация 

и комуникация на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

За допълнителна информация за ПО: http://sf.mon.bg 

 

 

6. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА 

" ТРАНСПОРТНА СВЪРЗАНОСТ"  (КН на ПТС) 2021 -2027  

Представители на БТПП 

- Титуляр: Людмил Иванов 

- Заместник: Веселин Стоянов 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

 

Четвъртото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в Бургас на 14-15 май 2024 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Статус на Оперативна програма „Транспорт и транспортна инфраструктура“ 2014-2020 г.; 

Приключване на големите проекти;  

• Статус на програма „Транспортна свързаност“ 2021-2027 

• Изпълнение на дейностите по информация и комуникация 

• Представяне на STEP (Strategic Technologies for Europe Platform – Платформа за 

стратегически технологии за Европа), ключови принципи на изпълнението, ангажиране на младото 

поколение, дейности по комуникация и видимост 

• Представяне на процедурата за алтернативни горива. Обсъждане и гласуване на методика и 

критерии за подбор 

• Пактове за почтеност 

• Представяне на информация за изпълнението на проектите в железопътния сектор с 

бенефициент Национална компания „Железопътна инфраструктура” 

• Представяне на информация за изпълнението на проектите в пътния сектор с бенефициент 

Агенция „Пътна инфраструктура” 

• Представяне на информация за изпълнението на проектите с бенефициент Държавно 

предприятие „Пристанищна инфраструктура“ 

• Представяне на информация за изпълнението на проектите с бенефициент ИА „Проучване и 

поддържане на река Дунав“ 

 

Петото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 4 ноември 2024 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Преглед на изпълнението на Оперативна програма „Транспорт и транспортна 

инфраструктура“ 2014-2020 и Статус на програма „Транспортна свързаност“ 2021-2027  

• STEP Изменение на програмата – актуализация 

• Представяне на измененията на Индикативната годишна работна програма (ИГРП) по ПТС 

за 2024 г. и проект на ИГРП на ПТС за 2025 г. 

• Предложение за създаване на Подкомитет 1 - „Железопътни проекти по ПТС“ и 

Подкомитет 2 - „Пътни проекти по ПТС“ 

• Представяне на Национална пътна карта за развитието на административния капацитет за 

ЕФСУ за периода 2021 – 2027 г. 

• Представяне на информация за проект на „Български институт по метрология“ 

• Представяне на информация за проектите в железопътния сектор с бенефициент 

Национална компания „Железопътна инфраструктура” 

• Представяне на информация за проектите в пътния сектор с бенефициент Агенция „Пътна 

инфраструктура” 

• Представяне на информация за проектите 2014–2020 г. на столичното метро с бенефициент 

„Метрополитен“ ЕАД 

• Представяне на информация за проектите с бенефициент Държавно предприятие 

„Пристанищна инфраструктура“ 

http://www.bgregio.eu/
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• Представяне на информация за изпълнените мерки по комуникация, видимост и 

прозрачност на ПТС 2021-2027 

• Представяне на резултатите от проведено национално представително социологическо 

проучване по поръчка на УО на ПТС 2021-2027 

Допълнителна информация за ПТС: https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-

prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027 

 

 

7. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА 

„ О К О Л Н А Т А  С Р Е Д А “  (  К Н  н а  П О С ) 2 0 2 1 - 2 0 2 7  

Представители на БТПП 

- Титуляр: Красимир Дачев 

Заместник: Беата Папазова 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

 

Петото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 12 март 2024 г. и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Проект на изменение на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма 

„Околна среда“ 2021–2027 г. за 2024 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

подбор „Изпълнение на мярка 67 от Националната рамка за приоритетни действия за 

НАТУРА 2000“ по Приоритет 3 „Биологично разнообразие“ на Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

подбор „Изпълнение на мярка 69 от Националната рамка за приоритетни действия за 

НАТУРА 2000“ по Приоритет 3 „Биологично разнообразие“ на Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура за 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Природосъобразни мерки за 

превенция и управление на риска от наводнения“ по Приоритет 4 „Риск и изменение на 

климата“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура за 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Мерки за превенция и защита 

при неблагоприятни геодинамични процеси – свлачища, срутища, ерозии, абразии“ по 

Приоритет 4 „Риск и изменение на климата“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

 

Шестото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в София на 5 юни 2024 г. и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Проект на изменение на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма 

„Околна среда“ 2021–2027 г. за 2024 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение за процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Модернизиране на органите на 

държавния здравен контрол за осъществяване на мониторинг на качеството на питейните 

води“ по Приоритет 1 „Води“ на ПОС 2021-2027  

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Рекултивация на регионални 

депа/ клетки на регионални депа за битови отпадъци – втора“ по Приоритет 2 „Отпадъци“ 

на ПОС 2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Актуализация на плановете за 

управление на риска от наводнения за периода 2028-2033 г.“ по Приоритет 4 „Риск 

изменение на климата“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Доизграждане на Националната 

https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027
https://www.mtc.government.bg/bg/category/1/ek-odobri-prvata-infrastrukturna-programa-za-perioda-2021-2027-g-programa-transportna-svrzanost-2021-2027
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система за управление на водите в реално време за 12 основни реки“ по Приоритет 4 „Риск 

и изменение на климата“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изпълнение на мярка 68 от 

Националната рамка за приоритетни действия за Натура 2000“ по Приоритет 3 „Биологично 

разнообразие“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

подбор „Изпълнение на мярка 70 от Националната рамка за приоритетни действия за 

Натура 2000“ по Приоритет 3 „Биологично разнообразие“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изпълнение на мярка 74 от 

Националната рамка за приоритетни действия за Натура 2000“ по Приоритет 3 „Биологично 

разнообразие“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

подбор „Разработване на планове за управление на защитени територии“ по Приоритет 3 

„Биологично разнообразие“ на ПОС 2021-2027 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Мониторинг на популацията на 

вида кафява мечка“ по Приоритет 3 „Биологично разнообразие“ на ПОС 2021-2027 

 

Седмото заседание на КН на ПТС 2021-2027 се проведе в Габрово/Трявна на 5-7 ноември 2024 г. 

и на него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на информация за напредъка по изпълнението по Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г. 

• Проект на изменение на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма 

„Околна среда“ 2021–2027 г. за 2024 г. 

• Проект на Индикативна годишна работна програма (ИГРП) на Програма „Околна среда“ 

2021–2027 г. за 2025 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектно предложение по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Изграждане на ВиК 

инфраструктура в Столична община -етап II“ по Приоритет 1 „Води“ на Програма „Околна 

среда“ 2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Зелени мерки в градска среда“ 

(4) по Приоритет 5 „Въздух“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

• Проект на методика и критерии за оценка на проектни предложения по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Зони с ниски емисии от 

транспорта“ по Приоритет 5 „Въздух“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

• Представяне на Годишния план за действие (ГПД) за 2025 г. на Програма „Околна среда“ 

2021-2027 г. в изпълнение на Националната комуникационна стратегия за програмен 

период 2021-2027 г. и отчет на изпълнените мерки за видимост, прозрачност и комуникация 

през 2024 г. 

• Посещение на демонстрационен проект в гр. Трявна- контейнери за разделно събиране на 

отпадъци от подземен тип, част от система за разделно събиране на територията на община 

Трявна. 

За допълнителна  информация за ПОС: https://www.eufunds.bg/bg/opos/term/418 

 

 

8. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на ПРОГРАМА 

«ТЕХНИЧЕСКА ПОМОЩ» (КН на ПТП) 2021-2027 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Беата Папазова 

- Заместник: Наталия Дичева 

Проведени заседания и разгледани въпроси: 
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Четвъртото заседание на КН на ПТП 2021-2027 се проведе онлайн на 25 юни 2024 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Информация за цялостния напредък по изпълнението на Програма „Техническа помощ“ 

• Напредък в изпълнението на процедурите по ПТП 

• Изменение на Критерии за подбор на операции:  

o Процедура BG16RFTA001-1.003 „Подобрени информационни системи за управление и 

наблюдение на средствата от европейските фондове при споделено управление в България“  

o Процедура BG16RFTA001-1.006 „Ефективна национална мрежа от областни 

информационни центрове в България”  

• Одобрение на Методология и Критерии за подбор на операции:  

o Процедура BG16RFTA001-1.008 „Активни и компетентни организации на гражданското 

общество за повишаване на добавената стойност на политиката на сближаване в България“  

o Процедура BG16RFTA001-1.009 Оптимизиране на средата за изпълнение на 

Споразумението за партньорство по отношение на предотвратяването и борбата с нередностите и 

измамите, засягащи финансовите интереси на ЕС, и чрез стратегическото управление на 

Националната рамка за приоритетни действия за Натура 2000 за програмния период 2021 – 2027  

• Съгласуване на първо изменение на ИГРП за 2024 г. на Програма „Техническа помощ“ 

• Представяне на резюме от оценката на ОПДУ 

 

Петото заседание на КН на ПТП 2021-2027 се проведе в София на 18 ноември 2024 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Напредък по изпълнение на Програма „Техническа помощ“ 

• Междинен преглед на ПТП 

• Национална пътна карта за административен капацитет 

• Академия за фондовете на ЕС 

• Представяне на мрежата от 27 Областни информационни центъра 

Допълнителна информация за ПТП https://www.eufunds.bg/bg/taxonomy/term/1149 

 

9. КОМИТЕТ за НАБЛЮДЕНИЕ на 

”  СТРАТЕГИЧЕСКИ ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ НА ЗЕМЕДЕЛИЕТО И СЕЛСКИТЕ РАЙОНИ 

2023 – 2027 г.”  ( К Н  Н А  С П Р З С Р )  2021- 2027 

Представители на БТПП 

- титуляр: Беата Папазова 

- заместник: Сребрин Илиев 

 

Четвъртото заседание на КН на СПРЗСР 2021-2027 се проведе в София на 5 април 2024 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Предложение на Управляващия орган (УО) на Програмата за развитие на селските райони 

(ПРСР 2014-2020) за 17-то изменение на Програмата и даване на мандат на УО да представи и 

договори окончателния вариант с Европейската комисия. 

• Представяне на предложение на УО на ПРСР 2014-2020 г. за критерии за подбор на 

проектни предложения по подмярка 4.1 „Инвестиции в земеделските стопанства“ и по подмярка 

4.2 „Инвестиции в преработка/маркетинг на селскостопански продукти“ във връзка с предстоящи 

целеви приеми през 2024 г. по подмерките. 

• Предложение на УО на ПРСР 2014-2020 за Индикативна годишна работна програма на 

ПРСР за 2024 г. 

• Напредък в изпълнението на ПРСР 2014-2020 г. 

 

Петото заседание на КН на СПРЗСР 2021-2027 се проведе в София на 13 ноември 2024 г. и на 

него бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за критерии за подбор на 

заявления за подпомагане по интервенция II.Г.3 - Инвестиции за неселскостопански дейности в 

селските райони във връзка с предстоящ прием през 2025 г. 

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за критерии за подбор на 

заявления за подпомагане по следните интервенции в областта на горите: 

https://www.eufunds.bg/bg/taxonomy/term/1149
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o Интервенция ІІ.Г.10 - Залесяване и възстановяване; 

o Интервенция ІІ.Г.11 - Предотвратяване на щети по горите от горски пожари, природни 

бедствия и катастрофични събития; 

o Интервенция ІІ.Г.13 - Намаляване загубата на биологично разнообразие, опазване на 

горските местообитания и намаляване на незаконните дейности в горските територии. 

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за критерии за подбор на 

заявления за подпомагане по интервенция II.Г.5 - Инвестиции в инфраструктура за напояване  

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за критерии за подбор на 

заявления за подпомагане по интервенция II.И.2. - Професионално обучение и придобиване на 

знания 

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за Индикативен годишен 

график за планираните приеми за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за 2025 г. 

• Представяне на предложение на УО на СПРЗСР 2023-2027 г. за изменение на Индикативен 

годишен график за планираните приеми за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за 2024 

г. 

За допълнителна  информация: https://www.mzh.government.bg/bg/obsha-selskostopanska-politika-

2021-2027-g/strategicheski-plan-za-razvitie-na-zemedelieto-i-selskite-rajoni/ 

 

10. КОМИТЕТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА ПРОГРАМА ЗА  

„МОРСКО ДЕЛО, РИБАРСТВО И АКВАКУЛТУРИ "( КН  на ПМДРА) 2021 – 2027 Г. 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Наталия Дичева 

- Заместници: Герман Германов 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

 

Второто заседание на КН на ПМДРА 2021-2027 се проведе в Бургас на 14 март 2024 г. и на него 

бяха обсъдени следните въпроси: 

• Представяне на информация за напредъка по Програмата за морско дело и рибарство 2014-

2020 г. (ПМДР) 

• Представяне на информация за напредъка по Програмата за морско дело, рибарство и 

аквакултури 2021-2027 (ПМДРА) 

• Проект на изменение на Индикативна годишна работна програма за 2024 г. по ПМДРА 

• Критерии и методология за оценка на проектни предложения по   ПМДРА за следните 

видове дейности: 

o Подобряване на инфраструктурата на рибарските пристанища, рибните борси, местата на 

разтоварване и лодкостоянките, с цел да се улесни разтоварването и съхранението на нежелания 

улов; 

o Подкрепа за подобряване на икономическия и социалния статус на операторите в риболова; 

o Специфично оборудване на риболовния кораб,  дейности и иновации, целящи опазването 

на околната среда и на биоразнообразието. 

• Критерии и методология за оценка на проектни предложения по  ПМДРА за следните 

видове дейности: 

o Изпълнение на стратегии по подхода Водено от общностите местно развитие; 

o Планове за производство и предлагане на пазара; 

o Предлагане на пазара; 

o Интегрирано морско наблюдение. 

• Презентация на Многогодишен национален стратегически план за аквакултурите в Р. 

България (2021-2027) 

• Представяне на Годишния план за действие в изпълнение на Националната 

комуникационна стратегия 2021-2027 г. за 2024 г. по ПМДРА  

• Посещение на проекти, финансирани по Програмата за морско дело и рибарство  2014-2020 

на територията на Рибарско селище „Ченгене скеле“ 

За допълнителна информация за ПМДРА: https://www.eufunds.bg/bg/pmdr/term/565 

 

11. КОМИТЕТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА  
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„СПОРАЗУМЕНИЕТО ЗА ПАРТНЬОРСТВО“ "( КН на СП) 2021-2027 

Представители на БТПП 

- Титуляр: Цветан Симеонов 

- Заместници:  Георги Стоев, Беата Папазова, Мариана Танчева 

Проведени заседания и разгледани въпроси:  

 

Второто заседание на КН на СП 2021-2027 се проведе в София на 6 юни 2024 г. и на него бяха 

обсъдени следните въпроси: 

• Изпълнение на оперативните програми за програмен период 2014 – 2020  

• Текущо изпълнение на програмите за програмен период 2021 – 2027 

• Целенасочена подкрепа от Кохезионната политика към Северна България 

• Интегрирани териториални инвестиции: Текущо изпълнение и следващи стъпки 

• Финансови инструменти: Текущо изпълнение 

• Комуникиране на постиженията на Кохезионната политика в България: Добри примери 

• Национална пътна карта за развитие на административния капацитет за програмен период 

2021 – 2027 г.: Ключови дейности и очаквани резултати 

 

 

IV. ДИРЕКЦИЯ “МЕЖДУНАРОДНО СЪТРУДНИЧЕСТВО И МЕЖДУНАРОДНИ 

ОРГАНИЗАЦИИ” (МСМО) 

 

Дейността на дирекция "МСМО" през 2024 г. се ръководи от следните приоритети: 

 

„МЕЖДУНАРОДНИ ОРГАНИЗАЦИИ“ 

• Ново: Задълбочаване на взаимодействието с АСТЦ и СТЦ  

• Активно участие на БТПП в инициативи на МТК и Европалати  

• Сътрудничество с нови сродни организации  

• Участие в нови проекти  

 

„ВЪНШНОИКОНОМИЧЕСКО СЪТРУДНИЧЕСТВО”  

• Ново: Фокус върху прехода към зелена и цифрова икономика чрез проект TWINING  

• Активна работа по европейски и международни проекти  

• Информиране на бизнес средите по актуални теми: споразумения на ЕС с различни страни 

и региони, нови възможности на Единния европейски пазар, онлайн търговия  

• Активна работа за насърчаване на предприемачеството сред младите хора чрез проект по 

програма Еразъм за млади предприемачи  

• Организиране на самостоятелни бизнес делегации в чужбина. 

 

1. МЕЖДУНАРОДНИ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Международна търговска камара 

БТПП работи активно с МТК Париж и Федерацията на Световните търговски палати по отношение 

нови начини за привличане на членове и предоставяне на нови услуги. БТПП и нейните членове 

получаваха регулярно полезна информация за международната търговия и имаха възможност за 

участие в многобройни събития през 2024 г. – виртуално или на място. 

 

Срещата на върха на Световната федерация на палатите от Европа и Азия се проведе в периода 15-

16 октомври 2024 г. в Истанбул, Турция. Тема на форума бе „Съвместен подход към действията, 

свързани с климата“. В него участваха около 800 делегати от страни от всички региони, като 

акцентът бе върху предоставянето на информация за най-новите разработки в областта на 

изменението на климата и повишаване на осведомеността относно практиките, които палатите и 

бизнес общността прилагат, включително инвестиции, корпоративни стратегии, корпоративни 

социални отговорности и женско предприемачество. БТПП бе представлявана от член на УС. 

 

1.2. Асоциация на европейските търговски палати – ЕВРОПАЛАТИ  

Българската търговско-промишлена палата участва в следните комитети на Асоциацията: 
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1. Single Market 

2. Global Europe  

3. SMEs and Economic Policy 

4. Sustainable Europe 

5. Skills and Entrepreneurship 

6. Eurochambres Project Group 

През годината са проведени множество работни срещи на различните комитети. Представители на 

БТПП участват редовно в заседанията и дават предложения по техните приоритети и програми. 

БТПП е представена и на месечните срещи на Европалати с делегатите на ТПП от Европа. 

Ръководството на Българската търговско-промишлена палата взе участие в множеството 

инициативи на организацията: 

 

В периода 6-7 март 2024 екипът на БТПП участва виртуално в събитието на Европалати “Chambers 

meet Chambers”, в което проведе редица срещи с регионални и национални палати.  

През април се проведе онлайн заседание на Борда на директорите, като БТПП бе представена от 

председателя Цветан Симеонов. На заседанието на Борда на директорите, проведено на 10 

декември 2024 г. в Брюксел, БТПП упълномощи представителя на ТПП Полша за участие и 

представяне на позициите на палатата. 

През юни в Антверпен, Белгия се проведе 134-то Общо събрание на Асоциацията на Европейските 

търговски палати, на което бяха отчетени резлутатите на организацията през 2023 г. и бе приета 

нова програма и бюджет за настоящата година. Въпреки военните действия в Украйна и Израел в 

Общото събрание участваха председателите на Украинската ТПП и на Федерацията на израелските 

ТПП. 

Съгласно решение на Общото събрание, ТПП на Руската Федерация и ТПП на Беларус бяха 

изключени от Европалати заради неспазване на задълженията си като членове на асоциацията.  

В същия период се проведе и Конгресът на Асоциацията на европейските търговски палати – 

Европалати. В присъствието на почти 200 представители на европейския бизнес, политици и 

институции бяха представени резултатите от европейските избори през 2024 г. и предстоящите 

предизвикателства за бизнеса.  

През ноември Българската търговско-промишлена палата бе домакин на срещата на представители 

на национални и регионални търговски палати, обединени от Асоциацията на европейските 

търговски палати /Европалати/ в Брюксел. Георги Стоев, член на Управителния съвет на БТПП, 

представи акценти от работата на палатата на 28 свои колеги от над 20 страни.   

 

1.3. Асоциация на Балканските палати – АВС  

През 2024 г. Стопанската камара на Македония бе начело на Асоциацията на Балканските палати. 

През м. февруари бе проведена онлайн среща и бяха представени приоритетите на 

председателството. 

Поради ангажименти традиционното годишно общо събрание на Асоциацията бе решено да се 

проведе на 21 януари 2025г. в Скопие. 

 

1.4. Бизнес съвет на Черноморското икономическо сътрудничество (БС на ЧИС) 

През 2024г. председателството на БС на ЧИС бе представено от ТПП на Тирана, Албания /януари – 

юни 2024 г./ и от Съюза на производителите и бизнесмените на Армения /юли – декември 2024 г./. 

Заседанията преминаха в онлайн или хибриден формат. 

Екипът на БТПП участва в онлайн представянето на приоритетите на председателствата на 

Организацията на Черноморското икономическо сътрудничество. 

Азербайджан поема председателството на Организацията на Черноморското икономическо 

сътрудничество за периода януари – юни 2025 г., а България през втората половина на 2025г. 

БТПП продължава да поддържа сайта на БС на ЧИС. 

 

1.5. Международна организация на труда и международна организация на 

работодателите 

БТПП взе участие в 112-та сесия на Международната конференция на труда в Женева, 

представлявана от Цветан Симеонов, председател на УС, в качеството му на съветник от квотата на 

работодателите. 
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През 2024 г. делегат от страна на Асоциацията на организациите на българските работодатели 

/АОБР/ бе Евгений Иванов, изпълнителен директор на КРИБ, а заместник – делегат - Ивелин 

Желязков, директор „Тристранно сътрудничество“, АИКБ. 

Тази година сесията на МКТ акцентира върху 3 важни области: фундаменталните принципи и 

права на работа, биологичните опасности и достойния труд в сектор грижи. 

Цветан Симеонов взе участие и в провелото се Общо събрание на Международната организация на 

работодателите /МОР/. 

 

1.6. Асоциация на световните търговски центрове 

Българската търговско-промишлена палата е асоциирана към Асоциацията на световните 

търговски центрове (АСТЦ) и подкрепя дейността й, насочена към насърчаване на търговията и 

инвестициите, стимулиране на контактите на национално и глабално ниво между ангажираните с 

бизнес компании и организации. 

През 2024 г. бе обявено, че БТПП ще бъде домакин на Европейската регионална среща на 

световните търговски центрове в периода 15-17 юни 2025г.. 

 

Палатата участва активно в срещи и онлайн в събитията през годината: 

• Проследяване и онлайн участие 54-то издание на „WTCA Global Business Forum 

организирано от Асоциацията на световните търговски центрове (WTCA), Бангалор, Индия 

• Онлайн участие в Европейската регионална среща на световните търговски центрове, 

която се проведе в хибриден формат в гр. Дрезден, Германия. Председателят на Палатата Цветан 

Симеонов и експерти се включиха в събитието, заедно с над 50 представители на световни 

търговски центрове в Европа. 

• БТПП организира и посещението в България на Анаис Ян, директор за Европа на АСТЦ 

във връзка с предстоящата Европейска регионална среща на Световните търговски центрове, която 

ще се състои през месец юни 2025 г. с домакин Българската търговско-промишлена палата. Срещи 

бяха организирани в хотел „Балкан“, където ще бъдат настанени участниците , в София Тех Парк и 

Интерпред – СТЦ София. 

 

1.7. Инициативата „Три морета“ 

БТПП взе участие в бизнес форума на Инициативата „Три морета“, организиран от 

Литовската агенция за инвестиции, Търговско-промишлената палата на Литва и правителството на 

северната държава в периода 10-11 април 2024г. 

Темите дигитализация, енергетика и свързаност бяха разисквани от водещи експерти във 

всяка област с участието на близо 600 представители на бизнеса и различни институции. 

Домакин на форума тази година бе президентът на Литва Гитанас Науседа. Според неговото 

изявление форумът поставя акцент на Украйна, която е асоцииран член на проекта заедно с 

Молдова. Успоредно се проведе среща на върха във Вилнюс. Участие в събитието в Литва взе и 

президентът Румен Радев. Повече от 10 български компании от секторите енергетика, строителство 

и информационни технологии присъстваха на форума и осъществиха полезни контакти и срещи с 

партньори от различни страни. 

Търговско-промишлените палати от страните в рамките на инициативата проведоха своя 

дискусия като начертаха план за действие за по-задълбочено сътрудничество в посока север – юг в 

Централна и Източна Европа. Главният изпълнителен директор на Европалати Бен Батърс подчерта 

на срещата, че регионът от Балтийско до Адриатическо море има голямо геополитическо и 

икономическо значение, за това търговските палати трябва да работят заедно за да оптимизират 

неговия потенциал. 

През 2025 г. форумът на Инициативата Три морета ще се проведе в Полша. 

 

ИЗВОДИ:  

➢ Продължава активното участие и доброто сътрудничество на БТПП в събитията на 

международните организации, търсейки нови инициаитви и проекти, както и добри 

практики в подкрепа на бизнеса.  

➢ Участие на БТПП в подготовката и съгласуването на позициите на международните 

организации, активно участие в проучвания, касаещи бизнес средата в България, 

разпространение на информацията. 
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➢ Във връзка с предстоящото домакинство на БТПП на Европейската регионална среща на 

световните търговски центрове, Палатата проследява и участва в събитията на АСТЦ, 

като провежда регулярни срещи с представители на Асоциацията за подготовка на 

събитието. 

 

1.8. Смесени съвети 

Клуб на смесените и чуждестранни палати и съвети в България  

През 2024 г. е проведена една среща на Клуба на смесените и чуждестранни палати и съвети в 

България – през месец ноември (Приложение 5) при домакинството на Българската търговско-

промишлена палата. Председателят на БТПП Цветан Симеонов официално откри събитието и 

направи обзор на икономическата ситуация в България, акцентирайки върху проектобюджета за 

2025г. и цените на електрическата енергия. 

 

Боряна Абаджиева, главен експерт „Икономически анализи и политика“ към БТПП, представи 

резултатите от 32-то годишно издание на Европейското икономическото проучване на Европалати 

EES2025.  

 

Габриела Димитрова, директор „Международно сътрудничество и международни организации“ 

при БТПП, представи програмата Бизнес хъб ЕС – Япония и Република Корея, която цели да 

финансира малки и средни предприятия за навлизане на тези пазари и по-специално в три ключови 

направления - зеления сектор и екологията, дигиталните решения и здравния сектор 

(здравеопазване и медицинско оборудване).  

Ръководствата на новоучредените организации – Българо-казахстанска търговско-индустриална 

камара, Българо-молдовска търговско-промишлена палата и Българо-чешка търговска камара, 

представиха своята дейност и цели. 

В рамките на последващата дискусия над 20 представители на участващите смесени палати 

представиха информация за своята дейност и предстоящи инициативи. 

През 2024 г. бяха проведени редица срещи в двустранен формат с представители на смесени палати 

във връзка с представителността на БТПП като работодателска организация. Като резултат 16 

смесени палати са упълномощили БТПП да ги предствавлява в тристранния диалог. 

 

ИЗВОДИ: 

➢ БТПП активно подкрепя и си сътрудничи със смесените палати при организирането на 

съвместни събития или изготвянето на позиции, като насърчава създаването на нови 

организации и тяхната роля за укрепването на двустранните търговско-икономически 

отношения. 

 

2. СРЕЩИ  

 

2.1. Срещи със сродни организации, представители на бизнеса 

Дирекция МСМО е организирала през 2024 г. общо 106 срещи с представители на сродни 

международни и български организации – палати, асоциации, съюзи от цял свят (Приложение 2). 

По-голямата част от срещите са били в хибриден или онлайн формат за подготовка на събития, 

съвместни инициативии, създаването на партньорства или подписване на меморандуми за 

сътрудничество. 

 

2.2. Срещи с посланици и търговски представители 

През 2024 г. са проведени 68 срещи с посланици и търговски представители на чужди страни, 

акредитирани за България и представители на български дипломати, акредитирани в чужбина 

(Приложение 3).  Темите и разискваните въпроси са разнообразни: представяне на приоритети, 

подготовка на съвместни мероприятия, обмен на полезна за бизнеса информация, търсене на 

решения при възникнали търговски спорове и др. 

 

2.3. Срещи с чуждестранни фирми 
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През 2024 г. Дирекция МСМО е провела 25 срещи с български и чуждестранни фирми за оказване 

на съдействие при предоставянето на информация за потенциални партньори, нормативна база, 

икономическа ситуация, бизнес климат и др. (Приложение 4). 

 

 

 

ИЗВОДИ:  

➢ Благодарение на активното и ползотворно сътрудничество с представителите на 

дипломатическия корпус в България, БТПП организира успешно много икономически 

събития през годината. 

➢ Част от срещите с чуждестранни партньори се осъществяват виртуално или в хибриден 

формат, като така се спестяват време и средства за пътуване.  

 

3. БИЗНЕС ДЕЛЕГАЦИИ И ФОРУМИ 

 
През 2024 г. Дирекция МСМО е организирала или подготвила участието в 42 форума като основно 

събитията са проведени в присъствена форма или в хибриден формат. (Приложение 1).  

 

ИЗВОДИ:  

➢ Забелязва се завръщане към присъствената или хибридна форма на провеждане на 

събитията 

➢ В резултат на доброто сътрудничество с партньорски организации БТПП е организирала 

делегации до Турция, Молдова, Италия, както и в Китай/с участие на 32-ма 

представители на екипа на БТПП, БО, РТПП и партньорски организации 

 

4. СЕМИНАРИ, КОНФЕРЕНЦИИ И ПРЕЗЕНТАЦИИ 

През 2024 г. БТПП е организирала общо 11 събития за представяне на полезна за бизнеса 

информация. Те касаят важни за фирмите теми, като: вноса на работна ръка, финансиране на МСП, 

киберсигурност, бизнес възможности в различни страни и др.(Приложение 6). Подготвени са с 

партньорски организации, включително Съвета по инвестиции при БТПП, фирми и НПО. 

 

ИЗВОДИ:  

➢ През 2024 г. се забелязва възстановяване на посещаемостта на чуждестранните делегации 

в България, както и организирането на самостоятелни делегации на Палатата в чужбина. 

➢ Средният брой участници в събитията остава висок, заради улеснения достъп до 

мероприятията и възможността за отдалечен достъп и участие. 

 

5. ПРОЕКТИ 

 

5.1. Проект по програма Еразъм за млади предприемачи 

През 2024 г. Българската търговско-промишлена палата продължава активното си участие в цикъл 

13 / 2023 – 2027г. / по програма Еразъм за млади предприемачи. През 2024 г. бяха организирани 5 

обмена на български млади предприемачи в чужбина и 4 обмена при опитни предприемачи в 

България. Екипът на проекта участва редовно в онлайн обучения и срещи с партньорски 

организации, участници в програмата, промотира програмата на различни събития и чрез каналите 

на Палатата – с регулярни публикации в Инфобизнес.  

 

5.2. Проект FACT CHECK 

През 2024г. БТПП успешно приключи участието си по проект FactCheck /Adapting quality of VET 

offer to the need of industry in the manufacturing sector/, който е насочен към aдаптиране на 

професионалното образование и обучение към нуждите на пазара на труда, новите умения в 

контекста на Индустрия 4.0; насърчаването на дигитални инструменти в преподаването. 

Организирано бе обучение на партньорите по проекта в Краков, Полша, участие в регулярни срещи 

и провеждане на финално събитие на 15.04.2024 г. 

 

5.3. Проект ATYPICAL 
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Успешно бе приключен и Проект „Atypical: Employee involvement of atypical workers –example of 

service sector“, който е свързан с ангажираност на служители при нетипични форми на заетост. В 

началото на 2024 г. бе проведен финалният национален работен семинар по проекта. 

 

 

 

5.4. Проект TWINING 

През 2024 г. дирекцията продължава работа по проект TWINING – Supporting Just Twin Transition 

of European Industries, който цели насърчаване на сътрудничеството между организациите на 

работодателите и на работниците в областта на двойния преход към зелена и цифрова икономика, 

включвайки въпросите за дигитализацията, Зелената сделка, подготовката на европейските 

предприятия за справедлив преход и др.  

През годината бяха организирани среща на фокус група, национален онлайн семинар по проекта и 

представяне на национален доклад и резултати от проучване, както  и онлайн участие в 

партньорска среща в Краков, Полша.  

 

5.5. Проект IOR – POSTING 

 

През 2024 г. дирекция МСМО започна работа по нов европейски проект Informing on the Rules of 

Posting /IOR/, който разглежда предизвикателствата, свързани с прилагането на директивите 

относно командироването на работници в рамките на трансгранично предоставяне на услуги. 

В продължение на две години партньори от Полша, Испания, Германия, Холандия, Чехия и 

България ще анализират националната и европейска правна база за командироване на работници, 

ще се стремят към разбиране на правилата за командироване и обмисляне и прилагане на решения 

на реално съществуващите проблеми, пред които са изправени работниците, които са 

командировани в секторите на селското стопанство, здравеопазването и строителството; както и 

разселени граждани на трети страни. 

Част от дейностите по проекта целят повишаване на достъпността, прозрачността и качеството на 

информацията относно реда и условията на работа, включително стажове в държавите-членки; и е 

специално насочен към работници и работодатели, социални партньори; различни институции и 

публични органи. 

Проведени са три партньорски срещи по проекта и едно национално събитие с цел информиране на 

заинтересованите страни. 

 

5.6. Проект EU BUSINESS HUB JAPAN AND THE REPUBLIC OF KOREA 

 

През 2024 г. дирекцията започна работа по нов европейски проект по програмата „Бизнес хъб ЕС – 

Япония и Република Корея“, финансирана от ЕС програма, подкрепяща малки и средни 

предприятия от ЕС в секторите: екология, дигитализация, здравен сектор, да навлязат в пазарите на 

Япония и Република Корея. 

Програмата ще организира 10 бизнес мисии в Япония и 10 мисии в Република Корея през 

следващите 4 години, като всяка бизнес мисия ще позволи на 50 иновативни компании от ЕС да се 

възползват от обучения, посещения на място, установяване на контакти, участие в международни 

изложения. 

През годината БТПП организира национално представяне и две информационни събития като 

активно работи за промотиране на програмата сред МСП. Дирекцията отговаря за набиране на 

участници и от Румъния, Гърция и Словакия като регулярно разпраща информация до партньорски 

организации, публикува предстоящите мисии в информационните канали на Палатата и участва в 

ежеседмичните партньорски срещи по проекта.   

 

5.7. Проект ФУМИ в България 

 

През 2024 г. дирекция МСМО, съвместно с Центъра за предприемачество и управленско развитие – 

България, започнаха изпълнение на нов проект  "Функционално Устойчива Миграция и 

Интеграция в България" (ФУМИ в България) по Фонд „Убежище, миграция и интеграция“. 
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В продължение на 24 месеца двете организации ще изпълняват разнообразни действия в подкрепа 

и насърчаване на законната миграция чрез предоставяне на информация за възможности в трети 

държави. 

Целта на проекта е стимулиране на законната миграция в България - привличане на граждани от 

трети страни, ускоряване и опростяване на процедурите за набиране на персонал, предоставяне на 

широк набор от работна ръка за работодатели, улесняване на свободното движение на работници 

от трети страни и предоставяне на информация и подкрепа за интеграция.  

Очаква се създаването и устойчиво функциониране на онлайн платформа за трудова миграция "BG 

Talent Pool". Целта на платформата е да подпомогне решаването на ключови проблеми като 

недостига на квалифицирана работна ръка в България и ЕС, който представлява сериозно 

предизвикателство за икономическата стабилност на Съюза и позиция му на световната 

икономическа сцена.  

Проведени са 2 работни срещи с партньорите по проекта.  

 

5.8. Проект TABLE SOCCER AT SCHOOL  

Дирекцията започна работа по нов европейски проект  „TABLE SOCCER AT SCHOOL (TSAS 

Project)“, който цели да се преодолеят бариерите на социалното включване в училищната среда, 

особено на тези, които са изправени пред труден социален произход чрез спортни дейности, 

ползването на модел за настолен футбол като начин за създаване на мостове между общността: 

спорт, училище и работни места. 

Проектът е с продължителност 18 месеца и включва представители на организации от Франция, 

Испания, Германия и България. Основните дейности включват: идентифициране на стойността и 

социалните ползи на настолния футбол; създаване на пилотен модел, който ще даде възможност за 

укрепване на връзките между учениците, пилотни тестове и оценка, разпространение и 

насърчаване на модела на настолния футбол сред училищата и работодателите. 

Проведена е първа среща по проекта през м. ноември 2024. 

 

ИЗВОДИ:  

➢ Дирекцията е изградила добра мрежа от потенциални партньори за съвместни проекти и 

управлява повече проекти. 

➢ Дейността по проекти е източник на допълнителни средства за дирекцията. 

➢ Дирекцията е участвала в подаването на още 7 проектни предложения по програма и е 

одобрена като партньор по 3 нови предложения. 

 

 

V. ДИРЕКЦИЯ “ТЪРГОВСКИ РЕГИСТЪР И ЧЛЕНСТВО” 

 

1. ОТДЕЛ „ТЪРГОВСКИ РЕГИСТЪР“ 

 

Основен приоритет на дирекцията през отчетния период бе продължаване на работата по 

усъвършенстване на Единния търговски регистър на БТПП и разширяване на предлаганите 

електронни услуги в полза на българските предприемачи. Усилията бяха насочени към 

популяризиране на стартиралата дейност за издаване на електронни сертификати за 

непреференциален произход на стоки с генериран QR код, който се използва от митническите 

органи за свързване с верификационния уеб сайт на МТК Париж https://certificates.iccwbo.org и е 

достъпен за лесно намиране на сертификата, позволяващо проверка и установяване на 

автентичността му и осигуряване на по-прецизен контрол и пресичане на опити за фалшификации. 

За постигане на целта, дирекцията ежедневно обучава фирмите-износители за условията за 

ползванет услугата и улесненията, които получават от това. Резултатът е увеличен брой 

износители, които искат и получават от БТПП електронни сертификати за непреференциален 

произход на стоки. Изоставане все още има сред износителите по региони и усилията трябва да 

бъдат насочени към тях. 

Независимо от това, БТПП ще продължи да издава сертификати за непреференциален 

произход на стоки и на хартиен носител на компаниите, които са избрали тази опция, както и 

докато има интерес към тази форма за удостоверяване на произхода. Няма промяна в Правилата и 

изискванията за издаване на сертификати за произход, които БТПП прилага, а именно 

https://certificates.iccwbo.org/
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Международните правила и процедури за тази дейност, приети и публикувани от Международната 

търговска камара – Париж. 

Както е известно, след успешно приключила процедура по Акредитация, БТПП бе 

присъединена към Международната акредитационна верига за сертификатите за произход към 

МТК – Париж и е единствената организация в РБългария с международно признание да извършва 

тази дейност. Палатата бе сред първите 11 търговски палати акредитирани от МТК за извършване 

на дейността. Понастоящем броят им е 796 от 31 държави. В изпълнение на изискванията на Закона 

за митниците, БТПП притежава Разрешение и от Агенция «Митници» за издаване на 

непреференциални сертификати за произход.  

През 2024 година, БТПП затвърди прилагането на процедурата по издаване на АТА 

карнети за временен внос, износ и транзитно преминаване на стоки в съответствие с 

Международната Конвенция АТА и Истанбулската Конвенция за временен внос, като използва 

разработена от МТК – Париж информационна система за осъществяване на дейността. По този 

начин Палатата улесни титулярите на АТА карнети като ги освободи от необходимостта 

предварително да закупуват специални формуляри, които да попълват на английски език, да ги 

разречатват и представят в Палатата за издаване на карнета. Компаниите изпращат по електронен 

път необходимите данни в БТПП, а служителите на дирекцията ги обработват, служебно ги 

разпечатват, подписват, подпечатват и в готов вид, се предоставя на титуляра на АТА карнета за 

ползването му. При предоставяне на готовия карнет отново превантивно се напомнят изискванията 

за правилното му използване с цел недопускане нарушения на Конвенцията, водещи до прилагане 

на санкции. Изискванията за издаване на АТА карнет са публикувани на сайта на Палатата в 

Интернет - https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html  

 

Особено важен приоритет в работата на дирекията през отчетния период бе подготовка на 

необходимите документи за участие на БТПП в процедурата за установяване наличието на 

критериите за представителност на организациите на работниците и служителите и на 

работодателите, обявена на основание чл.36, ал.3 КТ в бр.59 от 12.07.2024 г. на Държавен вестник. 

Съгласно ал.4 на чл.36, организациите, които искат да бъдат признати за представителни, трябва да 

представят исканията си в МС в четиримесечен срок от датата на обнародване на обявлението в 

ДВ. За участие в процедурата и за покриване на нормативните изисквания /критериите/, 

регламентирани в КТ и в Наредбата за определяне на реда за установяване наличието на 

критериите за представителност, БТПП със съдействие на РТПП/К членове на Единната система на 

българските търговско-промишлени палата, Браншови организации, членове на Съвета на БО при 

Палатата и партньори-членове, подготви и внесе на 07.11.2024 г. в Министерски съвет 

необходимите документи за участие на Палатата в процедурата. 

Наред с документите, удостоверяващи статута на БТПП и списък на ръководния и орган 

бяха представени: 

- Справка за 43 290 бр. членове на БТПП с потвърждение от НОИ за 602 287 бр. заети 

лица с регистрирани трудови договори в членовете на Палатата. 

- Справка за 99 бр. браншови организации, упълномощили Палатата да ги представлява в 

тристранния съвет, покриващи 52 бранша в страната (при необходим минимум от 25); 

- Списък на 294 местни органи в 265 общини в страната (при необходим минимум от 66), 

т.е. има пълно териториално покритие. 

Министерският съвет на Р България с Решение № 36 от 29.01.2025 г. призна Българската 

търговско-промишлена палата за представителна организация на работодателите на национално 

равнище за срок от 4 години. Решението бе обнародвано в ДВ бр. № 9 от 31.01.2025 г. 

Дирекцията продължи да изпълнява и другите си дейности и да предоставя на клиентите 

останалите услуги от Единния търговски регистър на БТПП, съдържащи се в Публичната му част: 

- регистрация на нови фирми и на търговски представителства на чуждестранни лица по 

смисъла на чл.24, ал.1 от ЗНИ и актуализиране на вписаните обстоятелства, което го прави 

надежден източник на информация за тях;  

- извършване на бързи справки, по улеснена процедура, за статута на регистрираните 

компании или търговски представителства на чуждестранни лица. За удобство при ползване на 

услугата, на сайта на БТПП е публикуван „Видео урок“ – на български и на английски език, 

показващ стъпките, посредством които се правят справките. 

https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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Дирекцията получава признание и положителня оценка от клиентите за осъществяваните 

дейности, тъй като в условията на икономическа и политическа нестабилност в страната и в 

чужбина, продължава да им оказва съдействие и подкрепа за нормално осъществяване на 

външнотърговската им дейност, чрез издаване и заверка на документи, необходими за  обслужване 

на международния стокообмен. 

 

Анализ и изводи: 

➢ Изложеното показва, че БТПП, в унисон със съвременните тендинции за дигитализация на 

услугите продължава да усъвършенства Единния си търговски регистър и да разширява обхвата 

на предлаганите електронни услуги, с цел улеснение на българските предприемачи при 

осъществяване на външнотърговската им дейност. 

 

•  В и д о в е  д е й н о с т и  и  у с л у г и :  

1.1. Регистрация на фирми в Единния доброволен търговски регистър на БТПП, 

извършване на промени и актуализиране на регистрираните обстоятелства. 

Към 31 декември 2024 г. в Единния търговския регистър на БТПП са регистрирани 48055 

правни субекти, от които: 14235 еднолични търговци и 33820 юридически лица. 

Продължава работата по актуализация на регистрираните обстоятелства, важно условие за 

изпълнение на удостоверителната функция на Палатата при издаване на български и на чужди 

езици на сертификати за актуално състояние на регистрираните фирми, сдружения, търговски 

представителство на чуждестранни лица и др., на сертификати за произход на стоки, заверка на 

експортни фактури и други външнотърговски документи и изготвяне на справки. 

 

Увеличава се броят на клиентите, които използват възможностите за електронно подаване 

на документи посредством електронна поща или он-лайн през сайта на Палатата.  

Сравнение с резултати от предходни години: 

  2022 2023 2024 

Общ брой 

новорегистрирани  

търговци 

  

239 

 

222 

 

620 

 от тях: 

 

в София 

 

в РТПП 

 

 

145 

 

  93   

 

 

136 

 

  86  

 

 

229 

 

 391  

Вписани промени 

и актуализации 

  

648  

от които   148 

чрез АВ 

 

407  

от които       186 

чрез АВ 

 

710  

от които       475 

чрез АВ 

 от тях: 

 

в София 

 

в РТПП 

 

 

 

314 

 

334 

 

 

234 

 

173 

 

 

249 

 

461 

 

Анализ и изводи: 

➢ през 2024 година се наблюдава увиличаване броя на вписаните в Единния 

търговски регистър на БТПП нови асоциирани членове на БТПП, което се дължи от една страна на 

авторитетът, с което се ползва БТПП като национално призната работодаттелска организация, а от 

друга – доверието кам удостоверителните функции на Палатата по издаване и заверка на 

външотърговски документи. 

➢ увеличен е броят на клиентите, които използват електронните услуги на БТПП за 

подаване на документи за нова регистрация и за промени в регистрираните обстоятелства. 
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➢ интерес към услугите на регистъра проявяват и чуждестранни лица, които ползват 

английската му версия за получаване на справки за статута както на български търговци, така и за 

регистририрани търговски представителства на чуждестранни лица. Поддържането на английска 

версия осигурява на БТПП предимство спрямо други институции. 

 

 

 

1.2. Регистрация на търговски представителства на чуждестранни лица в България 

През отчетния период общият брой на регистрираните търговски представителства на 

чуждестранна лица е 12884 бр. Заличени са 1510 търговски представителства. В стари бази 

(неактивни) има регистрирани около 1002 търговски представителства. 

 

Сравнение с предходни години: 

 2022 2023 2024 

Новорегистрирани 

търговски представителства 

822 

от които приети в 

РТПП/К  

221 

793 

от които приети в 

РТПП/К  

198 

843 

от които приети в 

РТПП/К  

235 

Промени и актуализации 1402 

от които приети в 

РТПП/К  

393 

1258 

от които приети в 

РТПП/К  

349 

1351 

от които приети в 

РТПП/К  

382 

 

Анализи и изводи:  

➢ резултатите показват нарастване броя на новорегистрираните търговски 

представителства на чуждестранни лица и на извършваните промени и актуализации на 

регистрираните обстоятелства, което се дължи на интерес към страната ни като член на ЕС и 

присъединяването й към Шенгенското пространство. 

➢ от съществено значение е и фактът, че съгласно Закона за чужденците на 

РБългария, търговските представители - ФЛ, вписани като такива в представителства, имат 

възможност, на това основание, да кандидатстват за продължително пребиваване в страната. 

 

1.3. Издаване и заверка на документи, обслужващи външно-търговската дейност на 

фирмите – сертификати за произход на стоки, експортни фактури, пълномощни, декларации, 

договори, ценови листи и др. 

 

През отчетния период са заверени общо 22268 бр. външнотърговски документи. От тях в 

гр.София са заверени 5850 бр., а в Регионалните търговско-промишлени палати – 16418 бр. 

 

Сравнение с предходни години: 

  2022 2023 2024 

Заверени 

външно-

търговски 

документи 

Общо 

в т.ч. 

28908 26024 22268 

 в София  6409   6257   5850 

 в РТПП 22499 19767 16418 

 

Сравнение по видове заверени външнотърговски документи: 

  2022 2023 2024 

Сертификати за 

произход на 

стоки (форма 

Общо 

в т.ч. 

в София 

26969 

 

  6009 

24107 

 

  5912 

20516 

 

  5476 
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  2022 2023 2024 

Европейски 

съюз, форма “А”) 

и експортни 

фактури 

в РТПП  20960   18195   15040 

Заверка на 

подпис върху 

документи 

Общо 

в т.ч. 

в София 

в РТПП 

1939 

 

  400 

 1539 

 

1917 

 

  345 

 1572 

 

1752 

 

  374 

 1378 

 

 

През 2024 г. са издадени общо 1144 бр. електронни сертификати за непреференциален 

произход на стоки,  от които 1138 в София, по 1 бр. в Пловдив и в Шумен и 4 бр. в Хасково. 

Необходимо е тази дейност да се популяризира, особено след предприемачите по региони и да се 

организират обучения за ползване на услугата. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

➢ През отчетния период има намаление в броя на издадените и заверени външнотърговски 

документи. Основни причини за това са:  

 забелязваща се нестабилност в икономиката в световен мащаб; 

 разширяване броя на държавите с подписани споразумения за свободна търговия, 

даващи възможност за самосертифициране/самодеклариране върху износните 

фактури, вместо използване на сертификати за произход на стоки. 

 продължаващата война в Украйна и започналата война между Израел и Палестина, 

възпрепятстващи нормалното осъществяване на доставките, поради опасност от 

щети и поражения. 

 

1.4. Сертификати с данни от Търговския регистър 

БТПП продължава дейността по издаване на сертификати с данни от Единния търговски 

регистър за удостоверяване на актуалния статут на членовете си и на търговските представителства 

на чуждестранни лица с цел легитимиране пред партньори, посолства, митници, банки, участие в 

търгове, кандидатстване за продължително пребиваване в страната и др. През 2024 г. са издадени 

4925 бр. сертификати. 

 

Сравнение с предходни години: 

 2022 2023 2024 

Сертификати с данни от регистъра за 

актуално състояние, 

в т.ч. 

приети в гр.София 

приети чрез РТПП 

4125 

 

 

 

3070 

1055 

4 741 

 

 

 

3763 

978 

4925 

 

 

 

3868 

1057 

 

Анализ и изводи: 

➢ анализът показва увеличения в броя на издадените сертификати с данни от 

търговския регистър на български и чужди езици за статута на регистрираните компании и 

търговски представителства на чуждестранни лица. Основно тази услуга се ползва от 

търговските представителства на чуждестранни лица, чийто представители - ФЛ най-често 

кандидатстват за получаване на продължително пребиваване в РБългария. 

➢ при участието на български компании в обявени търгове или конкурси в чужбина 

се поставя изисквание за представяне на сертификат, удостоверяващ  актуалния им статут, а 

също и при съзадаване на партньорски взаимоотношения с чуждестранни компании. 

 

1.5. Сертификати за форсмажор 
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През отчетния период са издадени 37 бр. сертификати за форсмажор за освобождаване от 

отговорност, поради настъпили непреодолими, непредвидими обстоятелства, предизвикали забава 

и възпрепятствали изпълнението на сключени търговски договори в предвидения срок. През 2023 

г. и през 2022 г. са били издадени по 45 бр. Сертификати. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

➢ Намаленият брой издадени сертификати за форсмажор произтича от характера 

на документа - издава се само в случаите на възникване на непредвидими и непреодолими 

обективни обстоятелства в срока на изпълнение на конкретен търговски договор, доказани със 

съответни документи.  

➢ Документът се ползва с доверие и авторитет, за което е показателен фактът, че 

в при сключване на търговски договори страните изрично включват клауза за удостоверяване на 

форсмажорно обстоателство от БТПП; 

➢ Сертификатите за форсмажор издадени от БТПП са международно признати и 

се приемат като доказателство и от международните арбитражни институции. 

 

1.6. Справки от регистъра 

В отговор на запитвания от български или от чуждестранни фирми, посолства, 

организации, институции и др. през отчетния период са изготвени и предоставени писмени справки 

за 1277 регистрирани търговци, търговски представителства на чуждестранни лица и други. 

Информация се предоставя и по искане на органите на Прокуратура, МВР, Следствие, Съд и др.  

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ:  

➢ Независимо, че БТПП е осигурила възможност за свободен достъп до публичната част на 

регистъра през сайта си в ИНТЕРНЕТ (българска и английски версии) за проверка на основни 

публични данни на регистрираните правни субекти, услугата не е загубила значение и продължава 

да се ползва.  

 

1.7. Издаване на АТА карнети 

 

БТПП е издател и гарант на международните гаранционни митнически документи за 

временен внос, износ и транзитно преминаване на стоки – карнетите АТА и е член на 

международната гаранционна верига АТА при МТК Париж. Карнетът АТА се използва основно 

при временен износ, респ. внос или транзитно преминаване на експонати за панаири и изложения, 

театрален реквизит, спортни съоръжения, музикални инструменти, снимачна техника, 

произведения на изкуството, професионални материали за извършване на определена работа в 

чужбина и др.  

През 2024 г. БТПП издава АТА карнети като използва разработената от МТК – Париж 

информационна система за осъществяване на дейността. Новата система даде възможност на 

БТПП да опрости поцедурата за издаване на документа като титулярите на АТА карнети, бяха 

освободении от необходимостта предварително да закупуват специални формуляри специални 

формуляри, които да попълват на английски език, да ги разречатват и представят в Палатата за 

издаване на карнета. Компаниите вече изпращат по електронен път необходимите данни в БТПП, а 

служителите на дирекцията ги въвеждат в системата, чрез която автоматично се генерира номера и 

датата на издаване на АТА карнета, разпечатват се служебно на листове в съответния цвят, 

отговарящ на изискванията на Конвенцията АТА, подписват се и подпечатват и така в готов вид, се 

предоставя на титуляра за ползването му. Отново превантивно се напомнят изискванията за 

правилното използване на АТА карнета с цел недопускане нарушения на Конвенцията, водещи до 

прилагане на санкции.  

Изискванията за издаване на АТА карнет са публикувани на сайта на Палатата в Интернет 

- https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html  

 

През 2024 г. са издадени 582 АТА карнети, с които временно са били изнесени стоки на 

обща стойност 6 894 979 лв. 

 

Сравнение с предходни години: 

https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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 2022 2023 2024 

Издадени карнени АТА   383   567 582 

Изнесени стоки с тях (лв.) 6 294 405 6 323 459 6 894 979 

 

 

Поради пропуски на български фирми или на чуждестранни митнически власти, през 

отчетния период са повдигнати 7 спора от чуждестранни митници по български карнети. След 

представени доказателства от БТПП са регулирани и приключили без заплащане на мита и глоби 5 

спора. 

От страна на българските митници са повдигнати 108 нови спора по чуждестранни 

карнети. След представяне на доказателства от чуждестранни палати 84 спора са приключили без 

заплащане на мита и глоби. Няма спорове по чужди карнети приключили с плащане на българските 

митнически власти. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

➢ През отчетния период има нарастване в броя на издадените карнети АТА, което е 

резултат на възстановяване и активизиране провеждането на изложения, панаири, спортни 

събития, концерти и др. мероприятия с подобен характер, след от отпадане на ограниченията, 

свързани с пандемията от Covid 19, а също и вследствие излизането на Великобритания от ЕС, 

при което за участие в мероприятия там се изисква карнет АТА. 

 

1.8. Съдействие за получаване на справки за статут на чуждестранни фирми. 

 

При постъпило искане от българска фирма за извършване проверка за съществуването и 

статута на чуждестранен партньор, БТПП се обръща с писмо към съответната търговска палата за 

получаване на търсената информация. Дейността се осъществява на основата на сключените 

многобройни споразумения за сътрудничество между търговските палати за оказване помощ на 

местните предприемачи. Аналогично, при постъпило запитване чрез чуждестранна палата, БТПП 

предоставя информация за статут на българска компания. През отчетния период услугата е 

използвана от 7 български фирми. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

➢ Анализът показва, че предлаганата услуга не е загубила значение, но се ползва 

рядко и най-често за получаване на предварителна информация за установяване на партньорства 

или от адвокати, при завеждане на искове. 

 

1.9. Преки членове на БТПП 
 

Към 31 декември 2024 г. броят на преките членове на БТПП е 334. От тях 313 са избрали 

да ползват минималния пакет от услуги, 15 са избрали стандартния пакет от услуги и 6- 

разширения пакет от услуги. Приетите нови преки членове са 30. 

Поддържането на постоянен контакт с преките членове на БТПП е с приоритет за 

Палатата и се осъществава от всички нейни звена. До преките членове с предимство редовно се 

предоставя по електронен път информация и покани за участие в организирани от Палатата 

събития, семинари, дискусии, презентации, бизнес-срещи, форуми на национално или 

международно ниво, обучения, участие в делегации в страната или в чужбина, изложения, панаири 

и др.  

От изключително важно значение за БТПП и за взаимното й сътрудничество с преките 

членове е да им осигурява постоянна информираност чрез изпращане по електронен път на 

предложения за обсъждане на проекти на нормативни актове – законови или подзаконови, нови 

или такива, с които се предлагат изменения и допълнения – от икономически, правен, социален 

характер, за да могат да реагират своевременно, което улеснява процеса по изготвяне на обобщени 

позиции. За съжаление, продължава практиката от страна на институциите да определят кратки 

срокове за реакция, дори в рамките на един ден, срещу което БТПП многократно е възразявала с 
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аргумента, че прибързано изготвени становища и приети въз основа на тях решения се отразяват 

негативно върху качеството на приеманите нормативни актове, а това често води до необходимост 

за извършване на нови промени. Въз основа на получените от членовете мнения и предложения, 

БТПП в качеството на национално призната работодателска организация, упълномощена от 

членовете си да работи в защита и в подкрепа на интересите им, подготвя общи позиции, които от 

тяхно име представя и отстоява пред съответните компетентни органи и институции. Това са 

позиции насочени към подобряване на икономическата среда в страната, предвижданите промени в 

нормативната уредба, ситуацията в отделни региони, отрасли и др.  

За изготването на позиции, изразяващи мнението на членовете й, БТПП продължава да се 

допитва до тях по разглежданите теми и въз основа на получените отговори да изготвя и отстоява 

съвместни становища. Тази практика, отразяваща мнението на бизнеса е уважавана и приветствана 

от членовете и ни мотивира да продължим да я прилагаме и в бъдеще. 

През 2024 г. въз основа на получени мнения и предложения от членове, браншови 

организации и РТПП/К юристите на Палатата са изготвили 26 бр. съвместни становища, внесени 

пред съответните компетентни органи и институции. Сред тях приоритетно място заемат тези, 

отнасящи се за проекти на Закон за държавния бюджет, Закон за бюджета на ДОО; Закон за 

бюджета на НЗОК, Закона за изменение и допълнение на Закона за  насърчаване на заетостта; 

Закона за изменение и допълнение на акцизите и данъчните складове, Закон за изменение и 

допълнение на Закона за корпоративното подоходно облагани, Закон за изменение и допълнение на 

Закона за ДДС, както и многобройни подзаконови нормативни актове. 

 

Преките членове БТПП имат право да ползват специалните пакети от услуги, 

предназначени за тях - безплатно или на преференциални цени. Чрез тях Палатата им осигурява по-

широко участие в дейността й, в организираните от нея срещи, семинари и други мероприятия. Те 

могат също да инициират провеждане на кръгли маси и дискусии, по въпроси, пряко касаещи 

дейността им, да изразяват становища и да обсъждат теми, свързани с подобряване на 

икономическия климат и условията за работа в страната. Пълният списък от услуги за членовете на 

БТПП е достъпен на сайта на Палатата в Интернет https://www.bcci.bg/resources/files/OBOB-

MIX_IS-16022016.pdf 

 

Ежедневно БТПП изпраща на членовете си електронния вариант на Бюлетин „Инфобизнес” 

на български език – общо 251 бр. през 2024 г. В него ежедневно БТПП публикува информация за 

проведени или за предстоящи събития, инициирани както от Палатата, така и от нейни членове, 

браншови организации, РТПП/К, български или чуждестранни партньори и др. Чрез Бюлетина 

информация за дейността на Палатата достига до повече от 10000 адресати. 

Привличането на нови преки членове остава постоянна задача на дирекцията, като на 

клиентите, които ползват услуги от Палатата се разясняват детайлно многобройните дейности и 

широката гама от услуги, предоставяни от различните й звена, някои от които са уникални и в 

България и могат да се получат единствено от БТПП.  

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

Анализът показва, че през отчетния период БТПП продължава да изпълнява важния си 

приоритет за поддържане по електронен път на постоянен контакт с преките членове на Палатата 

за:  

➢ предоставяне на материали по теми от икономически, социален и правен 

характер, както и информация за предложени промени в нормативната уредба на страната, по 

които да изразят отношението като изпратят свои мнения и предложения за изготвяне на общи 

позиции, които БТПП да отстоява пред компетентните власти; 

➢ покани за участия в мероприятия на Палатата; 

➢ привличане за по-широкото им участие в дейността на БТПП чрез иницииране от 

тяхна страна на мероприятия по въпроси от интерес за дейността им; 

➢ ползване на специалните услуги, предназначени за тях; 

➢ при срещи с потенциални преки членове да се акцентира върху ползите за тях от 

членството им в Палатата и предимствата, които получават спрямо конкурентни организации. 

 

 

https://www.bcci.bg/resources/files/OBOB-MIX_IS-16022016.pdf
https://www.bcci.bg/resources/files/OBOB-MIX_IS-16022016.pdf
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2. ВРЪЗКИ С БРАНШОВИТЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
През отчетния период продължи доброто взаимодействие и полезно сътрудничеството 

между БТПП и Браншовите организации - членове на Палатата, предоставили й пълномощни да ги 

представлява в тристранния диалог на национално равнище, чрез  организиране и провеждане на 

срещи, дискусии и други съвместни мероприятия по въпроси, важни за браншовете и за 

икономиката на страната.  

Към 31.12.2024 г. броят на членовете на Съвета на Браншовите организации при БТПП, 

предоставили пълномощни на Палатата беше 92, покриващи 51 бранша. 

В настоящия момент членовете на Съвета на БО е 99, покриващи 52 бранша. През 2024 г. 

15 нови браншови организации се присъединиха към БТПП и към Съвета на БО. 

На 27 февруари 2024 г.  Съветът на браншовите организации проведе Общо събрание, на 

което бе утвърден бе отчетът за дейността на Съвета на БО през 2023 г. и бе приета програма за 

работата му през 2024г. 

Определен бе състав на Бюро на Съвета на БО както следва: 

Председател: 

Борил Ташев – председател на „Българска асоциация труд, здраве безопасност“ 

 

заместник - председатели: 

Атанас Урджанов – председател на Асоциация на месопреработвателите в България 

Лъчезар Искров – член на ИС на БТПП, отговарящ за сътрудничеството с браншовите 

организации. 

 

членове: 

Людмил Иванов – член на УС на Браншова камара на производителите и търговците на 

телфери и кранове 

Мартин Янев – зам. председател на Клъстер „Зелен транспорт“ 

Александър Бочев – председател на Национално сдружение „Недвижими имоти“ 

Гена Събева – председател на Асоциация на интериорните дизайнери в България 

Веселин Тодоров – председател на Сдружение „Соларна академия България“ 

Тодор Иванджиков – председател на „Асоциация на българската авиационна индустрия 

/АБАИ/ 

Илия Петров – съпредседател на Браншова организация за текстил и облекло 

Андрея Щерев – председател на: Българска асоциация за кръгова икономика и 

биотехнологии; Регионален иновационен център „Иновационни биотехнологии, биоресурси и 

продукти от следващо поколение“; Регионален иновационен център „Кръгова биоикономика. 

Интернет на нещата“. 

 

През отчетния период отдел „Връзки с браншовите организации“ при БТПП продължи да 

поддържа постоянна комуникация с членовете на Съвета на браншовите организации за взаимен 

обмен на полезна информация с цел изготвяне на общи позиции по важни за индустрията въпроси 

от икономически, правен и социален характер. 

Палатата редовно им предоставя по електронен път проекти на нормативни актове – 

законови или подзаконови, нови или такива, с които се предлагат изменения и допълнения, за да 

могат незабавно да реагират като изразят своите мнения и предложения по тях. Въз основа на 

получените отговори, БТПП подготвя съвместни позиции, отразяващи становището на бизнеса и ги 

внася за обсъждане в съответните компетентни институции. През 2024 г. въз основа на получени 

мнения, предложения от браншови организации, членове на Палатата и РТПП/К юристите на 

БТПП са изготвили 26 бр. съвместни становища и позиции и са ги представили за обсъждане пред 

съответните органи и институции. От страна на БО през отчетния период са постъпили 23 

становища. Сред тях приоритетно място заемат тези, отнасящи се за проекти на Закон за 

държавния бюджет, Закон за бюджета на ДОО; Закон за бюджета на НЗОК, Закона за изменение и 

допълнение на Закона за  насърчаване на заетостта; Закона за индустриалните паркове; Закона за 

изменение и допълнение на акцизите и данъчните складове, Закон за изменение и допълнение на 

Закона за корпоративното подоходно облагане, Закон за изменение и допълнение на Закона за 

ДДС, Закона за равнопоставеността; Закона за вещите лица, както и подзаконови нормативни 
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актове, напр. Проект за изменение на Наредба №Н-5 за условията и реда за осъществяване на 

фискален контрол върху движението на стоки с висок фискален риск; Становища по отношение на 

минималната работна заплата; Предложения за изменение и допълнение на КТ относно 

компенсации при принудителен престой на работодателя и такива при въвеждане на непълно 

работно време от работодателя; Становище по Наредба 4 - предписване и отпускане на лекарства; 

Методика на бонусите към аптеки от  НЗОК; ПМС и Наредби, касаещи образованието; Програма 

Транспортна свързаност и др. 

През отчетния период браншови организации, членове на Съвета участваха в кръгли маси, 

пресконференции, срещи и други събития организирани от БТПП – общо 109 броя. Като по-

значими могат да бъдат посочени: Обучение на представители на БО в Китай; участие в срещите на 

Евроклуба към БТПП; Среща на фокус група по проект TWINING - Двоен преход на европейските 

индустрии; Семинар на тема "Въвеждане на мерки за подобряване на енергийната ефективност в 

МСП и прилoжение на системи за управление на енергията; Възможности за укрепване на 

индустриалните и търговски връзки между Аржентина и България; Международна конференция 

“Финансова и инвестиционна подкрепа за МСП“; SIM Expo 2024; Участие в срещи с корейски 

фирми; Българо-гръцки бизнес форум; "Възможности за бизнес със Северна Африка"; 

Възможности за внос на работници от трети страни; Събития на Съвета по иновации, 

дигитализация и нови технологии; Съвета по предприемачество и стартъп; Семинар за представяне 

на дейностите по проект VOJEXT; Представяне на програмата Бизнес хъб ЕС – Япония и 

Република Корея; Семинар Биодизайн и Биоикономика; Четвъртото издание на Изложението за 

отбранителна и аерокосмическата индустрия SAHA EXPO в Истанбул; Бизнес срещи между 

български и тайвански предприемачи и др. 

 

Браншовите организации имаха възможност да изразят свои позиции в публичното 

пространство – в медии, пресконференции и др. Изразени бяха позиции по следните теми: 

Критериите на процедура за подкрепа на нови мощности за производство на електроенергия от 

възобновяеми източници и съхранение на електроенергия, като част от Националния план за 

възстановяване и устойчивост; Излизане на битовите потребители на свободния пазар за 

електроенергия; Пътната карта за климатична неутралност; Наредба за изменение и допълнение на 

Наредба № 2 от 2013 г. за здравословно хранене на децата на възраст от 0 до 3 години в детските 

заведения и детските кухни; Проект на Наредба за здравните изисквания към устройството на 

урбанизираните територии; Становище на 14 национално представителни браншови организации-

членове на Националния съвет по храните по проект на Наредба за условията и реда за вземане на 

проби и лабораторно изпитване на храни; Проекта на Закон за организацията и правилата за 

търговия във веригата на доставки на земеделски и хранителни продукти и храни; Промени в 

проекта за устройствен правилник ГВА, обсъждане държавната политика за въздушния транспорт, 

регулации, дронове, статут и устройство на ГД ГВА, Участие в изграждането на HEMS системата и 

сертификация на авиационен оператор за извършване на операции за спешна медицинска помощ 

по въздух; Изготвяне на концепция за създаване на Национална космическа агенция; Участия на 

членове на ПАМБ в предавания по медиите относно съдебната медиация и др. 

 

През отчетния период БТПП оказваше подкрепа на браншови организации, изразили 

желание да организират свои мероприятия и потърсили съдействие от Палатата: През 2024 г. по 

инициатива на браншови организации и с подкрепа на БТПП бяха проведени мероприятия като: 

Анкета ВЕИ; Презареди кариерата си - кариерно изложение и форум за професионално развитие 

във ВЕИ индустрията; Ден на безопасността - засаждане на дръвчета в памет на загиналите; Кръгла 

маса “Необходимо законодателство за посредническите услуги при сделките с недвижими имоти”; 

Менторска програма за жени предприемачи 2024; Следдипломна квалификация "Приложно 

предприемачество", Форум за професионална ориентация „Какъв да стана, когато порасна“; 

Ежегодното специализирано изложение на  Асоциацията на месопреработвателите в България 

„МЕСОМАНИЯ“, Балканския международен винен фестивал; Конференция  „Финансова подкрепа 

за МСП - SIMexpo 2021” съвместно с ИАНМСП и Съвета по инвестиции към БТПП; Обучения по 

медиация; Инициатива на Национален съюз на хлебарите и сладкарите за стратегията „От Фермата 

до трапезата“; Национален уъркшоп на тема „Интелигентна, цифрова и устойчива трансформация 

на българската мебелна промишленост“, организиран от Български мебелен клъстер и ИАНМСП; 
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Общо събрание на Българска Асоциация на жените предприемачи; Общо събрание на Асоциацията 

на казметиците в България“  и др. 

 

БТПП подкрепи излъчени предложения от браншови организации за участие на техни 

експерти в Секторни съвети за умения по проект на МОН за модернизация на ПОО; Представители 

на 11 браншови организации участваха в изпълнение на проект „Бъди дигитален“; Проведени бяха 

обучитени семинара по 3D принтиране и сканиране; Експерти от браншови организации участваха 

в провеждането на държавни квалификационни изпити; 60 представители на БО бяха включени за 

участия в комисии и работни групи. 

 

Браншови организации, инициираха и проведоха множество свои мероприятия, като 

информация за тях изпратиха за публикуване в икономическия бюлетин на БТПП „Инфобизнес“ и 

на сайта на Палатата в Интернет – рубриката: „новини от браншовите организации“. Публикувани 

в „Инфобизнес“ новини от Браншовите органицации са 118 бр. 

 

Съветът на браншовите организации при БТПП инициира и проведе присъствени 

обучения по „Здравословни и безопасни условия на труд“, както следва: 

Двудневно обучение на 26 и 27.04.2024 в хотел «Стримон ГардънМедикъл СПА“, 

гр.Кюстендил. Пред участниците бяха представени следните теми:  

Презентация на тема „Директива (ЕС) 2022/2464 и стандарти за здраве и безопасност при 

работа“ представена от н.с. I ст. Инж. Митко Мирчев. 

Темата: „Дигитализация, изкуствен интелект, иновативни решения в областта на БЗР“ 

представена от Георги Илиев – заместник - председател на Българска асоциация „Труд, здраве, 

безопасност“ и ръководител отдел ЗБР за „Холсим България“ АД.  

Презентаця на тема: “Работата е различна, краката са различни, нашите обувки са 

различни – ергономия и комфорт, качество и безопасност, нормативна база – стандарти и нива на 

защита.“ изнесе  Светослав Недялков – регионален мениджър за България към Ejendals AB“. 

Лекцията бе с практическа насоченост.  

Участниците в обучението бяха запознати с Измененията на КТ, свързани с работата от 

разстояние. 

 

Тридневно обучение от 24 до 26.10.2024 г. в „АУГУСТА СПА ХОТЕЛ“, гр. Хисаря. 

Представени бяха следните теми: 

Презентация на тема „Средства за защита на дихателните органи – уязвими групи и ЛПС“ 

представи Борил Ташев председател на Българска асоциация „Труд, здраве, безопасност“. 

Темата „Пазарът на имоти през 2024 г. и новите ограничения на БНБ в кредитирането“  

представи Александър Бочев – председател на Национално сдружение „Недвижими имоти“.  

Презентация на тема „Системите за съхранение на електроенергия и тяхното приложение 

във ВЕИ“ представи от Веселин Тодоров – председател на Сдружение „Соларна академия 

България“. Той запозна учостниците и с докладът „Драги“ и основни акценти в него: 

 

При завършване на обученията, присъстващите изказаха задоволство и благодарност за 

представените интересни теми, компетентни лектори, проведените дискусии и добрата 

организация на мероприятията.  

 

Важен приоритет в работата на отдела през отчетния период бе подготовката на 

необходимите документи за участие на БТПП в процедурата за установяване наличието на 

критериите за представителност на организациите на работниците и служителите и на 

работодателите, обявена на основание чл.36, ал.3 КТ в бр.59 от 12.07.2024 г. на Държавен вестник. 

Съгласно ал.4 на чл.36, организациите, които искат да бъдат признати за представителни, трябва да 

представят исканията си в МС в четиримесечен срок от датата на обнародване на обявлението в 

ДВ. За участие в процедурата и за покриване на нормативните изисквания /критериите/, 

регламентирани в КТ и в Наредбата за определяне на реда за установяване наличието на 

критериите за представителност, БТПП в сътрудничество с РТПП/К членове на Единната система 

на българските търговско-промишлени палата, Браншови организации, членове на Съвета на БО 
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при Палатата и партньори-членове, подготви и внесе на 07.11.2024 г. в Министерски съвет 

необходимите документи за участие на Палатата в процедурата. 

Браншовите организации, членове на Съвета на БО при Палатата активно съдействата за 

осигуряване на пълномощни от браншови организации за упълномощаване на Палатата да ги 

представлява в тристранния съвет на национално равнище. 

Общият брой пълномощни от Браншови организации бе 99, покриващи 52 бранша от 

Номенклатурата на икономическите дейности. 

Голям успех бе постигнат по отношение покриване на критерия за местни органи на 

БТПП. Резултатът е 294 местни органи в 265 общини в страната (при необходим минимум от 66), 

т.е. осигурено пълно териториално покритие. За покриване на този критей БТПП получи 

съдействие от страна на БО и изразява специална благодарност към тях: Сдружение „Соларна 

академия България“, „Асоциация на българската авиационна индустрия“; „Асоциация на 

интериорните дизайнери в България“, „Съюз на инвалидите в България“, Сдружение Здраве, 

екология туризъм“, „БОТО“, Българска асоциация за кръгова икономика и биотехнологии; 

Регионален иновационен център „Иновационни биотехнологии, биоресурси и продукти от 

следващо поколение“.  

 

И през 2024 г. БТПП продължи да предоставя на Браншовите организации, които са я 

упълномощили да ги представлява в тристранния съвет на национално равнище специалния пакет 

от услуги, предназначени за тях, които да ползват безплатно или на преференциални цени, напр. да 

поддържа членството им и ползване на минималния пакет от услуги предвиден за преките членове 

на БТПП без заплащане на членски внос от 250.00 лв; безплатно ползване на залите на Палатата за 

свои мероприятия 6 пъти годишно, а в останалите случаи с 20% отстъпка от цената; безплатно 

публикуване на една оферта годишно в бюлетин „Инфобизнес“, на интернет страницата на БТПП 

раздел Бизнес оферти; безплатно предоставяне на информация и консултации за европейски и 

национални програми и източници на финансиране от отдел Европейска интеграция и проекти при 

БТПП; покани за участия с предимство в мероприятия на Палатата; издаване на сертификати за 

статута им на български и на английски език – по 1 бр.годишно с 20% отстъпка от цената и др. 

 

Браншови организации и техни членове активно участваха в Анкетните проучвания на 

Палатата.  

Ежедневно БТПП изпраща на браншовите организации електронния вариант на Бюлетин 

„Инфобизнес” на български език – общо 251 бр. през 2024 г. и така редовно ги информира за 

предстоящи или проведени събития и инициативи не само от БТПП, но и от РТПП, от БО и др. 

 

Въз основа на извършена класация по комплексни показатели и на база предоставена 

информация от браншовите организациии за дейността им през отчетния период, на първо място бе 

отличено Сдружение „Соларна академия България“ и по този повод бе наградено от Палатата с 

бронзова статуетка “Хермес” и грамота като браншова организация в категория ”за принос при 

постигане целите и задачите на БТПП”. 

 

АНАЛИЗ И ИЗВОДИ: 

 

➢ Анализът на резултатите показва, че през отчетния период сътрудничеството 

между БТПП и браншовите организации, членове на Съвета на БО се задълбочана и продължава 

да се развива активно, успешно и ползотворно. 

➢ Забелязва се повишено доверие на браншовите организации към БТПП, за което 

говори фактът на увеличения брой пълномощни, получени от Палатата за представителност на 

интересите им в тристранния съвет на национално равнище. 

➢ Утвърдената от БТПП практика да поддържа в постоянна информираност 

браншовите организации, като им изпраща получени от държавни органи и институции 

информации и предложения за промени в нормативната уредба на страната с цел незабавно да 

реагират с аргументирани становища - за или против предложенията, се адмирира и оценява от 

браншовите организации като изключително полезна и прилагането й трябва да продължи. 

➢ Затвърждава се тенденцията при иницииране на събития предложени от 

браншови организации и/или от техни членове, да се търси подкрепа и съдействие от БТПП. 
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➢ Увеличен е интересът и участието на браншови организации в организираните от 

БТПП семинари, курсове, участия в конференции и др. мероприятия. 

 

 

 

 
3. ОТДЕЛ „ВРЪЗКИ С РЕГИОНАЛНИТЕ ПАЛАТИ“ 

 

Акцентът в работата на отдела през отчетния период бе поставен върху изпълнение на 

основния приоритет - отстояване ролята и значението на Единната система на БТПП и РТПП/К в 

защита и в подкрепа на интересите на предприемачите по региони в условията на подобрена 

икономическа среда и възстановяване след Пандемията от Ковид 19. В изпълнение на тази цел, 

БТПП и РТПП/К продължиха да: 

- поддържат по електронен път постоянен контакт и сътрудничество с компаниите и 

браншовите структури по региони като редовно им предоставят информация, отнасяща се до 

подготвяни промени в нормативната уредба на страната – законови и подзаконови нормативни 

актове, които пряко засягат дейността им. По този начин получават реална възможност навреме да 

реагират и да изразят позициите си за или против тези актове и/или промени. Въз основа на 

представените в БТПП бележки и аргументи, Палатата изготвя балансирани обобщени позиции и 

от името на бизнеса и ги представя и отстоява пред съответните компетентни органи и институции; 

- организират и провеждат срещи на местно ниво с участие на представители на БТПП, 

РТПП/К, местни органи, компании, браншови организации, медии и др., по време на които се 

споделят и дискутират проблеми, възпрепятстващи дейността им. 

- представят кратки презентации за популяризиране на дейностите извършвани от 

БТПП и РТПП/К, разработените и предлагани услуги съобразени с нуждите на предприемачите и 

улесняващи дейността им;  

- представят постижения на БТПП и РТПП/К допринесли за подобряване на бизнес-

средата в страната и в региона /становища, позиции, предложения/, които са били приети и са 

постигнали положителен резултат;  

- дават примери за добри практики, реализирани съвместно с местни органи, общински 

власти, организации, вкл. публично-частно партньорство; 

- особено значение се отдава на разработените и предлагани от БТПП електронни 

услуги, в унисон със съвременните тенденции за електронизация, които улесняват дейността им; 

- съдействат за обединяване на фирми от региона по интереси и браншове и подпомагат 

по създаване на регионални браншови организации и клъстери. 

 

Постоянна задача в работата на експертите от отдела остава бързо, качествено и 

професионално обслужване на клиентите за постигане на максимална удовлетвореност от 

предлаганите услуги, делегирани от БТПП с  подписаните договори за съвместни дейности между 

БТПП и РТПП/К при прилагане на унифицирани правила и практики. Важен елемент от този 

процес е поддържането в актуално състояние на Единния търговски регистър на БТПП като 

надежден източник на информация за съществуването и статута на българските търговци. На тази 

основа се осъществяват удостоверителните функции на Палатата чрез издаване и заверка на 

външнотърговски документи – сертификати за произход на стоки, експортни фактури и др. 

необходими за осъществяване на външнотърговската дейност на компаниите. Друг важен елемент 

е електронизирането на предлаганите услуги през Публичната част на Единния търговски регистър 

на БТПП в Интернет. 

Подробна информация за резултатите от изпълнението на делегираните дейности през 

отчетния период се съдържат в общата таблица за дейността на отдел „Търговски регистър” – 

Раздел I от отчета на дирекция „Търговски регистър и членство“. 

Анализът на резултатите показва следното: 

- 63 % от новорегистрираните търговци и около 65 % от направените промени и 

актуализации на обстоятелства по регистрациите са извършени от служителите на БТПП в 

РТПП/К; 
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- 28 % от представените документи за регистрация на нови търговски 

представителства на чуждестранни лица и 28 % от документите за извършване на промени и 

актуализации на регистрирани търговски представителства са приети от служителите в РТПП/К; 

- в РТПП/К са издадени и заверени около 74 % от общо заверените външнотърговски 

документи от БТПП, като сертификатите за произход на стоки и експортни фактури представляват 

73 % от общо издадените такива от Палатата;  

- чрез РТПП/К са подадените 21 % от заявленията за издаване на сертификати с 

данни от Търговския регистър. 

 

Важно място в работата на отдела през отчетния период бе подготовката на необходимите 

документи за участие на БТПП в процедурата за установяване наличието на критериите за 

представителност на организациите на работниците и служителите и на работодателите, обявена на 

основание чл.36, ал.3 КТ в бр.59 от 12.07.2024 г. на Държавен вестник. Съгласно ал.4 на чл.36, 

организациите, които искат да бъдат признати за представителни, трябва да представят исканията 

си в МС в четиримесечен срок от датата на обнародване на обявлението в ДВ. За участие в 

процедурата и за покриване на нормативните изисквания /критериите/, регламентирани в КТ и в 

Наредбата за определяне на реда за установяване наличието на критериите за представителност, 

БТПП в сътрудничество с РТПП/К членове на Единната система на българските търговско-

промишлени палата, Браншови организации, членове на Съвета на БО при Палатата и партньори-

членове, подготви и внесе на 07.11.2024 г. в Министерски съвет необходимите документи за 

участие на Палатата в процедурата. 

РТПП/К активно се включиха в набирането на пълномощни от компании за 

упълномощаване на Палатата да ги представлява в тристранния съвет на национално равнище. 

Общият брой пълномощни бе 2528, от които 2093 осигурени от РТПП/К. 

По-слабо бе представянето на РТПП/К в осигуряване на пълномощни от браншови 

организации – от общо 99 бр., 17 бяха от РТПП/К. 

Най-голям успех бе постигнат по отношение местните органи - 294 местни органи в 265 

общини в страната (при необходим минимум от 66), т.е. бе осигурено пълно териториално 

покритие.  

 

Наред с описаните дейности, експертите на БТПП в РТПП/К активно участват в:  

- обучаване на клиентите по региони за използване на новата услуга – издаване 

на електронен сертификат за произход на стоки, чрез подаване на заявление и документи с 

електронен подпис през публичната част на Единния търговски регистър на БТПП в Интернет  

http://newregister.bcci.bg/edipub/ . Новата услуга се ползва рядко от предприемачите по региони и 

поради това усилията трябва да се насочат към нейното популяризиране. 

- консултират фирми, сдружения и други правни субекти за новата процедура 

за издаване на АТА карнети за временен внос, износ и транзитно преминаване на стоки в 

съответствие с Международната Конвенция АТА и Истанбулската Конвенция за временен внос, 

която улесни титулярите на АТА карнети като ги освободи от необходимостта предварително да 

закупуват специални формуляри, да ги попълват на английски език, да ги разпечатват и представят 

в Палатата за издаване на карнета. Компаниите вече изпращат по електронен път необходимите 

данни в БТПП, а служителите на дирекцията в София ги обработват, разпечатват ти служебно, 

подписват и подпечатват и в готов вид ги предоставят на титуляра за ползване.  На сайта на БТПП 

си в Интернет - www.bcci.bg в Рубрика: АТА карнети https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html  

е публикувана подробна информация за издаването на АТА карнети; 

- набират клиенти за преводи и легализации на документи от БТПП - Център за 

професионално обучение, преводи, консултации и фирмено обслужване – 140 през 2024 г. 

- подпомагат изпращане на информация от РТПП/К за публикуването й в 

създадената специална рубрика в бюлетин “ИНФОБИЗНЕС” и на сайта на Палатата в ИНТЕРНЕТ 

за мероприятия на регионалните търговско-промишлени палати - предстоящи или вече проведени. 

През отчетния период за бюлетин „Инфобизнес” и за сайта на Палатата са подадени и публикувани 

107 бр. съобщения за събития от РТПП/К; 

- участват в ежегодното проучване от Европалати за състоянието на 

бизнесклимата в България. От РТПП/К през 2024 г. са представени 668 бр.  анкети. Анкетират се 

http://newregister.bcci.bg/edipub/
http://www.bcci.bg/
https://www.bcci.bg/tradereg-ATAkar-bg.html
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предимно фирми, участвали в проучването през предходните години с цел съпоставимост и 

сравнимост на данните, за да се установи тенденцията в развитието им; 

- предоставят консултации за ползата за фирмите от вписването им в регистър 

GS1 България, фактор за повишаване на авторитета и конкурентоспособността им на 

международните пазари и за включване в Продуктовия каталог – БГ БАРКОД – 11 компании са 

били консултирани; 

- подпомагат регионалните палати/камари за организиране на местно ниво на 

пресконференции и публикации в медиите за защита интересите на бизнеса в региона. През 2024 г. 

общият им брой е 500; 

- подпомагат регионалните палати/камари при организиране на семинари, 

конференции и др.с подобен характер, които през отчетния период са 236 от 19 палати. 

- През 2024 г. РТПП/К са реализирали редица дейности, извън тези делегирани 

от БТПП, което е видно от предоставената от тях информация в Таблицата за класация на РТПП/К: 

- брой обучени лица по професионална квалификация и ключови  компетенции 

– 1110; 

- подготвени и изпратени в БТПП предложения и становища за изменения в 

законодателството – 2; 

- сътрудничество с чуждестранни посолства, вкл. посещения на посланици, 

търговски представители и др. в РТПП/К – 44 бр. 

- подадена в БТПП информация за оферти и поискани оферти – 2; 

- участие на представители на РТПП/К в работата и в партньорство с други 

организации – комисии, съвети за сътрудничество и др. – 207; 

- създадени клубове на специалиста в РТПП/К в градовете: Враца, Стара 

Загора, Търговище, Габрово, Ловеч, Кюстендил, Ямбол; 

- издания на РТПП/К – годишник, електронни издания и др. има в палатите в 

градовете: Благоевград; Враца; Габрово; Русе, Стара Загора; Търговище; Казанлък; Добрич, Ямбол; 

- осъществени 26 бр. мероприятия (дейности) по корпоративна социална 

отговорност от РТПП/К в градовете Благоевград, Враца, Габрово, Стара Загора, Търговище; Ловеч; 

Силистра; Русе; 

- сключени договори с институции, НПО, социални партньори и др. – 56; 

- изнесени офиси на РТПП/К Ловеч, Враца, Ямбол, Стара Загора, Благоевград; 

Хасково – 36 бр.; 

- привлечени нови клиенти и членове на РТПП/К – 435 бр.; 

- предприети действия за популяризиране дейността на РТПП/К и Единната 

палатска система са осъществили палатите в Благоевград, Стара Загора, Русе, Габрово, Враца, 

Силистра, Сливен, Разград, Кюстендил, Ловеч, Търговище, Перник, Монтана, Казанлък, Видин; 

- въвеждане на нови иновативни подходи за подобряване обслужването на 

фирмите – са направени от палатите във Враца; Благоевград, Търговище, Ловеч; Казанлък; Русе; 

Кърджали, Хасково 

- разработени нови услуги за подпомагане дейността на членове на РТПП/К  са 

извършени в палатите в градовете: Благоевград; Габрово, Търговище, Русе; Ловеч; Враца, Разград, 

Кърджали; 

- получени признания от фирми, обществени организации и/или органи на 

местната и държавната власт за добро сътрудничество и взаимодействие в защита на интересите на 

бизнеса - благодарствени писма, почетни дипломи, грамоти и др. подобни награди. – 34 бр. 

- през месец декември 2024 г. под мотото „Заедно можем повече“ 

Кюстендилската търговско-промишлена палата тържествено отбеляза четвърт век от създаването 

си.  

На Регионалните търговско-промишлени палати/камари БТПП изпраща всеки ден 

електронния вариант на Бюлетин „Инфобизнес” на български език – 251 бр. през 2024 г. и ги 

информира за всички проведени или предстоящи събития и инициативи. 

На традиционните Годишни награди на БТПП, въз основа на резултатите от извършената 

класация на регионалните търговско-промишлени палати/камари за 2024 г. по критерии, утвърдени 

от Съвета на председателите на БТПП и РТПП/К/, Русенска търговско-индустриална камара бе 

наградена с бронзова статуетка “Хермес”, изработена от скулптора Ставри Калинов по находка на 



Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

50 

 

антична статуетка на бог Хермес и Грамота в категория “Регионални търговско-промишлени 

палати (камари) в системата на БТПП „за принос при постигане целите и задачите на БТПП”. 

В изпълнение на Програмата на БТПП за повишаване на знанията и квалификацията на 

служителите си, Палатата проведе обучение по „Безопасни и здравословни условия на труд“ с 

експертите си в Регионалните търговско-промишлени палати/камари (РТПП/К), както следва: 

Двудневно обучение: 15-16 април 2024 г. в гр. София. Представени бяха следните 

теми;„Нови изменения в Кодекса на труда за работа от разстояние“; „Фонд „Условия на труд“ – 

дейности, цел, възможности за финансиране на проекти, условия за кандидатстване“. Проведено бе 

опреснително обучение за условията и реда за издаване на външнотърговски документи, 

включващо въпроси, свързани с Правилата за издаване на сертификати за произход на стоки, 

изискванията на Митническия кодекс и регламентите към него. Съпътстваща тема за участниците 

бе и използването на внедрената възможност в информационната система на Единния търговски 

регистър на БТПП за издаване на електронни сертификати за непреференциален произход на 

стоки. 

Тридневно обучевие: 6-8 октомври 2024 г. в гр. Хисаря. Представени бяха следните 

теми: „Управление на дейността по здравословни и безопасни условия на труд в България. 

Нормативни документи. Органи за контрол“; „Изменения на Кодекса на труда при дистанционна 

работа“. Като съпътстваща бе разгледана темата за по-широко използване на публичната част на 

Търговския регистър на БТПП в Интернет - http://newregister.bcci.bg/edipub/Home/Index?requested=1 

за изготвяне на сертификати за произход на стоки, както и внедрената функционалност за издаване 

на електронни сертификати за непреференциален произход на стоки. 

 

Представителна делегация от 25-ма мениджъри и експерти от регионални търговски 

палати, браншови организации, компании-членове, упълномощили БТПП за представляване на 

техните интереси, както и представители на партньорски организации на Палатата беше на 

двуседмично обучение в градовете Фуджоу, Сямън и Пекин, Китай. В делегацията участваха 

експерти от ТПП Благоевград и Русенска ТИК.  

 

Анализ и изводи: 

➢ резултатите показват, че Единната система на БТПП и РТПП/К работи стабилно в 

координация и добро сътрудничество, за което свидетелстват показаните резултати, 

покриващи критериите за участие на БТПП в процедурата за признаването й за работодателста 

организация на национално равнище. 

➢ важно за поддържане на авторитета и ролята на Единната система е провеждането 

на регулярни срещи на местно ниво, на които да се презентират дейностите и предлаганите 

услуги от БТПП и РТПП/К и предимствата им в сравнение с други организации. 

➢ между БТПП и РТПП/К ежедневно се поддържа взаимна връзка изразяваща се в обмен 

на информация, опит и споделяне на положителни и/или негативни практики от работата, с 

оглед прилагане на добрите модели от всички палати/камари на Единната система. 

 

 

ІV. МЕСТНИ ОРГАНИ 

 

Местните органи на БТПП са 294 бр. в 265 общини. За организиране работата на БТПП с 

местните органи Изпълнителният съвет е приел Правила, които са предоставени и на РТПП/К и са 

публикувани на сайта на Палатата в Интернет https://www.bcci.bg/work-rulles-lb-bg.html 

Публикуван е и списък с контактни данни за комуникация с представителите на местните 

органи, за да бъдат канени за участие в мероприятия, организирани от БТПП и РТПП/К - 

https://www.bcci.bg/local-bodies-bg-contacts.html  

 

С местните органи на БТПП на 17 и 18 ноември 2024 г. в с. Костенец бе проведено - 

Обучение по Безопасни и здравословни условия на труд, в което взеха участие представители на 30 

общини от цялата страна, както и експерти на Палатата.  

 

http://newregister.bcci.bg/edipub/Home/Index?requested=1
https://www.bcci.bg/work-rulles-lb-bg.html
https://www.bcci.bg/local-bodies-bg-contacts.html
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На Местните органи БТПП изпраща ежедневно електронния вариант на Бюлетин 

„Инфобизнес” на български език – 251 бр. през 2024 г. и чрез него ги информира за проведени или 

предстоящи събития и инициативи. 

 

БТПП предвижда през 2025 г. активизиране на работата с местните органи на БТПП и 

привличането им за по-широко и активно участие в мероприятията на Палатата, за иницииране на 

събития по места, за изготвяне на становища и др. 

 

Анализ и изводи: 

➢ резултатите показват, че БТПП има местни органи във всички общини на 

страната, но активността им е сравнително слаба; 

➢ предвиждаме провеждане на анкетно проучване за темите и въпросите, които ги 

интересуват и на база отговорите им, да се организират срещи с привличане на подходящи 

лектори и експерти, които компетентно да представят темите и да отговорят на въпросите 

им. 

 

Други дейности, осъществени от дирекцията: 

 

В изпълнение на ангажиментите на БТПП, произтичащи от подписания Договор за 

партньорство и съвместна работа по предоставяне на удостоверителни услуги в рамките на 

B_Trust® PKI инфраструктурата между Българската търговско-промишлена палата, в качеството 

на Местна Регистрираща служба и „БОРИКА“ АД в качеството на Доставчик, през 2024 г. 

Палатата е издала: 

 

Общо 140 бр. електронни подписи. 

От тях:  

Персонално за 1 година  - 21 

Персонално за 3 години – 73 

Професионално за 1 година  - 23 

Професионално за 3 години  - 23 

 

Общо 20 бр. подновени електронни подписи  

От тях:  

Персонално за 1 година  - 5 

Персонално за 3 години  - 12 

Професионално за 1 година – 2 

Професионално за 3 години  - няма  

 

Дирекцията работи по осигуряване на представители на БТПП за участие в Съветите за 

сътрудничество към Дирекции „Бюра по труда“ в градове, от които сме получили искания за това. 

Експерти от дирекция „Търговски регистър и членство“ участваха в организираните от 

Международната търговска камара – Париж работни срещи на: Международния съвет за 

сертификатите за произход на стоки и на Световния съвет за АТА карнети, които се проведоха: от 

20 до 24 май 2024 г. в гр. Париж, Франция и от 28 до 31 октомври 2024 г. в гр.Истанбул, Р 

Турция. По време на срещите бяха разгледани и обсъждени следните теми: 

- Информация за състоянието и развитието на Международната акредитационна 

верига за сертификатите за произход на стоки, тенденции за нейното 

разширяване и усъвършенстване и създаване на нова възможност - въвеждане 

на данни и за заверени експортни фактури.; 

- Обмен на опит и споделяне на практики от страна на акредитираните палати за 

постепенно преминаване към издаване на електронни сертификати за произход 

с генериран QR код; 

- Информация за извършените промени на верификационен сайт на МТК за 

въвеждане на информация за издадени сертификати за произход на стоки. 
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- Резултати от използването на разработената от МТК система за издаване на 

електронни АТА карнети. 

- Предстоящо развитие и усъвършенстване на системата АТА чрез създаване на 

нови функционалности за въвеждане на данни за повдигнати спорове и 

представяне на доказателства за тяхното регулиране. 
 

Юристите от дирекция „Търговски регистър и членство“ участват и в заседания на 

комисии и работни групи към държавни и обществени органи и др., като: Национален съвет за 

насърчаване на заетостта, НС на Фонд ГВРС, Съвет към изпълнителния директор на АЗ, 

Национален съвет по миграция, Попечителски съвети на Универсален и професионален пенсионен 

фонд ЦКБ „Сила”, Комисия за регистрация на службите по трудова медицина. 

 

Ежедневно дирекцията предоставя устни и писмени консултации за условията за 

създаване и регистрация на фирми в РБългария, на търговски представителства на чуждестранни 

лица, получаване на сертификат с данни от регистъра, визов режим, изисквания и документи за 

доказване на произход при износ на стоки и др. 

 

 

VІ. ЕЛЕКТРОННИ И ПЕЧАТНИ ИЗДАНИЯ, МЕДИИ И БИБЛ. АРХИВ (ЕПИМБА) 

 

1. ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

 
През 2024 г. ежедневно бяха захранвани информационните рубрики на сайта на БТПП и 

своевременно се подаваше актуална информация към членовете и партньорите относно 

инициативите, събитията, тематичните проучвания и становищата на БТПП, както и за 

изпълняваните от Палатата проекти, вкл.  международни и по оперативните програми.  

Бяха селектирани и обработвани снимкови и видео материали за сайта на БТПП за 

популяризиране на дейността и инициативите на Палатата. През 2024 г. „Връзки с обществеността“ 

подготви и публикува предварителна информация за всички по-значими събития, организирани от 

БТПП – официални посещения, бизнес делегации, конференции, уебинари, бизнес срещи и др. 

Използвани бяха утвърдени ПР-подходи за анонсиране на събития, подготовка на 

предварителни и последващи прессъобщения, изпращане по електронна поща до всички 

журналисти, с които БТПП работи постоянно.  

 

Основни дейности: 

• Поддържане на новинарската част на сайта на БТПП, представляваща интерес за бизнеса и 

деловите среди. През годината са съставени и публикувани 573 актуални новини на сайта на 

Палатата (417 на бълг. и 156 новини на англ. ез.);  

• Осигурен е снимков материал към новините на сайта на БТПП – 1123 снимки  (797 към 

новини на български и 326 към новини на английски);  

• Организирани са интервюта за медиите с ръководството на БТПП и експерти - излъчени 

общо 42 интервюта, както следва: Цветан Симеонов – 14, Красимир Дачев – 10, Васил 

Тодоров – 8, Боряна Абаджиева – 6, Виктория Славчева – 2, Габриела Димитрова – 1, Кирил 

Темелков – 1. За сравнение през 2023 г. общият брой на интервютата е бил 32;  

• Заснемане, монтаж и публикуване на оригинални видеа от събития на Палатата – 

публикувани са в „You Tube“ 54 видеа или с 35% повече спрямо 2023 г. (40 броя); 

• Осигуряване присъствието на медии за организирани от БТПП събития;   

• Провеждане на класации „Медия 2024“ и „Журналист 2024“; 

• Поддържане на комуникационните канали на палатата в социалните мрежи „Facebook“, 

„Linkedin“, „X“ (бивш Twitter), „Instagram“, „You Tube“. 

  

БТПП има силно присъствие и поддържани активни профили в социалните мрежи. 
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• Публикации във „Facebook“, както следва: 356 публикации, съдържащи 702 визуални 

материала – снимки или видеа. Отбелязва се ръст от 8.87% спрямо 2023 г. (през 2023 г. 

публикациите във „Facebook“ са 327 с 811 визуални материала); 

• Публикации в „LinkedIn“, както следва: 351 публикации, съдържащи 784 визуални 

материала – снимки и видеа, или 6.4% повече спрямо 2023 г. (през 2023 г. публикациите в 

„Linkedin“ са 330 със 813 визуални материала); 

• Публикации в „X“ (бивш Twitter), както следва: 200 публикации, съдържащи 410 визуални 

материала – снимки и видеа или 10.5% повече спрямо 2023 г. (през 2023 г. 181 публикации с 

445 визуални материала);  

• Публикации в „Instagram“, както следва: 120 публикации (спрямо 136 за 2023 г.), 

съдържащи 345 визуални материала – снимки и видеа (спрямо 334 през 2023 г.);  

• Публикувани видеоматериали в „You Tube“: 54 броя или 35% повече спрямо 2023 г. (40 

броя видеа). 

 

От посочените данни може да се заключи, че е висока интензивността на публикуване на 

информации във всичките пет профила на БТПП в социалните мрежи - „Facebook“, „You Tube“, 

„Linkedin“, „X“ (бивш Twitter), „Instagram“. Допълнителни данни са посочени в Приложения към 

отчета. 

 

През изминалата година  рубриката „БТПП в медиите“ събра публикации по следните по-важни 

теми и събития: 

• Традиционните Годишни награди на БТПП; 

• Резултати от анкетно проучване относно раздаването на Коледни бонуси от бизнеса;  

• 32-ро годишно издание на Икономическото проучване на Европалати   (EES 2025); 

• Резултати от проекти, изпълнявани от Палатата; 

• Инициативи на АОБР и предложения на работодателите в областта на енергетиката; 

• Липсата на квалифицирана работна ръка; 

• Мястото на България в международни класации; 

• Становища по законопроекти и актуални социално-икономически теми; 

• Механизъм за определяне размера на МРЗ според бизнеса; 

• Интервюта на председателя на БТПП и членове на ръководството на Палатата по актуални 

въпроси на българския бизнес и икономика. 

В Приложение към отчета са посочени медийните публикации, релевантни към дейността на 

Палатата. Най-голям е делът на публикациите в онлайн медиите, следвани от печатните издания, 

радиостанциите и телевизиите. 

С осъществяваните PR дейности и усилията на звеното през отчетния период  бе постигнато 

утвърждаване присъствието на БТПП в ефира на телевизиите – Bulgaria ON AIR, Euronews 

Bulgaria, NOVA TV, NOVA NEWS, BNT, BTV, Bloomberg Bulgaria TV, както и в медиите БТА, 

investor.bg  Банкер, econ.bg, actualno.com.  

 

2. ЕЛЕКТРОННИ И ПЕЧАТНИ ИЗДАНИЯ 

 

2.1. ИЗДАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 

 

Периодични издания: 

Издаваният от БТПП ежедневен електронен бюлетин се утвърди като комуникационна 

платформа за бизнес новини и анонси. Предоставя полезна и актуална делова информация на 

своите членове. Съставя се с амбицията без забавяне до фирмите да достига синтезирана 

информация и документи по социално-икономически въпроси от актуалния дневен ред на страната 

ни, Европа и света. Особено внимание се отделя на теми, свързани с оперативната работа на 

компаниите.  

Издадени са 251 броя от Електронния бюлетин "Инфобизнес" на български език. Изданието 

се разпространяваше до членовете на БТПП, държавни институции, регионални палати, браншови 

организации – до 10637 абоната към декември 2024 г. – ръст 25% спрямо декември 2023 г. 

Подготвени и публикувани са 2430 статии, 270 оферти и търгове (отчита се спад на постъпващите 
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съобщения за трета поредна година, след отпадането на оферти от EEN), 3422 снимки и 

илюстрации. 107 публикации са свързани с дейността на регионалните палати – ръст 50% спрямо 

2023 г. 74 статии отразяват събития и инициативи на браншови организации (71 за 2023).  

 

Основни теми:  

• Дейността на Палатата – предстоящи инициативи, срещи, делегации, мероприятия, 

становища на Палатата по икономически и социални въпроси от национално значение;  

• Асоциацията на организациите на българските работодатели – инициативи и становища, с 

акцент ускореното присъединяване към Еврозоната, Шенген и ОИСР;  

• Мерки и програми на правителството, предложения и искания на бизнеса за запазване на 

бизнеси и работни места, за намаляване на административната тежест;  

• Национален план за възстановяване и устойчивост – отрити процедури, интензитет на 

помощта, допустими дейности;  

• Оперативни програми и възможности за включване – основни изисквания и работни 

документи;  

• Процедури за безвъзмездна финансова помощ, с европейско финансиране – за обществено 

обсъждане и отворени за кандидатстване; 

• Анализи, прогнози, доклади на институти, фондации, агенции на национално, регионално и 

международно ниво;  

• Дигитална трансформация;  

• Енергийни цени и компенсации за бизнеса;  

• Платформи, модули и наръчници, разработени по линия на проекти на Палатата;  

• Дейност и инициативи на GS1 България, добри практики, принос на стандартите за 

проследяване на доставките, особено в здравеопазването, цифров продуктов паспорт;  

• Становища и инициативи на международни организации – наши партньори, основно 

Европалати, ЕИСК, МТК, МОР, СТО, АСТЦ;  

• Търговско-икономически профили по страни, промени във външнотърговските и 

митнически режими на приоритетни партньори – информация от дипломатически мисии и 

търговски представителства;  

• Коментари по правни, данъчни и митнически въпроси;  

• Приоритети и инициативи на Белгийското и Унгарското председателство на Съвета на ЕС 

през 2024 г. Проучвания, регламенти и обществени консултации на ЕК;  

• Проучвания на смесени палати за нагласите на чуждестранни фирми и инвеститори в 

България;  

• Оферти от чужбина и страната за търсене, предлагане, коопериране и други форми на 

сътрудничество;  

• Новини от членовете на БТПП, регионалните палати, браншовите сдружения, съвети и 

дружества с участието на Палатата;  

• Подпомагане на рекламни кампании на организации-партньори;  

• Съобщения за предстоящи международни търгове и конкурси, възможности за участие в 

международни консорциуми по проекти;  

• Съобщения за предстоящи панаири, семинари и други събития у нас и в чужбина;  

• Партньорство с други организации, подкрепа за: Инвеститор на годината, Наградите 

„Работодател на годината “; Инициативата “TRUE LEADERS”, Luxury Property Awards, 

Career Show Awards, Наградите на БАИТ, Балкански винен фестивал, Наградите на БФБЛ, 

конкурса “Най-добър младежки стартъп 2024”, Център за насърчаване на сътрудничеството 

между Китай и ЦИЕ; Виенски икономически форум, Sofia Economic Forum IV, ICAP CRIF, 

Фондация "ЗА добрите примери в бизнеса"; 

• Популяризиране на благотворителни инициативи - Българската Коледа, Национална 

младежка академия, Фондация „Карин дом“, БЧК.  

 

Бюлетин Infobusiness на английски език  
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За 2024 г. са издадени 51 броя на Eлектронния бюлетин Infobusiness – седмично издание на 

английски език, в които са включени общо 516 статии и съобщения, 676 снимки и илюстрации. 

Абонатите към декември 2024 г. са 1098, ръст 18% на годишна база .  

 

 

Основни теми:  

• Международна дейност на Палатата; инициативи и събития в международен план и по 

линия на партньорство с международни организации;  

• Услуги, които предоставя Палатата на чуждестранни партньори, с акцент възможности 

онлайн;  

• Основни икономически индикатори на страната, позиция в международни класации и 

оценки на рейтингови агенции;  

• Правна рамка за правене на бизнес в България – изменения в законодателството и 

регулаторната среда;  

• Постижения на български фирми на международни пазари и конкурси; постижения на 

български учени и изследователи;  

• Чуждестранни инвестиции в България, издадени сертификати по Закона за насърчаване на 

инвестициите и примери за конкретни нови инвестиционни обекти;  

• Публикации за България в чуждестранни издания.  

 

2.2. СТАТИЙНИ МАТЕРИАЛИ:  

 

• На български език – информации за БТПП, предназначени за външни издания (общо 5 

материала), предназначени за Българска агенция за инвестиции, Sofia Economic Forum, 

Френско-българска търговска и индустриална камара, Патентно ведомство, СОАПИ;  

• Реклами за БТПП на бартерна основа с други издания. 

 

ИЗВОДИ:  

➢ Изпълнена е ключовата цел - публикуване на точна, навременна и полезна делова 

информация;  

➢ Интензивността на публикациите във всичките пет профила на БТПП в социалните 

мрежи - „Facebook“, „You Tube“, „Linkedin“, „X“ (бивш Twitter), „Instagram“, отбелязва 

ръст;  

➢ По-активно се отразява дейността на регионалните палати; 

➢ Увеличава се броят на публикациите в бюлетина относно процедури за безвъзмездна 

финансова помощ с европейско финансиране;  

➢ Съобщения за обществени консултации по законопроекти получават чувствителна 

тежест; 

➢ Засили се публикуването на аналитична и прогнозна информация в Инфобизнес – с дял 

около 20% в общия обем; 

➢ Недостатъчна беше информацията за нови технологии, иновации и нови продукти. В тази 

посока непълно бе използвана експертизата на: Съвета по иновации, Съвета по кръгова 

икономика и Съвета по предприемачество и стартъп; 

➢ През 2024 г. остана техническото забавяне на разпращането на информацията до 

групите абонати на бюлетина – независимо от готовността за излъчване най-късно в 12 

часа всеки работен ден, преобладаващата част получават изданието след края на 

работния ден, реално го четат на следващия ден. Това се получава за поредна година – 

абонатите са разбити на 10 групи за българския и 3 групи за английския бюлетин, които 

се излъчват последователно с пауза между групите, съгласно изискванията на КИС 

(следствие от приложението на Регламент (ЕС) 2016/679 на Европейския парламент и на 

Съвета относно защитата на личните данни);  

➢ Дейността на преките членове на Палатата не е отразена достатъчно; 
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➢ Една от основните цели на дейността на ЕПИМБА през 2025 г. ще продължи да бъде 

отразяване на събитията и популяризиране дейността на Палатата, на членовете и на 

АОБР.   

 

 

VІI. ОТДЕЛ „КОМПЮТЪРНИ СИСТЕМИ” (КСИС) 

 

По-знaчими постижения: 

• Актуализация на системата за провеждането на 35-тото Общо събрание на БТПП 2024 г. 

• Осъществяване на връзка с актуализирания верификационен сайт на МТК за обмен на 

информацията за сертификатите за произход с възможност за изтриване на невалидни 

сертификати от БТПП на верификационния сайт на МТК 

• Пускане на новия сайт на Арбитражния съд с новата визия, както и изграждане на нова логика 

и административен модул 

• Участие при подмяната на цялото сървърно оборудване, прехвърляне на информацията, 

координиране на комуникацията между фирмите обслужващи сървърното оборудване и 

разработчиците на ЕДИТЪР (търговски регистър на БТПП) - изработване на ново АПИ в 

системата за разплащане на БТПП (payment) и връзка с новото АПИ на МТК. 

• Активно участие при подготовката на документите за доказване представителността на БТПП 

като работодателска организация. 

 

Дейност на отдела през 2024 г. 

Посещаемостта (уникални посещения) на web сървъра на БТПП за 2024 г. е 378 344 спрямо 

286 232 бр. за 2023 г., т.е. има увеличение с 24.14 %. В следващата таблица са дадени уникалните 

посещения на сървъра по месеци за 2024 г. 

 

Месец Уникални 

посетители 

Брой 

посещения 

Страници Хита Използван трафик 

Jan 2024 27 156 50 664 331 767 1 802 911 133.69 GB 

Feb 2024 31 307 53 322 324 166 1 697 801 156.98 GB 

Mar 2024 26 033 49 073 282 699 1 654 731 132.54 GB 

Apr 2024 25 513 48 534 283 297 1 580 505 114.84 GB 

May 2024 23 371 44 032 301 919 1 627 509 174.20 GB 

Jun 2024 23 878 44 784 373 508 1 611 764 144.52 GB 

Jul 2024 23 811 50 713 269 041 1 591 185 124.88 GB 

Aug 2024 28 507 51 942 262 026 1 514 337 127.88 GB 

Sep 2024 69 423 112 591 339 723 1 562 688 142.95 GB 

Oct 2024 31 180 56 123 282 037 1 585 360 99.91 GB 

Nov 2024 31 566 57 277 331 741 1 672 461 106.04 GB 

Dec 2024 36 599 67 145 342 283 1 377 358 101.55 GB 

Total 378 344 686 200 3 724,207 19 278 610 1.52 TB 

 

Ежедневна актуализация на "мейл листите" за разпространяването на информация за 

дейността на БТПП до членовете й, както и до български и международни институции. 

Актуализацията е при подаване на информация за промяна/добавяне/изтриване на абонат, както и 

ежеднево в края на всеки работен ден на фирмите и търговските представителства, вписани за деня 

в Търговския регистър на БТПП. Изпратената информация чрез "мейл листите" за 2024 г. е 3 888 

спрямо 3 177 за 2023 г., т.е. увеличението е минимално с 0.18%. 

До абонатите за ЗАКОНООПРОЕКТИ през 2024 г. е пусната информация за 4 законопроекта 

спрямо 7 бр. за 2023 г. 

Публикуваните счетоводни отчети на сайта на БТПП – през 2024 г. са 109 бр., спрямо 90 бр. 

за 2023 г., т.е. увеличението е с 17.43%. 
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Публикациите за събития на Браншови организации през 2024 г. от браншовите организации 

на сайта и в новините на „Инфобизнес“ са 118 бр. спрямо 87 бр. за 2023 г., т.е. има увеличение с 

26.27%. Публикуването е безплатно. 

Публикуваните събития от Регионалните палати/камари за 2024 г. в бюлетин „Инфобизнес” и 

сайта на Палатата са 107 бр. спрямо 61 бр. за 2023 г., т.е. увеличението спрямо 2023 г. е с 43%. 

Публикуването е безплатно. 

Публикувани са 7 банера в банер зоните BG/EN – от тях 5 са в BG зоната и 2 в EN зоната (от 

тях 2 бр. са платени) за 2024 г.. За 2023 г. са публикувани 8 банера в банер зоните BG/EN, от тях –5 

са в BG зоната и 3 в EN зоната (от тях 2 бр. платени в БГ зоната).  

Електронното издание на бюлетин Инфобизнес (български/английски език) достигна до 

всички членове на БТПП, Регионални палати/камари, Браншови организации, търговски 

представителства, членове на регионалните палати, членове на смесени палати, международни 

палати/камари, посолства, СТИВ и др. От пускането му на 23.12.2011 г. до 31.12.2024 г. 

Инфобизнес е изпратен до актулни 11 790 абоната на български език и до 745 на английски език.  

В системата за онлайн регистрация за събития са публикувани за 2024 г. 125 събития спрямо 

62 бр. 2023 г. Има увеличение с 50%. 

Извършените разплащания през системата за 2024 са 2008 спрямо 1 088 бр. за 2023 г., т.е. има 

увеличение с 45,6%. 

Броят на подадените онлайн документи за услугите, предоставяни от Търговския регистър, за 

2024 г. са 1 242 бр. спрямо1 227 за 2023 г. Има слабо увеличение от 1,2%. 

Онлайн системите за: регистрация на Управителен съвет, Изпълнителен съвет и Съвет на 

председателите се използват за всяко заседание.  

Освен основните българска и английска версия на сайта се поддържат и езикови версии на 

руски, немски, френски, италиански и испански (заглавната страница и основна информация за 

БТПП, след което на по-долни нива се препраща към английската версия на сайта).  

Поддържа се пуснатият в края на 2013 г. модул "Внесени законопроекти в НС, касаещи 

икономиката" (публичната и административната част). От пускането на системата на бизнес 

средите е предоставена възможността да се запознаят предварително с 721 законопроекта, 

възможност за абонамент и оставяне на коментар по тях. Системата е разгледана от над 50 5002 

потребителя. 

Поддържа се динамичният модул за "Бизнес оферти" за нуждите на МС и МО с публична и 

административна част. За 2024 г.са 168 бр. спрямо 186 бр. за 2023 г., т.е. има намаляване с 10%. 

Системата е пусната на 01.08.2014 г.  

Поддържат се динамичните модули „Следене на договори на БТПП“, „Становища и 

интервюта на БТПП“ (само за вътрешно ползване в БТПП), с което се улесни проследяването на 

изтичащите договори на БТПП с други фирми/организации и изпращане на напомнителни мейлове 

на 30/20/10/1 дена от крайната дата на изтичане на договора, както и за бързи справки по 

становища и интервюта. 

И през 2024 г. продължиха да се поддържат модулите за динамичния сайт на «БТПП – 

ЦПОПКФО» ЕООД, РТПП, BSEC, Съвет по инвестиции, Съвет „Кръговата икономика-зелената 

алтернатива за България“, Пазарджишка търговско-промишлена палата. Поддъжат се модул с 

карта, за състоянието на заетост на складовите помещения и автоматизирани банери за сайта на 

БТПП и за вестник Инфобизнес (българска и английска версия) и др. Актуализира се редовно 

електронната количка по тарифата на БТПП за улеснено заплащане на услугите, предлагани от 

БТПП. Актуализация на информацията на сайта; Изготвяне на годишен график зали; Връзка с 

фирми за получаване на оферти за закупуване на заявена техника, изготвяне на заявки, 

фактуриране, окомплектоване. Заснемане и монтиране на видео клип - новата функционалност на 

озвучителната система. 

Отделът администрира технологично обновения Търговски регистър, Деловодство и 

Оперативни задачи и спомага за отстраняване на грешки и подобрение функционалността на 
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системата. Участва активно в пускането на електронните сертификати към Търговски регистър, 

адаптира модула payment за плащане през Търговския регистър на сертификатите. 

Отделът поддържа и подобрява условията за онлайн и хибридни събития, тъй като те 

навлезнаха активно; участва в сертифициране по ISO 9001:2015; оказва съдействие на охрана и 

полиция при нужда от разглеждане на охранителните записи; работи в 3D център - сканиране и 

печат на детайлик съдействие за обучения в 3D център; изготвя графични материали за нуждите на 

БТПП - презентации, дипляни, дипломи; актуалнизира сайта на БТПП, банери и графични 

материали за 2025г. 

Започна работа по модул за превод на Инфобизнес чрез изкуствен интелект на основните 

езици; участие в инвентаризация и бракуването на стара техника. ежеседмично извличане и 

обработване на закъснения на служителите; съдействие при постъпване/напускане на нов 

служител, създаване/деактивиране на акаунт, телефонен указател, карта за достъп. 

 

ИЗВОДИ: 

➢ От пускането на електронен бюлетин Инфобизнес (23.12.2011 г.) се запазва тенденцията от 

над 59% нови абонати от отписаните. Увеличил се е броя на подадените от служители на 

БТПП абонати, както и на абонати от новорегистрирани субекти в Търговския регистър на 

БТПП. Броят на абонатите се променя динамично. 

➢ Спадът на разпростаняваната информция за законопроекти се дължи на политическата 

обстановка в страната и липсата на редовно правителство. 

➢ Наблюдава се повишаване интереса за публикуване на сайта на БТПП от страна на 

Браншовите организации (увеличение с над 26.27% спрямо 2023 г.) а при Регионалните палати 

има увеличение с 43% спрямо 2023 г.). 

➢ Има малко увеличаване на посещаемостта на сайта на БТПП с 3.08 %. 

➢ Подадените онлайн документи за услугите, предоставяни от Търговския регистър, са се 

увеличили с 1.2% спрямо 2023 г. 

➢ Не на последно място трябва да се обърне внимание на актуалността на предлаганата 

информация на сайта на БТПП, тъй като тя оказва голямо значение за доверието към 

публикуваната информация, а от там и за посещаемостаа на сайта. 

 

 

VIII. АРБИТРАЖЕН СЪД (АС при БТПП) 

 

1. Брой на делата и размер на исковите суми: 

1.1. През 2024 г. по международните арбитражни дела са предявени 18 иска, образувани в 17 

дела (в това число 1 насрещен иск) при 14 иска, образувани в 14 дела за 2023 година. 

Предявените претенции по международните арбитражни дела възлизат на: 

• 5 280 287.60 евро 

• 747 771.66 щ.д. 

• 534 358.99 лева 

 

Наблюдава се леко увеличение в броя на международните дела, в сравнение с предходната 

година, като размерът на исковете е значително по-голям от този за 2023 г. Предявените искови 

суми за 2024 г., са около 4 пъти по-големи по размер от тези за 2023 г., които  са в размер на 533 

148.43 евро, 952 045.72 щ. д. и 319 657.12 лева. 

 

1.2.  През 2024 г. по вътрешни арбитражни дела са предявени 71 иска, образувани в 69 дела (в 

това число 2 насрещни иска), при 105 иска, образувани в 96 дела (в това число 9 насрещни иска) за 

2023 година. 

Предявените претенции по вътрешните арбитражни дела възлизат на: 

• 11 007 036.59 лева 

• 367 273.22 евро 
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Размерът на предявените искове през 2024 е с около 32% по-малък от размера на исковете за 

предходната  година, които са на стойност 17 319 640.39 лева и 18 878.63 евро. 

 

1.3.  През 2024 г. са образувани 2 дела по реда на Правилника за ускорени производства, като в 

предходните четири години са образувани по едно дело по реда на ПУП през всяка година. 

 

2. С оглед размера на предявените искове, същите могат да бъдат класифицирани както 

следва: 

2.1. Международни арбитражни дела: 

до 10 000 евро - 8 

от 10 000 евро до 100 000 евро - 2 

от 100 000 евро до 200 000 евро - 1 

от 200 000 евро до 500 000 евро - 2 

от 500 000 евро до 1 000 000 евро - 3 

над 1 000 000 евро - 2 

ОБЩО: - 18 иска, в т.ч.  един насрещен иск 

Най-голям е процентът на делата с цена на иска до 10 000 евро - 44 %, следван от тези с цена на 

иска от 500 000 евро до 1 000 000 евро - 17 %. 

 

2.2.  Вътрешни арбитражни дела: 

до 10 000 лв. - 16 

от 10 000 лв. до 100 000 лв. - 39 

от 100 000 лв. до 200 000 лв. - 8 

от 200 000 лв. до 500 000 лв. - 5 

от 500 000 лв. до 1 000 000 лв. - 2 

над 1 000 000 лв. - 1 

 

ОБЩО: - 71 иска, в т.ч. два насрещни иска 

 

При вътрешните дела най-голям е процентът на делата с цена на иска от 10 000 лв. до 100 000 лв. – 

58 % от общия брой,  следван от тези с цена на иска до 10 000 лв. – 8 % от общия брой.  

Делата с цена на иска над 1 000 000 лв. съставляват 1 % от общия брой. 

 

Изводи:  

➢ Спрямо предходната 2023 година, през 2024 година размерът на исковите претенции по 

вътрешните и международните дела сумарно е отбелязал ръст от 14 %, 

➢ Въпреки тенденцията за спад на броя на делата, образувани пред АС при БТПП, 

наблюдаваща се в последните години (86 образувани дела през 2024 г. спрямо 110 образувани дела 

през 2023 г.) може да се каже, че Арбитражният съд се радва на интерес от страна на 

клиентите, тъй като продължават да се предявяват дела по  международни спорове за големи 

искови претенции.  

➢ Основна причина за отлив на интерес може да се търси в недоверието на бизнеса в 

съдебната система, което би трябвало да насочи вниманието на клиентите към арбитражното 

производство. От друга страна притесненията при търговците се коренят основно в 

продължаващите (и с необозрим във времето край) международни и национални кризи и 

политически турбуленции у нас, които водят след себе си нестабилност и неяснота, 

невъзможност за изготвяне на прогнози и планиране за извършване на сделки, както и отлив на 

инвестиции. Тенденцията е споровете между тях да се решават извънсъдебно, с оглед избягване 

на допълнителни разходи и запазване на дългосрочните отношения. Дела пред Арбитражния съд 

при БТПП завеждат тези клиенти, които са изчерпали възможностите за разрешаване на 

спорове извънсъдебно, тъй като  арбитража запазва репутацията си на по-достъпния, по-бърз и 

с по-малки разноски метод за разрешаване на спорове. 



Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

60 

 

4.  Движение на делата: 

 

4.1.  По международния арбитраж: 

За периода 01.01.2024 до 31.12.2024 година Арбитражният съд е движил общо 31 дела (при 

38 дела за 2023 година и 50 дела за 2022 година). 

Постановени са 14 решения и определения за прекратяване ( 8 решения от троен състав, 1 

решение от едноличен арбитър, 1 определение за служебно прекратяване от Зам.-председателя на 

АС и 4 определения от троен състав). 

Приключените 14 дела (при 24 за 2023 година) са решени, респ. прекратени в следните 

срокове: 

до 6 месеца – 3 - 22% от общия брой приключени дела; 

до 9 месеца – 6 - 43 % от общия брой приключени дела; 

до 18 месеца – 2 - 14 % от общия брой приключени дела; 

до 24 месеца - 0 

над 24 месеца – 1 - 7% от общия брой приключени дела; 

Към 01.01.2025 г. остават висящи 16 международни дела. 

 

Изводи:  

➢ През 2024 година броят на приключилите международни арбитражни дела в сравнение с 

предишната 2023 година е спаднал с 40 %. Причините могат да се търсят в по-малкия брой 

образувани международни арбитражни дела през 2023 г., както и стремежа на страните да 

уредят отношенията си извънсъдебно или да постигнат спогодба, което е и едно от 

предимствата на арбитража. По-ниският размер на арбитражните разноски е важен фактор, 

за да бъде производството пред АС при БТПП предпочитан метод за разрешаване на спорове. 

➢ Тенденцията е делата да бъдат приключвани в кратък срок до 9 месеца, който срок е 

следствие на добрата организация на работа на арбитрите и секретариата на АС и 

комуникацията им със страните по арбитражни дела със седалище и адрес в чужбина. 

Стриктно се следи за спазване на изискванията на Правилника на АС при БТПП и Закона за 

международния търговски арбитраж за извършване на необходимите процесуални стъпки, които 

да предотвратяват възможността за отмяна на постановени арбитражни решения, на 

предвидените в Закона основания. 

 

3.2. По вътрешния арбитраж 

За периода 01.01.2024 г. до 31.12.2024 г. Арбитражният съд е движил общо 142 дела (при 

167 дела за 2023 година и 193 за 2022 година). 

Постановени са 78 решения и определения за прекратяване (54 решения от троен състав, 1 

решение от едноличен арбитър, 10 определения за служебно прекратяване от Председателя на АС, 

12 определения от троен състав и 1 определение за прекратяване от едноличен арбитър). 

Приключените 78 дела (при 94 за 2023 година) са решени, респ. прекратени в следните 

срокове: 

до 6 месеца – 36 - 45 % от общия брой приключени дела; 

до 9 месеца – 16 -21 % от общия брой приключени дела; 

до 12 месеца – 9  - 12 % от общия брой приключени дела; 

до 18 месеца – 12 - 15 % от общия брой приключени дела; 

до 24 месеца – 3 - 4% от общия брой приключени дела; 

над 24 месеца – 2 - 3% от общия брой приключени дела; 

Към 01.01.2025 г. остават висящи 64 вътрешни дела.  

 

Изводи:  

➢ Броят на приключените дела през 2024 г. спрямо 2023 г. намалява, като процента на 

приключените, спрямо броя на разглежданите дела е 55% или повече от 1/2 от разглежданите 

дела са приключени. 

➢ Делата в общия случай се приключват в срок между 6 и 9 месеца, който срок включва 

връчване на документи, запознаването с материалите по делото от арбитрите, обсъждането 

им, провеждане на открити арбитражни заседания и постановяване на окончателни актове от 
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Решаващите органи, независимо от правната сложност на делата, които се предявяват пред АС 

при БТПП и константната тенденция страните да представят твърде големи обеми писмени 

доказателства. 

 

5.  Контрол на арбитражните решения от ВКС по реда на исковото производство по чл.47 

ЗМТА 

През 2024 г. са атакувани 2 решения, постановени от арбитражен състав на АС при БТПП. 

По атакувани актове пред ВКС са постановени 3 решения, които са потвърдени от върховните 

съдии. 

Изводи:  

➢ За Арбитражния съд при БТПП продължава да е приоритет решаването на спорните 

въпроси в практиката по арбитражните дела в заведените искови производства пред ВКС. 

➢ Изключителен повод за задоволство е произнасянето от Общото събрание на 

Търговската колегия на ВКС по тълкувателно дело №1/2023, с тълкувателно решение № 1/2023 

г. от 21.02.2024 г. по въпроси, свързани с арбитражното споразумение след като бе 

констатирано, че е налице противоречива съдебна практика по прилагането на закона - чл.47, 

ал.1, т.2, пр.1 от Закона за международния търговски арбитраж /ЗМТА/. 

➢ Върховният съд бе сезиран от Висшия адвокатски съвет по предложение на Президиума 

на АС при БТПП. Постановеното решение се отнася до два спорни въпроса. Първият касае 

действителността на арбитражната клауза в хипотезите на възникване на спор след цедиране 

на вземане - предмет на арбитражен спор, а вторият се отнася до отговор на въпроса „За 

сключване на арбитражно споразумение, което е част от материалноправния договор, 

необходимо ли е изрично овластяване на пълномощника за сключване на арбитражно 

споразумение?“ Окончателното решение на ВКС създава в най - висока степен сигурност в 

отношенията между страните, която е основополагаща за търговския оборот и за бизнеса. 

 

6.  Медиация: 

През 2024 г. пред центърът по медиация към АС при БТПП няма подадени заявления за  

образуване на процедури по медиация.  

 

Изводи:  

➢ Причините за посочената липса на заявления за образуване на процедури по медиация, се 

коренят в липсата на култура на страните за извънсъдебно разрешаване на споровете.  

➢ Потенциалът на медиацията не се използва пълноценно, въпреки че в световен мащаб 

медиацията е считана за бързо развиващ се и надежден способ за решаване на споровете, в 

България до момента не се поражда целения ефект тя да бъде реална алтернатива на съдебното 

правораздаване. 

➢ Приетият Закон за медиацията и натрупаната практика по неговото прилагане все още 

не е напълно задоволителна. 

➢ Мотивирането на страните да използват медиацията за превенция и решаване на 

възникналите търговски спорове е необходимо да минава през целенасочена и последователна 

информационна кампания и насърчителна политика за допринасяне преодоляването на неясната 

нормативна уредба, липсата на информация и регулирани цени за услугата медиация. 

 

ОБОБЩЕНИ ИЗВОДИ: 

 

➢ През 2024 година се запазва тенденцията броят на образуваните пред АС при БТПП 

вътрешни и международни дела да не се увеличава. Спрямо броя на делата образувани  през 2023 

година, спадът е с 22 %. 

 

➢ При размера на исковите суми на делата, образувани през 2024 г., спрямо исковите суми 

предявени през 2023 г., се наблюдава задоволително увеличение от 14%. 

 

➢ По отношение на приключените дела, най – голям процент от вътрешните дела 

приключват в кратките срокове между 6 и 9 месеца. Наблюдава се лека тенденция 

международните дела да приключват в рамките на 9 месеца. 
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➢ С размера на предявените искови претенции и образувани дела, АС при БТПП запазва 

лидерската си позиция сред арбитражните институции. От друга страна, недоверието на 

бизнеса в съдебната система, оказва влияние в полза на арбитража, като метод за разрешаване 

на спорове в недостатъчно голяма степен. Немалка част от предизвикателствата, пред които е 

изправен АС, изискват нормативни промени насочени в полза на търговците и всички 

потребители на услугите предлагани от АС. Проблемът се подсилва и от различни препятствия 

възникващи при взаимодействието с държавното правосъдие. Причина за резултатите на АС при 

БТПП може да се намери в съществуването на множеството съмнителни арбитражни 

„съдилища“, работещи на ръба на закона, които сриват репутацията на арбитражната 

институция като цяло. Арбитражното производство е едноинстанционно. Това е предимство с 

оглед бързината на производството, но същевременно е и недостатък на арбитража. Липсата 

на инстанционен контрол крие висока степен на риск от влизане в сила на порочно решение 

постановено от арбитри без необходимата квалификация. В това отношение арбитрите 

включени в листите на АС при БТПП се характеризират с безупречна квалификация. В листите 

са включени дългогодишни университетски преподаватели, адвокати с богата практика в 

търговското и облигационното право, бивши върховни съдии, като през 2024 година, листите на 

АС бяха попълнени с още няколко опитни български и чуждестранни юристи. 

 

➢ Общата цел на всички арбитри и служители на секретариата на АС при БТПП през 2024 

година бе предоставяне на бърза и качествена услуга. Арбитражът като форма на доброволно, 

договорно, частно правораздаване, представлява най-доброто от диспозитивното начало и като 

такова трябва да бъде запазено и бранено в условията на икономически и политически кризи. 

Това остава като приоритет за работа и през следващата година. 

 

 

IX. ВЪНШНИ УЧАСТИЯ НА БТПП 

 

1. „БТПП – ЦЕНТЪР за ПРОФЕСИОНАЛНО ОБУЧЕНИЕ, ПРЕВОДИ, КОНСУЛТАЦИИ и 

ФИРМЕНО ОБСЛУЖВАНЕ” ЕООД 

 

Основната цел в дейността на Центъра през 2024 г. беше запазване на постигнатото добро 

ниво на изпълнение на предлаганите услуги и традиционно коректните отношения с партньори и  

клиенти. Положените усилия от служителите осигуриха компетентно, качествено и в срок 

обслужване на клиентите. 

Услугите, предлагани от дружеството могат да бъдат групирани: 

 

1.1. КОНСУЛТАНТСКИ И ПРЕВОДАЧЕСКИ УСЛУГИ, ФИРМЕНО ОБСЛУЖВАНЕ. 

 

За български и чуждестранни юридически и физически лица, дружеството чрез експерт-

консултанти и преводачи предлага консултации, бизнес информация, изготвяне на търговски 

документи, писменни и устни преводи, заверки и легализация на документи. Целта е всички 

предлагани услуги да са актуални и съобразени с нуждите и изискванията на клиентите.  

Разпределението на основните дейности съобразно обслужените клиенти е:  

• преводи, заверки и легализации       85 % 

• консултантски услуги, бизнес информация,  фирмено обслужване   15 % 

Клиентите ползвали преводаческите услуги са 962. Броят на обслужените клиенти в 

сравнение с 2024 г. се е запазил същият. Постоянните клиенти са повече от 50% от общия брой 

клиенти. И през тази отчетна година се наблюдава значително намаление на броя на документите 

изпращани чрез регионалните палати за превод, заверка и/или легализация. Дружеството най-

активно работи с регионалните палати в Габрово и Смолян, много по-малко с палатите в Добрич, 

Враца, Търговище, Хасково и Стара Загора. В сравнение с предходната година, услугата е ползвана 

и от палатите в Кърджали, Перник, Ямбол и Пловдив. 

През настоящата година дружеството ще продължи да търси възможности за активизиране 

работата с регионалните палати.   
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Преводаческата услуга се предоставя при спазване на всички изисквания за прилагане на 

получения сертификат от Остриан Стандартс плюс Гмбх, Австрия за приложение на 

европейски стандарт EN ISO 17100:2015-05. След ежегодни одити, сертификатът на 

дружеството се преиздава.   

Дружеството предлага преводи на повече от 20 езика, а одобрените преводачи са от София и 

шест регионални палати. Създаден е екип от професионалисти, които работят при спазване на 

конфиденциалността. Предоставят се преводи с високо качество в различни области – икономика, 

право, техника, медицина и т.н.  

При предоставяне на преводаческите услуги е организирано комплексно обслужване на 

клиентите. Извършват се всички видове предварителни заверки на частни и фирмени документи; 

превод; легализация в Консулски отдел на МВнР; заверка в консулските отдели на чуждестранни 

мисии в София; връщане на готовите документи лично или по поща в страната и чужбина, 

съобразно желанието на клиента. Тази организация на работа дава възможност за пестене на време 

и средства на клиентите. Предоставена е възможност за обслужване на клиентите и по електронен 

път. 

Броят на постоянните клиенти, ползващи преводаческите услуги се увеличава. Това важи 

преди всичко за фирми, които представят документите си пред партньори и институции в чужбина, 

участват в различни търгове и конкурси. 

Дружеството работи с адвокатски кантори от страната, на които предоставя услуги относно 

превод, заверка и легализация на документи. 

Увеличава се броя на директните клиенти на дружеството / физически и юридически лица/ от 

страната. 

Освен това, дружеството извършва преводите на сертификатите издавани от БТПП за 

обстоятелства свързани с регистрацията на фирмите и представителствата. Предоставят се 

писменни и устни преводи за Арбитражния съд при БТПП. Писменни и устни преводи се 

извършват и при международни мероприятия и срещи. Като цяло предлаганите услуги имат 

предимства свързани с високото качество на изпълнение на услугите и конкурентните цени. 

Добър показател е трайната тенденция към увеличаване броя на редовните клиенти ползващи 

преводаческите услуги.Тази дейност е поставена в изкючително сериозна конкуретна среда. 

Поддържането на пазарните позиции и постигнатата висока степен на текуща удовлетвореност на 

клиентите се осъществява чрез срочно и компетентно изпълнение на поръчките, професионален 

подход към всеки възложител, при строго спазване на конфидициалност.  

 

Консултантските услуги, които се предлагат от дружеството са разнообразни и обхващат 

много сфери на стопанската дейност на фирмата. Целта е осигуряване на конкретна помощ и 

съдействие, най-вече на малките и средни предприятия. За отчетния период, под различни форми, 

са предоставени консултации и актуална бизнес информация безплатно и срещу заплащане на 

повече от 100 клиенти.  

Разпределението на ползваните консултантски услуги и предоставена бизнес информация е 

както следва: 

• приложението на търговския и митнически режем в страната; 

• проучване пазара за конкретни стоки; 

• консултации при изготвяне на търговски документи. 

 

През 2024 г. продължи сътрудничеството на дружеството със Съвета по инвестиции за 

обслужване на клиенти търсещи възможности за инвестиране и развитие на бизнес на територията 

на страната и провеждането на съвместни мероприятия.  

Предвид ежедневната оперативна работа с клиенти, от изключително значение е качеството 

на обслужването и отношението към тях. От служителите се изисква постоянен  контрол за срочно 

и стриктно изпълнение на поетите ангажименти относно поръчките за услуги, регулярно проучване 

и осигуряване на актуална информация за изискванията на държавните институции, касаещи 

дейността. 

От съществено значение за качественото изпълнение на предлаганите услуги е правилния подбор 

на доставчици – преводачи и консултанти. 

  

1.2.  ОБУЧЕНИЕ 
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През годината, Дружеството като партньор по проект „УТРЕ – Успешна трудова реализация” 

по НПНЗ за 2024 г., организира и успешно проведе обучение на 40 безработни лица от област 

София-град по Ключова компетентност 5: „Личностна компетентност, социална компетентност и 

компетентност за придобиване на умения за учене“ на тема „Ефективни инструменти за планиране 

и управление на времето”. Всички включени в обучението приключиха успешно, получиха 

сертификати и продължиха професионално обучение по част от професия. 

Центърът, като одобрен доставчик на обучения по Ключова компетентност 4 – „Цифрова 

компетентност“, организира и проведе обучение за заети лица. Обучението се проведе 

дистанционно и всички включени лица се явиха в срок и получиха сертификат за средно ниво 

/ниво 3 и 4 съгласно DigComp /. Сертификатът се издава от Единния сертификационен център в 

системата на МТСП. 

Въз основа на договор за сътрудничество между Дружеството и „юИмпакт“ се проведе 

обучителен семинар относно ползите и изискванията за  прилагане на ESG, CSRD и стандартите за 

отчитане. През годината периодично, в бюлетина на БТПП - „Инфобизнес“ се представяха 

материали по цитираните стандарти в помощ на членовете на Палатата 

Ръководителят на Дружеството взе активно участие в междуведомствени работни съвети и 

групи :  

• Национален съвет за насърчаване на заетостта; 

• Работна група за изготвяна на Плана за действие по заетостта за 2025 г.; 

• Ресурсен съвет и Консултативен съвет по професионално образование и обучение 

към министъра на МОН;   

• Работна група за Наредбата за дуално обучение; 

• Комитет за наблюдение по ОП Образование; 

• Междуведомствена работна група за разработване на Национален план за действие 

по заетостта за 2025 г.; 

• Междуведомствена работна група по демографски въпроси към Министъра на 

труда и социалната политика; 

• Областна координационна група за Учене през целия живот към МОН; 

• Работна група за актуализиране на Националната класификация на професиите и 

длъжностите; 

• Подготовката на проект „ПОРТАЛИ – Прогрес чрез обучение, реализация, труд, 

адаптация и личностно израстване” за включване в НПНЗ 2025 г.; 

• Работна група за изготвяне на Наредба за изменение и допълнение на условията и 

реда за валидиране на професионалните знания, умения и компетентности; 

• Работна група относно изготвяне на модел на система за прилагане на 

индивидуални сметки за обучение в РБългария; 

• Участие в срещи и дискусии относно приоритетните политики в образованието с 

представители на ОИСР; 

• Комисии по заетостта при областните съвети на София град и Софийска област. 

 Бяха предоставени становища и мнения относно развитие на професионалното образование 

и обучение, план-приема за следващата учебна година, дуалното обучение, разработване на учебна 

документация, разработване/преработване на ДОС, програмата за учене през целия живот, Пътна 

карта на висшето образование в страната  и т.н.   

 

 Благодарение на активната работа на представителя на БТПП се постигна участие на 

фирми, членове на БТПП в: 

• Одобрения от МС Списък на работодателите, които имат право да сключат договор 

по реда на чл.95а, ал.1 от Закона за висшето образование за учебната 2024/2025г.; 

• Участие на представители на БТПП в изпитни комисии в 5 професионални 

гимназии;  

• Актуализиране списъка на защитетите специалности и тези, по които се очаква 

недостиг на специалисти на пазара на труда за учебната 2025/2026 г.; 
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• Участие на експерти от браншови организации и членове на БТПП в 

новосформираните Секторни съвети за умения по проект „Модернизация на 

професионалното образование и обучение” на МОН. 

Всички тези дейности дават възможност за създаване на условия за сближаване на бизнеса 

с образованието и пригодността на завършващите за пазара на труда. 

     

 

1.3. ОРГАНИЗИРАНЕ НА СПЕЦИАЛИЗИРАНИ ИЗЛОЖЕНИЯ 

 

През отчетния период бяха организирани и проведени шест изложения: 

• София Десерт Фест; 

• Национална индийска изложба в София, Бургас и Варна; 

• SIMEXPO 2024; 

• Доверете се на българското в София. 

Изложение „София Десерт Фест“ се осъществи през месец февруари в Мега Мол София. 

Участие взеха над 15 изложители. БТПП покани за участие и подкрепи специализирано 

предприятие на хора с увреждания, което представи напитка, съдържаща уникалната комбинация 

от натурален плодов сок и билков екстракт в едно, без добавена захар и овкусени със стевия. 

Най-малките гости на събитието изработваха украси на меденки по своя идея, под вещото 

ръководство и напътствия на учениците от Софийска гимназия по хлебни и сладкарски 

технологии. 

През 2024 г. се проведоха три издания на индийска национална изложба. Мероприятията се 

организираха в центъра на София пред НДК, в шатра през месец юни, в Изложбен център „Флора“, 

Бургас през същия месец и във Варна през месец септември. Бяха представени традиционни 

продукти от леката промишленост като кожени изделия, хавлии и шалтета, козметични продукти, 

накити и други. За доброто настроение на посетителите изложенията бяха съпроводени с 

развлекателна програма, включваща индийски танци, рисуване с къна, индийска музика и други 

културни дейности.  

Петото издание на международната конференция „Финансова и инвестиционна подкрепа 

за МСП – Sofia International Money Expo“ (SIM EXPO 2024) се състоя на 8 и 9 октомври в 

София, в хотел София Балкан Палас. За втора поредна година освен традиционните организатори – 

ИАНМСП, БТПП и Съвета за инвестиции при Палатата, като партньор се включи и Столична 

община. Основната цел на организаторите беше повишаване на финансовата и инвестиционната 

култура на малките и средни предприятия с достъпна и полезна информация относно 

възможностите за развитие чрез ползването на различни инвестиционни инструменти. София има 

потенциала да бъде център с най-много възможности за успешно развитие на бизнеси, има условия 

за въвеждане на иновации и високи постижения. На конференцията присъстваха повече от 20 

експерти, представители на МИР, Столична община, Фонд на фондовете, Европейска 

инвестиционна банка, банки, инвестиционни фондове и инвеститори и др. Те представиха и 

дискутираха с бизнеса своите продукти, възможности и опит. В програмата като основни теми бяха 

включени: европейски програми за финансиране на МСП, управление на паричните потоци, дялово 

инвестиране в подкрепа растежа на бизнеса, София като регионален инвестиционен хъб, 

гаранционни и финансови инструменти в подкрепа на бизнеса, експорта, социалното и младежко 

предприемачество, вкл. зелени инвестиции и други. В меропиятието участваха повече от 160 

представители на бизнеса от цялата страна. 

За първи път през 2024 г. в София, изложение „Доверете се на българското“ се проведе на 

открито, в шатра, на площада пред НДК. В изложението участваха подбрани малки български 

фирми – производители и търговци. Те представиха своята продукция включваща облекло, 

трикотажни изделия, обувки, кожени изделия, вина, мед и др. Изложението дава възможност на 

малки фирми, които нямат собствени магазини, да покажат своето производство и да се срещнат 

директно с клиентите, за да получат информация за търсените от тях стоки. Това е една 

възможност да се насърчат потребителите да подкрепят родните стоки. 

През годината, изложбената дейност беше ограничена поради липсата на подходящо помещение за 

провеждане на търговски изложения. Организирането на изложения на открито, като се ползват 

шатри се оказа успешно и ще бъде разширено през следваща година. 

От анализа на дейността на Дружеството през 2024 г. могат да се направят следните изводи:   
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➢ запазено е постигнатото добро ниво на изпълнение на преводаческите и консултантски 

услуги; 

➢ предоставят се комплексни услуги; 

➢ услугите се актуализират съобразно изискванията на бизнеса; 

➢ броя на постояните клиенти се увеличава; 

➢ добър подбор на квалифицирани преводачи и консултанти; 

➢ независимо от затрудненията, проведените изложения запазиха добрата организация 

при тяхното осъществяване; 

➢ разширяване на изложбената програма с разработване и провеждане на нови 

специализирани изложения. 

 

2. „ВЕЗНИ“ ЕООД 

 

• Съотношението на поръчките между външните клиенти и БТПП за 2024 г. е 66,67% към 

33,33 %. 

• Участие в организираните от „Викорс“ АД бизнес дискусии. 

 

2.1. Подготвени за печат и отпечатани 10 редовни броя на списание „Музикални хоризонти“ – 

издание на „Съюз на българските музикални и танцови дейци“. 

2.2. Подготвени за печат и отпечатани непериодични издания: 

 

• Визитни картички – 2100 бр. за БТПП, 800 бр. за външни клиенти 

• Бланки – 31000 бр. за БТПП, 3463 бр. за външни клиенти 

• Книга за насрочване на арбитражни дела – 2 бр. за АС при БТПП 

• Работни календари – 1100 бр. за БТПП, 250 бр. за външни клиенти 

• Календар тип пирамидка – 50 бр. за външен клиент 

• Настолни календари – 50 бр. за външен клиент 

• Джобни бележници – 290 бр. за БТПП 

• Поименни обемни стикери – 152 бр. за БТПП 

• Хартиени торби с рекламен надпис – 300 бр. за БТПП 

• Календар-бележници с рекламен надпис – 950 бр. за БТПП, 105 бр. за външни клиенти 

• Фактурници – 2 бр. за външен клиент 

• Стикери – 32 бр. за БТПП 

• Рекламни материали – 1062 бр. за външни клиенти  

• Вложка за календар-бележници – 950бр. за БТПП 

• Изработка на указателни табели – 2 бр.  за външен клиент  

• Предпечат и печат на „България в цифри 2024“ – 900 бр. за БТПП 

• Отпечатване на „Сборник SES 2024“– 44 бр. за външен клиент  

• Отпечатване на „Сборник SES 2024” младежко издание – 30 бр. за външен клиент  

• Отпечатване на списание „Aerospace reserch in Bulgaria 2024“– 88 бр. за външен клиент 

• Рекламни папки (джоб) – 350 бр. за външни клиенти 

• Изработка на брошури – 200 бр. за външни клиенти 

 

2.3. Експедиция: 

 

• Списание „Музикални хоризонти” се експедира ежемесечно 

• Всички изработени материали се доставят до клиента 

• Всички перилни и почистващи препарати се доставят до клиента 

 

2.4. Търговска дейност: 

 

• Продажба и доставка до клиента на копирна хартия – 75 пакета за външни клиенти 
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• Продажба и доставка на папки – 585 бр. за външни клиенти 

• Продадени перилни и почистващи препарати на външни клиенти: 

➢ почистващи препарати – 640 бр. 

➢ миещи препарати – 3 бр. 

➢ за автомобили – 3 бр. 

1.5. Стопанско обслужване на района и базата на „Стор Бейз “АД – 11 месеца. 

 

3. „ВИКОРС“ АД 

Акционерно дружество „Викорс” е с основен предмет на дейност – управление и 

стопанисване на недвижими имоти. 

Дружеството отдава под наем 60% от полезната площ на обект (целият с площ от 680 кв. м.).  

През отчетната година дружеството изготви планове за основен ремонт на обекта, като 

започна преговори с другите съсобственици, които притежават идеални части от собствеността 

върху сградата. 

През 2024 г. основният приход на дружеството се формира от отдаването на зали под наем за 

провеждане на обучения. 

През отчетната година дружеството организира обучителни семинари, възложени от 

Химикотехнологичния и металургичен университет и Пловдивски университет „Паисий 

Хилендарски“ на теми: „Авангардни органични и неорганични материали, и техните съединения“, 

„Екология и устойчиво развитие“ „Интелигентен текстил“ „Биодизайн и Биоикономика - иновации 

в биоиндустрията при получаване на продукти от отработени растителни суровини от 

етеричномаслени и медицински растения“. 

 

 

4. „СТОР БЕЙЗ" АД 

Акционерно дружество „Стор бейз” е с основен предмет на дейност – управление и 

стопанисване на недвижими имоти. 

През 2024 г. дружеството осъществява дейност по управление и стопанисване на недвижими 

имоти при следните резултати: 

 

показатели 2024 г. 

Заети площи (кв.м.) 7697 кв.м. 

Заетост на складови площи (%) 90 % 

Планови ремонти и поддръжка • Получаване на становише от ЕРП за изграждане на 

фотоволтаична централа за собствени нужди и 

продажба на електроенергия 

• Възлагане на дейностите по почистване в базата на 

външен изпълнител 

• Ремонт и цялостна подмяна на повредена дограма  

• Обработка и оформяне на зелените площи 

 

 

Ремонтите на инфраструктурата и поддръжката на имота се оценяват положително от 

наемателите и влияят на тяхната мотивация да продължат наемните отношения с дружеството.  
 

 

5. „АТС-МЛАДОСТ” ЕАД 

 
През отчетния период дейността на Дружеството се осъществяваше в съответствие с решенията на 

Изпълнителния съвет на БТПП и тези на Съвета на директорите /СД/на Дружеството. 

През 2024 година, съгласно Устава и възложените от ИС на БТПП задачи, основната дейност на 

Дружеството  остава стопанисване и управление на недвижимия имот, находящ се на ул. „Методи 
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Андонов“ №4,  „Младост 1“, гр. София. Имотът е отдаден под наем на три български юридически 

лица: “ДМ България“ ЕООД ,  „ФРЕА 28“ ООД и „Рекорд 2004“ ЕООД. 

СД на Дружеството проведе 5 заседания, чиито решения са оформени в съответни протоколи. 

Извън текущата работа през отчетния период, по-важните задачи, които бяха изпълнени,  са: 

• ремонтираха се част от  тротоарните плочки;  

•  демонтираха се всички неработещи уреди от покрива на сградата; 

• постави се нова хидроизолация на покрива на сградата; 

• започна подготовка за изграждането на фотоволтаична система. 

В течение на отчетния период бяха покривани в законните/договорени/ срокове и размери 

съответните разходи за управление и стопанисване на имота: данъци, такси, и други, като 

консумативните разходи за ток, отопление, вода, такса „смет“ се поемат изцяло от наемателите.  

 

 

6. МИНОРИТАРНИ УЧАСТИЯ на БТПП в ДРУЖЕСТВА 

 

6.1. "Уникредит Булбанк" АД  

БТПП притежава 1 082 743 акции или 0,38% от капитала на дружеството. Банката 

приключва 2023 г. с положителен финансов резултат, като с решение на ОС на 

акционерите е разпределен дивидент.  

 

6.2. "Софийска стокова борса" АД  

БТПП притежава 135 акции по 1000 лв. всяка, или 5% от капитала на дружеството. Борсата 

приключва 2023 г. с отрицателен финансов резултат.  

 

6.3. ЗАД "Алианц България"  

 

БТПП притежава 6 399 акции от капитала на дружеството. Застрахователното дружество 

приключва 2023 г. с положителен финансов резултат. По решение на Общото събрание на 

акционерите през 2024 г. печалбата е разпределена като дивидент.  

 

6.4. "Международна застрахователна компания Европа" АД  

БТПП притежава 1000 акции или 0,03% от капитала на дружеството. Застрахователното 

дружество е в производство по несъстоятелност от 2006 г.  
 

 

7. УЧАСТИЯ на БТПП в СДРУЖЕНИЯ с НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

 

7.1.  Български икономически форум  

БТПП участва като член на сдружението. Наблюдава се слабо взаимодействие с 

ръководството на сдружението.  

 

7.2.  Български институт по стандартизация  

БТПП участва като член на сдружение и плаща годишен членски внос. Като член Палатата 

получава безплатно месечен бюлетин. Съществува възможност представители на БТПП да 

участват в технически комитети към БИС.  

 

7.3.  Българо-руска търговско-промишлена палата (БРТПП)  

През 2024 г. БТПП не е участвала в събития на сдружението. Като представители на 

последното не са участвали в събития на БТПП. Палатата е замразила членството си в 

сдружението.  

 

7.4.  Националната асоциация „ Един пояс, един път“  
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През 2024 г. в НДК се проведе изложение, съпътствано от Българо-китайски бизнес форум, 

във връзка с 75-ата годишнина от установяването на дипломатически отношения между 

България и Китай, с организатор на събитието Национална асоциация „Един пояс, един 

път“. Президентът на Р. България Румен Радев и Посланикът на КНР в София Н.Пр. Дай 

Цинли откриха официално форума. От страна на БТПП приветствие към участниците 

отправи заместник-председателят на БТПП д-р Васил Тодоров.  
 

7.5. Сдружение GS1 България 

Постижения 

• Поддържане на високо качество на регулярната дейност, свързана с обслужване на фирмите-

членове, в т.ч. нови регистрации и консултации по приложение на стандартите GS1; 

• Реализация на успешни проекти, кампании и партньорства; 

• Стартиране на GLN регистър за активиране на GLN номера; 

• Участие във форуми и работни групи на GS1 и GS1 в Европа; 

• Постигнати добри финансови резултати. 

 

Видове дейности: 

1. Членство в GS1 България 

• Общ брой на членовете към 31.12.2024 г.: 4698 

• Новорегистрирани фирми през 2024 г.: 515 

 

2. Кампании за годишен членски внос през 2024 г. 

3 етапа: януари-февруари; май; септември; - събираемост към 31.12.2024 – 77.39 % 

 

3. Предоставени услуги  

• Генериране на баркод символи – 442 фирми/5470 баркода; 

• Верификация на баркод символи – 3 фирми/ 29 протокола; 

• Заснемане на продукти в Лабораторията на GS1 България – 81 продукта; 

• Генериране на логистични етикети през GS1 Print – 48 889 етикета / 125 фирми; 

• Консултации по имейл и/или телефон – 7000 +; 

• Издаване на LEI код: издадени нови – 3 кода/ подновени – 11 кода. 

• Активиране на GLN номера в GS1 Activate (GLN регистър) – 80 GLN/ 34 фирми 

 

4. Семинари и обучения 

През 2024 година са проведени общо 28 онлайн обучения, по следните теми: 

1) Правила за определяне и управление на GTIN номера, идентификация на търговски 

единици и кашони –  4 обучения; 

2) Продуктов каталог БГ Баркод – функционалности и ползи. Глобална класификация на 

продуктите – 5 обучения; 

3) Създаване на GS1 логистични етикети, чрез онлайн приложение GS1 Print – 2 обучения; 

4) Ефективно управление на продуктови данни. EComGrid – 3 обучения; 

5) Идентификация на медицински изделия по стандартите GS1-правила и регулации– 1 

обучение; 

6) Стандартите GS1 в електронната търговия–  2 обучения; 

7) Новите 2D баркод символи и GS1 Digital link– определение, специфика, кодиране на данни, 

приложения – 2 обучения; 

8) Качество на баркод символите. Технически изисквания и параметри. –  3 обучения 

9) Електронни етикети при вината – 3 обучения 

10) Създаване и активиране на GLN с платформата GS1 Activate – 2 обучения 

11) Проверка на GLN при сертификация по IFS Food, чрез глобалната услуга Verified by GS1 – 

1 обучение 
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Общ брой на записаните: 443. Взели участие: 227 

 

5. Участия в събития, организирани от GS1 и GS1 in Europe 

• Глобален форум 2024, 19-22 февруари; 

• GS1 в Европа - еднодневен семинар на тема Депозитни системи в Европа, 12 юни 2024 г 

• GS1 в Европа - еднодневен семинар на тема Постигане на съответствие с изискванията на 

Регламента за обезлесяването с помощта на стандартите GS1, 03 септември 2024, онлайн; 

• GS1 Industry & Standards Event 2023, 16-19 септември, онлайн;  

• Регионален форум GS1 в Европа 2024, 14-16 октомври, Виена, Австрия; 

• GS1 InterAct, събитие на GS1 в Европа – 17 октомври, Виена, Австрия; 

• GS1 Healthcare 2024, 5-7 ноември 2024, онлайн 

• Заседания на регионалния борд на GS1 в Европа: 

✓ 24/25 април, Осло, Норвегия 

✓ Общо събрание на GS1 AISBL, 22-23 май, Рим, Италия; 

✓ 16 октомври, Виена, Австрия 

✓ 11-12 декември, Барселона, Испания 

 

6. Становища и кореспонденция 

• Изпратено е писмо (14 февруари) до Николай Сиджимов, зам-министър на МОСВ, със 

заявка за включване на експерти от GS1 България в работна група относно изграждането на 

Национална депозитна система, във връзка с маркировката на продуктите и опаковките със 

стандартен баркод. Отговорът на Министерството гласи, че ще се обърнат към нас, ако 

преценят, че има нужда.  

 

7. Организационни дейности 

Проведени са:  

• Едно (1) Общо събрание: 28 февруари 2024 г.; 

На основание чл. 17, ал. 1, т.7 от Устава на Сдружението бе избран нов Управителен съвет 

за срок от четири години в следния състав: 

❖ Аксиния Баева, Спорт-Депо АД 

❖ Венелин Димитров, СофтГруп АД 

❖ Веселин Стоянов, Транспрес ООД 

❖ Елза Маркова, Белла България АД 

❖ Жан Котан, Метро Кеш&Кери България ЕООД 

❖ Надежда Панчева, Сердика Фарма Ринг АД 

❖ Петър Велев, Екофарм АД 

❖ Цветан Симеонов, Председател на БТПП 

❖ Чавдар Селвелиев, Магре - Замразени храни ЕООД. 

 

• 5 редовни заседания на Управителния съвет - 25 януари, 14 март, 22 юни, 26 септември, 28 

ноември 2024 г. и 1 (едно) в оперативен ред чрез съгласуване на подпис – 12 юни 

• 1 форум на асоциираните членове: 03 - 10 декември 2024 г.; 

 

8. Посещения в уебсайта на GS1 България 

• 50 000 посещения; 

• 28 000 посетители; 

• 165 000 разгледани страници; 

• 85% нови посещения, 15 % са повторни. 

 

9. Продуктов каталог БГ Баркод 



Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

71 

 

• Брой регистрирани GTIN в Продуктов каталог (ПК): 25 744 продукта; 

• Брой фирми с достъп до ПК: 4 321; 

• Брой фирми, попълващи ПК: 1 755. 

 

10. Брошури 

Приложение на стандартите GS1 при депозитните системи в Европа - онлайн издание  

Цифров продуктов паспорт и стандартите GS1 - онлайн и печатно издание 

Как да активирам глобален номер на локация – GLN? - онлайн издание  

 

11. Медии/Публикации 

• Социални медии: 66 публикации във Фейсбук. Отчетен 2.5 % ръст на последователи във 

Facebook  

• LinkedIn – 33 публикации.  

• 72 публикации в електронен бюлетин „Инфобизнес“, от които: 

- 27 на тема БГ Баркод  

12. Проекти 

• Глобална мрежа за синхронизация на данни, GDSN/ECOMGRID/: 

• Обновяване на мобилното приложение БГ Баркод 

• Стартиране на глобален GLN регистър / GS1 Activate 

• Миграция към 2D баркодове 

• Опаковки / PPWD 

• Цифров продуктов паспорт 

 

➢ Изводи:  

• Броят на новорегистрирани фирми-членове се запазва сравнително висок на база данните 

за последните десет години; 

• Траен остава интересът към използване на онлайн приложението за отпечатване на 

логистични етикети GS1 Print; 

• Попълването на продукти в Продуктовия каталог е регулярно с пикове в месеците 

февруари, март, май и август; 

• Успешно е актуализирана версията на мобилното приложение БГ Баркод с нов дизайн и 

добавени функционалности;  

• Успешно е стартирана глобалната компонента в GS1 Activate (GLN регистър) за 

българските фирми, с цел активиране на техните GLN номера. 

• Поради слабия интерес от страна на фирмите, в т.ч. търговските вериги в България към 

услугата за синхронизация на основни данни (GDSN) са предоговорени условията на 

сътрудничество с доставчика на тази услуга – 1WorldSync;  

• Проведени са действия за популяризиране на миграцията към 2D баркодове. 

• Във връзка с политиките на Европейския съюз и GS1 в Европа са проведени 

информационни кампании за разделното събиране на отпадъци от опаковки /депозитни 

системи/ и подготовка за въвеждането на Цифови продуктови паспорти (ЦПП).  

• Макар и в малък състав екипът успява да реализира успешни кампании и партньорства, да 

работи успешно по проекти и да участва във форуми и работни групи; 

• На лице са необходимите инструменти и технологии за осигуряване на качество на 

работата. 

 

Х. ПРОЯВИ НА КОРПОРАТИВНА СОЦИАЛНА ОТГОВОРНОСТ НА БТПП 

 

1. Спонсорство на Център за настаняване от семеен тип „Вълшебство“, гр. София. 

През 2024 г. БТПП осигури средства за провеждане на летен лагер на децата в гр. Велинград, хотел 

„Витоша“ в периода 12.07-17.07.2024 г. 

 

В Център „Вълшебство“ в кв. „Бъкстон“ са настанени деца на възраст от 3 до 10 години. 

https://www.gs1bg.org/wp-content/uploads/2022/07/brochureDRS_final.pdf
https://www.gs1bg.org/wp-content/uploads/2022/07/DPP.pdf
https://www.gs1bg.org/wp-content/uploads/2024/06/brochure_GLN_Activate.pdf
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БТПП е дългогодишен спонсор и при необходимост, осигурява средства за неотложни нужди на 

децата през цялата година, а не само кампанийно по празници. 

 

2. Къщата на Иван Грозев – първият председател на Софийската търговско-

индустриална камара, в гр. Карлово 

Продължава поддържането на къщата на Иван Грозев и възможността за посещения със 

съдействието на Национален музей „Васил Левски“ гр. Карлово. 

 

За контакти: https://vlevskimuseum-bg.org/ 

тел.: 0335/ 934 89; e-mail: v_levski_museum@mail.orbitel.bg  

 

3. Подкрепа на дарителски кампании 

БТПП участва в дарителски кампании и оказва подкрепа на лични призиви за дарение за нуждаещи 

се от средства хора в затруднено положение.  

Информация за тях се качва на сайта на Палатата https://www.bcci.bg/te-tursjat-pomosht.html 

 

4. Поддържане на градинката на ъгъла на ул. „Искър” и ул. „Веслец” 

Екипът на Българската търговско-промишлена палата продължи да полага усилия за естетическото 

поддържане на тревната площ, живия плет и засаждане на цветни масиви. Отговорна към високите 

очаквания на обществото, БТПП чрез своята корпоративна социална отговорност има амбицията да 

облагородява средата в социален, икономически и екологичен аспект. Това става със съгласието на 

Дирекция “Зелени системи” на Столична община. 

 

5. Ползване на карти по програма „Мулти спорт“ - стимулираща програма за 

служители на БТПП 

През 2024 г. продължи използването на карти по Програмата „Мулти спорт“. Програмата 

предоставя ефективни решения за мотивация на служителите, повишаване на тяхната лоялност и 

ефективност, всичко в духа на спорта и здравето. Част от политиката на Палатата е да мотивира 

служителите към по-активен и здравословен начин на живот. 

 

6. Участие в инициативи на БЧК 

БТПП продължава сътрудничеството с БЧК, като Палатата поддържа на своята интернет-страница 

«Информационен банер на БЧК» за възможностите за участие в различни дарителски кампании на 

организацията. 

 

БТПП продължава участието си и в Партньорската мрежа на БЧК.  

 

7. Организиране на изложби на български художници във фоайето на БТПП 

През 2024 г. в БТПП са организирани 2 изложби. Изложбите са на Весела Георгиева и съвместна 

изложба на художника Панчо Малезанов и джаз изпълнителя Васил Петров.  

 

 

ХI. ЗАСЕДАНИЯ НА УПРАВИТЕЛНИТЕ И ОПЕРАТИВНИ ОРГАНИ НА БТПП 

 

1. УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ: 

 

1.1. Общо събрание 

Проведено 35-тото Общо събрание на БТПП на18 юни 2024 г., съгласно Устава на БТПП. 

 

1.2. Управителен съвет 

През отчетната 2024 година са проведени 2 заседания на Управителния съвет на БТПП на 

7 март 2024 г. и на 18 юни 2024 г., след проведеното 35-то редовно Общо събрание на 

Палатата. 

 

1.3. Изпълнителен съвет 

https://vlevskimuseum-bg.org/
mailto:v_levski_museum@mail.orbitel.bg
https://www.bcci.bg/te-tursjat-pomosht.html


Отчет на ИС на БТПП за 2024 г. 

 

73 

 

 

За периода 1 януари – 31 декември 2024 г. ИС на БТПП проведе общо 13 заседания. От тях 

8 присъствени и 5 заседания, проведени в оперативен ред. Всички присъствени заседания са 

проведени с кворум. 

 

Общо разгледани въпроси за БТПП – 56, от тях 36 с информация и предложения по дейността, 

15 по финансови въпроси и 5, свързани с участието на БТПП в дружества. 

 

За периода ИС е взел общо 125 решения, 86 - по дейността, 19 - свързани с финансови въпроси и 20 

- свързани с участия на БТПП в дружества. 

 

Няма неизпълнени решения. 

 

Проведените срещи и участия във форуми на ръководството на БТПП в периода 1 януари - 

31 декември 2024 са в (Приложение № 1 и 2) 

 

2. ОПЕРАТИВНИ ОРГАНИ: 

 

Съвет на председателите – през годината са проведени 4 заседания: 

• 7 март 2024 г., гр. София, в сградата на БТПП; 

• 17 юни 2024 г., гр. София, в сградата на БТПП; 

• 11 август 2024 г., гр. Трявна, хотел „Калина Палас“; 

• 3 декември 2024 г., гр. София, в сградата на БТПП. 

 

 

ХII. СЪВЕТИ КЪМ БТПП 

 

1 .  СЪВЕТ ПО ИНВЕСТИЦИИ към БТПП 

През 2024 година Съветът по инвестиции към БТПП продължава да разширява контактите 

си в България и чужбина. Съветът поддържа активни отношения с членове и партньори - банки, 

фондове, клъстъри, сдружения, браншови организации, бизнес асоциации и фирми, с цел създаване 

на професионална общност и инвестиционна екосистема. 

През изминалия период Съветът взаимодейства активно с членовете си за представяне и 

подпомагане на тяхната дейност, популяризиране на техни инвестиционни и финансови продукти, 

популяризиране на дейността на Съвета, установяване на нови партньорства. Проведени са редица 

срещи с различни организации, банки, фондове, клъстъри, сдружения, браншови организации, 

бизнес асоциации и фирми по време на различни форуми и двустранни срещи в страната и 

чужбина. Организирани са събитието SIMEXPO, много срещи, участие в националния конкурс 

„Най-добър младежки старъп в България 2024“. Подписани са 2 споразумения за сътрудничество с 

партньорски организации. Дейността на Съвета беше представена на специализирани форуми в 

Гърция и Италия. Различни представители на чуждестранни посолства започнаха директно да ни 

търсят за сътрудничество. 

Продължи активното сътрудничество с някои структури на БТПП, съвети, браншови 

организации, двустранни палати и регионални палати в страната. Мероприятията на Съвета са 

достъпни за всички фирми. Другите Съвети към палатата редовно са канени на мероприятията. 

Съветът отговаря на въпроси и запитвания на български и чуждестранни инвеститори. 

Председателят на Съвета съдейства през годината за установяване на сътрудничество с един от 

партньорите на Съвета в рамките на КСГЗ, CEED Bulgaria и БТПП, което даведе до спечелване на 

съвместен двугодишен проект за заетост на мигранти по линия на МВР на стойност 680 000 лв., 

който вече започна да се изпълнява. 

През изминалия период към Съвета по инвестиции се присъединиха съветници и 

консултанти. Членският внос се плаща редовно. Продължава успешното сътрудничество с БТПП – 

ЦПОПКФО ЕООД. Бяха подписани две споразумения за сътрудничество – с Българо-молдовската 

търговско-промишлена палата и с Унгаро-българската търговска камара. 

Съветът по инвестиции, съвместно с БТПП и ИАНМСП проведоха успешно за пети път 

международна конференция и изложение Sofia International Money Expo (SIMEXPO) през месец 
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октомври 2024 г., в който се включиха много от членовете на Съвета. Събитието бе осъществено и 

с подкрепата на Столична община и СОАПИ. SIMEXPO се утвърждава като традиционен 

регионален форум. 

Бюрото на Съвета провежда заседания редовно за решаване на различни въпроси. 

Документацията на Съвета надлежно се води от секретаря на Съвета. 

Оперативна информация за дейността на Съвета може да се види на страницата на Съвета 

на сайта на БТПП www.invest.bcci.bg , като се актуализира регулярно от секретаря на Съвета.  

 

 

2 .  СЪВЕТ "КРЪГОВАТА ИКОНОМИКА - ЗЕЛЕНАТА АЛТЕРНАТИВА ЗА 

БЪЛГАРИЯ" към БТПП (КИЗА-БГ) 

 

ПРИОРИТЕТИ НА СЪВЕТА: 

 

• Популяризира политики, мерки и „добри практики“, прилагани в областта на кръговата 

икономика.  

• Информира  бизнеса за програми на национално и Европейско ниво, свързани с Кръговата 

Икономика /КИ/ с цел осигуряване на експертна консултантска помощ и финансиране на 

процесите по трансформация на индустрията  и приложение на кръгови бизнес модели. 

• Популяризира възможности за финансиране и координиране на съвместни проучвания, 

проекти и дейности, финансирани по национални и европейски програми и инициативи от 

общ интерес за членовете на БТПП. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

 

1. Разпространение на резултатите по проект „Звезден алианс за кръгова икономика“, 

реализиран по програма „Life” от Клуб „Икономика 2000“ в сътрудничество с БТПП, 

обучителни модули, добри практики, актуални  информация, www.cestarseed.com, 

подготвени 2 информационни материала за „Инфобизнеса“ 

2. Участие като съорганизатор в международен симпозиум  на тема:“ Междууниверситетски 

мрежи и технологии за кръгова икономика и зелен преход“, проведен в Пловдив, 20-23 май 

2024 г.  

3. Осигурена консултантска помощ  на 20 МСП  за извършване на мониторинг на ЕЕ и 

разработване на  „мерки за енергийна ефективност“   от секторите туризъм и хранително-

вкусовата промишленост;  

 

4. Провеждане на  работни срещи с екипа на доц. Д-р Вл.Зиновиев,  Директор на 

„Технологичен център по ЕЕ , Бизнес и Инфраструктура“ при УНСС, подготовка на 

съвместен проект, свързан с  производство на биологични торове от суровини  от 

преработвателната промишленост за кандидатстване по програма Хоризонт. 

5. Провеждане на работна среща с  екипа на Spinoff-България и включване на техни „зелени 

практики“ в сборника с добри практики, разработен по проект „STEIDA”.  

 

3 .  СЪВЕТ ПО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО И СТАРТЪП към БТПП 

 

Приоритети и направления 

 

3.1 Направление „Женско предприемачество“. 

 

• По направление „Женско предприемачество“ през 2024 г. по силата на Меморандум за 

съвместна дейност с фондация „ЗА добрите примери в бизнеса“ се проведоха пет дискусионни 

форума. В тях участваха жени, собственици на компании, представители на институции на 

съответния град, на общинска и областна администрация, съсловни и бизнес организации, както и 

http://www.invest.bcci.bg/
http://www.cestarseed.com/
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хора, които искат да стартират собствен бизнес. Градовете, в които Съветът проведе форумите, са: 

София, Пловдив, Стара Загора, Габрово, Велико Търново.  

• През месеците януари до юни на 2024 година се проведе Национална менторска програма 

за жени предприемачи. 50 дами имаха възможност да придобият знания за стартиране на собствен 

бизнес или да доразвият вече съществуваща компания. Наред със сесиите на менторската 

програма, участничките посещаваха уъркшопи, мастър класове, имаха възможност да работят с 

индивидуални ментори и да се консултират с експерти и специалисти.  

• На 5 юни 2024 г. се състоя финалното събитие на четвъртата Национална менторска 

програма за жени предприемачи - „Арена на дамския бизнес“. На форума се представиха проектите 

на дами от различни индустрии и на различно ниво на развитие на компаниите. Експертно жури 

отличи три иновативни проекта, като от тях „Ех, че вкусно” на Ваня Баракова, представител на 

семейна компания за производство и търговия на домашни хранителни продукти - сушени плодове, 

подправки и др., без химически съставки, спечели безвъзмезден грант от 5000 лв. Авторитетното 

жури на „Арена на дамския бизнес” отличи и бизнес проекта в идеен стадий на Мария Колева S3 - 

Super Simple Smoothie, за прахообразни лиофилизирани плодове и зеленчуци. Трето място бе 

присъдено на Мария Гинева, основател на социално предприятие „Работилничка Бисквитките”.  

• Четвъртото издание на най-мащабното събитие за подкрепа на женското предприемачество 

в България се затвърди като успешна презентационна бизнес платформа, експо, на което чрез 

щандове очи в очи бяха представени на живо проекти, продукти и услуги, както и като възможност 

за обмен на контакти и идеи чрез В2В срещи с предприемачи, инвеститори, финансови институции 

и др.  

• През 2024 година продължи да действа споразумението за съвместна дейност с програмата 

Smart Lady на Първа инвестиционна банка за провеждане на съвместни дейности за 

популяризиране, развитие и подпомагане на стартиращи и развиващи собствени компании жени от 

цялата страна.  

• Продължиха съвместните дейности с Фондация „ЗА добрите примери в бизнеса“ и РУО - 

София-град. 

• На 23 март 2024 година, съвместно със София Ринг Мол и партньори, се проведе третото 

издание на форума за кариерно и професионално ориентиране „Какъв да стана, когато порасна“, 

насочен към ученици от 7 до 12 клас, техните родители и учители, към студенти и всички, които 

търсят ново начало и нова професия. Целта на инициативата е да запознае аудиторията с различни 

професии, с техните особености и необходимите знания и умения за практикуването им.  

• И през 2024 г. продължи инициативата за провеждане на месечни тематични вечери - 

„Вечери на жената предприемач“, както и нетуъркинг обеди. 

 

3.2.  Направление „Младежко предприемачество“ и образование. 

 

• На 23 март 2024 година Съвет „Предприемачество и стартъп“ към БТПП, заедно със 

Столична община и РУО - София-град, Австрийската търговска камара, Фондация „ЗА добрите 

примери в бизнеса“, София Ринг Мол, Столичен електротранспорт, Първа инвестиционна банка, 

„Фантастико”, dm България и други партньори, организира третото издание на форума „Какъв да 

стана, когато порасна“, което беше посетено от ученици и техните родители от цяла София. Освен 

информация за различните видове професии, младите хора получиха информация от „първа ръка“ 

и за това какво е да си предприемач в България, имаха възможност да се срещнат и разговарят с 

представители на различни бизнеси и компании, да дискутират, да проучват и да направят своя 

избор относно бъдещата си реализация. През 2025 година форумът ще има свое четвърто.   

• През 2024 г. Съветът взе участие в програми, свързани с кариерното развитие на различни 

университети и професионални гимназии в София и в страната.  

• През 2024 г. стартира първата в България програма за следдипломна квалификация в УНСС 

– „Приложно предприемачество”. Тя се провежда съвместно с Института по предприемачество към 

УНСС, Фондация „ЗА добрите примери в бизнеса” и други компании. В нея участниците 

придобиват знания от представители на академичните среди и едновременно с това работят с 

преподаватели и ментори, представители на бизнеса в България.  

• През 2024 г. бе подписан меморандум за сътрудничество между Съвет „Предприемачeство 

и стартъп“ към БТПП и факултета по Стопанско управление на Технически университет-София за 

съвместни обучителни програми и инициативи.  
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• През 2024 г. Съветът продължи да работи по програми за подпомагане на младежкото 

предприемачество и професионално развитие на младежи по проект „Младите в атака”. 

Програмите се проведоха съвместно със Столична община, Община Пловдив и Община Стара 

Загора. Като партньори по проектите бяха привлечени медии, НПО и др., сред които 

„Предприемачи БГ” ЕООД, Фондация „Постижения”, Фондация „ЗА добрите примери в бизнеса”, 

Академия за високи постижения „Сър Исак Нютон” и др.    

 

 

 

3.3.  Направление „Развитие на бизнеса и бизнес средата“. 

 

• През 2024 година се проведоха по график ежемесечни събития за нетуоркинг, сред които и 

„Вечер на успеха“, „Вечери на жената предприемач”, Дни на Дамска бизнес общност, срещи с 

изявени предприемачи.  

• През 2024 година се състояха три сесии на Борд Проектно финансиране, който се провежда 

на територията на БТПП. По време на събитието представители на бизнеса имат възможност да 

получат експертна оценка и информация относно възможностите за финансиране, структуриране и 

реализиране на своите предприемачески идеи и проекти. Целта на инициативата е да подкрепи 

проекти на МСП от България, като ги консултира за подходящото финансиране и впоследствие ги 

свърже със съответните финансиращи институции. 

 

• През 2024 година Съветът партнира на инициативата „Нощ на индустрията”, която се 

провежда съвместно с Фондация „Мост между поколенията” и бизнеси от съответния регион.  

• На 5 юни 2024 г. в Интер Експо Център се проведе четвъртото издание на мащабния и 

единствен по рода си форум „Арена на дамския бизнес“, като в съпътстващата програма бяха 

включени презентационни лекции, дискусии по проблемите на бизнеса и бизнес средата в 

България.  

 

3.4.  Направление „Информационна и популяризаторска дейност“ 

 

• През 2024 г. Съветът, в партньорство с други организации, организира и реализира две 

сесии на „Проектно финансиране за бизнеса“. Целта на инициативата е да подкрепи проекти на 

МСП от България, като ги консултира за подходящото финансиране и впоследствие ги свърже със 

съответните финансиращи институции. 

• През 2024 г. членовете на Съвета имаха активно медийно участие по проблемите на 

българското предприемачество и дейностите на Съвета в БНР, Нова ТВ, БНТ, bTV, Телевизия 

„България 24“, „Bulgaria ON AIR“, Радио София, „Национална бизнес поща“, NBP.bg, actualno.com 

и др. 

• Членове на Съвета участваха в множество национални и международни инициативи и 

форуми, свързани с кръговата икономика, промяна на бизнеса и бизнес средата в резултат на 

промяна на екологични и международни стандарти.  

 

 

4. СЪВЕТ ПО ИНОВАЦИИ, ДИГИТАЛИЗАЦИЯ И НОВИ ТЕХНОЛОГИИ ПРИ БТПП - 

СИДНТ 

 

Съветът по иновации, дигитализация и нови технологии при БТПП проведе своето първо 

общо редовно годишно събрание на членовете на 26.02.2024 г. На Общото събрание бяха 

предложени и одобрени изменения в Правилника, с цел постигане на допълнителни приходи, чрез 

увеличение на вноските за юридическите лица - търговци, като същевременно вноските за 

неправителствените организации и физически лица - членове на Съвета бяха запазени в същия 

размер. Беше изготвена и приета цялостна програма за дейността на Съвета за 2024 г. В чест на 

първата година от възстановяването на дейността на Съвета, Общото Събрание беше придружено и 

с организирането на специална Дискусионна среща за членовете на СИДНТ и членовете на БТПП 

на тема: "Иновациите водещ фактор в развитието на предприятията и регионите 2024 - 
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предизвикателства и възможности", на която по покана на Съвета присъстваха представители на 

множество държавни институции. 

 

За отчетния период Управителният Борд на СИДНТ има свикани 4 заседания на УБ като са 

взети следните решения: 

• приемане на нови членове; 

• организиране на събития /уебинари; 

• провеждане на традиционните за дейността на Съвета награди, съвместно с 

Патентно ведомство на Република България; 

• организиране и участие на срещи с държавни институции и партньорски 

организации; 

• изготвяне и участие с проектни предложения; 

• участия в събития и популяризиране на дейностите на съвета; 

• прекратяване на членство, съгласно Правилника; 

• обсъждане и приемане на предложения за създаване на консултативен борд към 

СИДНТ; 

• др. организационни решения. 

 

Като основни успехи на СИДНТ в работата му за отчетния период, насочена към 

подобряване на условията за иновативна дейност и технологично развитие на МСП в България, 

развитието на екосистемата за иновации и технологии на национално, регионално и глобално ниво 

следва да се отбележат: 

 

1. Организирането и успешното провеждане на Дискусионна среща на тема: "Иновациите 

водещ фактор в развитието на предприятията и регионите 2024 - предизвикателства и 

възможности", по повод първата година от възстановяването на дейността на СИДНТ. Специални 

гости на събитието бяха заместник-министърът на иновациите и растежа Мартин Гиков, 

заместник-министърът на икономиката и индустрията Ивайло Шотев, заместник-министърът на 

околната среда и водите Ренета Колева, изпълнителният директор на Фонд на фондовете Павел 

Лисев, изпълнителният директор на Българска банка за развитие Цанко Арабаджиев и 

председателят на Патентното ведомство проф. д-р Владя Борисова, както и представители на 

Министерство на образованието и науката, Министерство на труда и социалната политика и 

Министерство на енергетиката. 

Дискусионната среща се проведе в шест панела, със специално поканени гост-панелисти: 

• Панел 1 - Развитие на иновационния потенциал на предприятията, с участието на 

заместник-министъра на иновациите и растежа Мартин Гиков, изпълнителния директор на Фонд на 

фондовете Павел Лисев и изпълнителния директор на Българска банка за развитие Цанко 

Арабаджиев; 

• Панел 2 - Технологичният трансфер между бизнес и академия, с презентатори Милена 

Дамянова, директор на дирекция „Наука“ в Министерство на образованието и науката, и проф. 

Георги Вайсилов, изпълнителен директор на Изпълнителна агенция „Програма за образование“; 

• Панел 3 - Развитие на бизнес средата и инициативи за подкрепа на предприятията в 

излизане на нови пазари и защитата и управлението на тяхната интелектуална собственост, с гост-

презентатор заместник- министърът на икономиката Ивайло Шотев и проф. д-р Владя Борисова, 

председател на Патентно ведомство на Република България; 

• Панел 4 - Устойчива трансформация и зеленият преход на предприятията, с участието на 

Ренета Колева, заместник-министър на Околната среда и водите и Ивета Филипова, началник на 

отдел „Управление на проекти в енергетиката“ в МЕ; 

• Панел 5 - Развитие на регионите и синергията между бизнеса и общините, интегриран 

подход с презентатор Павел Лисев, Фонд на фондовете; 

• Панел 6 - Развитие на човешките ресурси с фокус върху НИРД на предприятията - 

презентация на Наталия Илиева, заместник-главен директор на Главна дирекция „Европейски 

фондове, международни програми и проекти“ към Министерството на труда и социалната 

политика. 
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2. Провеждането на годишните награди за иновации на СИДНТ, съвместно с Патентно 

ведомство ; 

• Годишните награди на Съвета по иновации, дигитализация и нови технологии (СИДНТ) 

към Българската търговско-промишлена палата (БТПП) в конкурса "Иновативно предприятие" 

бяха връчени на официална церемония, организирана от Патентното ведомство на Република 

България и Съвета. Датата на събитието, което се състоя в сградата на Патентното ведомство, бе 

избрана във връзка с честването на Световния ден на интелектуалната собственост. Най-голямата 

награда беше връчена от Цветан Симеонов и председателят на Патентното ведомство Оля 

Димитрова в категория "Иновативно предприятие 2023 г." на "Оптикс" АД.  

• В категорията "Стартираща иновативна фирма 2023 г." отличие получи "Антарта" АД, за 

"Иновативен проект 2023 г." бе наградена "Ендуросат" ЕАД. Събитието е по повод и 54 години, от 

1970 г., когато влиза в сила Конвенцията за учредяване на Световната организация по 

интелектуална собственост. В събитието участва и заместник-министърът на икономиката и 

индустрията д-р Давид Сукалински и други високопоставени гости от МИР.  

3. Провеждане на Дискусия за инвестициите в иновации на българските предприятия, 

организирана от Европейската Инвестиционна Банка, Стопанския факултет на СУ и СИДНТ към 

БТПП на 12 юни 2024г. във връзка с представяне на годишния доклад на ЕИБ за България. 

• Специален гост на събитието беше вицепрезидента на ЕИБ Кириакос Какурис. Фокусът на 

срещата беше поставяне на акцент върху най-сериозните препятствия пред увеличението на 

иновационната активност на българския корпоративен сектор, както и върху начините и средствата 

за намаляването и премахването на тези препятствия. Други гости бяха Атанас Колев, главен 

съветник в Икономическата дирекция на Европейската инвестиционна банка и координатор и 

рецензент на годишния инвестиционен доклад на ЕИБ, който представи годишния доклад на 

Банката сред нефинансовите предприятия в ЕС и САЩ. Събитието беше организирано и по –повод 

16 години от членство на България в Европейския съюз. Основен акцент беше поставен и на 

увеличаването на иновациите като способ да ускори процеса на конвергенция. Иновациите са в 

основата на увеличаването на производителността на труда, което е необходимо условие за 

икономическия растеж в дългосрочен план. 

4. Привличането на нови членове – водещи иновативни предприятия се включиха като 

членове на СИДНТ, сред които КОНТРОН България, Корнър Солюшънс, Екополис, ЕОС матрикс, 

Елит Монтаж и други. 

5. Бяха проведени срещи с различни държавни институции във връзка с дейностите на Съвета 

в МОН, МИР, МРРБ, които предоставиха и специално определени контактни лица за СИДНТ. 

6. Бяха проведени срещи с дипломатическите представители на ОАЕ и Дания, с цел 

популяризиране дейностите на СИДНТ, като има проведени разговори за иновационни програми, 

които да бъдат реализирани през 2025 г. 

7. Ръководството и членовете на СИДНТ взеха участие в 13-ия Международен медицински 

конгрес на Югоизточноевропейския медицински форум (SEEMF), с представяне на концепцията за 

„Регионална екосистема за устойчиво развитие: Интегрирани инвестиции за обществено 

благополучие“, Инвестиционна концепция, водена от Югоизточния регионален иновационен 

център „Здраве“. 

8. СИДНТ се включи като партньор при реализиране на конкурса „Най-добър младежки 

стартъп за 2024 г.“ с водещи партньори ФнФ и СФ към СУ „Климент Охридски“. Ръководството на 

СИДНТ беше избрано да вземе участие в журито на престижния конкурс за млади предприемачи 

„Най-добър младежки стартъп за 2024 г.“ и осигури 3 награди за избраните от журито фирми „Най-

добър младежки стартъп 2024 .Членове на УБ се включиха като ментори със сесии и презентации 

по отношение на Защита на интелектуална собственост и развитие на иновативно предприятие. 

9. Бяха развити партньорства с Ендевър България, ИНАМ – Берлин,FUNDITEC Мадрид, 

ЕСПОО Финландия, Шварц ИТ, KPMG, Университет Саарланд, Университет Валядолид, 

Технически университет Каунас и подготвени две проектни предложения по Хоризонт Европа и 

Дигитална Европа. 

10. Представители на УБ са участвали във следните външни събития с цел популяризирането 

на СИДНТ, като най-значимите са:  

 

➢ Януари 2024 
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Национална кръгла маса на тема ЕНЕРГИЙНАТА ЕФЕКТИВНОСТ НА СГРАДНИЯ 

ФОНД: ОСНОВА НА УСТОЙЧИВИЯ ЕНЕРГИЕН ПРЕХОД, София. Модератор на ПАНЕЛНА 

ДИСКУСИЯ: ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ НА НОВИ СХЕМИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

 

➢ Февруари 2024 Innovation Nexus 

Участие в дискусия на тема „Развитие на иновациите в България“. Във форума участват 

министърът на иновациите и растежа Милена Стойчева, министърът на образованието и науката 

проф. Галин Цоков, посланикът на Финландия в България Н. Пр. Кристина Кувая-Ксантопулос, 

създателят на едно от водещите събития за стартиращи предприятия в света SLUSH Питър 

Вестербака, представители на финландските университети Aalto University и Hanken School of 

Economics, на български висши училища, академичната общност, предприемаческата и стартъп 

екосистема, и бизнеса. 

Участие в EU's Digital Markets Act: Opportunity Engine for Startups. 

➢ Март 2024 

Участие в ежегодния FinTech Summit, организиран от Економедия. 

➢ Април 2024 

Участие в Green transition forum 4.0, където се обсъждаха възможностите за финансиране на 

зелени иновации с представители на Европейската комисия. 

➢ Май 2024  

Участие в Reflect Festival (30-31/05/2024, Cyprus). 

➢ Юли 2024 

Участие в представянето на холандски инвестиционен фонд, NLC, като се обсъди с 

представителите му възможностите за финансиране на стартиращи иновативни предприятия в 

сферата на здравеопазването и фармацията. 

Конференция на тема: Фонд за Енергийна Ефективност и Пътна карта за Реновиране на Сградния 

сектор в Азербайджан, Баку, Азербайджан. Презентация на тема: Фондът за Енергийна 

Ефективност на Азербайджан - Структура и Бизнес план. 

➢ Септември 2024 

Участие в XX Юбилеен конгрес на Българската асоциация по радиология, където Сименс 

Хелткеър, управляван от Тодор Воденичаров, взе дейно участие и подкрепи гилдията като златен 

спонсор. По време на конгреса беше представен първият по рода си премиум клас мамограф с 

революционно нова технология за още по-бърза, точна и комфортна диагностика - MAMOMAT 

B.Brilliant. На Юбилейния конгрес Тодор Воденичаров се срещна и със световното величие проф. 

д-р Мехмет Джем Чали – един от най-изтъкнатите специалисти по магнитнорезонансна 

диагностика и е базиран в Университетската болница в Измир. 

➢ Октомври 2024 

Национален ден на обновяването, София, България. Панелист в Дискусионна сесия на тема 

„Модели за финансиране на енергийно ефективно обновяване, разработени за България“. 

➢ Ноември 2024 

Участие в панел, посветен на социално значимите заболявания, част от XI-та Годишна 

конференция „Иновации и добри практики в Здравния сектор“. Цитат от конференцията „ В Европа 

има 16 000 нови патента годишно за медицински технологии, 9 000 за биотехнологии, около 6 000 

за фармацевтични продукти“. 

Участие в събитие за изготвянето на Foresight анализ “Мисия Зелени Иновации: 

потенциалите на България”, проект на Move.bg и European Climate Foundation, като модерира 

работна група в сферата на икономиката. 

Участие в Net Zero Economy Forum.  

Участие в дискусия „Иновации в енергетиката“, събитие организирано с цел представяне на 

доклада на ЕИБ за Министерство на енергетиката по Фонд за справдлив преход. 

11. Членове на УБ на СИДНТ продължават своето участие в комитета за наблюдение по 

Оперативна програма ПНИИДИТ. 

12. Дейността на СИДНТ се популяризира успешно в медиите и в социалните мрежи - 

https://bg.linkedin.com/company/innovations-council-at-the-bcci; 

13. Направени са 30 публикации, свързани с работата на Съвета. 

https://bg.linkedin.com/company/innovations-council-at-the-bcci
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14. Разписани са и са изпратени многократно подробни материала за възможностите за 

кандидатстване на членовете на СИДНТ в различни оперативни програми, свързани с внедряване и 

разработване на иновации и дискусионни срещи. 

 

 

ХIII. СИСТЕМА ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО (СУК) В БТПП 

През 2024 г. Системата за управление на качеството в БТПП по стандарт ISO 9001:2015 премина 

контролен одит от SGS България. Резултатите от одита показаха нормално функциониране на 

системата. Нямаше открити съществени или несъществени несъответствия при прилагането на 

системата.  

Системата за управление на качеството обхваща цялата дейност на Палатата, като е организирана в 

основни и фундаментални процеса със следния обхват: Членство в БТПП, поддържане на единен 

доброволен търговски регистър, предоставяне на услуги по издаване и заверка на документи и 

справки от представители на БТПП в София и в РТПП. Представителство и защита интересите на 

бизнеса. Предоставяне на информация, касаеща бизнеса. Бизнес делегации. Организиране на 

бизнес събития – семинари и обучения, панаири и изложби, кооперационни борси и тематични 

форуми. Предоставяне на консултации и преводи. Обучение и консултации по европейски и 

международни проекти. Управление и изпълнение на проекти. Икономически анализи. Издателска 

дейност. Компютърни услуги. Арбитраж. Медиация. Връзки с РТПП, браншови организации и 

местни органи. 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

към 

ОТЧЕТА за ДЕЙНОСТТА на БЪЛГАРСКАТА ТЪРГОВСКО- 

ПРОМИШЛЕНА ПАПАЛАТА през 2024 г. 

(следват в самостоятелна втора част) 

 


